
Uniwersytet Medyczny im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu

KWARTALNIK INFORMACYJNY NR 1/2026 ISSN 18992978

Doktorat 
honoris 
causa
mistrzowie,
którzy inspirują



2    1 / 2026

Kwartalnik informacyjny nr 1/2026, Rok XXII

ISSN 1899-2978

Redaktor naczelna: Joanna Tykarska-Radzio

e-mail: fakty@ump.edu.pl

Redakcja: Dominika Bazan, Justyna Gornowicz-Porowska, 

Ewelina Gowin, Rafał Staszewski

Fotografi e (jeśli nie podano inaczej): Mirosław Baryga

Skład i opracowanie komputerowe:

Bartłomiej Wąsiel (Wydawnictwo Naukowe UMP)

Korekta: Wydawnictwo Naukowe UMP

W Y DAWC A

Uniwersytet Medyczny im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu

ul. Fredry 10, 60-701 Poznań

www.ump.edu.pl

DRUK

Wydawnictwo Naukowe UMP

ul. Bukowska 70, 60-812 Poznań

www.wydawnictwo.ump.edu.pl

Redakcja nie zwraca materiałów niezamówionych i zastrzega 

sobie prawo do redagowania i skracania nadesłanych tekstów.

Numer zamknięto 10 kwietnia 2026

Zam. nr 51/2026. Nakład: 190 egz.

© Copyright by „Fakty UMP”, UMP

W NUMERZE

Głosem Rektora   .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .  3
Senat w skrócie   .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .  8

WYDARZENIA
Pierwszy doktorat honorowy Wydziału Nauk o Zdrowiu   .     .     .     .     .     .     .     .  11
Rozmowa z Jolantą Kwaśniewską o ks. Arkadiuszu Nowaku, szacunku
i braku dystansu    .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .  15
Rozmowa z ks. dr. Arkadiuszem Nowakiem, doktorem honoris causa 
Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu     .     .     .  18
Oto wartości, które uważamy za fundament naszej misji   .     .     .     .     .     .     .     .  22
Doktorat honoris causa – więcej niż wyróżnienie .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .  24

INWEST YCJE
Inwestycje z KPO zmieniają oblicze naszej uczelni     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .  27
Poprawa efektywności energetycznej      .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .  28

WYDARZENIA
Zdrowie Europy na Priorytetach 2026 .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .  30
Takiej operacji ani w Polsce, ani w Europie jeszcze nie było    .     .     .     .     .     .     .  34
Spotkaliśmy się „w samo południe”     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .  36
Dzień Sieciowania.     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .  38
Zastrzyk dla szpitali. 250 tys. zł od Wojskowych Zakładów Motoryzacyjnych  .  40
Trzecia edycja sztabu WOŚP na Uniwersytecie Medycznym w Poznaniu .     .     .  41
Zorganizowani na 30. edycji Targów Edukacyjnych   .     .     .     .     .     .     .     .     .     .  46

PREZENTACJA JEDNOSTKI
Uczelniane Centrum Obsługi Studentów.     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .  49

KONFERENCJE
Święto endokrynologii ginekologicznej  .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .  54
Złamania w centrum uwagi ortopedów  .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .  56

Z ŻYCIA SZPITALI KLINICZNYCH
Uniwersytecki Szpital Kliniczny w Poznaniu      .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .  57
Ginekologiczno-Położniczy Szpital Kliniczny im. Heliodora Święcickiego    .     .  63
Ortopedyczno-Rehabilitacyjny Szpital Kliniczny im. Wiktora Degi .     .     .     .     .  66
Szpital Kliniczny im. Karola Jonschera .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .  72

KSZTAŁCENIE PODYPLOMOWE
Strefa po dyplomie    .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .  77

NAUCZANIE W JĘZYKU ANGIELSKIM
Strefa PUMS  .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .  80

PASJE PRACOWNIKÓW
Japonia bez filtra: konsekwencje bliskiego spotkania z kulturą 
Kraju Kwitnącej Wiśni     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .  87

Stopnie naukowe     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .  92
Nadchodzące konferencje w Centrum Kongresowo-Dydaktycznym UMP .     .     .     .  93



 1 / 2026   3

Krok w przyszłość 

Szanowni Państwo,

ostatnie miesiące były dla naszej uczelni czasem 
intensywnej pracy, wielu ważnych wydarzeń i – co 
szczególnie cieszy – licznych sukcesów naszych 
pracowników, studentów i całej społeczności akade-
mickiej. Uniwersytet Medyczny w Poznaniu konse-
kwentnie umacnia swoją pozycję jako nowoczesny 
ośrodek naukowy, dydaktyczny i kliniczny. Obecność 
UMP w QS World University Rankings by Subject 
2026 z bardzo wysokim miejscem naszej farmacji 
oraz wyraźny awans w obszarze medycyny to 
dowód, że nasze działania mają wymiar między-
narodowy i są zauważane poza granicami kraju. To 
efekt konsekwentnej pracy całych zespołów – od 
badań podstawowych, przez klinikę, po dydaktykę.

Ludzie UMP – nasze największe 
osiągnięcia

Najlepszym dowodem rozwoju uniwersytetu są osiąg-
nięcia jego pracowników, doktorantów i studentów. 
Ostatnie miesiące przyniosły wiele przykładów 
potwierdzających, że potencjał naukowy UMP nie 
tylko się utrzymuje, ale wyraźnie rośnie. Coraz 
bardziej widoczna jest obecność naszych zespołów 
w międzynarodowym obiegu nauki. Pracownicy 
UMP prezentowali wyniki badań na prestiżowych 
konferencjach zagranicznych, m.in. w Barcelonie, 
gdzie doceniono projekty dotyczące innowacyjnych 
postaci farmaceutycznych oraz nowych podejść 

GŁOSEM REKTORA

A Step into the Future

Ladies and Gentlemen,

The past months have been a time of intense work, 
many important events and—what is particularly 
gratifying—numerous successes achieved by our 
staff , students, and the entire academic community. 
Poznan University of Medical Sciences has consistently 
strengthened its position as a modern scientifi c, 
educational, and clinical center. The presence of PUMS 
in the QS World University Rankings by Subject 2026, 
with a very high ranking for pharmacy and a clear 
advancement in the fi eld of medicine, proves that 
our eff orts have an international dimension and are 
being recognized beyond national borders. This is the 
result of the consistent work of entire teams—from 
basic research, through clinical practice, to teaching.

The People of PUMS – Our Greatest 
Achievements

The best evidence of the University’s development is 
the achievements of its employees, doctoral candi-
dates, and students. The past months have provided 
many examples confi rming that the scientifi c potential 
of PUMS is not only being maintained but is clearly 
growing. The presence of our teams in the interna-
tional scientifi c community is becoming increasingly 
visible. PUMS researchers have presented their fi ndings 
at prestigious international conferences, including 
in Barcelona, where projects on innovative pharma-
ceutical forms and new therapeutic approaches were 

read in English
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terapeutycznych. Uzyskiwane nagrody i wyróżnienia 
pokazują, że prowadzone u nas badania odpowia-
dają na aktualne wyzwania medycyny i farmacji. 

Jednocześnie bardzo wyraźnie poprawia się skutecz-
ność w pozyskiwaniu fi nansowania naukowego. 
Projekty realizowane przez naszych badaczy uzyskują 
wsparcie w konkursach krajowych, takich jak programy 
Narodowego Centrum Nauki, a także w inicjatywach 
fi nansowanych ze środków europejskich. Szczególnie 
cieszy rosnąca aktywność młodych naukowców, którzy 
coraz odważniej sięgają po granty i budują własne 
zespoły badawcze. Na uwagę zasługuje również rozwój 
badań o charakterze aplikacyjnym i translacyjnym. 
Projekty realizowane w ramach programu KPO pokazują 
olbrzymi potencjał badawczy w obszarze farmacji. 

Nie zwalniamy też w obszarze szeroko rozumianej 
medycyny klinicznej. Uczelniane Centrum Diagnostyki 
Nowotworów ruszyło z pierwszymi oznaczeniami. 
To ważny krok dla naszych pacjentów, bo nie ma dziś 
nowoczesnej onkologii bez badań genetycznych. 

Istotnym elementem wzmacniania pozycji naukowej 
uczelni jest także rozwój kultury publikacyjnej. 
Dostęp do prestiżowych wydawnictw oraz rosnąca 
liczba publikacji w międzynarodowych czasopismach 
zwiększają widoczność naszych badań i wpływają 
na obecność UMP w globalnych rankingach. Równie 
ważna jest aktywność studentów i doktorantów, którzy 
coraz częściej uczestniczą w projektach badawczych, 
zdobywają fi nansowanie i angażują się w działalność 
naukową już na wczesnym etapie swojej kariery.

Wszystkie te przykłady pokazują jasno: największym 
kapitałem Uniwersytetu Medycznego w Poznaniu 
są ludzie – ich wiedza, zaangażowanie i ambicje.

Aktywność i współpraca – 
uczelnia otwarta

Uniwersytet Medyczny w Poznaniu pozostaje uczelnią 
otwartą – zarówno na kandydatów, jak i na współ-
pracę z partnerami zewnętrznymi. W marcu odbyły 
się Drzwi Otwarte UMP, które przyciągnęły wielu 
kandydatów zainteresowanych studiami medycznymi. 
Była to okazja do bezpośrednich spotkań, rozmów 
ze studentami i pracownikami oraz zaprezentowania 
oferty dydaktycznej i warunków studiowania.

Równolegle rozwijamy współpracę międzyuczelnianą 
i międzysektorową. Przykładem jest trzecia edycja 
studiów podyplomowych „Inwestycje i projekto-
wanie w ochronie zdrowia”, realizowana wspólnie 
z Politechniką Poznańską. To inicjatywa, która łączy 
medycynę, architekturę i zarządzanie, odpowiadając 
na realne potrzeby systemu ochrony zdrowia.

Ważnym elementem życia uczelni są również inicjatywy 
integrujące społeczność akademicką, takie jak Budżet 
Partycypacyjny UMP, który pozwala pracownikom 
i studentom współdecydować o kierunkach rozwoju 
przestrzeni uczelni i poprawie warunków pracy i nauki.

Nasza aktywność obejmuje także wydarzenia naukowe, 
konferencje i fora eksperckie – zarówno krajowe, jak 
i międzynarodowe – co wzmacnia pozycję UMP jako 
ważnego partnera w debacie o przyszłości ochrony 
zdrowia. Przykładem jest choćby nasz udział jako 

highly appreciated. The awards and distinctions received 
demonstrate that the research conducted here responds 
to current challenges in medicine and pharmacy.

At the same time, there has been a marked improve-
ment in the eff ectiveness of securing research funding. 
Projects carried out by our researchers receive support 
in national competitions, such as those organized by the 
National Science Centre, as well as in initiatives fi nanced 
with European funds. Particularly encouraging is the 
growing activity of young scientists, who are increasingly 
confi dent in applying for grants and building their own 
research teams. The development of applied and trans-
lational research also deserves special attention. Projects 
implemented under the KPO program demonstrate the 
enormous research potential in the fi eld of pharmacy.

We are also maintaining momentum in the broadly 
understood area of clinical medicine. The University 
Cancer Diagnostics Center has launched its fi rst diagno-
stic analyses. This is an important step for our patients, 
as there is no modern oncology without genetic testing.

An important element in strengthening the University’s 
scientifi c standing is the development of a strong 
publication culture. Access to prestigious publishing 
houses and the growing number of publications in 
international journals increase the visibility of our 
research and enhance the presence of PUMS in global 
rankings. Equally important is the activity of students 
and doctoral candidates, who are increasingly involved 
in research projects, obtain funding, and engage in 
scientifi c work at an early stage of their careers.

All these examples clearly demonstrate that the greatest 
asset of Poznan University of Medical Sciences is its 
people—their knowledge, commitment, and ambition.

Activity and Cooperation – 
An Open University

Poznan University of Medical Sciences remains an 
open institution—both to prospective students and to 
cooperation with external partners. In March, the PUMS 
Open Day was held, attracting many candidates intere-
sted in medical studies. It was an opportunity for direct 
meetings, discussions with students and staff , and presen-
tations of the educational off er and study conditions.

At the same time, we are developing inter-university 
and intersectoral cooperation. An example is the third 
edition of the postgraduate program “Investments 
and Design in Healthcare”, implemented jointly 
with Poznan University of Technology. This initiative 
combines medicine, architecture, and management, 
responding to the real needs of the healthcare system.

An important aspect of university life is also initiatives that 
integrate the academic community, such as the PUMS Parti-
cipatory Budget, which allows employees and students 
to co-decide on directions for campus development and 
improvements in working and learning conditions.

Our activity also includes scientifi c events, conferences, 
and expert forums—both national and international
—which strengthen PUMS’s position as an important 
partner in the debate on the future of healthcare. One 
example is our role as a substantive partner at the 
Healthcare Priorities 2026 conference, where we were 
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partnera merytorycznego podczas konferencji Priory-
tety w Ochronie Zdrowia 2026, gdzie byliśmy głównym 
organizatorem sesji „Zdrowie Europy”. Będziemy 
również mocno zaangażowani w IMPACT 2026.

Inwestycje – rozwój infrastruktury

Nie zwalnia tempo prac inwestycyjnych, w szczegól-
ności tych realizowanych w ramach KPO. Chciałbym 
w tym miejscu bardzo wyraźnie podziękować zespołowi 
kanclerzy i kwestorów, pracownikom Działu Inwesty-
cyjno-Technicznego, Działu Inwestycji i Rozwoju oraz 
Kwestury za ogromne zaangażowanie w realizację tych 
złożonych projektów, bo czas jest kluczowy w wykorzy-
staniu środków z KPO. Akademik Eskulap już niebawem 
przejdzie w fazę wyposażania – zamknęliśmy najważ-
niejsze postępowania przetargowe. Od nowego roku 
akademickiego obiekt przyjmie studentów. Podobnie 
modernizacja budynku Zakładu Patomorfologii 
Klinicznej wkracza w ostatnią fazę. W wakacje rozpocznie 
się proces wyposażania obiektu, a jego otwarcie plano-
wane jest na przełom listopada i grudnia br. Najwięcej 
dodatkowych prac przed nami w obiekcie Collegium 
Anatomicum. Tu niespodziewanie zaskoczyły nas prace 
dodatkowe, jak np. konieczność awaryjnej naprawy 
dachu. Część inwestycji fi nansowana z KPO zrealizowana 
zostanie zgodnie z harmonogramem do końca czerwca. 
Pozostałe prace potrwają jednak do późnej jesieni 
i będą wymagały zaangażowania środków własnych.

W toku jest także postępowanie przetargowe na 
budowę modułów 6 i 7 Uniwersyteckiego Szpitala 
Klinicznego – inwestycji o kluczowym znaczeniu dla 
rozwoju naszej infrastruktury klinicznej, przypomnę: 
największa AOS w makroregionie i psychiatria dorosłych. 
Pod koniec kwietnia otworzymy oferty, mając nadzieję, 
że konkurencyjny rynek zaproponuje nam dobre 
ceny. Nie poddajemy się w walce o kolejne moduły, 
tak by doprowadzić inwestycję szpitala do końca. 

Nauka – program CURA

Istotnym krokiem w rozwoju potencjału nauko-
wego UMP jest uruchomiony program CURA. 
To kompleksowy system wsparcia aktyw-
ności naukowej, którego celami są:

zwiększenie skuteczności w pozyskiwaniu grantów  ●

krajowych i międzynarodowych, 
rozwój zespołów badawczych i liderów projektów,  ●

poprawa jakości publikacji i ich widoczności  ●

międzynarodowej, 
budowanie trwałej kultury współpracy naukowej na  ●

uczelni. 

CURA nie jest pojedynczym konkursem – to narzędzie 
systemowe, które ma realnie zwiększyć konkurencyj-
ność UMP w obszarze badań i innowacji. Zachęcam 
do zgłaszania się aktywnych naukowców, którzy 
uzyskują obniżkę pensum dydaktycznego, co pozwala 
im poświęcić więcej czasu na działania pronaukowe.

Dydaktyka – jakość potwierdzona 
akredytacją

Z dużą satysfakcją przyjąłem informację o przyznaniu 
5-letniej akredytacji dla kierunku pielęgniarstwo 
na Wydziale Nauk o Zdrowiu. To potwierdzenie 

the main organizer of the session “Health of Europe.” 
We will also be strongly involved in IMPACT 2026.

Investments – Infrastructure Development

The pace of investment work has not slowed, particularly 
for projects implemented under the KPO. I would like to 
take this opportunity to express my sincere thanks to the 
team of Chancellors and Chief Accountants, the staff  of the 
Investment and Technical Department, the Investment and 
Development Department, and the Finance Offi  ce for their 
tremendous commitment to the implementation of these 
complex projects, as time is crucial in using KPO funds.

The Eskulap dormitory will soon enter the equipment 
phase—the key procurement procedures have been 
completed. From the new academic year, the facility 
will welcome students. Similarly, the modernization of 
the Clinical Pathomorphology Department building 
is entering its fi nal phase. The furnishing process will 
begin during the summer, with the opening planned 
for the turn of November and December this year.

The most additional work awaits us at the Collegium 
Anatomicum facility. Here, we were unexpectedly faced 
with extra tasks, such as the need for emergency roof 
repairs. Part of the KPO-funded investments will be 
completed according to schedule by the end of June. 
However, the remaining work will continue until late 
autumn and will require the use of our own funds.

The tender procedure for the construction of modules 
6 and 7 of the University Clinical Hospital is also 
underway—an investment of key importance for the 
development of our clinical infrastructure, including, 
as a reminder, the largest outpatient specialist care 
center in the macro-region and adult psychiatry. At 
the end of April, we will open the bids, hoping that 
the competitive market will off er favorable prices. We 
are not giving up on the fi ght for subsequent modules 
in order to complete the hospital investment.

Research – The CURA Program

An important step in developing the scientifi c 
potential of PUMS is the launch of the CURA 
program. It is a comprehensive support system for 
research activity, with the following objectives:

increasing eff ectiveness in obtaining national and  ●

international grants,
developing research teams and project leaders, ●

improving the quality of publications and their inter- ●

national visibility,
building a lasting culture of scientifi c collaboration at  ●

the University.

CURA is not a single competition—it is a systemic tool 
intended to genuinely increase PUMS’s competitiveness 
in research and innovation. I encourage active resear-
chers to apply, as the program off ers a reduced teaching 
load, allowing more time for research-focused activities.

Education – Quality Confi rmed 
by Accreditation

I received with great satisfaction the information 
about the awarding of a fi ve-year accreditation for the 
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wysokiego poziomu kształcenia i zaangażo-
wania całej społeczności wydziału. Serdecznie 
gratuluję Pani Dziekan oraz wszystkim Państwu, 
którzy przyczynili się do tego sukcesu. 

Finanse – wyzwanie najbliższych 
miesięcy

Równolegle musimy jednak odpowiedzialnie spojrzeć 
na sytuację fi nansową uczelni. Choć rok 2025 zamknę-
liśmy dodatnim wynikiem fi nansowym, to utrzymująca 
się na podobnym poziomie subwencja, przy rosnących 
kosztach funkcjonowania, budzi nasze uzasadnione 
obawy. Jedynym elementem wzrostu subwencji jest 
komponent wynagrodzeniowy w wysokości ok. 11 mln 
zł, który w całości przekażemy na podwyżki. Dlatego 
w najbliższym czasie nasza szczególna uwaga będzie 
skierowana na zbilansowanie budżetu UMP. Do tego 
tematu szerzej odniesiemy się w kolejnym wydaniu 
„Faktów UMP”, pokazując szczegółowo ten obszar 
naszego funkcjonowania. Cieszy mnie, że ten rok udało 
się zamknąć księgowo w oznaczonym do tego czasie. To 
wyraźny znak, że osiągnęliśmy kolejny ważny krok przy 
wdrażaniu systemu ERP. Nie jest idealnie, o czym najle-
piej wie część osób pracujących w administracji. Ale 
niewątpliwie jest znacznie lepiej niż jeszcze rok temu. 

Dokonaliśmy także gruntownego przeglądu kosztów 
kształcenia na studiach niestacjonarnych i anglojęzycz-
nych. Stąd w przypadku części kierunków – na podstawie 
analiz – podjęliśmy decyzję o wzroście czesnego. 
Najlepsza jakość kształcenia niestety kosztuje, a nie 
chcemy iść na kompromisy. Marka UMP zobowiązuje. 

Rozmawiajmy o UMP

Przed nami czas wymagający, ale jednocześnie pełen 
możliwości. Uniwersytet Medyczny w Poznaniu jest dziś 
w miejscu, które daje solidne podstawy do dalszego 
rozwoju. Jednocześnie wiemy, że najbliższe miesiące 
będą wymagały od nas odpowiedzialnych decyzji, 
wzajemnego zrozumienia oraz gotowości do wspólnego 
mierzenia się z wyzwaniami. Niestety świat wokół nas też 
jest pełen nowych wyzwań, także tych ekonomicznych. 

Jestem przekonany, że dzięki współpracy całej 
społeczności akademickiej – pracowników, 
studentów i doktorantów – będziemy nadal rozwijać 
uczelnię jako nowoczesną, stabilną i dobrze zarzą-
dzaną instytucję, która potrafi  łączyć ambicje 
naukowe z odpowiedzialnością za jej przyszłość.

Dlatego szczególnie zależy mi na otwartym 
dialogu. Już dziś zapraszam Państwa do udziału 
w pierwszym spotkaniu „Q&A z Rektorem”, które 
odbędzie się w maju. Chcemy stworzyć przestrzeń 
do bezpośredniej i szczerej rozmowy o uczelni – jej 
wyzwaniach, planach i oczekiwaniach społecz-
ności akademickiej. Zależy nam na tym, aby był to 
początek regularnej formy kontaktu, w której każdy 
będzie mógł zadać pytanie i uzyskać odpowiedź. ■

Z wyrazami szacunku

prof. Zbigniew Krasiński
R EK TO R

nursing program at the Faculty of Health Sciences. 
This confi rms the high quality of education and the 
commitment of the entire faculty community. I would 
like to extend my heartfelt congratulations to the 
Dean and to everyone involved in this success.

Finances – A Challenge 
for the Coming Months

At the same time, we must responsibly assess the 
University’s fi nancial situation. Although we closed 2025 
with a positive fi nancial result, the subsidy remaining 
at a similar level, combined with rising operating costs, 
raises justifi ed concerns. The only growth element in 
the subsidy is the salary component of approximately 
PLN 11 million, which will be fully allocated to pay 
increases. Therefore, in the near future, our parti-
cular focus will be on balancing the PUMS budget.

We will address this issue in more detail in the next 
issue of PUMS Facts, presenting this area of our opera-
tions comprehensively. I am pleased that this year we 
managed to close the accounts within the designated 
timeframe. This is a clear sign that we have taken another 
important step in implementing the ERP system. It is 
not perfect—as those working in administration know 
best—but it is undoubtedly much better than a year ago.

We have also conducted a thorough review of the costs of 
education in part-time and English-language programs. 
Consequently, for some programs—based on analy-
ses—we decided to increase tuition fees. The highest 
quality of education comes at a cost, and we do not want 
to compromise. The PUMS brand carries obligations.

Let Us Talk About PUMS

We are entering a demanding time, but one that is 
also full of opportunities. Poznan University of Medical 
Sciences is currently in a position that provides solid 
foundations for further development. At the same time, 
we are aware that the coming months will require respon-
sible decisions, mutual understanding, and readiness to 
face challenges together. Unfortunately, the world around 
us is also full of new challenges, including economic ones.

I am convinced that thanks to the cooperation of 
the entire academic community—staff , students, 
and doctoral candidates—we will continue to 
develop the University as a modern, stable, and 
well-managed institution, capable of combining 
scientifi c ambitions with responsibility for its future.

For this reason, open dialogue is particularly important 
to me. I would like to invite you today to participate 
in the fi rst “Q&A with the Rector” meeting, which 
will take place in May. We want to create a space for 
direct and honest discussion about the University—its 
challenges, plans, and the expectations of the academic 
community. Our aim is for this to be the beginning 
of a regular form of contact, in which everyone will 
be able to ask questions and receive answers. ■

With kind regards

Professor Zbigniew Krasiński
RECTOR
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piątek, 22 maja 2026 roku
10:00 uroczyste posiedzenie Rady Wydziału Lekarskiego 

i Kolegiów Nauk połączone z wręczeniem dyplomów 
habilitacyjnych oraz gratulacji profesorskich 
i nadaniem tytułu doktora honoris causa Profesorowi 
Adamowi Dzikiemu za wybitne osiągnięcia 
w dziedzinie chirurgii ogólnej i kolorektalnej

  sala A, Centrum Kongresowo-Dydaktyczne, 
ul. Przybyszewskiego 37a

13:15  Sesja Młodych Naukowców
  sala C im. dr Wandy Błeńskiej, 

Centrum Kongresowo-Dydaktyczne
 • prezentacja osiągnięć naukowych najlepszych 

doktorantów Szkoły Doktorskiej
 • prezentacja wyników programu Minigranty

14:00 Uroczyste złożenie kwiatów pod pomnikiem Karola 
Marcinkowskiego

  skrzyżowanie Al. Karola Marcinkowskiego i ul. 23 Lutego

19:00 Uroczysta Gala UMP
  sala A, Centrum Kongresowo-Dydaktyczne

sobota, 23 maja 2026 roku
 Dzień Sportu

Święto
Uniwersytetu
22–23 maja 2026
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SENAT w skrócie
TEKST: PROF. JUSTYNA GORNOWICZPOROWSKA

▲ Prorektor ds. promocji 

i organizacji prof. Justyna 

Gornowicz-Porowska

SENAT UMP

21 stycznia 2026 roku

Podczas posiedzenia Senatu w dniu 
21 stycznia 2026 roku podjęto 13 uchwał 
dotyczących spraw organizacyjnych, 
dydaktycznych i pracowniczych istot-
nych dla funkcjonowania uczelni. 

Obrady rozpoczęły się od pozytywnego 
zaopiniowania przez członków Senatu 
powołań na stanowiska kierowników 
nowych jednostek stomatologicznych 
utworzonych w wyniku wcześniejszych 
zmian organizacyjnych: prof. dr hab. 
Beatę Czarnecką powołano na kierownika 
Katedry Stomatologii Odtwórczej, prof. 
dr hab. Elżbietę Paszyńską – na kierow-
nika Kliniki Stomatologii Zintegrowanej 
i Endodoncji, prof. dr hab. Agatę Czajkę-
-Jakubowską – na kierownika Katedry 
Ortopedii Szczękowo-Twarzowej. W dalszej 
części zebrania senatorowie wyrazili zgodę 
na powołanie prof. dr hab. Małgorzaty 
Kędzi na kierownika Kliniki Rozrodczości 
i Ginekologii. Pozytywnie zaopiniowano 
zatrudnienie dr hab. Joanny Rupy-Matysek 
na stanowisku profesora uczelni w Katedrze 

i Klinice Hematologii, Transplantacji i Terapii 
Komórkowej oraz dr hab. Danuty Dyk na 
stanowisku profesora uczelni – pracownik 
dydaktyczny w Zakładzie Pielęgniarstwa 
Anestezjologicznego i Intensywnej Opieki. 

W ramach zmian organizacyjnych połączono 
Zakład Pielęgniarstwa Psychiatrycznego 
i Zakład Pielęgniarstwa Neurologicznego 
w jedną jednostkę o nazwie Zakład Pielęg-
niarstwa Neurologicznego i Psychiatrycznego.

Zgodnie z porządkiem posiedzenia Senat 
podjął uchwałę w sprawie uruchomienia 
drugiej edycji „Studiów podyplomo-
wych dla nauczycieli w zakresie edukacji 
zdrowotnej” oraz w sprawie ustalenia 
Regulaminu wyjazdów w ramach programu 
Erasmus+ w edycji 2026–2028.

18 marca 2026 roku

W trakcie obrad Senatu w dniu 18 marca 2026 
roku przegłosowano pozytywnie 37 uchwał 
dotyczących funkcjonowania uczelni w obsza-
rach organizacyjnych, pracowniczych, dydak-
tycznych, naukowych, a także dotyczących 
dalszego umiędzynarodowienia UMP. 

Posiedzenie rozpoczęło się od wyrażenia 
zgody senatorów na nadanie prof. dr. hab. 
Adamowi Dzikiemu tytułu honorowego 
doktora honoris causa Uniwersytetu Medycz-
nego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu.

W dalszej części Senat wyraził pozytywną 
opinię w sprawie powołania prof. UMP dr. 
hab. Krzysztofa Kusa na kierownika Katedry 
i Zakładu Farmakoekonomiki i Farmacji 
Społecznej. Senatorowie pozytywnie zaopi-
niowali zatrudnienie prof. dr hab. Eweliny 
Szczepanek-Parulskiej na stanowisku 
profesora zwyczajnego w Katedrze i Klinice 
Endokrynologii, Przemiany Materii i Chorób 
Wewnętrznych, dr. hab. Jakuba Żurawskiego 
na stanowisku profesora uczelni w Zakła-
dzie Immunobiologii, dr hab. Magdaleny 
Paczkowskiej-Walendowskiej na stanowisku 
profesora uczelni w Katedrze i Zakładzie 
Farmakognozji i Biomateriałów oraz prof. UMP 
dr. hab. Wojciecha Warchoła na stanowisku 
profesora uczelni w Zakładzie Optometrii.

Dokonano zmiany uchwały w sprawie 
powołania Senackiej Komisji ds. Wydaw-
nictw na kadencję 2024–2028 oraz uchwały 
w sprawie uchwalenia: Regulaminu przyzna-
wania „Medalu im. Karola Marcinkowskiego”, 
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Regulaminu przyznawania „Medalu Uniwer-
sytetu Medycznego im. Karola Marcinkow-
skiego w Poznaniu za zasługi dla Uczelni”, 
Regulaminu przyznawania „Nagrody im. 
Władysława Biegańskiego za wybitne 
osiągnięcia dydaktyczno-wychowawcze na 
Uniwersytecie Medycznym im. Karola Marcin-
kowskiego w Poznaniu”, Regulaminu przyzna-
wania wyróżnienia honorowego „Złoty Laur 
Akademicki Uniwersytetu Medycznego im. 
Karola Marcinkowskiego w Poznaniu”.

W obszarze dydaktycznym podjęto uchwały 
w sprawie ustalenia warunków, trybu oraz 
terminu rozpoczęcia i zakończenia rekrutacji 
oraz sposobu jej przeprowadzenia na studia 
prowadzone w języku polskim w roku akade-
mickim 2026/2027, ustalenia limitów przyjęć na 
I rok studiów w roku akademickim 2026/2027 
na Uniwersytecie Medycznym im. Karola 
Marcinkowskiego w Poznaniu oraz ustalenia 
terminów rejestracji on-line (założenia 
konta, wybrania aplikacji na poszczególne 
kierunki studiów), zatwierdzenia danych 
w programie rekrutacyjnym, wniesienia 
opłaty rekrutacyjnej, składania wymaga-
nych dokumentów, terminów ogłoszenia list 
rankingowych oraz list przyjętych na studia 
oraz terminów egzaminów wstępnych na 
I rok studiów na rok akademicki 2026/2027.

Senatorowie pozytywnie zaopiniowali 
aktualizację programu studiów podyplomo-
wych „Prehabilitacja multimodalna – zasady 
kompleksowej opieki nad pacjentem”.

W obszarze naukowym senatorowie uchwa-
lili Regulamin zarządzania własnością 
intelektualną oraz zasady komercjalizacji 
wyników badań naukowych i prac rozwo-
jowych w Uniwersytecie Medycznym 
im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu, 
a współpraca międzynarodowa UMP 
została rozszerzona o Uniwersytet 
w Rydze i Uniwersytet w Taszkiencie.

W ostatnich punktach porządku obrad 
senatorowie zaakceptowali zmiany 
w statutach: Uniwersyteckiego Szpitala 
Klinicznego w Poznaniu, Ginekologiczno-
-Położniczego Szpitala Klinicznego im. 
Heliodora Święcickiego Uniwersytetu 
Medycznego im. Karola Marcinkowskiego 
w Poznaniu, Ortopedyczno-Rehabilita-
cyjnego Szpitala Klinicznego im. Wiktora 
Degi Uniwersytetu Medycznego im. 
Karola Marcinkowskiego w Poznaniu, 
Szpitala Klinicznego im. Karola Jonschera 
Uniwersytetu Medycznego im. Karola 
Marcinkowskiego w Poznaniu i ustalili 
teksty jednolite tych aktów prawnych. ■

rys. Bartek Wąsiel

Z PRZYMRUŻENIEM OKA

WIĘCEJ JAKOŚCI... A WIOSŁA TE SAME
(CZYLI POLSKI CUD SZKOLNICTWA WYŻSZEGO)
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Dnia 8 grudnia 2025 roku w sali koncertowej 
Aula Nova poznańskiej Akademii Muzycznej 
odbyła się uroczystość nadania ks. dr. Arkadiu-
szowi Nowakowi tytułu doktora honoris 
causa naszego uniwersytetu. To pierwszy 
doktorat honorowy zainicjowany przez 
obchodzący w tym roku jubileusz 50-lecia 
Wydział Nauk o Zdrowiu UMP, więc nadanie 
tej godności ma szczególny charakter. 

Ks. dr Arkadiusz Nowak jest społecznikiem, 
edukatorem zdrowia oraz prezesem Insty-
tutu Praw Pacjenta i Edukacji Zdrowotnej. 
Podczas swojej wieloletniej działalności 
wniósł istotny wkład w budowanie obywa-
telskich postaw prozdrowotnych, kształ-
towanie świadomości praw pacjenta, 
budowanie systemowego podejścia do 
narkomanii oraz profi laktyki i leczenia HIV/
AIDS w naszym kraju. Ks. dr Nowak od kilku 
lat współpracuje z naszą uczelnią. Jest 
współautorem monografi i dotyczących 
nowoczesnej koncepcji opieki nad pacjentem, 
a od kwietnia 2025 roku prowadzi również 
zajęcia z zakresu edukacji zdrowotnej. 

Zgromadzeni na uroczystości zapełnili prawie 
całą widownię. Obecni byli m.in. przedsta-
wiciele władz centralnych i lokalnych, władz 
naszego uniwersytetu, uczelni poznańskich 

i krajowych, z którymi ks. dr Nowak współpra-
cuje, przedstawiciele organizacji pacjentów, 
studenci oraz rodzina i przyjaciele laureata: 
jego mama, Jolanta Kwaśniewska i Eleni. 

Uroczystość przemówieniem otworzył rektor 
UMP prof. Zbigniew Krasiński, a popro-
wadził ją kanclerz dr Rafał Staszewski. 
Prodziekan Wydziału Nauk o Zdrowiu dr 
hab. Marcin Żarowski przedstawił sylwetkę 
laureata i omówił przebieg procesu nadania 
tytułu. Laudację wygłosiła dziekan WNoZ 
oraz promotor doktoratu prof. Ewa Baum. 
Następnie głos zabrali goście: była pierwsza 
dama Jolanta Kwaśniewska, wiceprzewod-
nicząca Komitetu ds. Pożytku Publicznego 
i sekretarz stanu w Kancelarii Prezesa Rady 
Ministrów Adrianna Porowska, prorektor 
ds. rozwoju i fi nansów Uniwersytetu 
Zielonogórskiego prof. UZ dr hab. Mariusz 
Naczk, drugi zastępca prezydenta miasta 
Poznania Jędrzej Solarski oraz kierownik 
Kliniki Chorób Zakaźnych, Tropikalnych 
i Hepatologii WUM oraz recenzentka 
dorobku i działalności ks. dr. Arkadiusza 
Nowaka prof. Alicja Wiercińska-Drapało.

Po uroczystym odczytaniu i wręczeniu 
dyplomu oraz przypięciu epitogium swój 
wykład pt. „Pacjent w systemie ochrony 

Pierwszy 
doktorat 
honorowy
Wydziału
Nauk
o Zdrowiu

WYDARZENIA

TEKST: MGR ŁUCJA STASIK

◄ Doktor honoris causa 

Uniwersytetu Medycznego 

im. Karola Marcinkowskiego 

w Poznaniu ks. dr Arkadiusz Nowak
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zdrowia – w poszukiwaniu humanizacji 
medycyny” wygłosił ks. dr Arkadiusz Nowak. 
Laureat, nie kryjąc wzruszenia, podzielił się 
ze słuchaczami wspomnieniami z początków 
swojej drogi, kiedy to w 1985 roku, jako 
19-latek, będący najmłodszym w Polsce 
naczelnikiem urzędu pocztowego, postanowił 
wstąpić do zakonu kamilianów i pomagać 
chorym. Przełomowym momentem w jego 
życiu był pobyt w Kawęczynie, do którego 
przyjechał na prośbę Marka Kotańskiego, 
tworzącego tu ośrodek dla osób żyjących 
z HIV. Marek Kotański i jego podopieczni 
spotkali się z dużym oporem i wrogością 
okolicznych mieszkańców. Kotański liczył, że 
habit powstrzyma agresywny tłum. Niestety 
tak się nie stało. To właśnie wtedy ks. Nowak 
powiedział sobie: „Ani kroku wstecz!”. 
Zarówno on, jak i Marek Kotański oraz ich 
współpracownicy wierzyli, że społeczeństwo 
będzie w stanie zmienić swoją postawę. 

Faktycznie, sytuacja chorych jest dzisiaj 
zupełnie inna. Udało się stworzyć 
inkluzywny system opieki zdrowotnej. 
Leczenie stało się profi laktyką, a dostęp 
do diagnostyki jest powszechny i anoni-
mowy. Funkcjonuje również leczenie 
substytucyjne dla uzależnionych. 

Następnie laureat wrócił do właściwego 
tematu swojego wykładu, skupiając się 
głównie na dobru pacjenta oraz jego inter-
pretacji autorstwa Edmunda Pellegrina. 
Ten znany bioetyk stwierdził, że składa 
się ono nie tylko z dobra medycznego, 
ale też z indywidualnego dobra pacjenta 
znajdującego się w konkretnej sytuacji 
życiowej, dobra pacjenta jako osoby oraz 
jego dobra duchowego. Tym samym Pelle-
grino nadał temu pojęciu sens etyczno-
-moralny. To właśnie tak rozumiane dobro 
pacjenta powinno być podstawą organi-
zacji całego systemu opieki zdrowotnej.

Ks. dr Nowak zakończył swoje wystąpienie, 
stawiając tezę, że to nie medycyna potrze-
buje humanizacji, ale system ochrony 
zdrowia. Medycyna jest przecież najbardziej 
humanistyczną z nauk ścisłych i najbar-
dziej ścisłą z nauk humanistycznych.

Dopełnieniem uroczystości był recital 
utworów Kory i Stanisława Sojki w wykonaniu 
Chóru UMP pod dyrekcją prof. Przemy-
sława Pałki, aktorów Teatru Muzycznego 
w Poznaniu, Teatrów Syrena i Buff o 
w Warszawie oraz zespołu muzycznego pod 
przewodnictwem dr. Radosława Matei. ■
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Jest to dla mnie bardzo ważny 
obszar społeczny, który 
chyba zawsze będę wspierała

— z Jolantą Kwaśniewską 
o ks. Arkadiuszu Nowaku, 
szacunku i braku dystansu

TEKST: MGR ŁUCJA STASIK

Panią prezydentową Jolantę Kwaśniewską 
udaje mi się złapać w ostatniej chwili, 
kiedy już prawie wymknęła się z auli po 
zakończeniu uroczystości nadania tytułu 
doktora honoris causa ks. dr. Arkadiuszowi 
Nowakowi oraz po kilkudziesięciu rozmo-
wach i zapozowaniu do setki zdjęć.

– Pewnie chciałaby Pani nagrywać – 
mówi. – Proszę dać mi chwilę, muszę 
zadzwonić do mojego kierowcy.

Siadamy w pierwszym rzędzie pustosze-
jącego audytorium. Zostawiam między 
nami jedno wolne miejsce dla zachowania 
formalnego dystansu. Nie udaje mi się nawet 
zadać pierwszego pytania, kiedy ktoś nam 
przerywa, prosząc Jolantę Kwaśniewską 
o wspólne zdjęcie i jednocześnie podając 
mi swój telefon, żebym je zrobiła. 

Siadamy po raz drugi i zdaję sobie sprawę, że 
bezwiednie zajęłam miejsce zaraz obok niej. 
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Mój wcześniejszy plan dania jej przestrzeni legł 
w gruzach, ale kiedy jednocześnie wzdychamy 
i patrzymy na siebie ze śmiechem, wiem, 
że to nie do końca moja wina. Naturalność 
i otwartość mojej rozmówczyni sprawiają, 
że przestaje się odczuwać dystans.

W końcu włączam nagrywanie.

– Ks. Nowak w jednym z wywiadów 
powiedział, że kluczem do Pani sukcesu 
w działalności publicznej była Pani auten-
tyczność i szczere emocje – zaczynam i od 
razu zauważam, że mimo otaczającego 
nas gwaru i chaosu cała jej uwaga jest 
skupiona na mnie i na naszej rozmowie. – 
Chciałabym odwrócić to pytanie. Jakie 
cechy pomagają mu w jego działalności?

– Takie same – śmieje się – dokładnie takie 
same. W pierwszym momencie, jeżeli ktoś 
mówi: „Jejku, przyjedzie ksiądz i będzie 
z nim spotkanie”, to wydaje się, że na pewno 
będzie jakiś dystans. Ks. Arek jest absolutnie 
zawsze ogromnie naturalny, czasem trochę 
rubaszny, na co zwracają uwagę osoby, 
które go wcześniej nie znały. Mówią: „Jaki on 
zabawny! Jaki on fajny!”. Zawsze był bardzo 
blisko człowieka. Ks. Arek powiedział dzisiaj, 
że najważniejszy jest pacjent. Tak samo jest 
w polityce. Mój mąż bardzo często oznajmiał 
na spotkaniach: „Jak mówi moja żona Jolanta, 
polityka nie ma sensu, jeśli na początku, 
w środku i na końcu nie będzie człowieka”. 
Człowiek dla Arka zawsze był szalenie ważny 
i stąd właśnie jego umiejętność likwidacji 
jakiegokolwiek dystansu. Wchodzi w swoją 
rolę i jest jednym z nas. I to jest wspaniałe! 

– Na początku waszej wspólnej działal-
ności w latach 90., mam na myśli zwłaszcza 
walkę o prawa osób chorujących na AIDS 
i żyjących z HIV, samo podanie ręki takiej 
osobie czy spożycie z nią posiłku było 
bardzo ważnym świadectwem – przechodzę 
do kolejnego pytania. – Jak zmieniliśmy 
się jako Polacy od tamtego czasu? Czy 
zmieniła się nasza świadomość?

– Zmieniła się – mówi i energicznie kiwa 
głową – dlatego że mamy na temat osób 
żyjących z HIV i AIDS pełną wiedzę. W latach 
90. ta wiedza nie była tak ogólnodostępna. 
Nie każdy wiedział dokładnie, w jaki sposób 
można się zakazić. Wiele osób bało się podać 
rękę. Już nie wspominam o tym, żeby kogoś 
ucałować czy żeby kogokolwiek uściskać. Mam 
wrażenie, że w 1995 roku, kiedy pierwszy raz 
spotkaliśmy się z Arkiem, i w 1996 dużo na 
ten temat czytałam. Arek podrzucał mi też 
wszystkie nowości, które się ukazywały. Nie 
miałam najmniejszych wątpliwości, że przytu-
lenie kogoś było takim świadectwem szacunku 
i było dla tych osób szalenie ważne. Jak i to, 
że się z nimi spotykamy. Po pierwszych latach 
takich spotkań w ramach Międzynarodowych 
Dni Osób z HIV/AIDS i naszym bradiażeniu 
z ks. Arkadiuszem, bo przecież przez 10 lat 
przejechaliśmy wszerz i wzdłuż całą Polskę, 
właściwie znałam wszystkie osoby, które 
należały do stowarzyszenia. Do tej pory mam 
z nimi kontakt. Spotykamy się i mówię: „Jak 
twoja mama? Jak się czujesz? Świetnie wyglą-
dasz!”. To, co jest dla mnie istotne, to sposób 
myślenia, że każda osoba, każda! – podkreśla 
– ma swoją godność i nie możemy zapominać 
także o godności chorych. Arek zawsze mówił, 
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że te osoby są dla niego szalenie ważne. On 
czuł się między nimi jak ryba w wodzie, a oni 
czuli się z nim, jakby byli z jednego akwarium.

– Czyli to, że się zmieniliśmy, to trochę Państwa 
zasługa – mówię – bo chodzi tutaj przecież 
o edukację i szerzenie świadomości. Strach 
i brak akceptacji wynikają z braku wiedzy.

– Tak! Edukacja! W każdym momencie! – 
odpowiada z zapałem. – Tych naszych konfe-
rencji było mnóstwo. Co roku odbywały się 
pod innym hasłem. Pamiętam taką jedną pod 
hasłem „Młodzi i AIDS”. Brało w niej udział 
mnóstwo studentów i młodych ludzi, którym 
to przecież jednak najczęściej towarzyszą 
ryzykowne zachowania seksualne. Wydaje 
mi się, że kiedy pokazujemy takie obrazki, 
że jeździmy po całej Polsce, że spotykamy 
się z osobami żyjącymi z HIV i AIDS, z ich 
rodzinami, z zakaźnikami, to ludzie to widzą 
i mówią: „Jeśli tak można, to znaczy, że 
nie jest tak źle, jak mogłoby się wydawać”. 
Tak więc przede wszystkim oswojenie się 
i wiedza, której mamy coraz więcej. Boimy się 
nieznanego, a kiedy oswoimy już określoną 
jednostkę chorobową, to zupełnie inaczej 
podchodzimy i do ludzi, i do choroby.

– Wasza wspólna działalność, to jeżdżenie 
po całym kraju, o którym oboje często 
z ks. Nowakiem wspominacie, to były lata 

90. A czy działaliście też razem później? 
Jak to wygląda dzisiaj? – pytam.

– To były również lata 2000. – wspomina. – Od 
końca prezydentury, czyli od 2006 roku, ciągle 
się spotykaliśmy i jeździłam na spotkania 
Stowarzyszenia Osób Żyjących z HIV i AIDS, 
bo po prostu te osoby mnie zapraszały i to 
w takich bardzo nieformalnych sytuacjach, 
gdzie piekliśmy kiełbaski i piliśmy razem 
piwo – śmieje się. – I to było ważne! Z Arkiem 
mamy stały kontakt, w związku z tym cieszę 
się ze wszystkich jego sukcesów. Ogromnie 
kibicuję jemu i wszystkim osobom, które 
działają w tym trudnym obszarze. W tym 
roku nie udało mi się być z nimi 1 grudnia 
(Światowy Dzień Walki z AIDS – przyp. aut.). 
Mateusz z Res Humanae zapraszał mnie na 
konferencję, ale miałam już inne zobowią-
zania. Jest to dla mnie bardzo ważny obszar 
społeczny, który chyba zawsze będę wspie-
rała – dodaje z mocą, milknie i się zamyśla.

Z jednej strony nie chcę przerywać, z drugiej 
strony było to moje ostatnie pytanie, a poza 
tym kierowca czeka. Dziękuję za poświę-
cony czas, wymieniamy uprzejmości. Na 
koniec proszę o wspólne zdjęcie, bo przecież 
w niczym się nie różnię od tych wszystkich 
osób, które dzisiaj o to zapytały. Może jedynie 
tym, że miałam niewątpliwą przyjemność 
przeprowadzenia tej krótkiej rozmowy. ■

▲ Na zdjęciach: Jolanta Kwaśniewska 

i Łucja Stasik (fot. Olga Skrzypczak)



18    1 / 2026

” Wszyscy bardzo się cieszymy z uhonoro-
wania Księdza tytułem doktora honoris 
causa, proszę przyjąć najserdeczniejsze 
gratulacje! Jesteśmy po wspaniałej dla 
społeczności Uniwersytetu Medycznego 
im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu 
uroczystości nadania Księdzu tej najwyższej 
godności akademickiej. W swym wystą-
pieniu wskazał Ksiądz obszary współpracy 
z naszą uczelnią. Czy mógłby Ksiądz 
krótko opisać, jak środowisko akademickie 

Rozmowa z ks. dr. 
Arkadiuszem Nowakiem, 
doktorem honoris causa 
Uniwersytetu Medycznego
im. Karola Marcinkowskiego 
w Poznaniu

wpłynęło na działalność Księdza i co 
oznacza dla Księdza nadany tytuł?

Był to dla mnie bardzo wzruszający moment, 
piękna uroczystość, która będzie mi długo 
towarzyszyła w pamięci. Sam tytuł doktora 
honoris causa traktuję w kategoriach 
najwyższego zaszczytu, ale też i dużego 
zobowiązania. Od kilku lat mam przyjem-
ność współpracować z Uniwersytetem 
Medycznym im. Karola Marcinkowskiego, 

ROZMAWIAŁA: PROF. JUSTYNA 
GORNOWICZPOROWSKA
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a w wyniku tej współpracy m.in. zostały 
wydane trzy monografi e, których współau-
torami są akademicy z Poznania. Poświęcę 
kilka słów tym wydawnictwom, bo naprawdę 
warto. Inspiracją do ich wydania była publi-
kacja „Kulturowe uwarunkowania opieki 
nad pacjentem” autorstwa m.in. prof. Ewy 
Baum i dr. Rafała Staszewskiego. Treść 
tej publikacji zainspirowała mnie na tyle, 
że po pewnym czasie zaproponowałem 
autorom, aby rozważyć wydanie kolejnych 

monografi i wpisujących się w nurt procesu 
humanizacji medycyny. Na przestrzeni 
3 lat powstały: „Duchowe uwarunkowania 
opieki nad pacjentem”, „Etyczno-prawne 
uwarunkowania opieki nad pacjentem” oraz 
„Psychospołeczne uwarunkowania opieki 
nad pacjentem”. Można więc powiedzieć, że 
mamy pełne kompendium wiedzy kierowane 
przede wszystkim do studentów kierunków 
medycznych, ale i do tych wszystkich 
osób, którym idea humanizacji medycyny 

▲ Na zdjęciu od lewej: Eleni Tzoka, dr Rafał 

Staszewski, prof. Bartłomiej Perek, 

prof. UMP dr hab. Marcin Żarowski, 

prof. Ewa Baum, ks. dr Arkadiusz Nowak, 

Jolanta Kwaśniewska, prof. Zbigniew 

Krasiński, prof. Aleksandra Dańczak-

-Pazdrowska, prof. UMP dr hab. 

Maciej Cymerys, prof. Anna Jelińska
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jest bliska. Te publikacje powstały dzięki 
zaangażowaniu Wydziału Nauk o Zdrowiu 
oraz ogromnej życzliwości wspomnianych 
już wcześniej dziekan prof. Ewy Baum 
oraz kanclerza dr. Rafała Staszewskiego. 

Wracając natomiast do nadanego mi tytułu 
doktora honoris causa, to pragnę jeszcze 
powiedzieć, że wyróżnienie to stawiam na 
równi z niezwykle ważną dla mnie nagrodą, 
którą odebrałem w 2000 roku z rąk sekre-
tarza generalnego ONZ Kofi ego Annana, 
a którą otrzymałem za walkę z nietolerancją, 
ksenofobią i rasizmem. W swoim życiu 
zawodowym i społecznym byłem wielo-
krotnie wyróżniany i nagradzany, ale te 
dwie nagrody mają niebagatelne miejsce 
w moim sercu. W trakcie uroczystości zażar-
towałem nawet, że wprawdzie do grobu nie 
zamierzam niczego zabierać, ale zmieniam 
zdanie i te dwie nagrody ze sobą zabiorę.

” Było widać, z jak wielką serdecznością, 
wzruszeniem, ale też wdzięcznością 
podchodzili do Księdza wszyscy, 
którzy przyjechali z całej Polski, aby 
uczestniczyć w tej uroczystości. Myślę, 
że trzeba bardzo wiele dawać z siebie, 
aby budować tak głębokie relacje…

Funkcjonuję w przestrzeni publicznej już od 
40 lat, więc siłą rzeczy liczba relacji zawodo-
wych, ale również tych przyjacielskich jest 
całkiem spora. Zawsze przykładałem wielką 
wagę do indywidualnych relacji z ludźmi, 
bo mam świadomość, że bez ich wsparcia 
moja działalność publiczna i społeczno-
-zawodowa nie miałaby tak dużego wymiaru. 
Ufam ludziom i pielęgnuję osobiste relacje, 
szczególnie te przyjacielskie, bo uznaję, 
że stanowią one największy kapitał, jaki 
można zbudować. Jest on istotny nie tylko 
wtedy, kiedy mamy dobre pomysły, siłę 
i chęć do działania, ale przede wszystkim, 
gdy potrzebne jest wsparcie w trudniej-
szych chwilach, które przecież każdy z nas 
przeżywa. Na uroczystość wręczenia dokto-
ratu honoris causa chciałem zaprosić jak 
największą grupę osób mi bliskich i myślę, 
że mi się to udało. Cieszyłem się bardzo, 
widząc, że sala wypełniona była po brzegi, 
a reakcja publiczności niezwykle entuzja-
styczna. Czułem się komfortowo, widząc 
na sali twarze wielu moich przyjaciół.

” Jest Ksiądz znany z wieloletniej 
działalności na rzecz drugiego człowieka, 
zwłaszcza osób zakażonych HIV. Jak 
wyglądała droga, która doprowadziła 
Księdza do zaangażowania w tę misję? 
Które momenty pracy z pacjentami 
najbardziej ukształtowały Księdza jako 
duchownego i działacza społecznego?

Działalność dla dobra osób żyjących z HIV 
i chorymi na AIDS rozpocząłem w 1990 roku. 
Były to wówczas pierwsze lata epidemii 
i panował ogromny lęk przed kontaktem 
z osobami zakażonymi. Odmawiano im 

podstawowych praw wolnościowych, w tym 
prawa do wyboru miejsca zamieszkania, 
do nauki i do leczenia. Byłem wówczas 
młodym zakonnikiem –kamilianinem. 
Składamy jako kamilianie specjalny ślub, 
który dotyczy charyzmatu naszego zakonu. 
To charyzmat służby chorym, szczególnie 
tym, którzy są odrzuceni przez społeczeń-
stwo, i jeżeli zachodzi taka potrzeba, to 
mamy nieść im pomoc nawet z narażeniem 
własnego życia. Ważną przesłanką tego 
ślubu jest fakt, że jako kamilianie mamy 
służyć wszystkim chorym, bez względu 
na ich światopogląd, wyznawaną wiarę, 
narodowość, czy też pozycję społeczną. 
Wydawało mi się wówczas, że podejmując 
się opieki nad osobami chorymi na AIDS, 
będę mógł w pełni zrealizować złożony 
ślub zakonny. Szybko jednak zrozumiałem, 
że poprzez styczność z osobami zakażo-
nymi nie narażam swojego życia. Było 
to ważne odkrycie, bo ściśle powiązane 
z zaufaniem temu, co wówczas mówiła 
świadoma medycyna na temat dróg 
rozprzestrzeniania się zakażenia HIV. Do 
dzisiaj wyznaję zasadę, że najważniejszym 
elementem pracy w systemie ochrony 
zdrowia jest eliminowanie wszystkich mitów 
i dezinformacji, które zaprzeczają przeka-
zowi medycyny opartej na dowodach.

Wracając jednak do spraw HIV/AIDS, to 
muszę stwierdzić, że moją drogę społeczno-
-zawodową, ale poniekąd również moją 
osobowość ukształtowały relacje z pacjen-
tami chorymi na AIDS, z którymi od 1990 roku 
przebywam na co dzień. Kieruję podmiotem 
leczniczym, w którym jest oddział opieki 
paliatywnej dla osób z pełnoobjawowym 
AIDS. Na przestrzeni tych lat byłem świadkiem 
wielu śmierci na skutek AIDS, w tym również 
śmierci wielu moich przyjaciół. Wydawać 
by się mogło, że dzisiaj już nie powinno 
się umierać z powodu AIDS, bo przecież 
istnieje leczenie antyretrowirusowe, które 
w znaczący sposób przedłuża życie oraz jego 
jakość. Niestety mimo tego AIDS to nadal 
choroba śmiertelna. Dlatego tak ważne jest 
szybkie wykrycie zakażenia i podawanie 
leków już we wczesnej fazie rozwoju. 

Warto w tym miejscu powiedzieć, że 
system opieki nad pacjentami zakażo-
nymi HIV i chorymi na AIDS jest w Polsce 
wzorcowo zorganizowany. Istnieją miejsca, 
w których można w sposób anonimowy 
i bezpłatny wykonać testy wykrywa-
jące zakażenie, a osoby zakażone mogą 
skorzystać z całego wachlarza możliwości 
terapeutycznych, których – jak przed chwilą 
wspomniałem – wczesne zastosowanie 
przynosi niebagatelne korzyści zdrowotne. 
Dlatego też zawsze apeluję: „Jeżeli masz 
jakikolwiek powód do wykonania testu 
w kierunku HIV, nie odkładaj tej decyzji”.

” W swoim wykładzie przedstawił Ksiądz 
trzy zasadnicze postulaty: ponownego 
zdefi niowania dobra pacjenta w wymiarze 
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praktycznym, z uwzględnieniem interpre-
tacji autorstwa Pellegrina, przeformuło-
wania humanizacji medycyny w kierunku 
humanizacji systemu ochrony zdrowia oraz 
wzmacniania roli organizacji pacjentów. 
Jak dziś promować te elementy i przeko-
nywać młodych ludzi, że etyka i humani-
zacja są potrzebne w życiu? Jaką rolę mogą 
odgrywać uczelnie medyczne w kształ-
towaniu przyszłych lekarzy wrażliwych 
społecznie i etycznie odpowiedzialnych?

Jestem przekonany, że to właśnie uczelnie 
medyczne odgrywają fundamentalną rolę 
w kształtowaniu przyszłych lekarzy, jeżeli 
chodzi zarówno o ich wiedzę i kompetencje, 
jak i o ich wrażliwość etyczną i odpowie-
dzialność zawodową. Jestem wykładowcą 
akademickim na kierunkach medycznych 
i mam wielką przyjemność współpracować 
ze studentami w ramach wykładanych przed-
miotów, takich jak: etyka medyczna, humani-
zacja medycyny oraz prawa pacjenta. Obser-
wuję, że o ile na początku spotkań studenci 
podchodzą do tych przedmiotów z pewnym 
niepokojem i nieufnością, to jednak z każdym 
spotkaniem dystans maleje, a ich zaanga-
żowanie i zainteresowanie zajęciami zdecy-
dowanie wzrastają. To oczywiście kwestia 
odpowiedniego przekazu niezwykle interesu-
jących zagadnień w zakresie rozwiązywania 
dylematów etycznych w medycynie, czy też 
przestrzegania praw pacjenta w praktyce 
medycznej. Mimo tych pozytywnych odczuć 
uważam jednak, że nauczanie tych zagad-
nień jedynie na pierwszym i drugim roku 
kierunków medycznych nie jest optymalnym 
rozwiązaniem. Idealnie byłoby, gdyby 
dyskusje etyczne prowadzone były również 
na roku czwartym i piątym, kiedy studenci są 
po wielu praktykach klinicznych. Spotykają 
się w ramach tych praktyk z różnymi sytua-
cjami, które mogą podawać w wątpliwość 
podstawowe zasady humanizacji medycyny, 
a które wynikają często z błędów ludzkich, 
ale też systemowych. Wskazanym byłoby, aby 
w takim właśnie momencie przenalizować 
pojawiające się wątpliwości i problemy 
z perspektywy etycznej i prawnej. Ale 
niestety nie jest to już możliwe, bo zajęcia 
z tych zagadnień odbywają się tylko w pierw-
szych dwóch latach kształcenia medycznego.

” Jesteśmy świadkami dynamicznego 
rozwoju m.in. medycyny. W świetle tego, 
jakie największe wyzwania – medyczne, 
społeczne i etyczne – widzi Ksiądz dziś 
w opiece nad osobami przewlekle chorymi?

Jestem przekonany, że w systemie ochrony 
zdrowia jednym z priorytetów musi stać się 
opieka nad osobami z chorobami przewle-
kłymi, w tym opieka długoterminowa. 
Jesteśmy społeczeństwem żyjącym coraz 
dłużej, niekoniecznie jednak w dobrym 
zdrowiu. Choroby przewlekłe stają się 
codziennością naszego życia i często 
wpływają na obniżenie jego jakości. Z jednej 
strony chcemy żyć długo, z drugiej zaś nie 

zawsze wypełniamy podstawowy obowiązek 
troski o swoje własne zdrowie. Piętą achille-
sową systemu jest korzystanie z dostępnych 
programów profi laktycznych, wobec których 
pozostajemy niedostatecznie aktywni, 
a wręcz obojętni. Tymczasem wiadomo, że 
wielu chorób przewlekłych można uniknąć, 
zachowując właściwy styl życia i korzystając 
z możliwości, jakie daje profi laktyka, w tym 
szczepienia ochronne. Uważam więc, że to 
jest obszar, nad którym musimy wspólnie 
pracować, przeciwstawiając się dezinfor-
macji antyszczepionkowej oraz skutecznie 
zachęcając do korzystania z dostępnych 
powszechnie programów profi laktycznych. 
Konkretnie zaś w opiece długoterminowej 
widzę pilną potrzebę systematycznego 
zwiększania liczby łóżek w zakładach zarówno 
pielęgnacyjno-opiekuńczych, jak i opiekuń-
czo-leczniczych. Przyjęty przez obecne 
kierownictwo Ministerstwa Zdrowia kierunek 
przekształcania niektórych oddziałów 
szpitalnych w łóżka opieki długoterminowej 
uważam za szczególnie warty wsparcia.

” Dużo mówiliśmy o dotychczasowej drodze 
i inicjatywach, które Ksiądz już zrealizował. 
Chciałabym zapytać: nad jakimi projektami 
lub inicjatywami pracuje Ksiądz obecnie 
i jakie cele stawia sobie na najbliższe lata?

Od wielu lat towarzyszy mi idea integracji 
środowiska organizacji pacjentów. Już 
od 20 lat w ramach kierowanego przeze 
mnie Instytutu Praw Pacjenta i Edukacji 
Zdrowotnej odbywa się coroczne Forum 
Liderów Organizacji Pacjentów. Tak było 
również w tym roku, kiedy to na dwudzie-
stym – jubileuszowym – spotkaniu obecnych 
było 250 liderów organizacji pacjentów. 
Stworzyłem wspólnie ze współpracowni-
kami nowoczesną platformę umożliwiającą 
wymianę doświadczeń pomiędzy organi-
zacjami, ale również przestrzeń do rozmów 
z osobami odpowiedzialnymi w Polsce za 
kształtowanie polityki zdrowotnej państwa. 
Przez te lata znacząco wzrosła realna możli-
wość oddziaływania organizacji pacjentów 
w systemie. Chciałbym kontynuować tę inicja-
tywę, wzmacniając szczególnie te organi-
zacje, które działają w wymiarze lokalnym. 

Nie bez znaczenia pozostaje dla mnie 
dalsza możliwość rozwoju działalności 
dydaktycznej na kierunkach medycz-
nych. Kocham studentów, lubię z nimi 
pracować. Robię to z dużym entuzjazmem, 
bo wierzę w pedagogiczny sens tej misji. 

Idea humanizacji medycyny, a właściwie 
systemu ochrony zdrowia będzie mi zawsze 
bliska i dlatego nie będę się bronił przed 
nowymi projektami, których celem będzie 
upowszechnianie idei humanizacji procesu 
leczenia. Jestem otwarty na wszelkie 
propozycje i myślę, że długo jeszcze nie 
zabraknie mi sił do aktywnej działalności.

”  Bardzo dziękuję za rozmowę. ■
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W roku jubileuszu 50-lecia powstania 
Wydziału Nauk o Zdrowiu na poznańskiej 
uczelni medycznej przypadł nam zaszczyt 
uczestniczenia w uroczystości nadania ks. 
dr. Arkadiuszowi Nowakowi, społecznikowi, 
edukatorowi zdrowia, prezesowi Instytutu 
Praw Pacjenta i Edukacji Zdrowotnej, tytułu 
doktora honoris causa Uniwersytetu Medycz-
nego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu.

Warto w tym miejscu podkreślić, że histo-
rycznie pierwszy raz ten zaszczytny tytuł 
został przyznany na Uniwersytecie Poznań-
skim dwukrotnej laureatce Nagrody Nobla 
Marii Skłodowskiej-Curie w 1922 roku. Tym 
bardziej jesteśmy dumni, że mogliśmy wziąć 
udział w nadaniu pierwszego tytułu doktora 
honoris causa w 50-letniej historii Wydziału 

Nauk o Zdrowiu, którego geneza jest nieroze-
rwalnie związana z kształceniem pielęgniarek. 

Kilkusetletnia tradycja edukacji pielęgniarek 
w Wielkopolsce wiąże się przede wszystkim 
ze Zgromadzeniem Sióstr Miłosierdzia św. 
Wincentego à Paulo, nazywanych szarytkami, 
które już od XVII wieku podejmowały pracę 
w szpitalach, lazaretach i przytułkach. Prof. 
Heliodor Święcicki, pierwszy rektor Uniwer-
sytetu Poznańskiego, zauważył, że liczba 
sióstr zakonnych opiekujących się chorymi 
jest dalece niewystarczająca i dlatego 
promował idee kształcenia polskich świeckich 
pielęgniarek. Po odzyskaniu przez Polskę 
niepodległości kształcenie pielęgniarek 
opierało się na szkolnictwie zawodowym 
wzorowanym na modelu amerykańskim. 

Oto wartości, 
które uważamy 
za fundament naszej misji

TEKST: PROF. UMP DR HAB. MARCIN ŻAROWSKI

▲ Prof. UMP dr hab. Marcin Żarowski
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W roku 1921 utworzono w Poznaniu wspie-
raną przez Amerykański Czerwony Krzyż 
Wyższą Szkołę Pielęgniarek i Higienistek 
Polskiego Czerwonego Krzyża. W tym czasie 
pojawił się też postulat kształcenia pielęg-
niarek na poziomie uniwersyteckim. Jednak 
dopiero 14 kwietnia 1975 roku zarządzeniem 
Ministerstwa Zdrowia powołano w Akademii 
Medycznej w Poznaniu Wydział Pielęgniarski. 
Niewątpliwie uroczystość nadania, z inicja-
tywy Wydziału Nauk o Zdrowiu w roku jego 
50-lecia, ks. dr. Arkadiuszowi Nowakowi 
tytułu doktora honoris causa Uniwersytetu 
Medycznego im. Karola Marcinkowskiego 
w Poznaniu była ceremonią o szczególnym 
znaczeniu dla społeczności naszego wydziału 
i całej uczelni, a także Poznania i Wielkopolski.

Doktorat honoris causa, a więc najwyższą 
godność akademicką, Senat UMP przyznał ks. 
dr. Arkadiuszowi Nowakowi w uznaniu szcze-
gólnego wkładu w budowanie dobra wspól-
nego na rzecz zdrowia, za wiarę w człowieka 
i jego godność, za odwagę w walce ze 
stygmatyzacją i wykluczeniem oraz za inspi-
rowanie postaw zgodnych z misją uczelni.

Działalność ks. dr. Arkadiusza Nowaka jako 
duchownego Zakonu Posługujących Chorym 
(znanego jako ojcowie kamilianie), działacza 
społecznego i naukowca w całości podpo-
rządkowana jest dobru wspólnemu i niezłom-
nemu głoszeniu idei humanizmu, tolerancji 
oraz dialogu, co wpisuje się w tradycje 
ojców założycieli naszego uniwersytetu. 

Należy podkreślić szczególny wkład ks. 
dr. Nowaka w budowanie dobra wspól-
nego poprzez podejmowanie działań na 
rzecz zdrowia, którym towarzyszą wiara 
w człowieka i jego godność oraz odwaga 
w walce ze stygmatyzacją i wykluczeniem. 
Upodabnia to ks. dr. Nowaka do naszego 
patrona, Karola Marcinkowskiego, który 
zajmował się m.in. problemami społecz-
nymi: dążył do poprawy sytuacji materialnej 
i zdrowotnej biedoty miejskiej, otaczał troską 
wszystkich wykluczonych i cierpiących. 

Niepodważalny wkład ks. dr. Arkadiusza 
Nowaka w kształtowanie systemowego 
podejścia do ochrony zdrowia, praw pacjenta, 
a szczególnie profi laktyki oraz leczenia HIV/
AIDS i narkomanii w Polsce jest inspiracją 
dla wielu osób związanych z systemem 

ochrony zdrowia. Postawa ta stanowi 
wymierną realizację misji naszej uczelni, 
a szczególnie związana jest z obszarami 
działalności Wydziału Nauk o Zdrowiu.

Od kilku lat ks. dr Arkadiusz Nowak współ-
pracuje z Uniwersytetem Medycznym im. 
Karola Marcinkowskiego w Poznaniu, czego 
efektem są m.in. trzy unikatowe monografi e, 
które skupiają się na nowoczesnej koncepcji 
opieki nad pacjentem. Natomiast w kwietniu 
2025 roku ks. dr Arkadiusz Nowak dołączył 
do grona wykładowców naszej uczelni, na 
której do dziś realizuje zajęcia na studiach 
podyplomowych dla nauczycieli w zakresie 
edukacji zdrowotnej. Otrzymując tytuł 
doktora honoris causa UMP, ks. dr Arkadiusz 
Nowak staje się członkiem naszej wspól-
noty akademickiej, a w szczególności 
społeczności Wydziału Nauk o Zdrowiu. 

Warto w tym miejscu zacytować fragment 
konkluzji z recenzji prof. Alicji Wiercińskiej- 
Drapało: „Jego życie jest przykładem, iż misja 
ochrony zdrowia to coś więcej niż zawód. 
To powołanie. Ks. Nowak swoim życiem 
pokazuje, że bycie lekarzem, pielęgniarką 
czy pracownikiem zdrowia publicznego 
oznacza wejście w relację z drugim człowie-
kiem, przyjęcie współodpowiedzialności 
za jego cierpienie i odwagę stawania po 
stronie słabszych. Takie właśnie przesłanie 
powinno wybrzmieć szczególnie mocno 
w murach uczelni, która kształci przyszłych 
liderów ochrony zdrowia. Dlatego nadanie 
ks. dr. Arkadiuszowi Nowakowi tytułu 
doktora honoris causa jest gestem, 
w którym wspólnota akademicka mówi: 
oto wartości, które uważamy za fundament 
naszej misji; oto człowiek, którego życie 
i działalność ucieleśniają ideał, do którego 
chcemy wychowywać naszych studentów 
i który chcemy wskazywać jako wzór”.

Wyjątkowa uroczystość, w której uczest-
niczyliśmy, na trwale wpisze się w annały 
historii Uniwersytetu Medycznego im. 
Karola Marcinkowskiego jako pierwsza 
taka ceremonia procedowana na Wydziale 
Nauk o Zdrowiu. Nadanie ks. dr. Arkadiu-
szowi Nowakowi godności doktora 
honoris causa naszej uczelni nie tylko 
jest wyróżnieniem dla samego uhonoro-
wanego, ale również stanowi powód do 
dumy dla Wydziału Nauk o Zdrowiu. ■
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DOKTORAT HONORIS CAUSA
więcej niż wyróżnienie

TEKST: MGR ŁUCJA STASIK

◄ doktorzy 
honoris causa 
naszej uczelni

Statut naszego uniwersytetu jasno wskazuje, 
komu może zostać nadany tytuł doktora 
honoris causa. Musi to być osoba szczególnie 
zasłużona dla życia naukowego, kulturalnego 
lub społecznego, a jeśli kandydat jest uczonym, 
to powinien mieć udokumentowane zasługi dla 
nauki polskiej, a w szczególności dla Uniwersy-
tetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego 
w Poznaniu. Jeśli przyjrzeć się przepisom 
innych polskich uczelni wyższych, to zwykle 
mowa jest o tytule honorowym dla osób 
szczególnie zasłużonych dla nauki i kultury, 
dla rozwoju uniwersytetu, o powszechnie 
uznanym autorytecie lub dla twórców cieszą-
cych się międzynarodowym uznaniem. 

W przeciwieństwie do naukowego stopnia 
doktora uzyskanie doktoratu honoris causa 
nie wymaga spełnienia żadnych akademickich 

kryteriów. Nie daje również żadnych 
uprawnień. W CV wymienia się go jako 
nagrodę lub wyróżnienie, nie jako element 
wykształcenia czy osiągnięcie naukowe. 

Początki doktoratu honorowego w naszym 
dzisiejszym rozumieniu nie są jednorodne. 
Możemy mówić o czterech głównych 
zjawiskach, które wzajemnie się przeni-
kając, nie bez kontrowersji, ostatecznie 
dały nam współczesny doktorat honoris 
causa jako akademicki tytuł honorowy.

W przeszłości uzyskanie doktoratu było nobili-
tacją, która niosła za sobą wymierne przywi-
leje – zwolnienie z podatków, prawo noszenia 
broni (zakazane dla studentów), możliwość 
obejmowania funkcji publicznych, prebendy 
kościelne. Doktor stawał się arystokratą. 

Wprawdzie bez tytułu i możliwości dziedzi-
czenia, ale zachowywał wysoki status 
społeczny. Przekonanie, że to papież i cesarz 
mają moc podnoszenia statusu obywateli, 
doprowadziło do powszechnego nadawania 
doktoratów przez osoby sprawujące 
władzę – świecką lub duchową – bez konsul-
tacji z uniwersytetami i bez potwierdzenia 
kwalifi kacji kandydata. Uznawano to za tym 
bardziej uzasadnione, że to właśnie Kościół 
i władcy byli fundatorami uniwersytetów. 

Drugim powodem nadawania tytułów doktora 
bez egzaminu i związanych z nim kosztów 
była praktyczna potrzeba uniwersytetów, 
którym brakowało kadry egzaminującej. 
Doktor oznaczał nauczyciela akademickiego. 
Można było być profesorem bez doktoratu, ale 
tylko doktor mógł powołać nowego doktora. 

—Uniwersytet Poznański
1922 prof. Maria Skłodowska-Curie
1923 marszałek Ferdynand Foch
1923 prof. Heliodor Święcicki

—Akademia Medyczna w Poznaniu
1965 prof. Adam Wrzosek
1969 prof. Wiktor Dega
1969 prof. Robert Macintosh
1969 prof. Ksawery Rowiński
1969 prof. Karl-Ludwig Schober
1969 prof. Borys Akimowicz Zadrożnyj
1969 prof. Karl Stainier
1973 prof. Włodzimierz Aleksandrowicz Niegowski
1974 prof. Roman Drews
1974 prof. Anders Rexed
1975 prof. Kornel Gibiński
1975 prof. Carmelo Giordano
1975 prof. Otto Mayerhofer
1975 prof. Włodzimierz Michajłow
1975 prof. Jan Nielubowicz
1975 prof. Stanisław Pokrzywnicki
1975 prof. Witold Rudowski
1975 prof. Joachim H. Scharf
1975 prof. Stefan Ślopek
1975 prof. Olech Szczepski
1976 prof. Werner Janisch
1976 prof. Bogusław Borkowski
1977 prof. Helmut Kraatz
1977 prof. Stanisław Biniecki
1979 prof. Nikołaj N. Błochin
1982 prof. Konrad Seige
1983 prof. Jean Lassner



— Akademia Medyczna im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu
1985 prof. Wiktor Tomaszewski
1985 prof. Miroslav Holub
1986 prof. Walter Frommhold
1986 prof. Joseph V. Swintosky
1987 prof. Jerzy Lutomski
1988 prof. Tigran Darbinjan
1988 prof. Shaul Massry
1988 prof. Dietrich Plester
1989 prof. Janusz Groniowski
1989 prof. Antoni Horst
1989 prof. Wolfgang Muller
1989 prof. Johan Sayk
1989 prof. Edward R. Garrett
1991 prof. Roger Jean
1991 prof. Kazuo Ogawa
1992 prof. Wolfgang Dick
1992 prof. Wolfgang Muller-Ruchholtz
1992 prof. Christof Pilgrim
1993 prof. Igor Klatzo
1994 prof. Elżbieta Jankowska
1994 dr Wanda Błeńska
1996 prof. Dharmapuri Vidyasagar
1996 prof. Bernd Wilhelm Müller
1997 prof. Edward Moskal
1997 prof. Henryk Wiśniewski
1998 prof. Hans Lindemann
1998 prof. Gunther Nufer
1998 prof. Hans P. Zenner
1998 prof. Hilary Koprowski
2000 prof. Przemysław Gabryel
2000 prof. Ernst Lehnhardt
2000 dr Donald Kassebaum
2002 prof. Karel Marsal
2002 prof. Gaston G. Nussdorfer
2003 prof. Edward Rużyłło
2003 prof. Dimitros G. Oreopoulos
2004 prof. Larry Norman Cook
2004 prof. Alexander Bernhard
2004 prof. Reinhard Neubert

— Uniwersytet Medyczny im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu
2008 prof. Jerzy Kawiak
2009 prof. David Howard Adamkin
2009 prof. Oded Langer
2009 prof. David Howard Adamkin
2009 prof. Danuta Malejka-Giganti
2010 prof. Antoni Pruszewicz
2010 prof. Włodzimierz Januszewicz
2011 prof. Theresa Whiteside
2012 prof. Roman Kaliszan
2013 prof. Maria Siemionow
2013 prof. Marek Konarzewski
2014 prof. Tadeusz Maliński
2015 prof. Michael Sherman
2016 prof. Eli Y. Adashi
2016 prof. Admir Hadzic
2017 prof. Leonard Wartofsky
2017 prof. Oliver Kayser
2019 prof. Berthold Koletzko
2019 prof. Antoni Duleba
2019 prof. Martin Witt
2019 prof. Piotr Kasprzak
2019 prof. Roman Lesyk
2021 prof. Andrea R. Genazzani
2023 Lidia Niedźwiecka-Owsiak
2025 ks. dr Arkadiusz Nowak

Trzeci powód, również częściowo podyk-
towany względami praktycznymi, to chęć 
dostosowania formy egzaminu do potrzeb 
i ambicji doktoranta. Nie wszyscy doktorzy 
zamierzali ubiegać się o stanowiska uniwer-
syteckie. Dlaczego więc organizować wielkie 
promocje i dysputy? Łatwiej było przepro-
wadzić egzamin pisemny i po prostu nadać 
tytuł. Była to tak zwana promocja in absentia. 
Forma ta była szczególnie popularna na 
XVIII-wiecznych uniwersytetach niemieckich. 

Ostatnim znaczącym zjawiskiem, które miało 
wpływ na dzisiejsze rozumienie doktoratów 
honoris causa, było coś, co moglibyśmy 
nazwać potrzebą ceremoniału akademickiego. 
Wiek XIX ze swoimi burzliwymi przemianami 
społecznymi przyniósł kres doktoratom 
z wymiernymi przywilejami publicznymi. 
Uzyskiwało się je na mocy egzaminu opłaca-
nego na rzecz społeczności akademickiej. 
Zrezygnowano z wcześniejszego ceremoniału 
przypominającego rycerskie pasowanie. 
Pompatyczne uroczystości nie pasowały już 
do nowoczesnego społeczeństwa. Ceremonie 
związane z doktoratami honorowymi wypeł-
niły tę lukę w życiu społeczności akademi-
ckiej. Były świętem uniwersytetu, doniosłym 
wydarzeniem gromadzącym profesorów, 
studentów, osoby publiczne, mieszkańców. 

Każde z tych zjawisk i sposobów nadawania 
doktoratów honorowych było łatwą drogą 
do nadużyć i prowadziło do kontrowersji. 
Najstarszy udokumentowany doktorat 
honorowy Uniwersytetu Oksfordzkiego 
z 1493 roku nadano Lionelowi Woodville’owi, 
szwagrowi króla Edwarda IV. Z różnych 
powodów kontrowersje budziły też bardziej 
współczesne odznaczenia: dla Władimira 
Putina, Mike’a Tysona czy Nelsona Rockefellera. 

Każde z tych zjawisk było również dla współ-
czesnych uniwersytetów lekcją i przestrogą 
przed zwiększaniem podaży doktoratów 
honorowych, a co za tym idzie – ich dewalu-
acją. Stąd szczegółowe przepisy i procedury 
ich nadawania, które zawsze są kilkueta-
powe i poddawane pod głosowanie. Nigdy 
nie jest to decyzja jednego człowieka. 

Historia doktoratów honoris causa odzwier-
ciedla skomplikowaną historię społeczno-po-
lityczną, z której wyrosły same uniwersytety. 
Doktoraty te można zaliczyć do niematerial-
nego dziedzictwa akademickiego. Dziedzictwa 
może i trudnego, co nie oznacza jednak, że 
powinniśmy ich zaniechać. Wręcz przeciwnie. 
Świadomość zagrożeń i cienkiej linii między 
najwyższą godnością a pustym odznacze-
niem prowadzi do głęboko przemyślanego 
doboru kandydatów, których uniwersytet 
chce uhonorować, a tym samym przyjąć do 
swojej społeczności. Więź nawiązana w ten 
sposób wpływa zarówno na doktora honoris 
causa, jak i na samą społeczność akademicką. 
Dlatego podobnie jak w przypadku każdej 
relacji społecznej należy podejść do niej 
z rozwagą, odpowiedzialnością i troską. ■
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Dzięki środkom z KPO uczelnia realizuje 
kompleksowy program modernizacji infra-
struktury dydaktycznej, badawczej i socjalnej. 
Inwestycje obejmują zarówno przebudowę 
istniejących obiektów, jak i rozwój nowych 
przestrzeni edukacyjnych oraz cyfrowych 
narzędzi wspierających proces kształcenia.

Nowoczesne przestrzenie 
kształcenia

Jednym z kluczowych elementów programu 
jest modernizacja Collegium Anatomicum, 
należącego do grupy najbardziej rozpozna-
walnych budynków naszej uczelni. W ramach 
inwestycji powstała nowoczesna sala 
Centrum Innowacyjnych Technik Kształcenia, 
zaprojektowana tak, aby mogła służyć także 
do przeprowadzania egzaminów. Jednym 
z dużych przedsięwzięć infrastrukturalnych 
jest budowa i wyposażenie części Collegium 
Pharmaceuticum 2, a także modernizacja 
sal dydaktycznych w Klinice Hematologii 
i Transplantacji Szpiku czy też pawilonu 
dydaktycznego w Katedrze Rehabilitacji 
i Fizjoterapii oraz dostosowanie budynku do 
potrzeb pracowników i pacjentów Oddziału 
Reumatologiczno-Rehabilitacyjnego oraz 
Działu Terapii Biologicznej. Nie sposób 
pominąć modernizacji Katedry Patomorfologii 
i Immunologii Klinicznej – celem tych działań 
jest stworzenie nowoczesnych warunków 
do prowadzenia zajęć z zakresu diagnostyki 
patomorfologicznej i immunologicznej.

Rozwój systemów 
informatycznych uczelni

Projekt obejmuje rozbudowę systemów 
wspierających komunikację student–
nauczyciel, zarządzanie studiami, 
elektroniczny obieg dokumentów oraz 
organizację zajęć dydaktycznych. 

○ Zobacz w Internecie: 

strona KPO na UMP:

https://kpo.ump.edu.pl

INWESTYCJE Z KPO 
ZMIENIAJĄ OBLICZE 
NASZEJ UCZELNI
Modernizacja historycznych budynków uczelni oraz gruntowna przebudowa 
Domu Studenckiego Eskulap czy też cyfrowe narzędzia – tak w skrócie można 
opisać rok 2025 w projekcie realizowanym przez Uniwersytet Medyczny 
im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu w ramach Krajowego Planu 
Odbudowy i Zwiększania Odporności. To jeden z największych programów 
inwestycyjnych w historii uczelni, którego celem jest stworzenie nowoczesnych 
warunków kształcenia dla przyszłych kadr systemu ochrony zdrowia.

TEKST: MGR DOMINIKA BAZAN

INWESTYCJE

Nowy standard życia studenckiego

Jedną z inwestycji szczególnie ważnych dla 
studentów jest modernizacja Domu Studen-
ckiego Eskulap. Akademik od lat stanowi ważny 
element infrastruktury socjalnej UMP, a prowa-
dzona obecnie przebudowa całkowicie zmieni 
standard funkcjonalny tego obiektu. Zakres prac 
obejmuje gruntowną modernizację budynku – od 
instalacji technicznych, przez układ pomieszczeń, 
aż po ich wyposażenie. Po zakończeniu inwestycji 
studenci będą mogli korzystać z komfortowych 
pokoi jedno- i dwuosobowych z własnymi 
łazienkami oraz użytecznymi aneksami kuchen-
nymi. Projekt przewiduje także stworzenie 
nowoczesnych przestrzeni wspólnych – miejsc 
do nauki, spotkań i integracji mieszkańców 
akademika. W budynku pojawią się również 
nowe rozwiązania techniczne, w tym system 
wentylacji mechanicznej oraz instalacje popra-
wiające efektywność energetyczną obiektu. 
Duży nacisk położono także na dostępność – 
DS Eskulap zostanie dostosowany pod względem 
zarówno architektonicznym, jak i funkcjonalnym 
do potrzeb osób z niepełnosprawnościami.

Inwestycja w przyszłość

Program inwestycyjny realizowany w ramach 
KPO to jeden z najważniejszych projektów 
rozwojowych w historii naszej uczelni. 
Dzięki niemu UMP zyskuje nowoczesną 
infrastrukturę dydaktyczną i socjalną, która 
pozwoli jeszcze lepiej przygotowywać 
studentów do pracy w dynamicznie zmienia-
jącym się systemie ochrony zdrowia.

Inwestycje w ramach dofi nansowania z KPO 
realizowane w 2025 roku pokazują, że konse-
kwentne wykorzystanie środków europej-
skich może realnie zmieniać przestrzeń 
akademicką – tworząc warunki sprzyja-
jące zarówno nauce, jak i codziennemu 
życiu społeczności uniwersyteckiej. ■

◄ DS Eskulap podczas 

modernizacji
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Poprawa efektywności 
energetycznej
Z satysfakcją informujemy, że nasza uczelnia podpisała umowę na dofi nansowanie, 
realizowanego w ramach Programu Fundusze Europejskie na Infrastrukturę, 
Klimat, Środowisko 2021–2027, projektu pn. „Poprawa efektywności energetycznej 
infrastruktury Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu”. 
Całkowita wartość projektu wynosi 68 283 191,92 zł, natomiast wysokość 
uzyskanego dofi nansowania z Funduszy Europejskich to 47 209 948,25 zł.

TEKST: MGR ANNA RUCKA

INWESTYCJE

Zakres projektu i planowane 
działania

Inwestycja obejmie kompleksową termomo-
dernizację trzech budynków zlokalizowanych 
w Poznaniu przy ulicach: Jackowskiego 41, 
Przybyszewskiego 49, Długiej 1/2. Zakres 
prac został opracowany na podstawie 
audytów energetycznych i obejmuje m.in.:

docieplanie ścian zewnętrznych i dachu  ●

oraz wymianę stolarki okiennej i drzwiowej,
wymianę/modernizację głównego źródła  ●

ciepła, w tym dodanie pomp ciepła do 
istniejącego systemu c.o. w budynku przy 
ul. Przybyszewskiego 49 oraz wymianę 
kotła gazowego na nowy – kondensacyjny – 
w budynku przy ul. Jackowskiego 41,
modernizację instalacji wentylacji  ●

mechanicznej,

modernizację instalacji oświetlenia poprzez  ●

m.in. jego wymianę na energooszczędne LED, 
montaż odnawialnego źródła energii  ●

w postaci paneli fotowoltaicznych.

Ponadto, mając na uwadze zwiększenie 
dostępności i uwzględnienie potrzeb osób 
z niepełnosprawnościami, jak również ze 
względu na zabytkowy charakter termomo-
dernizowanych budynków, zaplanowano 
dodatkowe działania, w szczególności: 

w lokalizacji przy ul. Długiej 1/2: instalację  ●

stacji ładowania pojazdów elektrycznych, 
w lokalizacji przy ul. Przybyszewskiego 49:  ●

wymianę windy, montaż urządzenia do 
magazynowania energii, remont łazienki 
i jej dostosowanie dla osób z niepełno-
sprawnościami, montaż systemu do zarzą-
dzania budynkiem. 

▲ Budynki przy ul. Długiej 1/2 – tu zreali-

zowane zostaną prace dociepleniowe, 

modernizacja instalacji (grzewczej, ciepłej 

wody użytkowej, wentylacji mechanicznej, 

oświetleniowej), montaż instalacji PV i stacji 

ładowania pojazdów elektrycznych
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Prócz tego przewidziano działania eduka-
cyjne dla użytkowników wszystkich trzech 
budynków uwzględnionych w projekcie.

Dla kogo? 

Grupą docelową są osoby korzysta-
jące ze wszystkich trzech budynków 
modernizowanych w ramach projektu. 
W grupie fi nalnych użytkowników 
należy wymienić przede wszystkim:

pracowników uniwersytetu i szpitala  ●

wykonujących pracę w budynkach przy 
ul. Długiej 1/2 i ul. Przybyszewskiego 49, 
jak również pracowników Uniwersytetu 
Medycznego w Poznaniu zajmujących 
się obsługą administracyjną studentów 
w obiekcie przy ul. Jackowskiego 41,
kadrę dydaktyczną Uniwersytetu Medycz- ●

nego w Poznaniu, która realizuje zajęcia 
dydaktyczne dla studentów i doktorantów,
studentów odbywających zajęcia kliniczne  ●

w przestrzeniach budynków szpitalnych 
oraz studentów realizujących zajęcia 
dydaktyczne w obiekcie przy ul. Jackow-
skiego 41,
pacjentów, którzy korzystają z opieki  ●

medycznej w obiekcie zarówno przy 
ul. Długiej 1/2, jak i przy ul. Przybyszew-
skiego 49.

Inwestycja w przyszłość

Realizacja projektu pozwoli utrzymać infra-
strukturę w dobrej kondycji technicznej, 
obniżyć koszty eksploatacyjne oraz poprawić 
walory estetyczne i funkcjonalność budynków. 
Prace termomodernizacyjne przyczynią się 
do zwiększenia komfortu użytkowania oraz 
dostępności modernizowanych budynków 
dla benefi cjentów, a w szczególności do: 

zwiększenia ergonomii i poprawy  ●

warunków pracy personelu medycznego, 
dydaktycznego i administracyjnego,
poprawy warunków kształcenia studentów, ●

dostosowania przestrzeni do potrzeb osób  ●

z niepełnosprawnościami.

W perspektywie długoterminowej inwestycja 
zaowocuje istotnymi oszczędnościami zużycia 
energii, a zastosowanie odnawialnych źródeł 
energii pozwoli obniżyć zapotrzebowanie na 
surowce kopalne oraz wpłynie na ograniczenie 
emisji gazów cieplarnianych i zanieczyszczeń do 
atmosfery. Planowane działania wpisują się nie 
tylko w strategię Uniwersytetu Medycznego im. 
Karola Marcinkowskiego w Poznaniu, ale także 
we współczesne cele środowiskowe formuło-
wane na szczeblu krajowym oraz unijnym. 

Zakończenie inwestycji zaplanowano 
na pierwszy kwartał 2028 roku. ■

▲ Budynek przy ul. Jackowskiego 41 

(zdjęcie po lewej) – w tej lokalizacji 

zostaną zrealizowane prace docie-

pleniowe, montaż nowego kotła 

gazowego kondensacyjnego oraz 

modernizacja instalacji oświetle-

niowej i wentylacji mechanicznej

 Kompleks przy ul. Przybyszewskiego 49 

(zdjęcie po prawej) – tu zrealizowane 

zostaną prace dociepleniowe, dodanie 

pomp ciepła do istniejącego systemu 

c.o., modernizacja instalacji (grzewczej, 

ciepłej wody użytkowej, wentylacji 

mechanicznej, oświetleniowej), montaż 

instalacji PV, wymiana windy, montaż 

urządzenia do magazynowania 

energii, remont łazienki oraz montaż 

systemu do zarządzania budynkiem
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Zdrowie Europy 
na Priorytetach 
2026
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UMP WSPÓŁGOSPODARZEM 
EUROPEJSKIEJ DEBATY 
O ZDROWIU

Uniwersytet Medyczny im. Karola Marcinkowskiego 
w Poznaniu był partnerem sesji inauguracyjnej „Zdrowie 
Europy” podczas zorganizowanej przez Wydawnictwo 
Medyczne Termedia konferencji Priorytety w Ochronie 
Zdrowia 2026 – jednego z najważniejszych wydarzeń 
systemowych w Polsce. Konferencja zgromadziła 
szerokie grono decydentów, ekspertów i klinicystów, 
tworząc przestrzeń do debaty nad przyszłością systemu 
ochrony zdrowia w Polsce i Europie. Sesję – nad którą 
patronat objęła nasza uczelnia – prowadzili prof. Jarosław 
Fedorowski oraz kanclerz UMP dr Rafał Staszewski.

TEKST: REDAKCJA

WYDARZENIA

Diagnoza systemu: Polska 
nie wykorzystuje potencjału

Wprowadzający wykład dr. Rafała Staszewskiego stanowił 
punkt odniesienia dla całej debaty. Prezentacja oparta 
na najnowszych danych OECD i analizach europej-
skich pokazała wyraźnie, że Polska – mimo rosnących 
nakładów – nadal osiąga słabsze wyniki zdrowotne 
niż kraje UE. Jak podkreślił kanclerz UMP: „Głównym 

PRIORYTETY
W OCHRONIE ZDROWIA

2026
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problemem Polski nie jest wyłącznie poziom 
fi nansowania, lecz niska efektywność systemu 
w przekształcaniu wydatków w realne wyniki 
zdrowotne”. Dr Staszewski wskazał na kilka 
kluczowych słabości systemu: niedostateczne 
wykorzystanie profi laktyki, marginalną rolę 
POZ i opieki ambulatoryjnej, utrwalony 
model szpitalocentryczny oraz brak strate-
gicznej gotowości na przyszłe wyzwania 
zdrowotne. W ocenie prelegenta system bez 
zmiany strukturalnej – a nie tylko zwiększania 
fi nansowania – może mieć trudności z utrzy-
maniem stabilności w najbliższych latach.

Zdrowie Europy – wspólne 
wyzwania systemowe

Sesja inauguracyjna koncentrowała się na 
wyzwaniach Polski na tle Unii Europejskiej, 
takich jak starzenie się społeczeństwa, 
rosnące obciążenie chorobami przewlekłymi 
oraz konieczność wzmacniania profi laktyki 
i odporności systemów zdrowia. W debacie 
udział wzięli przedstawiciele Ministerstwa 
Zdrowia, NFZ, AOTMiT, środowisk klinicz-
nych oraz przemysłu farmaceutycznego. 

Katarzyna Kacperczyk: potrzebna 
konsolidacja systemu

Wiceminister zdrowia Katarzyna Kacperczyk 
wskazała na fundamentalne wyzwania 
organizacyjne polskiego systemu. Podkre-
śliła, że jego obecna struktura – rozproszona, 
kosztowna i nierównomierna jakościowo – 
wymaga głębokich zmian. Zdaniem minister 
Kacperczyk Polska ma jedną z najbardziej 
rozproszonych struktur szpitalnych w UE, co 
przekłada się na gorsze wyniki jakościowe 
i wysoką liczbę hospitalizacji możliwych 
do uniknięcia. Minister zwróciła uwagę, że 
w wielu krajach europejskich odpowiedzią 
była kontrolowana konsolidacja szpitali, 
oparta na jakości i wolumenie świadczeń, 
a nie tylko na kryteriach fi nansowych. 

NFZ: zmiana bodźców zamiast 
zwiększania liczby świadczeń

Zastępca prezesa NFZ Jakub Szulc podkreślił, 
że kluczową rolą płatnika jest dziś nie tylko 
fi nansowanie świadczeń, ale realne kształ-
towanie zachowań systemu. „NFZ powinien 
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kupować zdrowie, a nie tylko procedury” – 
argumentował prezes Jakub Szulc. W swojej 
wypowiedzi wskazał na konieczność zmiany 
modelu fi nansowania, szczególnie w ambula-
toryjnej opiece specjalistycznej. Celami mają 
być: skracanie kolejek, premiowanie porad 
pierwszorazowych oraz ograniczenie nadmia-
rowej diagnostyki. Jednocześnie podkreślono 
potrzebę silniejszych mechanizmów przesu-
wających opiekę ze szpitali do POZ i AOS. 

AOTMiT: równowaga między 
innowacją a stabilnością

Dr hab. Anna Kowalczuk (AOTMiT) zwróciła 
uwagę na rosnącą presję na system wynika-
jącą z jednoczesnego wzrostu potrzeb 
zdrowotnych i oczekiwań pacjentów.

Kowalczuk zauważyła, że ocena technologii 
medycznych musi równoważyć dostęp do 
innowacji z bezpieczeństwem systemu. 
Wskazała również na znaczenie współpracy 
europejskiej, m.in. w ramach wspólnych ocen 
klinicznych i wymiany danych, co ma zwięk-
szyć efektywność decyzji refundacyjnych. 

Głos klinicystów: problemem nie 
jest technologia, lecz organizacja

Wielu ekspertów podkreślało, że Polska 
dysponuje nowoczesnymi technologiami, 
ale ich efektywność ogranicza organizacja 
systemu. Prof. Lidia Gil mówiła o barierach 
w hematoonkologii: „Sukces terapii takich 
jak CAR-T zależy nie tylko od refundacji, ale 
od gotowości całego systemu – ośrodków, 
kadr i logistyki”. Prof. Alina Kułakowska 
zwróciła uwagę na neurologię: „O wynikach 
leczenia udaru coraz częściej decyduje 
nie sam zabieg, ale organizacja całej 
ścieżki pacjenta”. Wspólnym mianow-
nikiem tych wypowiedzi była potrzeba 
lepszej koordynacji działań medycznych 
i wzmocnienia opieki poszpitalnej. 

Profi laktyka – największa 
niewykorzystana szansa

Silnym akcentem debaty było wystąpienie 
dr hab. Eweliny Chawłowskiej (UMP), która 
wskazała na niewykorzystany potencjał 
działań profi laktycznych. „Najbardziej 
opłacalne interwencje zdrowotne są znane – 
problemem jest ich wdrożenie, często bloko-
wane nie przez medycynę, lecz przez koszty 
polityczne” – mówiła doc. Chawłowska. 
Ekspertka odniosła się do koncepcji WHO 
„NCD Best Buys”, podkreślając konieczność 
budowania koalicji społecznych i politycz-
nych wokół zdrowia publicznego. Prof. Jacek 
Wysocki (UMP) zwracał uwagę na istotną 
rolę szczepień ochronnych, także w aspekcie 
bezpieczeństwa zdrowotnego Europy. 

Bezpieczeństwo zdrowotne 
i geopolityka

W kontekście nowych zagrożeń prof. Grzegorz 
Gierelak wskazał na rosnące znaczenie 
odporności systemu ochrony zdrowia. 
Prelegent zauważył, że „nowoczesny system 
zdrowia musi być przygotowany nie tylko na 
choroby, ale także na kryzysy – od pandemii 
po zagrożenia militarne”. Prof. Gierelak 
podkreślił znaczenie infrastruktury, logistyki 
oraz współpracy cywilno-wojskowej.

Europejska perspektywa UMP

Ważnym głosem w debacie było również 
wystąpienie prof. Przemysława Mitkowskiego 
(UMP), który odniósł się do europejskich 
strategii zdrowotnych, w tym „EU Safe 
Hearts Plan”. Prelegent wskazał, że Polska 
ma potencjał, by wdrażać sprawdzone 
rozwiązania europejskie, jednak wymaga to 
spójnej strategii i konsekwencji w działaniu.

Wspólny wniosek: potrzebna 
zmiana strukturalna

Sesja „Zdrowie Europy” pokazała jedno-
znacznie, że kluczowe wyzwania ochrony 
zdrowia w Polsce mają charakter systemowy 
i wymagają skoordynowanej odpowiedzi. Jak 
podsumowano podczas debaty, o przyszłości 
systemu przesądzą: wzmocnienie profi -
laktyki i zdrowia publicznego, odejście od 
modelu szpitalocentrycznego, poprawa 
efektywności wydatkowania środków oraz 
zwiększenie odporności na przyszłe kryzysy. 

Współorganizowana przez Uniwersytet 
Medyczny w Poznaniu sesja inauguracyjna, 
na której podkreślono rolę środowiska 
akademickiego w kształtowaniu polityki 
zdrowotnej w Polsce i Europie, była jednym 
z kluczowych punktów konferencji. ■

○ Zobacz w Internecie: 

transmisje konferencji Priotytety 

w Ochronie Zdrowia 2026:

https://www.termedia.pl/Konferencja-
obejrzyj-transmisje,2618,36945.html (Fot. Termedia)
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Takiej operacji ani w Polsce, 
ani w Europie jeszcze nie było
TEKST: MGR LENA BRETES

WYDARZENIA

○ Relacja z  przebiegu operacji

w Teleskopie TVP3 Poznań:

https://poznan.tvp.pl/92079094/
13032026-godz1830

▲ Prof. Zbigniew Krasiński 

(z prawej) (fot. Lena Bretes)
Zespół lekarzy pod kierownictwem 
rektora Uniwersytetu Medycznego im. 
Karola Marcinkowskiego w Poznaniu prof. 
Zbigniewa Krasińskiego przeprowadził 
pionierską operację: w dniach 9 i 13 marca 
br. w Klinice Chirurgii Naczyń Uniwersy-
teckiego Szpitala Klinicznego pacjentom 
został wszczepiony stentgraft Gore® Tambe, 
czyli nowoczesny system do leczenia złożo-
nych tętniaków aorty piersiowo-brzusznej. 
W składzie 10-osobowego zespołu znaleźli 
się m.in.: prof. UMP dr hab. Michał-Goran 
Stanišić, dr Łukasz Kruszyna, lek. Cezary 
Maćkowski oraz dr Szymon Salamaga.

Tętniak aorty przeważnie nie daje 
żadnych objawów. Na chorobę szcze-
gólnie narażeni są mężczyźni po 50. roku 
życia, palący papierosy, zmagający się 
z nadciśnieniem i wysokim poziomem 
cholesterolu. Wszczepienie stentgraftu 
Gore® Tambe – protezy, którą, jak mówi 

prof. Krasiński, zakłada się wewnątrz 
aorty, a nie w miejsce jej ściany – niweluje 
możliwość pęknięcia tętniaka. Implantacja 
stentgraftu jest operacją małoinwazyjną. 
Przekłada się to na skrócenie okresu 
rekonwalescencji, minimalizację ryzyka 
powikłań pooperacyjnych oraz krótszy czas 
samego zabiegu. Pacjent może opuścić 
szpital już następnego dnia po operacji.

Przeprowadzona operacja jest sukcesem 
Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego 
w Poznaniu. To ważny krok w rozwoju małoin-
wazyjnego leczenia chorób aorty, dający 
nowe możliwości terapeutyczne pacjentom, 
którzy zmagają się z chorobami układu 
krążenia, a których niestety przybywa. 

Przebieg tej innowacyjnej operacji śledziła 
także ekipa telewizyjna z TVP3 Poznań. 

Gratulacje dla całego zespołu! ■
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Spotkaliśmy się
„w samo południe”
W rytm głośnych dźwięków perkusji do Sali A Centrum Kongresowo-Dydaktycznego 
UMP wkroczyli rektor naszej uczelni, prorektor ds. nauki oraz przewodniczący 
rad kolegiów nauk, otwierając Galę Nauki w dniu 2 lutego 2026 roku.

TEKST: MGR BEATA SŁOMIŃSKA

WYDARZENIA

Zgodnie z mottem zaproszenia: Spotkajmy 
się „w samo południe”, aby w gronie naszej 
społeczności docenić wyróżnione osiąg-
nięcia, wymienić doświadczenia i wspólnie 
spędzić ten wyjątkowy moment, odbyło się 
uroczyste wręczenie wybitnym naukowcom 
i badaczom nagród naukowych rektora: 
indywidualnych oraz zespołowych, przyzna-
nych w 2025 roku za osiągnięcia roku 2024.

Prowadzący uroczystość zastępca przewodni-
czącego Rady Kolegium Nauk o Zdrowiu prof. 
Ewelina Gowin oraz zastępca przewodniczą-
cego Rady Kolegium Nauk Medycznych prof. 
Piotr Eder serdecznie powitali społeczność 
akademicką naszej Almae Matris, zaproszonych 
gości, władze uczelni, władze dziekańskie 
i administracyjne oraz wyróżnionych laureatów.

W swoim wystąpieniu rektor prof. Zbigniew 
Krasiński podkreślił fundamentalne znaczenie 
zachowania równowagi pomiędzy działal-
nością naukową a działalnością dydaktyczną 
uczelni. Zwrócił również uwagę na istotny, 
określony mianem historycznego, wzrost 
pozyskanych środków fi nansowych przezna-
czonych na rozwój naukowo-badawczy. 
Rektor nawiązał także do intensywnych 
działań podejmowanych w zakresie przygo-
towań uczelni do osiągnięcia jak najwyż-
szych kategorii w procesie ewaluacji jakości 
działalności naukowej, podkreślając w tym 
kontekście ważną współpracę prorektora ds. 
nauki z przewodniczącymi kolegiów nauk. 
W swoim przemówieniu rektor UMP zaakcen-
tował również znaczenie działań realizowa-
nych w obszarze kształcenia doktorantów 
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w Szkole Doktorskiej – prelegent wyraził 
uznanie dla pracy i zaangażowania dyrektor 
szkoły prof. Ewy Wender-Ożegowskiej oraz 
jej zespołu. Na zakończenie podziękował 
i pogratulował wyróżnionym liderom, 
którzy odnieśli największe sukcesy na polu 
naukowym. Jednocześnie zachęcał ich, by – 
idąc za przykładem środowiska farmaceutycz-
nego – podejmowali jeszcze intensywniejsze 
działania na rzecz pozyskiwania prestiżowych 
i znaczących projektów badawczych.

Galę Nauki uświetnił wykład prorektora ds. 
nauki prof. Michała Nowickiego zatytułowany 
„Od walidacji subiektywnej po domknięcie 
poznawcze”. Prelegent w przystępny sposób 
przybliżył słuchaczom mechanizmy rządzące 
ludzkim myśleniem i podejmowaniem sądów. 
Wystąpienie koncentrowało się na tym, jak 
osobiste doświadczenia, intuicje i emocje 
wpływają na to, co uznajemy za prawdę, oraz 
dlaczego tak często dążymy do szybkich, 
jednoznacznych odpowiedzi. Wykład, 
łączący refl eksję naukową z codziennym 
doświadczeniem odbiorców, podkreślał 
znaczenie otwartości poznawczej i krytycz-
nego myślenia, szczególnie w kontekście 
współczesnych wyzwań informacyjnych.

Uroczystego uhonorowania oraz wręczenia 
wyróżnień dokonali: rektor UMP prof. 
Zbigniew Krasiński wraz z przewodniczą-
cymi rad kolegiów nauk: przewodniczącym 

Rady Kolegium Nauk Medycznych prof. 
Przemysławem Mitkowskim, przewodni-
czącym Rady Kolegium Nauk o Zdrowiu 
prof. Bartłomiejem Perkiem i przewod-
niczącym Rady Kolegium Nauk Farma-
ceutycznych prof. Błażejem Rubisiem. 

Nagrody naukowe za osiągnięcia indywi-
dualne oraz za rozprawy doktorskie 
zostały wręczone 25 laureatom. Nagrody 
zespołowe, w trzech dyscyplinach: nauki 
farmaceutyczne, nauki o zdrowiu oraz 
nauki medyczne, odebrali przedsta-
wiciele 24 zespołów badawczych.

Galę Nauki wzbogaciła oprawa 
artystyczna przygotowana przez 
uczniów Poznańskiej Ogólnokształcącej 
Szkoły Muzycznej I stopnia nr 2.

Wszystkim laureatom składamy 
najserdeczniejsze gratulacje!

Dziękujemy pracownikom Sekcji Organizacji 
Wydarzeń z Działu Promocji za wsparcie 
organizacyjne uroczystości, a kierowni-
kowi Działu Zarządzania Majątkiem mgr 
Karolinie Piskorz-Milewskiej za pomoc 
logistyczną w zakresie transportu.

Przygotowanie, prezentacja multi-
medialna i program uroczystości – 
Biuro Rad Kolegiów Nauk. ■
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W dniu 22 stycznia 2026 roku w Centrum Biologii Medycznej UMP odbyło 
się kolejne uczelniane wydarzenie naukowe z cyklu „Sieciowanie”, które 
zgromadziło przedstawicieli jednostek ogólnouczelnianych, zespołów i grup, 
a także katedr, klinik i zakładów z dyscyplin podstawowych. Spotkanie stworzyło 
przestrzeń do wymiany wiedzy, inspirowania nowych inicjatyw oraz budowania 
fundamentów przyszłych interdyscyplinarnych projektów badawczych.

TEKST: MGR BEATA SŁOMIŃSKA

Dzień Sieciowania
przestrzeń współpracy 
i interdyscyplinarnego 
dialogu naukowego

WYDARZENIA
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Uczestników wydarzenia powitał przewod-
niczący Rady Kolegium Nauk o Zdrowiu 
prof. Bartłomiej Perek, który wyraził 
zadowolenie z licznego udziału przedsta-
wicieli społeczności akademickiej uczelni. 
W swoim wystąpieniu podkreślił, że nauka 
jest obszarem, który powinien łączyć ludzi, 
a nie dzielić. Zaznaczył również, że formuła 
spotkań sieciujących – jako inicjatywa 
cykliczna – będzie ewoluowała, dlatego 
istotne są sugestie i propozycje zgłaszane 
przez środowisko akademickie. Prof. Perek 
podkreślił, że rektor UMP prof. Zbigniew 
Krasiński konsekwentnie wspiera inicjatywy 
badawcze, pozostając aktywnym orędow-
nikiem ich rozwoju i przyjacielem nauki.

Prorektor ds. nauki prof. Michał Nowicki 
podkreślił znaczenie wydarzenia jako kolej-
nego kroku w kierunku wspólnych, innowa-
cyjnych przedsięwzięć naukowych integrują-
cych środowisko akademickie. Zwrócił uwagę 
na dwa główne bloki prezentacyjne obejmu-
jące jednostki międzywydziałowe i ogólno-
uczelniane, w tym m.in. Dział Nauki, Innowacji 
i Zarządzania Projektami oraz Bibliotekę 
Główną, a także grupy badawcze i zespoły 
naukowe reprezentujące jednostki kliniczne 
oraz dyscypliny podstawowe. Podkreślił 
również znaczenie czterech grup badawczych 
wyłonionych w pierwszym konkursie, których 
działalność została objęta przyznanym 
przez rektora UMP wsparciem fi nansowym 
w wysokości 100 tys. zł dla każdej z nich.

Prof. Nowicki poinformował o możliwości 
aplikowania w kolejnej edycji konkursu 
w bieżącym roku oraz zapowiedział 
trzecie wydarzenie z cyklu, planowane na 
czerwiec, zachęcając do nawiązywania 
kontaktów i kuluarowych rozmów „w sieci”.

W ramach wydarzenia odbyła się również 
ciekawa polemika pt „Mosty pomiędzy 
lekarzami a farmaceutami”, podczas 
której swoje prezentacje przedsta-
wiły: farmaceutka dr hab. Katarzyna 
Kosicka-Noworzyń oraz kardiolog dr 
Agnieszka Katarzyńska-Szymańska.

Spotkanie moderował przewodniczący Rady 
Kolegium Nauk Farmaceutycznych prof. 
Błażej Rubiś, który czuwał nad zachowa-
niem dyscypliny czasowej, tak by wszyscy 
prelegenci mogli zaprezentować swoją 
działalność w wyznaczonych ramach.

Podczas sesji prezentacyjnych uczestnicy 
zapoznali się z różnorodnymi obszarami 
badawczymi, kompetencjami zespołów 
oraz ich oczekiwaniami wobec potencjalnej 
współpracy. Kolejne wydarzenie z cyklu 
„Sieciowanie” unaoczniło, jak duży potencjał 
tkwi w naszej społeczności akademickiej 
oraz jak wiele możliwości otwiera bezpo-
średnia wymiana myśli i doświadczeń.

Przerwa kawowa stanowiła krótką chwilę 
oddechu przed drugą częścią spotkania, 
jednak rozmowy, wymiana pomysłów 
i nawiązywanie kontaktów badawczych 
były kontynuowane w kuluarach.

Podsumowując pierwszy blok wydarzenia, 
w którym skupiono się na jednostkach 
ogólnouczelnianych, prof. Michał Nowicki 
podkreślił wagę przestrzegania formalnych 
zasad przy zawieraniu wszelkich umów – 
konieczne jest ich rejestrowanie i procedo-
wanie przez Dział Nauki, Innowacji i Zarzą-
dzania Projektami. Zwrócił także uwagę na 
znaczenie znajomości procedur ochrony 
własności intelektualnej obowiązujących na 
UMP oraz zachęcił do korzystania z formy 
budżetowania i przypomniał o dostępności 
infrastruktury badawczej, w tym Centrum 
Medycyny Doświadczalnej wraz z Ośrodkiem 
Diagnostyki Molekularnej Guzów Litych.

Głos zabrał również prof. Błażej Rubiś, 
który podkreślił, że inicjatywa sieciowania 
oznacza łączenie ludzi i dyscyplin, co wpisuje 
się w podejmowane przez przewodniczą-
cych dyscyplin naukowych we współpracy 
z prorektorem ds. nauki działania. Obejmują 
one m.in. wspólne przedsięwzięcia fi nansowe 
ukierunkowane na poprawę zdrowia i jakości 
życia pacjentów, interdyscyplinarne publi-
kacje naukowe realizowane w ramach postę-
powań awansowych, program minigrantów 
dla młodych naukowców, wsparcie wizyt 
studyjnych oraz inne inicjatywy rozwojowe.

Na zakończenie prof. Bartłomiej Perek wyraził 
przekonanie, że kolejne spotkanie z cyklu 
„Sieciowanie”, przygotowane z uwzględ-
nieniem wyrażonych propozycji i sugestii 
w zakresie jego formy, zaowocuje intere-
sującymi efektami wspólnych projektów 
i nawiązanych trwałych sojuszy badawczych, 
bo przecież nauka to właśnie ludzie.

Dziękujemy wszystkim Państwu 
za udział i prezentacje!

Zapraszamy na III Sieciowanie…

Słowa podziękowania dla Biura Rad 
Kolegiów Nauk oraz Centrum Promocji 
i Komunikacji za profesjonalny wkład 
i zaangażowanie w działania organizacyjne 
i administracyjne związane z przygoto-
waniem wydarzenia, a także dla dr. Pawła 
Bakuna i dr. Dariusza Młynarczyka z Katedry 
i Zakładu Technologii Chemicznej Środków 
Leczniczych za wsparcie informatyczne.

Prezentacje uczestników spotkania 
będą dostępne po zalogowaniu się 
w systemie WISUS na stronie https://ump.
edu.pl, w zakładce WISUS → PROCE-
DURY → NAUKA-SIECIOWANIE. ■
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▲ Od lewej: prorektor ds. rozwoju 

UMP prof. Tomasz Kotwicki, 

prezes WZM SA Elżbieta 

Wawrzynkiewicz, p.o. dyrektor 

USK Stanisław Szczepaniak 

(fot. Rodryg Ramlau)

Zastrzyk dla szpitali
250 tys. zł od Wojskowych 
Zakładów Motoryzacyjnych
TEKST: JOANNA TYKARSKARADZIO

WYDARZENIA

Uniwersytet Medyczny im. Karola Marcinkow-
skiego w Poznaniu podpisał 23 marca 2026 
roku umowę o współpracy z Wojskowymi 
Zakładami Motoryzacyjnymi SA, należącymi 
do Polskiej Grupy Zbrojeniowej. Porozumienie 
zawarte przy udziale Uniwersyteckiego 
Szpitala Klinicznego obejmuje wsparcie 
działalności klinicznej uczelni, ze szczególnym 
uwzględnieniem Instytutu Onkologii.

Jeszcze w tym roku do szpitali klinicznych 
UMP trafi  250 tys. zł na zakup specjalistycznej 
aparatury medycznej, odpowiadającej na 

bieżące potrzeby zespołów klinicznych. 
Umowa przewiduje także możliwość dalszego 
wsparcia – fi nansowego i rzeczowego – które 
pozwoli rozwijać zaplecze diagnostyczno-
-lecznicze oraz wdrażać nowoczesne 
rozwiązania w opiece nad pacjentami.

Współpraca wpisuje się w działania UMP 
na rzecz wzmacniania partnerstw z otocze-
niem społeczno-gospodarczym i przekłada 
się bezpośrednio na podnoszenie jakości 
leczenia oraz dostępności nowoczesnych 
terapii dla mieszkańców regionu. ■
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Trzecia edycja 
sztabu WOŚP
na Uniwersytecie 
Medycznym w Poznaniu

WYDARZENIA

Po raz trzeci z rzędu na Uniwersytecie Medycznym im. Karola Marcinkowskiego 
w Poznaniu zorganizowano sztab Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy. 
Pomysłodawcą i głównym organizatorem wydarzenia był student VI roku kierunku 
lekarskiego Adrian Kostrzewa, który ponownie objął funkcję szefa sztabu.

TEKST: ADRIAN KOSTRZEWA

W skład zarządu sztabu weszli również 
studenci naszej uczelni: Sonia Kaźmier-
czak, Aleksandra Zabawa, Jan Mrocz-
kowski, Weronika Musiał, Monika Hylinska 

oraz Wiktoria Malak. Warto podkreślić, 
że podczas trzech dotychczasowych 
edycji sztabu udało się wspólnie zebrać 
ponad 300 000 zł na rzecz WOŚP.
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Finał pełen zdrowia 
i dobrej energii

Wydarzenie w ramach 34. Finału Wielkiej 
Orkiestry Świątecznej Pomocy odbyło 
się 25 stycznia 2026 roku w godzinach 
11:00–17:00 w Collegium Pharmaceuticum 
przy ul. Rokietnickiej 3 w Poznaniu. Organi-
zacja przedsięwzięcia była możliwa dzięki 
nieocenionemu wsparciu Centrum Promocji 
i Komunikacji UMP, które aktywnie włączyło 
się w przygotowanie i promocję wydarzenia.

W inicjatywę aktywnie włączyły się poznań-
skie szpitale kliniczne: Uniwersytecki Szpital 
Kliniczny, Ginekologiczno-Położniczy 
Szpital Kliniczny, Szpital Kliniczny im. Karola 
Jonschera. Dzięki temu uczestnicy mogli nie 
tylko wesprzeć zbiórkę, ale także skorzystać 
z licznych badań i konsultacji zdrowotnych.

Patronaty i partnerzy wydarzenia

Sztab WOŚP został objęty patro-
natem honorowym: rektora UMP 
prof. Zbigniewa Krasińskiego, prezy-
denta Poznania Jacka Jaśkowiaka oraz 
Wielkopolskiej Izby Lekarskiej.

W organizację wydarzenia zaangażowało 
się także wiele instytucji i organizacji, 
m.in.: Fundacja Mocni na starcie, Wydział 

Prewencji Komendy Wojewódzkiej Policji 
w Poznaniu, Fundacja Pomocy Dzieciom 
z Chorobami Nowotworowymi w Poznaniu, 
Polskie Towarzystwo Studentów Stomato-
logii (Oddział Poznań), Polskie Towarzystwo 
Studentów Farmacji (Oddział Poznań), 
Akademicka Społeczność Ratownictwa 
i Medycyny Katastrof, Studenckie Towarzy-
stwo Diagnostów Laboratoryjnych, IFMSA-
-Poland Oddział Poznań oraz SKN Onkologii, 
Hematologii i Transplantacji Pediatrycznej.

Profi laktyka w praktyce – 
bezpłatne badania

Badania profi laktyczne: USG dla dzieci  ●

(Zakład Radiologii Pediatrycznej), USG dla 
dorosłych (Katedra i Klinika Endokrynologii, 
Przemiany Materii i Chorób Wewnętrz-
nych), echo serca (Klinika Kardiologii), 
badanie spirometryczne z interpretacją dla 
dorosłych (Klinika Pulmonologii, Alergo-
logii i Onkologii Pulmonologicznej).
Profi laktyka nowotworowa i diagnostyka  ●

specjalistyczna: badania dermoskopowe 
skóry (Klinika i Katedra Dermatologii), testy 
oddechowe w diagnostyce SIBO, IMO oraz 
nietolerancji laktozy (Klinika Gastroen-
terologii Dziecięcej i Chorób Metabolicz-
nych), badanie zmian skórnych u dzieci 
(Klinika Chirurgii, Traumatologii i Urologii 
Dziecięcej).

▲ Od lewej: prof. Marek Ruchała, 

mgr Dominika Bazan, 

prof. Justyna Gornowicz-Porowska, 

Adrian Kosztrzewa
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Badania przesiewowe i diagnostyka:  ●

przesiewowe badania słuchu i równowagi 
(Katedra i Zakład Protetyki Słuchu), badania 
wzroku (Klinika i Katedra Chorób Oczu 
i Optometrii), diagnostyka skóry twarzy 
(Katedra i Zakład Kosmetologii Praktycznej 
i Profi laktyki Chorób Skóry).
Porady i konsultacje: medyczne, rehabilita- ●

cyjne, neurologopedyczne i psychologiczne 
dla dzieci (Klinika Onkologii, Hematologii 
i Transplantologii Pediatrycznej oraz 
Fundacja Pomocy Dzieciom z Chorobami 
Nowotworowymi w Poznaniu), pomiary 
masy i składu ciała wraz z konsultacjami 
dietetycznymi i psychologicznymi (Katedra 
i Zakład Bromatologii), przeglądy stoma-
tologiczne, prewencja HIV wraz z testowa-
niem, rejestracja potencjalnych dawców 
szpiku przy współpracy z DKMS, pomiary 
glikemii i ciśnienia tętniczego, konsultacje 
z magistrem farmacji.

Strefy edukacyjne i atrakcje dla 
najmłodszych

Organizatorzy przygotowali również 
specjalne kąciki tematyczne. Można było 
odwiedzić m.in. kącik farmaceutyczny, 
stanowisko oceny rozwoju psychorucho-
wego dzieci czy strefę zabaw edukacyjnych 
przygotowaną przez Szpital Kliniczny im. 

Karola Jonschera, w tym Klinikę Nefrologii 
Dziecięcej i Nadciśnienia Tętniczego.

Nauka pierwszej pomocy 
i bezpieczeństwa

Część edukacyjna obejmowała także pokazy 
i naukę pierwszej pomocy. Dzięki udzia-
łowi w szkoleniach przygotowanych przez 
Wydział Prewencji Komendy Wojewódz-
kiej Policji w Poznaniu uczestnicy mogli 
zapoznać się z zasadami bezpieczeństwa.

Dużym zainteresowaniem cieszył się również 
przygotowany dla najmłodszych przez 
Ginekologiczno-Położniczy Szpital Kliniczny 
pokaz karetki neonatologicznej, na którym 
omówiono zasady pierwszej pomocy. ■

○ Zobacz na Facebooku: Sztab WOŚP 

przy Uniwersytecie Medycznym w Poznaniu:

https://fb.com/profi le.php?id=
61571065942565
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Zorganizowani
na 30. edycji 
Targów Edukacyjnych

Marzec na Uniwersytecie Medycznym im. Karola Marcinkowskiego 
w Poznaniu to tradycyjnie czas intensywnych działań skierowanych do 
przyszłych studentów. Jednym z ważniejszych punktów była jubileuszowa, 
30. edycja Targów Edukacyjnych, która w dniach 13–15 marca 2026 roku 
odbyła się na terenie Międzynarodowych Targów Poznańskich.

TEKST: MGR KAROLINA DOPIERAŁA

WYDARZENIA

Stoisko UMP przez 3 dni przyciągało wielu 
odwiedzających. Kandydaci na studia mogli 
poznać szeroką ofertę kierunków kształcenia, 
dowiedzieć się więcej o zasadach rekrutacji 
oraz porozmawiać ze studentami o tym, jak 
wygląda codzienne życie na uczelni – od zajęć 
i praktyk po działalność naukową i studencką. 
Bezpośrednie rozmowy i możliwość zadawania 
pytań pozwalały wielu młodym osobom lepiej 
wyobrazić sobie swoją przyszłość akademicką.

Podczas targów swoje umiejętności zapre-
zentowali również studenci kierunku 
protetyka słuchu pod opieką dr. Olgierda 
Stielera. W ramach pokazów studenci 
prezentowali elementy badania słuchu oraz 
budowę ucha, wykorzystując specjalistyczny 
sprzęt. Była to ciekawa forma przedsta-
wienia kierunku studiów oraz okazja, by 
przekonać się, jak wiedza zdobywana na 
uczelni znajduje zastosowanie w praktyce.

Władze uczelni reprezentował prorektor 
ds. studenckich dr hab. Jakub Żurawski, 
który podczas wydarzenia udzielił również 
wypowiedzi w audycji Radia Afera.

Udział w targach to efekt pracy wielu 
osób zaangażowanych w promocję 
uczelni i kontakt z kandydatami na 
studia. Szczególne podziękowania kieru-
jemy do Rady Uczelnianej Samorządu 
Studentów, Działu Rekrutacji oraz wszyst-
kich pracowników i studentów, którzy 
wsparli to wydarzenie swoją obecnością. 

Kolejną okazją do poznania uczelni będą 
Drzwi Otwarte Uniwersytetu Medycznego 
w Poznaniu w dniu 28 marca 2026 roku 
o godz. 10.00 w Centrum Kongresowo-
-Dydaktycznym. To doskonała szansa, 
by jeszcze lepiej przyjrzeć się temu, jak 
wygląda studiowanie na UMP. ■

▲ Dr hab. Jakub Żurawski (z prawej) 

podczas wywiadu dla Radia Afera
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PREZENTACJA JEDNOSTKI

UCZELNIANE CENTRUM 
OBSŁUGI STUDENTÓW

Nowoczesne centrum w sercu kampusu akademickiego – 
historia zmiany na Uniwersytecie Medycznym 
im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu, 
która zaczęła się w trudnym czasie pandemii.

TEKST: JOANNA PRĘTKA

Z inicjatywy ówczesnego rektora UMP prof. Andrzeja Tykarskiego 
oraz dyrektora generalnego dr. Rafała Staszewskiego narodził się 
pomysł stworzenia nowej jakości w obsłudze studenta i organizacji 
pracy. Inspiracją były rozwiązania funkcjonujące w uczelnianych 
biurach na Zachodzie Europy – miejsca, w których wygoda, przej-
rzystość i kompleksowość usług stanowią fundament codziennego 
działania uniwersytetów. Początki działalności Uczelnianego 
Centrum Obsługi Studentów – UCOS – sięgają roku 2020, kiedy 
placówka rozpoczęła swoją pracę pod kierownictwem mgr Nadii 
Majewskiej, wspieranej przez zastępczynie: mgr Justynę Hojkę 
i mgr Joannę Prętką. To właśnie w tym okresie wyznaczono główne 
kierunki działalności UCOS oraz zbudowano fundamenty współ-
pracy ze społecznością administracyjną. Powstanie UCOS było 
odpowiedzią na potrzebę usprawnienia i ujednolicenia obsługi 
studentów oraz stworzenia nowoczesnego miejsca, w którym 
wszystkie sprawy studenckie mogą być realizowane kompleksowo 
i w jednym punkcie. UCOS zostało utworzone w wyniku wyodręb-
nienia części zadań z wcześniej funkcjonujących dziekanatów 
i likwidowanego Działu Spraw Studenckich. Większość pracow-
ników tych jednostek zasiliła nowo powstałe UCOS, natomiast część 
osób pozostała w dotychczasowych strukturach organizacyjnych 
dziekanatów, kontynuując swoje zadania w zmienionym zakresie 
obowiązków. Nowa formuła miała zapewnić większą przejrzystość 
procedur, wygodę dla studentów oraz wyższy standard obsługi. 
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Jednym z kluczowych wyzwań, przed którymi 
stanął zespół UCOS w czasie pandemii, była 
pomoc w organizacji programu szczepień 
przeciwko COVID-19 dla wszystkich pracow-
ników i studentów naszej uczelni. Zadanie to 
obejmowało obsadzenie punktów szczepień 
personelem UCOS, a także prowadzenie 
dokumentacji, sprawną koordynację harmo-
nogramów rejestracji uczestników. Dzięki 
zaangażowaniu zespołu oraz skutecznej 
organizacji udało się przeprowadzić akcję 
w sposób bezpieczny, uporządkowany 
i dostępny dla wszystkich zainteresowanych. 

Od początku zakładano, że UCOS stanie się 
swoistą wizytówką naszej uczelni – miejscem, 
w którym sprawy wszystkich studentów 
będą realizowane kompleksowo, zgodnie 
z obowiązującymi przepisami prawa oraz 
w oparciu o najwyższe standardy organi-
zacyjne. Rosnące potrzeby organizacyjne 
sprawiły, że równolegle pojawiła się koniecz-
ność stworzenia przestrzeni umożliwiającej 
przeprowadzanie egzaminów dyplomowych 
studentów. Dzięki działaniom prorektor 
ds. dydaktyki prof. Małgorzaty Kotwickiej 
oraz kierownik UCOS mgr Nadii Majewskiej 
powstało od podstaw Centrum Obron. 
W Centrum Obron znajdują się trzy sale 
w pełni wyposażone w niezbędne meble 
oraz sprzęt umożliwiający przeprowadzenie 

egzaminów dyplomowych. Uzupełnie-
niem przestrzeni są poczekalnie i toalety, 
zaprojektowane z myślą o studentach – 
w tym również w pełni dostosowane do 
potrzeb osób z niepełnosprawnościami. 
Stworzenie tej przestrzeni znacząco 
podniosło komfort podczas zdawania 
egzaminów dyplomowych. Kolejnym etapem 
rozwoju przestrzeni biurowej UCOS było 
stworzenie specjalnej strefy typu „chill 
out”, przeznaczonej do spotkań i integracji 
wszystkich studentów. Strefa została zapro-
jektowana zgodnie z myślą o komforcie 
i swobodnej atmosferze – wyposażona 
w wygodne meble, przyjazne oświetlenie 
oraz elementy sprzyjające odpoczynkowi. 

Połączenie struktur organizacyjnych 
w jeden organizm wiązało się również 
z licznymi wyzwaniami organizacyjnymi. 
Konieczne było odpowiednie zaplanowanie 
przestrzeni pracy, wyodrębnienie poszcze-
gólnych sekcji oraz dobranie wyposażenia 
umożliwiającego sprawne funkcjonowanie 
zespołu liczącego blisko 30 osób. Duży 
nacisk położono na ergonomię stanowisk 
pracy oraz stworzenie warunków sprzyja-
jących współpracy i efektywności. Jednym 
z najważniejszych etapów budowania 
UCOS było opracowanie od podstaw bazy 
regulaminów, procedur oraz procesów 
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niezbędnych do prawidłowego funkcjono-
wania UCOS. Wymagało to zaangażowania 
wielu osób oraz wypracowania nowych 
rozwiązań organizacyjnych, które wcześniej 
funkcjonowały w odmiennych formach 
w czterech niezależnych dziekanatach. 

Kolejnym ważnym krokiem było utworzenie 
Biura dla Osób z Niepełnosprawnoś-
ciami – BON – przestrzeni zaprojektowanej 
z myślą o szczególnych potrzebach oraz 
zapewnieniu odpowiedniego wsparcia. 
Miejsce to zostało przygotowane w sposób 
uwzględniający komfort, dostępność 
i indywidualne podejście do każdego 
studenta. Istotnym elementem funkcjono-
wania BON jest możliwość bezpośredniego 
kontaktu z pełnomocnikiem rektora ds. 

osób z niepełnosprawnościami. Pełno-
mocnik zapewnia wsparcie merytoryczne 
oraz pomaga w sprawnym załatwianiu 
spraw. Dzięki temu rozwiązaniu stworzono 
przyjazne i bezpieczne środowisko, oparte 
na zrozumieniu, dostępności i realnym 
wsparciu. Pracę pełnomocnika rektora 
ds. osób z niepełnosprawnościami rozpo-
częła dr Halina Bogusz, obecnie zadania 
te kontynuuje dr Barbara Purandare.

Utworzenie UCOS było przedsięwzię-
ciem odważnym, otwierającym nowy 
rozdział w sposobie organizacji pracy oraz 
obsługi studentów. Każdy z nas pamięta 
bezwzględny czas pandemii, gdy rzeczy-
wistość pracy i nauki na naszej uczelni 
zmieniała się z dnia na dzień. Jednocześnie 

▲ Kierownik Uczelnianego 

Centrum Obsługi Studentów 

Joanna Prętka
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stanowiła próbę wytyczenia nowych 
standardów działania – bardziej zintegro-
wanych, przejrzystych i dostosowanych do 
współczesnych potrzeb zarówno naszych 
studentów, jak i pracowników uniwersytetu. 

UCOS, bazując na tych doświadczeniach 
i wypracowanych rozwiązaniach, obecnie 
funkcjonuje jako spójna i dobrze zorganizo-
wana struktura. Skutecznie rozwiązujemy 
problemy związane z tokiem i planem 
studiów, usprawniamy proces zakończenia 
studiów, w tym uzyskania dyplomu, wspie-
ramy studentów w organizacji toku studiów 
podczas wyjazdów w ramach programu 
Erasmus+, a także zapewniamy pomoc 
materialną dla blisko 7 tys. studentów, 
dbając o sprawne i kompleksowe wsparcie 
na każdym etapie ich kształcenia. Obecnie 
za kształt organizacyjny UCOS odpowiada 
jego kierownik mgr Joanna Prętka, którą 
wspierają zastępczynie: mgr Justyna Hojka 
i lic. Karolina Czajkowska. Celem jednostki 

jest zapewnienie ciągłości działań oraz 
dalszego, konsekwentnego rozwoju. 

UCOS ma następującą strukturę: trzy zespoły 
zajmujące się obsługą, odpowiadające za 
bezpośredni kontakt ze studentami i ich 
wsparcie, jeden zespół zajmujący się plano-
waniem i obsługą procesu dydaktycznego 
oraz wyspecjalizowane, jednoosobowe 
stanowisko ds. karier absolwentów. Całość 
uzupełniają: zespół projektowy dwóch 
koordynatorów studenta, odpowiadający 
za sprawną współpracę z Działem Rekru-
tacji i realizujący program minimalizowania 
zjawiska drop-outu, oraz zespół Chóru UMP. 
UCOS to żywy organizm, który „nadąża” za 
oczekiwaniami coraz bardziej wymagają-
cych studentów – otwartych na nowinki, 
ceniących wygodę i szybkość obsługi. 

Obecny kształt i funkcjonowanie UCOS 
byłyby niemożliwe bez wsparcia władz 
uczelni, władz administracyjnych oraz bez 
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▲ Zespół Uczelnianego Centrum 

Obsługi Studentów
współpracy z wieloma działami admini-
stracyjnymi UMP. Ogromne znaczenie 
miały także gotowość kierowanych przez 
dziekanów zespołów z dziekanatów do 
wspólnego działania i otwartość na wypra-
cowywanie spójnych rozwiązań. To dzięki 
tej współpracy UCOS działa dziś sprawnie, 
dynamicznie i skutecznie, spełniając oczeki-
wania studentów. Jednocześnie patrzymy 
w przyszłość, świadomi kolejnych wyzwań, 
jakie przyniesie zmieniające się otoczenie. 
Rozwój technologii, rosnące oczeki-
wania studentów oraz nowe standardy 
pracy sprawiają, że nie stoimy w miejscu. 
UCOS nadal będzie ewoluować – tak 
aby pozostać przestrzenią nowoczesną, 
funkcjonalną i w pełni odpowiadającą na 
potrzeby jutra. Najbliższe usprawnienia 
obejmują poszerzanie funkcjonalności 
systemu wspierającego proces układania 
planów zajęć oraz wprowadzenie elektro-
nicznych dyplomów czy elektronicznej 
bazy teczek studentów, co pozwoli 

jeszcze sprawniej zarządzać dokumen-
tacją i obsługą studentów, zwiększając 
wygodę oraz bezpieczeństwo procesów. 

Dziś możemy z dumą powiedzieć, że 
wyzwania, przed którymi stanęliśmy w 2020 
roku, stały się fundamentem naszego sukcesu. 
Nowe UCOS to symbol transformacji – dowód 
na to, że nawet w najtrudniejszych czasach 
można wprowadzać odważne zmiany 
i budować przyszłość z myślą o studentach. ■

○ Zobacz w Internecie:

strona UCOS:

https://ucos.ump.edu.pl



ŚWIĘTO 
ENDOKRYNOLOGII 
GINEKOLOGICZNEJ
W dniach 4–6 marca 2026 roku w Rzymie odbył się jubileuszowy 40. kongres 
Międzynarodowego Towarzystwa Endokrynologii Ginekologicznej 
(International Society of Gynecological Endocrinology, ISGE), poświęcony 
aktualnym zagadnieniom w endokrynologii ginekologicznej.

TEKST: PROF. BŁAŻEJ MĘCZEKALSKI

KONFERENCJE

Jest to jedno z najważniejszych wydarzeń dla 
światowego środowiska specjalistów w tej 
dziedzinie. W tym roku w jubileuszowym 
kongresie ISGE – 40th Anniversary Congress 
of the International Society of Gynecological 
Endocrinology – brała udział wyjątkowa 
liczba uczestników (2896 osób). Program 
kongresu obejmował: wykłady plenarne, 
fora terapeutyczne, debaty, spotkania 
z ekspertami, sesje towarzystw naukowych, 
oral communications, sesje plakatowe.

Na konferencji wystąpili eksperci 
z Ginekologiczno-Położniczego Szpitala 
Klinicznego Uniwersytetu Medycznego 

im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu. 
Głos prelegentów reprezentujących 
poznański ośrodek, a zarazem polską 
endokrynologię ginekologiczną ma istotne 
znaczenie na arenie międzynarodowej.

Kierownik Katedry Endokrynologii Gineko-
logicznej i Leczenia Niepłodności prof. 
Błażej Męczekalski, wchodzący w skład 
Zarządu ISGE, wygłosił dwa wykłady: w sesji 
plenarnej „Kisspeptin and neurokinin B – 
potential therapeutic roles in gynecological 
endocrinology” oraz podczas forum terapeu-
tycznego „Medical strategies to manage 
stress-related cycle disorders”. Wykłady 
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▲ Od lewej: prof. Błażej Męczekalski, 

dr Anna Szeliga i prof. Maciej Wilczak

cieszyły się bardzo dużym zainteresowaniem 
słuchaczy i wywołały ożywioną dyskusję. 

Do ISGE należy 36 towarzystw naukowych 
z różnych krajów, w tym Polskie Towarzystwo 
Endokrynologii Ginekologicznej (PTEG) pod 
przewodnictwem prof. Błażeja Męczekal-
skiego. Podczas tegorocznego kongresu 
ISGE, tak jak w latach poprzednich, prof. 
Męczekalski zorganizował Sesję Polskiego 
Towarzystwa Endokrynologii Ginekolo-
gicznej. Był on wraz z prof. Andrzejem 
Milewiczem z Uniwersytetu Medycznego 
we Wrocławiu przewodniczącym tej sesji. 

Podczas polskiej sesji naukowej wystąpili 
również przedstawiciele poznańskiego 
ośrodka. Kierownik Kliniki Zdrowia Matki 
i Dziecka oraz Minimalnie Inwazyjnej Gineko-
logii Operacyjnej Uniwersytetu Medycznego 
w Poznaniu oraz koordynator Międzynaro-
dowego Centrum Minimalnie Inwazyjnej 
Chirurgii Miednicy Mniejszej prof. Maciej 
Wilczak wygłosił wykład „Hystero-Block 
System Gubbini Mini Hystero-Resectoscopy 
diagnostic and operative hysteroscopy in local 
anesthesia. Polish experiences”, dzieląc się ze 

słuchaczami swoim wieloletnim doświadcze-
niem operacyjnym w zakresie histeroskopii 
w znieczuleniu miejscowym. Dr Anna Szeliga 
z Kliniki Endokrynologii Ginekologicznej 
UMP zaprezentowała wykład „Metabolic 
disorders in PCOS patients – where do we 
stand?”. Podczas prezentacji prelegentka 
omówiła wszystkie newralgiczne aspekty 
zaburzeń metabolicznych w PCOS. Ponadto 
wykłady wygłosili: dr Katarzyna Suchta 
z Kliniki Endokrynologii Ginekologicznej 
Warszawskiego Uniwersytetu Medycz-
nego („Personality traits and psychological 
profi les in women with polycystic ovary 
syndrome – an undervalued issue in clinical 
practice”) oraz prof. Grzegorz Jakiel z CMKP 
w Warszawie („MHT in women at increased 
oncological risk”). Sesja polska zgromadziła 
wielu słuchaczy z różnych krajów, dzięki 
czemu dyskusja była bardzo interesująca. 

Podczas kongresu odbyły się wybory nowego 
Zarządu ISGE (ISGE Executive Committe) na 
lata 2026–2030. Mamy przyjemność poinfor-
mować, że prof. Błażej Męczekalski jako 
jedyny przedstawiciel Polski ponownie został 
wybrany do Zarządu ISGE na tę kadencję. ■
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ZŁAMANIA 
W CENTRUM UWAGI 
ORTOPEDÓW
Dnia 28 listopada 2025 roku odbyło się kolejne sympozjum z cyklu „Wiktora Degi 
Ortopedia i Rehabilitacja”, organizowane przez Klinikę Ortopedii i Traumatologii 
oraz Klinikę Ortopedii Ogólnej, Onkologicznej i Traumatologii.

TEKST: DR HAB. ŁUKASZ ŁAPAJ

KONFERENCJE

W zaproponowanym na to spotkanie 
programie naukowym skupiliśmy się na 
tematyce złamań około- i śródstawowych. 
Uzasadnieniem dokonanego wyboru jest 
fakt, że problem ten stanowi istotne zagad-
nienie we współczesnej ortopedii – duża 
liczba wypadków komunikacyjnych skutkuje 
wysoką częstością występowania tego 
typu urazów. Ich leczenie jest wyzwaniem 
przede wszystkim dlatego, że w przypadku 
złamań obejmujących powierzchnię 
stawową wymaga się perfekcyjnego, 
anatomicznego nastawienia oraz stabil-
nego zespolenia odłamów. Niepowodzenie 
prowadzi do szybkiego rozwoju choroby 
zwyrodnieniowej uszkodzonego stawu 
i zaburzenia funkcji całego narządu ruchu.

W obradach wzięło udział około 80 uczest-
ników z całej Polski.  Bogato ilustrowane 
wykłady pozwoliły na zaprezentowanie 
najnowszych metod diagnostycznych, a także 
wyzwań, pojawiających się na etapie zarówno 

planowania postępowania, jak i samego 
leczenia złamań w obrębie poszczególnych 
stawów. Wśród wykładowców znaleźli się 
przedstawiciele Ortopedyczno-Rehabilita-
cyjnego Szpitala Klinicznego UM im. Wiktora 
Degi (prof. Jacek Kruczyński, dr hab. Tomasz 
Trzeciak), a także eksperci z innych ośrodków 
krajowych (m.in. prof. Katarzyna Katulska 
i dr Jacek Markuszewski z Poznania, prof. 
Paweł Łęgosz z Warszawy, prof. Jacek Gągała 
z Lublina, prof. Henryk Liszka z Krakowa 
oraz dr Dariusz Larysz ze Szczecina).

Sympozjum zakończyły bardzo dobrze 
ocenione przez uczestników, prowa-
dzone przez dr. hab. Łukasza Łapaja 
warsztaty, na których wiedza zdobyta 
podczas obrad mogła zostać bezpośrednio 
przełożona na działania praktyczne. 

Następne sympozjum, którego tematem 
będzie postępowanie w przerzutach 
nowotworów do kości, już za rok. ■

▲ Wykładowcy uczestniczący 

w sympozjum: prof. Jacek Kruczyński, 

prof. Katarzyna Katulska, prof. Henryk 

Liszka, dr hab. Piotr Czarnecki
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UNIWERSYTECKI 
SZPITAL KLINICZNY 
W POZNANIU
TEKST: KAROLINA MOSZYŃSKA

Z ŻYCIA SZPITALI 
KLINICZNYCH

Prof. Tomasz Banasiewicz 
w gronie wyróżnionych: „Lider 
Roku 2025 w Ochronie Zdrowia – 
zdrowie publiczne”

Dnia 29 stycznia w Zamku Królewskim 
w Warszawie już po raz 25. Wydawni-
ctwo Medyczne Termedia oraz redakcje 
„Menedżera Zdrowia” i „Kuriera Medycz-
nego” wręczyły nagrody osobom 
i podmiotom szczególnie wyróżnia-
jącym się w polskiej medycynie.

Wśród laureatów znalazł się kierownik 
Kliniki Chirurgii Ogólnej, Endokrynolo-
gicznej i Onkologii Gastroenterologicznej 
w Uniwersyteckim Szpitalu Klinicznym 
prof. Tomasz Banasiewicz, wyróżniony 
w kategorii „Lider Roku 2025 w Ochronie 
Zdrowia – zdrowie publiczne”.

Gratulujemy Panu Profesorowi i dziękujemy 
za jego zaangażowanie m.in. w działania na 
rzecz pacjentów oraz za podjęcie istotnego 
zagadnienia, jakim jest prehabilitacja. K.M.

▲ Laureaci XXV edycji konkursu 

„Sukces Roku w Ochronie 

Zdrowia – Liderzy Medycyny” 

w kategorii „Lider Roku 

2025 w Ochronie Zdrowia – 

zdrowie publiczne”. Wśród 

wyróżnionych prof. Tomasz 

Banasiewicz (pierwszy 

z prawej)  (fot. Termedia)
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Prof. Lidia Gil wyróżniona tytułem 
„Wizjonerska Osobowość”

Jest nam niezmiernie miło poinformować 
o kolejnym wyróżnieniu przyznanym prof. 
Lidii Gil, która od lat odnosi ogromne 
sukcesy w zakresie wdrażania i prowadzenia 
terapii genowej CATR-T, wspierając swoją 
wiedzą Uniwersytecki Szpital Kliniczny 
w Poznaniu. Tym razem Pani Profesor 
uzyskała tytuł „Wizjonerska Osobowość” 
w rankingu „Wizjonerzy – Liderzy zmian 
w zdrowiu 2026”, organizowanym przez 
„Wprost” i „NewsMed”. W pełni zgadzamy 
się z pięknymi słowami uzasadnienia, które 
pozwolimy sobie tu przytoczyć: „O terapiach 
CAR-T mówi się jako o jednym z największych 
przełomów w hematoonkologii, »żywym 
leku«, który niszczy komórki nowotworowe. 
Terapia CAR-T w Polsce jest… kobietą, bo 
to kobieta – wybitna hematolog i trans-
plantolog – wprowadziła ją do Polski, 
przeprowadziła pierwsze jej podanie, 
kieruje ośrodkiem, w którym przeprowadza 
się w Polsce najwięcej tego typu terapii, 
a także kieruje zespołem kwalifi kującym 
pacjentów do takiego leczenia w Polsce”.

Cieszymy się, że mamy w swoim gronie 
właśnie taką wizjonerską osobowość 
jak prof. Lidia Gil, dzięki której możemy 
skutecznie nieść pomoc pacjentom. K.M.

Prof. Aleksander Araszkiewicz 
badaczyem STRIKE-PE

Prof. Aleksander Araszkiewicz został jednym 
z dwóch głównych badaczy (Global co-Pl) 
badania STRIKE-PE, czyli jednego z najwięk-
szych (prowadzonych w 80 ośrodkach na 
świecie) badań dotyczących interwen-
cyjnego leczenia zatorowości płucnej.

Ostra zatorowość płucna stanowi trzecią 
pod względem częstości występowania 
chorobę układu krążenia, która odpowiada 
za tysiące hospitalizacji rocznie i wiąże 
się z wysokimi wskaźnikami śmiertelności 
krótkoterminowej. Zatorowość płucna 
jest wynikiem zwężenia lub zamknięcia 
tętnicy płucnej lub jej rozgałęzień przez 
materiał zatorowy, najczęściej pochodzący 
ze skrzepliny umiejscowionej w układzie 
żył głębokich kończyn dolnych.

Od początku roku 2018 w Uniwersyte-
ckim Szpitalu Klinicznym w Poznaniu 
funkcjonuje Wielodyscyplinarny Zespół 
Szybkiego Reagowania w Zatorowości 
Płucnej (PERT) pod kierownictwem prof. 
Aleksandra Araszkiewicza. PERT specjalizuje 
się w interwencyjnym leczeniu zatorowości 
płucnej oraz konsultuje i kwalifi kuje do 
odpowiedniej terapii pacjentów, pełniąc 
24-godzinny dyżur hemodynamiczny. 

▲ Dr Tomasz Maciejewski 

i prof. Lidia Gil (fot. Tomasz 

Adamaszek/Wprost)
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W skład zespołu wchodzą specjaliści 
wielu dziedzin medycyny, w tym m.in. 
kardiologii, kardiologii inwazyjnej, 
kardiochirurgii. Dzięki multidyscypli-
narnej współpracy PERT oferuje szeroki 
wachlarz terapii: leczenie endowaskularne 
polegające na mechanicznej fragmentacji 
i aspiracji skrzepliny, miejscowe podanie 
leku trombolitycznego bezpośrednio 
w okolicę skrzepliny, aspirację skrzeplin 
z jam prawego serca bądź embolektomię 
chirurgiczną z zastosowaniem urządzeń do 
mechanicznego wspomagania krążenia.

Serdecznie gratulujemy i polecamy 
współpracę z PERT. K.M.

Zakup i wdrożenie systemu 
do automatycznej digitalizacji 
dokumentacji medycznej 
w ramach KPO

Uniwersytecki Szpital Kliniczny w Poznaniu 
podpisał kolejną realizowaną w ramach Krajo-
wego Planu Odbudowy umowę. Tym razem 
dotyczy ona zakupu i wdrożenia systemu 
do automatycznej digitalizacji dokumen-
tacji medycznej. Jest to jedno z większych 
przedsięwzięć tego typu w Polsce.

Wdrożenie nowego rozwiązania umożliwi 
usprawnienie procesów związanych 
z obiegiem dokumentów w szpitalu, w tym 
w szczególności wprowadzenie możliwości 
składania podpisów na dokumentach przy 
wykorzystaniu specjalistycznych urządzeń 
do rejestrowania podpisów oraz przy 
użyciu czytników e-dowodów. Zastoso-
wanie nowoczesnych technologii pozwoli 
na zwiększenie efektywności procesów 
administracyjnych, poprawę bezpieczeństwa 
przetwarzania danych oraz dalszą cyfryzację 
dokumentacji medycznej i administracyjnej. 
Wartość realizowanego zadania wynosi 
ponad 1,3 mln zł, natomiast planowany 
termin jego zakończenia to koniec kwietnia 
2026 roku. Dzięki realizacji przedsięwzięcia 
z nowych rozwiązań skorzystają zarówno 
pacjenci, jak i personel medyczny, gdyż 
proces obsługi dokumentacji stanie się 
szybszy, bardziej przejrzysty i wygodniejszy.

Realizacja projektu stanowi element działań 
zmierzających do modernizacji infrastruktury 
cyfrowej szpitala oraz podnoszenia jakości 
świadczonych usług poprzez wdrażanie 
rozwiązań wspierających elektroniczny 
obieg dokumentów. To inwestycja, która 
zmieni sposób, w jaki dbamy o zdrowie 
pacjentów i chronimy ich dane.

▲ Podpisanie umowy na zakup 

i wdrożenie systemu do 

automatycznej digitalizacji 

dokumentacji medycznej 

(fot. Bartosz Sobański)
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Historyczny moment w Klinice 
Chorób Oczu USK – pierwszy 
w Wielkopolsce przeszczep 
warstwowy rogówki typu DMEK

Z wielką radością i dumą informujemy, że 
10 lutego 2026 roku w Klinice Chorób Oczu 
USK przy ul. Przybyszewskiego 49 odbył się 
przełomowy zabieg. Choć program trans-
plantacji rogówki prowadzimy z sukcesami od 
2015 roku, dzisiejsza operacja otwiera nowy 
rozdział w historii wielkopolskiej okulistyki.

Ekspercki zespół i światowe 
standardy

Zabieg przeprowadził nasz zespół w składzie: 
dr Anna Mikołajczyk-Lorkiewicz (operatorka), 
dr Joanna Wojciechowska (operatorka), 
wspierany przez niezastąpione instru-
mentariuszki: mgr Annę Malyshenko, lic. 
Zuzannę Misztal. Nad bezpieczeństwem 
pacjenta i przebiegiem znieczulenia czuwali 
dr Piotr Filar i mgr Danuta Szczepaniak.

Perfekcyjne przygotowanie do wdrożenia 
tej metody to efekt intensywnych szkoleń 
w renomowanych ośrodkach zagranicznych. 
Nasze specjalistki doskonaliły swoje umiejęt-
ności chirurgiczne pod okiem wybitnych 

autorytetów w dziedzinie okulistyki: prof. 
Petera Szurmana w Sulzbach/Saar oraz prof. 
Joanny Wasielicy-Poslednik w Moguncji. 

Dlaczego to tak ważne?

Przeszczep warstwowy (DMEK – descemet 
membrane endothelial keratoplasty) to 
jedna z najnowocześniejszych i najmniej 
inwazyjnych metod transplantacji. W przeci-
wieństwie do tradycyjnego przeszczepu 
drążącego, polegającego na wymianie 
pełnej grubości rogówki, w metodzie 
DMEK chirurg wymienia jedynie uszko-
dzoną, tylną warstwę (śródbłonek).

Co to oznacza dla pacjenta?

DMEK wiąże się ze znacznie szybszą 
rekonwalescencją i szybszym powrotem 
ostrości wzroku. Zabieg charakteryzuje 
się mniejszą inwazyjnością, a gojenie 
oka zachodzi w krótszym czasie.

Jesteśmy dumni, że jako pierwsi w regionie 
możemy zaoferować pacjentom ten 
światowy standard leczenia! Wielkie 
brawa dla całego zespołu za determi-
nację w zdobywaniu nowej wiedzy i pełen 
profesjonalizm w sali operacyjnej. 

▲ Zespół przeprowadzający 

zabieg przeszczepu 

warstwowego rogówki 

typu DMEK
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Pierwsze dwa zabiegi rekonstrukcji 
piersi z wykorzystaniem technik 
mikrochirurgicznych wykonane 
przez zespół Kliniki Chirurgii 
Onkologicznej 

Na początku lutego 2026 roku w Klinice 
Chirurgii Onkologicznej wykonano zabieg 
rekonstrukcji piersi. Do rekonstrukcji posłużył 
płat DIEP, a więc płat skórno-podskórny 
z podbrzusza. W tego typu zabiegu cała 
pierś jest odtwarzana wyłącznie z tkanek 
własnych pacjentki, nie używa się implantu. 

W wielu krajach europejskich ta operacja 
to standard w rekonstrukcji piersi. W Polsce 
jest niewiele ośrodków, które wykonują te 
zabiegi, cieszymy się więc, że Uniwersytecki 
Szpital Kliniczny dołączył do tego grona. 
Nasza klinika zapewnia pacjentkom pełno-
profi lową chirurgię piersi obejmującą leczenie 
oszczędzające oraz zastosowanie technik 
onkoplastycznych. W przypadku konieczności 
przeprowadzenia mastektomii wykonywana 
jest rekonstrukcja z wykorzystaniem zarówno 
materiałów wszczepialnych (ekspandery, 
implanty), jak i tkanek własnych. ■
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GINEKOLOGICZNO-
-POŁOŻNICZY 
SZPITAL KLINICZNY
IM. HELIODORA 
ŚWIĘCICKIEGO
TEKST: MAŁGORZATA KOLCZYŃSKA

Z ŻYCIA SZPITALI 
KLINICZNYCH

34. Finał Wielkiej Orkiestry 
Świątecznej Pomocy – od lat 
gramy razem z fundacją WOŚP

Wielka Orkiestra Świątecznej Pomocy od 
wielu lat gra dla wszystkich pacjentów 
w Ginekologiczno-Położniczym Szpitalu 
Klinicznym UMP. Każdy oddział to czerwone 
serduszka Orkiestry, którą niezmiennie od 
34 sezonów dyryguje Jurek Owsiak. Dzięki 
sprzętowi i urządzeniom nasi pacjenci są 
leczeni na poziomie, który nie odbiega od 
tego, jaki gwarantują najlepsze placówki 
na całym świecie. W naszym szpitalu mamy 

też jeszcze jeden olbrzymi powód do 
radości i dumy od prawie 4 lat – Oddział 
Neonatologiczny II, kierowany przez prof. 
Tomasza Szczapę, nosi zaszczytne imię 
Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy. 

W tej edycji kolejny już raz z dumą i radością 
przyłączyliśmy się do jednego z największych 
wielkopolskich sztabów medycznych – 
przy Uniwersytecie Medycznym im. Karola 
Marcinkowskiego w Poznaniu, a cel był 
szczytny: zdrowe brzuszki naszych dzieci. 
W tym roku szczególnie zaakcentowaliśmy 
obecność oddziałów neonatologicznych. 
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To właśnie ich przedstawiciele demonstro-
wali sprzęt i urządzenia, które ratują życie 
najmniejszych pacjentów szpitala na Polnej. 

W dniu 25 stycznia 2026 roku silny zespół 
stanowili: dyrektor naszego szpitala dr hab. 
Radosław Mądry, kierownik Kliniki Neonato-
logii UMP prof. Jan Mazela oraz lekarki, pielęg-
niarki, położne i psycholożka – na co dzień 
pracujące na oddziałach neonatologicznych 
w GPSK UMP: dr Karolina Chojnacka, dr Alicja 
Kornacka, lek. Dobrochna Wojciechowska, 
mgr Bożena Górewicz, Barbara Kaseja, mgr 
Klaudia Stejakowska, mgr Renata Bussler, 
mgr Aleksandra Trzcińska, dr Anna Stolaś.

Przez całą orkiestrową niedzielę na wszyst-
kich, którzy zdecydowali się odwiedzić 
sztab, czekały badania profi laktyczne, 
atrakcje edukacyjne, kąciki tematyczne. 
Podczas Finału zebrano 98 030,93 PLN.

Szpital na Polnej gra z Fundacją WOŚP 
do końca świata i jeden dzień dłużej! 

Dzień kobiet na Polnej 

Z okazji Dnia Kobiet nie ma lepszego 
prezentu niż profi laktyka, dlatego od lat 
szpital przy ul. Polnej na początku marca 
zwykle organizuje akcje nie tylko mające 
na celu edukację, ale też umożliwiające 
wykonanie badań profi laktycznych.

W przeddzień Międzynarodowego Dnia 
Kobiet, czyli 7 marca, zaprosiliśmy panie do 
udziału w akcji „Dzień Kobiet na Polnej: Silna 
kobieta – to świadoma kobieta”. Podczas 
tegorocznych obchodów można było od godz. 
8:00 do 12:00 skorzystać z szeregu bezpłat-
nych badań i konsultacji; paniom zaoferowano:

badania profi laktyczne (cytologia lub  ●

testy HPV dla kobiet od 18. roku życia oraz 
mammografi a dla pań w wieku od 45 do 74 
lat – w ramach programu profi laktycznego);
konsultacje specjalistyczne (spotkania  ●

z dietetykiem z Działu Żywienia oraz 
analiza składu masy ciała prowa-
dzona przez położne z Pododdziału 
Endokrynologicznego);
stoiska informacyjne (obecni byli przedsta- ●

wiciele Wielkopolskiego Oddziału NFZ oraz 
Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiolo-
gicznej w Poznaniu, udzielający porad na 
temat zdrowia i dobrostanu psychicznego).

A w szpitalu pacjentki oddziałów onkolo-
gicznych otrzymały upominki, m.in. laurki 
i breloczki przygotowane przez dzieci ze 
Szkoły Podstawowej w Robakowie.

Spotkanie cieszyło się dużym zaintereso-
waniem kobiet. Wszystkie panie zgodnie 
podkreślały, że z radością skorzystały 
z badań, zwłaszcza że można było wykonać 
je w dniu wolnym od pracy i licznych 
obowiązków. Kobiety zwracały też uwagę 
na jeszcze jeden ważny aspekt, który 
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zachęcił je do uczestnictwa: wczesne 
wykrycie ewentualnej choroby. Badania 
profi laktyczne pozwalają bowiem na 
wykrycie zmian nowotworowych lub 
stanów zapalnych na etapie, gdy są one 
w pełni uleczalne i często bezobjawowe.

Spotkania dla przyszłych 
rodziców 

W dniu 31 stycznia 2026 roku odbyło się 
pierwsze z zaplanowanych spotkań adreso-
wanych do przyszłych rodziców. Warsztaty 
edukacyjne, przygotowywane i prowa-
dzone przez położne z Bloku Porodowego, 
są na Polnej organizowane cyklicznie.

Program wydarzenia uwzględniał 
następujące kluczowe zagadnienia:

przygotowanie do porodu (położne  ●

omawiały zasady i procedury obowiązujące 
w GPSK UMP, wyjaśniając krok po kroku, 
jak wygląda przyjęcie na oddział i pobyt 
w szpitalu);
łagodzenie bólu (przedstawiono dostępne  ●

metody łagodzenia bólu porodowego 
stosowane w placówce);
wskazówki organizacyjne (rodzice dowie- ●

dzieli się, co spakować do torby dla mamy, 
dziecka oraz osoby towarzyszącej);
rola osoby towarzyszącej (uczestnicy  ●

otrzymali praktyczne wskazówki dotyczące 
wsparcia kobiety podczas porodu). 

Spotkania edukacyjne w szpitalu na Polnej 
odgrywają istotną rolę w procesie przygoto-
wania do porodu, wykraczając poza teorię. 
Ich głównym celem jest oswojenie lęku 
oraz budowa zaufania między pacjentką 
a personelem. Pacjentki, ale też personel 
Bloku Porodowego zgodnie podkreślają, że 
spotkania mają wiele zalet, a najważniejsze są:

budowanie poczucia bezpieczeństwa  ●

(bezpośredni kontakt z położnymi pozwala 
poznać osoby, które będą sprawować 
opiekę. Rodzice dowiadują się, jak wygląda 
„ścieżka pacjenta” od Izby Przyjęć po Blok 
Porodowy);
weryfi kacja wiedzy (obalamy mity. Przyszli  ●

rodzice otrzymują informacje oparte na 
aktualnych standardach medycznych i proce-
durach obowiązujących w GPSK UMP);
przygotowanie praktyczne (położne kładą  ●

nacisk m.in. na realne potrzeby: jak rozpo-
znać początek porodu, co spakować do 
torby i jakie metody łagodzenia bólu są 
dostępne na miejscu, w Bloku Porodowym);
włączenie partnera (edukacja podkreśla  ●

rolę osoby towarzyszącej, ucząc partnerów, 
jak mogą stać się aktywnym wsparciem, 
a nie tylko obserwatorami).

Dzięki tym spotkaniom moment przyjazdu 
do szpitala staje się dla wielu kobiet i osób 
im towarzyszących mniej stresujący, 
ponieważ trafi ają do miejsca, które już znają. 
W tym roku zaplanowano sześć wydarzeń 
edukacyjnych dla przyszłych rodziców. ■



Pierwsza w Polsce ceramiczna 
kapoplastyka biodra 
fi nansowana przez NFZ

W dniu 17 grudnia 2025 roku w Ortopedyczno
-Rehabilitacyjnym Szpitalu Klinicznym 
im. Wiktora Degi UM w Poznaniu został 
przeprowadzony, po raz pierwszy w Polsce, 
zabieg kapoplastyki ceramicznej stawu 
biodrowego w ramach powszechnego 
ubezpieczenia zdrowotnego fi nansowa-
nego przez Narodowy Fundusz Zdrowia.

Zabieg został wykonany przez pracowników 
Kliniki Ortopedii Ogólnej, Onkologicznej 
i Traumatologii – jednostki, którą kieruje 
dr hab. Łukasz Łapaj. Operację 48-letniego 
pacjenta przeprowadził zespół lekarzy specja-
listów: dr Waldemar Woźniak, dr hab. Łukasz 
Łapaj, lek. Arkadiusz Malik. Decyzję o zasto-
sowaniu implantu nowej generacji podjęto 
ze względu na stwierdzoną u pacjenta 
alergię na jony metali, która uniemożliwiała 
wykorzystanie klasycznego implantu typu 
metal–metal. Operacja przebiegła zgodnie 

ORTOPEDYCZNO- 
-REHABILITACYJNY 
SZPITAL KLINICZNY 
IM. WIKTORA DEGI
TEKST: MGR MARIA FREUDENREICH, DR HAB. MAŁGORZATA REYSNER, 
PROF. WŁODZIMIERZ SAMBORSKI, DR WALDEMAR WOŹNIAK

Z ŻYCIA SZPITALI 
KLINICZNYCH

▲ Implant nowej generacji stosowany 

w kapoplastyce ceramicznej stawu 

biodrowego (fot. Agnieszka Wróblewska)
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▲ Pracownicy Kliniki Ortopedii 

Ogólnej, Onkologicznej 

i Traumatologii  podczas zabiegu 

(fot. Agnieszka Wróblewska)

z planem, bez powikłań. Pacjent po krótkim 
pobycie na oddziale został wypisany do 
domu z zaleceniami kontynuowania wyuczo-
nych w szpitalu ćwiczeń mających na celu 
bezpieczny powrót do pełnej sprawności. 

Nowoczesna ceramiczna kapoplastyka 
stawu biodrowego stanowi alternatywę dla 
klasycznej całkowitej endoprotezoplastyki 
biodra. Technologia ta została opracowana 
z myślą o osobach młodszych i aktywnych 
fi zycznie, u których istotne jest zachowanie 
naturalnej biomechaniki stawu oraz maksy-
malne oszczędzanie kości. Kapoplastyka 
biodra polega na powierzchownej wymianie 
stawu. Nie dochodzi do usunięcia całej głowy 
i szyjki kości udowej – ich kształt zostaje 
zachowany, a powierzchnię stawu pokrywa 
się implantem. Zarówno element panewkowy, 
jak i element udowy wykonane są z zaawan-
sowanej ceramiki technicznej, stosowanej 
od lat w nowoczesnej endoprotezoplastyce. 
Dzięki użyciu materiału ceramicznego 
zostaje wyeliminowane ryzyko uwalniania 
jonów metali, które było jednym z ograni-
czeń klasycznej metalowej kapoplastyki. 
Dzięki temu metoda ta może być rozważana 
u pacjentów, którzy wcześniej nie kwalifi ko-
wali się do takiego leczenia, m.in. z powodu 
nadwrażliwości na metale lub anatomicznych 

uwarunkowań stawu biodrowego. Jedynym 
problemem związanym z wykorzysta-
niem tej metody jest bardzo wysoki koszt 
zastosowania ceramicznego implantu. 
Dlatego wybór tej wyjątkowej procedury 
musi zostać poprzedzony bardzo dokładną 
analizą wskazań do jej zastosowania.

Zachowanie większej ilości własnej kości 
sprzyja bardziej naturalnej biomechanice 
biodra, a także może ułatwiać ewentualne 
leczenie rewizyjne w przyszłości. Kapopla-
styka charakteryzuje się również niskim 
ryzykiem zwichnięcia stawu oraz pozwala 
na stosowanie większych średnic głowy, co 
przekłada się na stabilność i zakres ruchu, 
jest więc polecana dla osób, które chciałyby 
po zabiegu operacyjnym wrócić do aktyw-
ności sportowej. Ceramiczna kapoplastyka 
biodra została dopuszczona do stosowania 
klinicznego w Europie, w tym w Polsce, od 
sierpnia 2025 roku. Metoda ta wpisuje się 
w trend spersonalizowanego leczenia 
ortopedycznego, w którym dobór metody 
operacyjnej jest dostosowany do wieku, 
aktywności oraz indywidualnych potrzeb 
pacjenta. Proces rekonwalescencji po 
kapoplastyce ceramicznej jest identyczny 
jak przy zastosowaniu implantów metal
–metal. Przez 4 tygodnie chorzy poruszają 



68    1 / 2026

się z pomocą kul, powrót do bardziej 
obciążających aktywności zalecany jest po 
upływie około 3 miesięcy. Kapoplastyka 
ceramiczna nie zastępuje endoprote-
zoplastyki trzpieniowej, stanowi kolejną 
możliwość, natomiast klasyczna endopro-
teza pozostaje metodą z wyboru u osób 
starszych i mniej aktywnych fi zycznie. W.W.

Konferencja Urzędu 
Marszałkowskiego Województwa 
Wielkopolskiego „Fundusze na 
zdrowie!”

W dniu 29 stycznia 2026 roku w Urzędzie 
Marszałkowskim Województwa Wielkopol-
skiego odbyła się konferencja podsumowu-
jąca realizowane w Wielkopolsce regionalne 
programy zdrowotne w ramach programu 
„Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 
2021–2027”. Gospodarzem konferencji był 
wicemarszałek Wojciech Jankowiak.

Warto zaznaczyć, że obecnie w Wielko-
polsce jest realizowanych 5 regional-
nych programów zdrowotnych o łącznej 
wartości 125,6 mln zł (w tym wkład 
z Funduszy Europejskich 88 mln zł). 

W konferencji udział wzięli przedstawiciele 
m.in.: Ośrodka Profi laktyki i Epidemio-
logii Nowotworów im. Aliny Pienkowskiej 

w Poznaniu, Ortopedyczno-Rehabilita-
cyjnego Szpitala Klinicznego im. Wiktora 
Degi UM w Poznaniu, Fundacji Wspierania 
Rozwoju Okulistyki „Okulistyka21”.

Dyrektor ORSK dr hab. Przemysław 
Daroszewski opowiedział o kontynuacji 
programu, w ramach którego dzieci i osoby 
w wieku 5–21 lat z mózgowym porażeniem 
dziecięcym i innymi zespołami porażen-
nymi mogą skorzystać ze specjalistycznej 
rehabilitacji realizowanej przy zastosowaniu 
zrobotyzowanych systemów i wirtualnej 
rzeczywistości. Program realizowany jest 
w formie 2-tygodniowych turnusów rehabi-
litacyjnych obejmujących 10 dni roboczych. 
Uczestnicy mogą wziąć udział maksymalnie 
w trzech turnusach w ciągu roku, przy czym 
w całym okresie trwania projektu przewi-
dziano do dziewięciu turnusów rehabilita-
cyjnych. Osoby mieszkające w odległości 
powyżej 30 km od szpitala mają zapewnione 
transport oraz zakwaterowanie. Dyrektor 
zaznaczył, że rehabilitacja prowadzona 
jest z wykorzystaniem nowoczesnych, 
zrobotyzowanych urządzeń i systemów 
wspomagających terapię. Wśród nich 
znajdują się m.in. egzoszkielety, systemy 
do diagnostyki i reedukacji chodu, bieżnie 
podwieszane, platformy do ćwiczeń równo-
wagi oraz technologie oparte na rzeczywi-
stości wirtualnej i rozszerzonej. Program 
obejmuje również terapię zajęciową, opiekę 
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pedagogiczną i psychologiczną, konsul-
tacje specjalistyczne, a także kursy dla 
rodziców i opiekunów oraz szkolenia dla 
fi zjoterapeutów. Z pierwszej edycji programu 
skorzystało 714 uczestników, natomiast 
z drugiej – 718 (stan na 31 grudnia 2025 
roku). Całkowita wartość projektu wynosi 
51 497 010 zł, z czego 36 047 907 zł stanowi 
dofi nansowanie ze środków Unii Europejskiej.

Więcej informacji oraz szczegóły na temat 
realizowanych regionalnych programów 
zdrowotnych w ramach obecnej perspek-
tywy unijnej w województwie wielko-
polskim znajduje się pod linkiem: 
www.umww.pl/regionalne-programy-
zdrowotne-w-wielkopolsce.

Międzynarodowe wyróżnienie 
publikacji z udziałem naszego 
zespołu

Z dumą informujemy, że artykuł naukowy 
współautorstwa lekarzy naszego szpitala 
został zacytowany i omówiony na 
platformie edukacyjnej NYSORA, uznawanej 
za jedną z wiodących światowych insty-
tucji zajmujących się edukacją i rozwojem 
anestezjologii regionalnej, medycyny bólu 
oraz ultrasonografi i klinicznej. Artykuł pt. 
„Dexamethasone as a perineural adjuvant 

to a ropivacaine popliteal sciatic nerve 
block for pediatric foot surgery”, opubli-
kowany w „Regional Anesthesia & Pain 
Medicine”, przedstawia wyniki randomizo-
wanego, podwójnie zaślepionego badania 
klinicznego oceniającego skuteczność 
i bezpieczeństwo deksametazonu stoso-
wanego okołonerwowo u dzieci w wieku 
2–5 lat. W komentarzu edukacyjnym 
NYSORA podkreślono: wysoką jakość 
metodologiczną badania, istotne wydłu-
żenie analgezji pooperacyjnej, redukcję 
zużycia opioidów, brak wpływu na glikemię 
oraz wskaźniki odpowiedzi zapalnej.

Publikacja stanowi przykład skutecznego 
łączenia działalności klinicznej z badaniami 
naukowymi oraz aktywnego udziału pracow-
ników Ortopedyczno-Rehabilitacyjnego 
Szpitala Klinicznego im. Wiktora Degi UM 
w Poznaniu w kształtowaniu współczesnych 
standardów postępowania w anestezjologii.

To wyróżnienie podkreśla wkład 
naszego zespołu w rozwój nowoczesnej 
anestezjologii oraz świadczy o rosnącej 
międzynarodowej rozpoznawalności 
prowadzonych przez nas badań.

Link do artykułu:  https://www.nysora.com/
education-news/perineural-dexamethaso-
ne-in-pediatric-sciatic-nerve-blocks M.R.
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Sukces Roku w Ochronie Zdrowia 
2025 – fundacja Polska Akademia 
Niepełnosprawności Dziecięcej 
laureatem XXV edycji konkursu 

W dniu 29 stycznia 2026 roku w Sali Złotej 
Zamku Królewskiego w Warszawie odbyła 
się jubileuszowa, XXV Gala konkursu 
„Sukces Roku w Ochronie Zdrowia – Liderzy 
Medycyny”, organizowana przez Wydaw-
nictwo Medyczne Termedia oraz redakcje 
„Menedżera Zdrowia” i „Kuriera Medycznego”.

Nagrodę główną w kategorii „Działalność 
charytatywna i edukacyjno-szkoleniowa” 
otrzymała Polska Akademia Niepełno-
sprawności Dziecięcej. Założycielem 
tej fundacji jest m.in. prof. Marek 

Jóźwiak, a jej siedziba to Ortopedyczno-
-Rehabilitacyjny Szpital Kliniczny im. 
Wiktora Degi UM w Poznaniu. Obecnym 
prezesem Akademii jest prof. Marcin 
Bonikowski z Warszawy. Obydwaj Panowie 
odebrali nagrodę z rąk wiceministra 
zdrowia Tomasza Maciejewskiego.

Ostatecznego wyboru laureatów dokonało 
gremium autorytetów, w którego 
skład weszli doświadczeni eksperci 
branżowi, wybitni przedstawiciele nauk 
medycznych oraz byli ministrowie.

Serdecznie gratulujemy zdobycia nagrody. 
To wyróżnienie stanowi wyraz uznania dla 
niezwykle ważnej i wartościowej pracy 
na rzecz dzieci oraz ich rodzin. M.F.
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Podsumowanie obchodów Roku 
Edukacji Zdrowotnej i Profi laktyki

W odpowiedzi na współczesne wyzwania 
zdrowotne polskiego społeczeństwa 
Senat Rzeczypospolitej Polskiej ustanowił 
rok 2025 Rokiem Edukacji Zdrowotnej 
i Profi laktyki. Celem uchwały było zwięk-
szenie poziomu świadomości na temat 
roli edukacji zdrowotnej i profi laktyki. 
Przez cały 2025 rok za pośrednictwem 
konferencji o zasięgu krajowym i między-
narodowym propagowano wiedzę 
z zakresu zdrowia – zarówno fi zycznego, 
jak i psychicznego – aby wspierać kształto-
wanie prawidłowych postaw i nawyków. 

Na wniosek Senackiej Komisji Zdrowia 
do współpracy zaproszono grupę 21 
ekspertów z dziedziny nauk medycznych 
i nauk o zdrowiu, którzy utworzyli Radę 
Programową Roku Edukacji Zdrowotnej 
i Profi laktyki. W gronie tym znalazł się 
m.in. prof. Włodzimierz Samborski. 

W toku prac Rada Programowa zdefi -
niowała pięć priorytetów edukacji 
zdrowotnej i profi laktyki na 2025 rok:

Wspólne czynniki ryzyka chorób onkolo- ●

gicznych i kardiologicznych, zależne od 
stylu życia. 

Zdrowie dzieci i młodzieży – edukacja,  ●

badania przesiewowe, bilans zdrowia 
dziecka oraz szczepienia.
Zdrowie komunikacyjne i zmysły – wzrok,  ●

słuch, mowa.
Zawody medyczne i zawody mające  ●

zastosowanie w ochronie zdrowia – 
kompetencje i zadania z zakresu edukacji 
zdrowotnej i profi laktyki.
Dane na temat stanu zdrowia populacji  ●

i dostosowanie Narodowego Programu 
Zdrowia do nowych wyzwań.

W dniu 15 stycznia 2026 roku w Senacie 
RP odbyła się konferencja „Zadbajmy 
o dobrostan. Podsumowanie obchodów 
Roku Edukacji Zdrowotnej i Profi laktyki”, 
wieńcząca obchody tego roku, zorganizo-
wana przez marszałek Senatu Małgorzatę 
Kidawę-Błońską we współpracy z przewod-
niczącą Komisji Zdrowia senator Beatą 
Małecką-Liberą. W wydarzeniu wzięły udział 
minister edukacji Barbara Nowacka oraz 
sekretarz stanu w Ministerstwie Edukacji 
Narodowej Paulina Piechna-Więckiewicz. 
W przemówieniu kończącym uroczystość 
marszałek Małgorzata Kidawa-Błońska 
poinformowała, że w związku z sukcesem 
obchodów Roku Edukacji Zdrowotnej i Profi -
laktyki Sejm RP planuje zaproponowanie 
podobnej inicjatywy w 2026 roku. W.S.
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SZPITAL KLINICZNY 
IM. KAROLA JONSCHERA

TEKST: ALEKSANDRA STEFANIAKKAŁUŻNA, PROF. UMP DR HAB. IRENA WOJSYKBANASZAK

Z ŻYCIA SZPITALI 
KLINICZNYCH

Nowa przestrzeń dla psychiatrii. 
Strategiczna inwestycja 
w Szpitalu Klinicznym im. Karola 
Jonschera UMP 

W styczniu 2026 roku Rada Ministrów ustano-
wiła program inwestycyjny pt. „Budowa, 
przebudowa, modernizacja i doposażenie 
oddziałów i innych komórek organizacyjnych 
opieki psychiatrycznej dzieci i młodzieży 
oraz dorosłych w Szpitalu Klinicznym im. 
Karola Jonschera Uniwersytetu Medycznego 
w Poznaniu”. W ślad za uchwałą zawarta 
została również umowa na dofi nansowanie 
o wartości 157 mln zł, w tym dotacja ze 
środków Funduszu Medycznego w kwocie 
147,6 mln zł. Program inwestycyjny będzie 
realizowany w latach 2026–2029. 

Skala przedsięwzięcia wykracza jednak 
daleko poza wymiar budowlany. Inwestycja 
ma potencjał, by zmienić sposób organi-
zacji opieki psychiatrycznej w regionie, 
wzmocnić zaplecze dydaktyczne i badawcze 
Uniwersytetu Medycznego, a jednocześnie 
wprowadzić nowoczesne standardy leczenia 
zgodne z kierunkiem reformy psychiatrii.

W myśl założeń programu inwestycja będzie 
realizowana w dwóch komplementarnych 
lokalizacjach i obejmie dwa strategiczne 
zadania: budowę nowego kompleksu psychia-
trii dzieci i młodzieży przy ul. Szpitalnej 
oraz utworzenie nowego centrum psychia-
trii dorosłych przy ul. Grunwaldzkiej. 
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W ramach pierwszego zadania, dotyczą-
cego psychiatrii dzieci i młodzieży, 
przy ul. Szpitalnej powstanie budynek 
o powierzchni ponad 6700 m². Zaplano-
wano tam trzy oddziały psychiatryczne dla 
dzieci i młodzieży, co umożliwi podwojenie 
liczby łóżek – z 45 do 90 – oraz stworzenie 
nowoczesnego zaplecza diagnostyczno-tera-
peutycznego, obejmującego m.in. pracownie 
polisomnografi i, EEG, neurostymulacji przez-
czaszkowej i terapii funkcji poznawczych. 

Przestrzeń zostanie uzupełniona 
o sale lekcyjne, miejsca dla rodziców 
i opiekunów, sale zajęciowe, senso-
ryczne, ogród terapeutyczny oraz boisko. 
Projekt zakłada również rozwój opieki 
środowiskowej, co stanowi fundament 
współczesnego modelu psychiatrii.

Inwestycja ta rozwija kierunek wyznaczony 
już wcześniej przez szpital – w paździer-
niku 2025 roku, dzięki środkom Funduszu 
Medycznego otrzymanym w ramach innego 
programu inwestycji, otwarto nowe skrzydło 
przeznaczone na psychiatrię dzienną oraz 
poradnie dla dzieci i młodzieży, w tym dla 
dzieci z zaburzeniami ze spektrum autyzmu.

Drugie zadanie, dotyczące psychiatrii 
dorosłych, przewiduje budowę nowego, 
wielokondygnacyjnego budynku psychiatrii 
dorosłych przy ul. Grunwaldzkiej. W obiekcie 

znajdzie się m.in. nowa izba przyjęć, 
poradnia zdrowia psychicznego, oddział 
dzienny, zespół leczenia środowiskowego 
oraz dwa oddziały całodobowe (oddział 
męski i żeński, po 25 łóżek) z pełnym zaple-
czem diagnostyczno-rehabilitacyjnym.

Kluczowym walorem tej lokalizacji jest 
fi zyczna integracja psychiatrii dorosłych 
z kompleksem Centralnego Zintegrowanego 
Szpitala Klinicznego. Dzięki temu pacjenci 
wymagający jednoczesnej diagnostyki 
somatycznej – w zakresie neurologii, kardio-
logii, onkologii czy chirurgii – będą mogli 
korzystać z opieki wielospecjalistycznej 
w sposób skoordynowany i natychmiastowy. 
Przeniesienie psychiatrii dorosłych jest 
niezbędne z powodów zarówno technicznych, 
jak i organizacyjnych. Znacząco zwiększy 
ono bezpieczeństwo pacjentów wymaga-
jących konsultacji interdyscyplinarnych.

Program inwestycyjny przewiduje 
zastosowanie rozwiązań charak-
terystycznych dla nowoczesnych 
ośrodków psychiatrycznych, w tym:

sale jedno–trzyosobowe z węzłami  ●

sanitarnymi,
izolatki z monitoringiem wizyjnym, ●

systemy kontroli dostępu, ●

przestrzenie terapeutyczne i rekreacyjne, ●

pełną dostępność architektoniczną dla  ●

osób z niepełnosprawnościami.
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Całość realizowana jest zgodnie ze 
standardem budynków niskoemi-
syjnych, z wykorzystaniem instalacji 
fotowoltaicznych, pomp ciepła i energo-
oszczędnych systemów oświetlenia.

Z punktu widzenia Uniwersytetu Medycznego 
w Poznaniu realizowana inwestycja ma strate-
giczne znaczenie dla rozwoju kadry medycznej 
i wzmacniania roli psychiatrii jako dyscy-
pliny klinicznej i naukowej. Jak podkreślono 
w programie inwestycyjnym, nowoczesna 
infrastruktura i zwiększone możliwości 
diagnostyczno-terapeutyczne umożliwią:

rozwój nowych metod terapeutycznych  ●

i diagnostycznych,
prowadzenie badań klinicznych w warun- ●

kach odpowiadających standardom 
międzynarodowym,
wzmocnienie potencjału dydaktycznego  ●

UMP,
zatrzymanie specjalistów dzięki wysokiej  ●

jakości środowiska pracy,
rozwój zespołów środowiskowych  ●

i modeli leczenia opartych na współpracy 
interdyscyplinarnej.

Atrakcyjność pracy w nowoczesnym ośrodku 
psychiatrycznym ma istotnie wpłynąć na 
utrzymanie i rozwój kadry medycznej, co 
jest jednym z najważniejszych wyzwań 
polskiej psychiatrii klinicznej i akademickiej.

Nieprzypadkowo projekt zakłada równo-
legły rozwój oddziałów stacjonarnych, 
dziennych, ambulatoryjnych i środo-
wiskowych. Wprowadzenie wszystkich 
elementów modelu leczenia psychia-
trycznego w jednym ośrodku umożliwia 
realizację założeń reformy psychiatrii:

zapewnienie opieki jak najbliżej miejsca  ●

zamieszkania,
minimalizacja hospitalizacji całodobowych, ●

szybki dostęp do diagnostyki i terapii, ●

kompleksowa interwencja kryzysowa, ●

współpraca z rodziną i środowiskiem  ●

pacjenta.

Po zakończeniu inwestycji rola Szpitala 
Klinicznego im. Karola Jonschera jako ośrodka 
referencyjnego dla Wielkopolski zostanie 
wzmocniona. Placówka będzie w stanie 
zapewnić zarówno dzieciom i młodzieży, jak 
i dorosłym pełne spektrum opieki psychia-
trycznej w nowoczesnych warunkach. 

W kontekście rosnących wyzwań zdrowia 
psychicznego, w tym zwiększającej się 
liczby zaburzeń u dzieci i młodzieży, 
oraz wobec konieczności modernizacji 
infrastruktury psychiatrycznej w Polsce 
inwestycja w Szpitalu Klinicznym im. 
Karola Jonschera stanowi odpowiedź na 
realne potrzeby społeczne i systemowe. 
To projekt, który nie tylko poprawi jakość 
leczenia, ale również wpłynie na:

skrócenie kolejek do hospitalizacji  ●

i poradnictwa,
zwiększenie bezpieczeństwa pacjentów  ●

i personelu,
dostęp do nowoczesnych terapii, ●

skoordynowaną opiekę interdyscyplinarną, ●

rozwój badań i edukacji medycznej. ●

Kluczowe jest także to, że realizacja programu 
pozwoli na trwałą integrację psychiatrii 
dziecięcej i dorosłych z opieką specjali-
styczną w zakresie chorób somatycznych, 
tworząc warunki do rozwoju psychiatrii jako 
nauki – dyscypliny coraz bardziej opartej na 
współpracy, technologii i interdyscyplinar-
ności. Ułatwiony dostęp do infrastruktury 
medycznej związanej z leczeniem chorób 
somatycznych, do rozwiniętej diagnostyki 
obrazowej i laboratoryjnej, a także do 
specjalistycznych oddziałów klinicznych 
umożliwi prowadzenie interdyscypli-
narnych badań i analiz klinicznych oraz 
wdrażanie nowych modeli łączenia opieki 
psychiatrycznej z medycyną ogólną.

To inwestycja, która będzie procentować 
przez lata, wzmacniając jednocześnie 
system ochrony zdrowia, kadrę medyczną 
i potencjał akademicki regionu. A.S.K.
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W Szpitalu Klinicznym im. Karola Jonschera 
Uniwersytetu Medycznego w Poznaniu od lat 
rozwijane są nie tylko wysokospecjalistyczne 
świadczenia medyczne, lecz także działalność 
naukowa i edukacyjna, prowadzona przez 
kliniki wywodzące się z naszej jednostki. 
Efektem tego zaangażowania są konferencje 
i spotkania merytoryczne, które integrują 
środowisko kliniczne, akademickie i studenckie, 
a jednocześnie służą wymianie doświadczeń 
oraz prezentacji najnowszych osiągnięć 
w pediatrii, w obszarze badań nad chorobami 
rzadkimi i w dziedzinach pokrewnych.

W ostatnim czasie odbyły się dwa takie 
wydarzenia, które ponownie potwierdziły, 
jak ważną rolę odgrywa nasza jednostka 
w kształtowaniu standardów diagnostyki 
i terapii w pediatrii. Dzięki zaangażowaniu 
naszych klinik możliwe jest systematyczne 
tworzenie przestrzeni do interdyscyplinarnej 
dyskusji, podnoszenia jakości leczenia oraz 
inspirowania kolejnych pokoleń lekarzy.

Wielkopolskie Dialogi 
Pulmonologiczno-
-Alergologiczne – pierwsza 
edycja nowego forum 
specjalistów UMP

Dzięki inicjatywie Kliniki Pneumonologii, 
Alergologii Dziecięcej i Immunologii 
Klinicznej w sobotę, 7 marca, w Centrum 
Kongresowo-Dydaktycznym Uniwersytetu 
Medycznego im. Karola Marcinkowskiego 
w Poznaniu odbyła się pierwsza edycja 
Wielkopolskich Dialogów Pulmonologiczno-
-Alergologicznych – nowej inicjatywy eduka-
cyjnej skierowanej do lekarzy, diagnostów, 
fi zjoterapeutów oraz wszystkich specjalistów 
zajmujących się chorobami układu oddecho-
wego i schorzeniami alergicznymi u dzieci.

Spotkanie zgromadziło wiele osób, które 
uczestniczyły w nim zarówno stacjonarnie, 
jak i on-line. Fakt, że konferencja spotkała się 
z tak dużym zainteresowaniem, podkreśla 
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potrzebę regularnej wymiany aktualnej 
wiedzy oraz doświadczeń w tych szybko 
rozwijających się dziedzinach medycyny.

Tematyka konferencji objęła najnowsze 
doniesienia dotyczące chorób układu 
oddechowego i alergicznych u dzieci. 
Liczne grono zainteresowanych przyciąg-
nęły szczególnie warsztaty immunoterapii 
podjęzykowej, które pozwoliły uczestnikom 
poznać praktyczne aspekty prowadzenia tej 
formy terapii. Wysoką frekwencję odnoto-
wano także podczas sesji prezentujących 
praktyczne wskazówki dotyczące nebuli-
zacji i tlenoterapii wysokoprzepływowej, 
które na stałe weszły do arsenału terapeu-
tycznego w pediatrii i pulmonologii.

Istotną część programu stanowiły również 
prezentacje, których tematem były 
nowoczesne terapie mukowiscydozy oraz 
chorób przebiegających z zapaleniem typu 
2, w tym aktualne możliwości leczenia 
biologicznego. Zgodnie z założeniem 
organizatorów nie zabrakło także miejsca na 
zagadnienia dotyczące chorób rzadkich – 
jednym z omawianych problemów był 
wrodzony obrzęk naczynioruchowy, który 
jest istotnym wyzwaniem diagnostycznym 
i terapeutycznym w praktyce klinicznej.

Pierwsza edycja Wielkopolskich Dialogów 
Pulmonologiczno-Alergologicznych 
spotkała się z dużym zainteresowaniem 
i pozytywnym odbiorem uczestników, co 
potwierdza potrzebę kontynuowania inicja-
tywy oraz rozwijania przestrzeni dialogu 

między specjalistami. Wydarzenie stało 
się ważnym forum dyskusji o najnowszych 
trendach w diagnostyce i terapii chorób 
układu oddechowego i alergicznych u dzieci, 
wpisując się w misję Uniwersytetu Medycz-
nego w Poznaniu w zakresie edukacji, rozwoju 
naukowego i wspierania praktyki klinicznej.

Konferencja z okazji Światowego 
Dnia Chorób Rzadkich 2026

Dnia 5 marca 2026 roku w Instytucie Pedia-
trii Uniwersytetu Medycznego w Poznaniu 
odbyła się coroczna minikonferencja 
poświęcona Światowemu Dniowi Chorób 
Rzadkich. Wydarzenie zostało zorgani-
zowane przez Instytut Pediatrii UMP we 
współpracy z Oddziałem Poznańskim 
Polskiego Towarzystwa Pediatrycznego oraz 
Szpitalem Klinicznym im. Karola Jonschera.

Spotkanie zgromadziło przedstawicieli 
środowiska lekarskiego, naukowców oraz 
studentów zainteresowanych problematyką 
chorób rzadkich. W programie znalazły się 
wykłady dotyczące m.in. choroby Fabry’ego, 
zaburzeń metabolicznych, rzadkich chorób 
kości, neurofi bromatozy typu 1 oraz możli-
wości nowoczesnej diagnostyki i terapii.

Konferencja stanowiła okazję do wymiany 
najnowszej wiedzy oraz podkreśliła 
znaczenie interdyscyplinarnej współpracy 
w poprawie diagnostyki i leczenia pacjentów 
z chorobami rzadkimi. I.W.B., A.S.K. ■

▲ Podczas Wielkopolskich Dialogów 

Pulmonologiczno-Alergologicznych 

(fot. archiwum Kliniki Pneumonologii, 

Alergologii Dziecięcej i Immunologii 

Klinicznej)



strefa PO DYPLOMIE

KSZTAŁCENIE PODYPLOMOWE

W tym cyklu przedstawiamy aktualne wydarzenia, nabory i zapowiedzi nowych 
kierunków studiów w obszarze kształcenia podyplomowego i specjalizacyjnego.

TEKST: ANNA LEWCZUK, DR HAB. MAGDALENA ROSZAK

Inauguracja drugiej edycji studiów 
podyplomowych „Data Science 
w medycynie” oraz uroczyste 
zakończenie zajęć w ramach 
pierwszej edycji studiów 
fi nansowanych ze środków 
Agencji Badań Medycznych

W dniu 28 lutego 2026 roku w pięknych 

wnętrzach Collegium Pharmaceuticum II 

uroczyście zainaugurowano drugą 

edycję studiów podyplomowych „Data 

Science w medycynie” oraz zakoń-

czono pierwszą edycję fi nansowaną ze 

środków Agencji Badań Medycznych. 

Kierownik studiów dr hab. Magdalena Roszak 
była gospodarzem inauguracji, a towarzy-
szył jej w tej roli przedstawiciel fi rmy Roche 

mgr inż. Krzysztof Sienicki. Uroczystość 
zaszczycili swoją obecnością z ramienia 
uczelni: prorektor ds. promocji i organizacji 
prof. Justyna Gornowicz-Porowska, zastępca 
dyrektora Centrum Studiów Podyplomowych 
i Kształcenia Ustawicznego oraz główny 
koordynator projektu „Innowacyjne kształ-
cenie podyplomowe na rzecz rozwoju sektora 
biomedycznego w Polsce” dr Sylwia Kropińska 
wraz z koordynatorem kierunku dr hab. 
Katarzyną Zaorską. 

Gościem specjalnym wydarzenia był dyrektor 
Adam Krenke, Commercialisation Strategy 
Chapter Leader Roche Polska. W uroczystości 
otwarcia wzięli również udział pracownicy 
UMP, a także przedstawiciele fi rmy Roche 
Polska oraz partnerzy branżowi: mgr inż. 
Maciej Piotrowski, Director and Chief Solution 
Architect, AI for Healthcare IQVIA, oraz 
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dr Maciej Jankowski, Technical Leader in Data 
Science Projects, we współpracy z którymi 
powstał i jest realizowany program studiów. 

Studia są częścią projektu „Innowacyjne 
kształcenie podyplomowe na rzecz 
rozwoju sektora biomedycznego w Polsce” 
(2023/ABM/06/00001), fi nansowanego ze 
środków budżetu państwa, przyznanych 
od Agencji Badań Medycznych w ramach 
konkursu na opracowanie i realizację 
autorskiego programu studiów podyplo-
mowych z zakresu nauk biomedycznych. 

Spośród 130 zakwalifi kowanych osób studia 
rozpoczęło 30 słuchaczy z całej Polski!

Uczestnicy pierwszej edycji studiów fi nan-
sowanych ze środków ABM zaprezentowali 
na koniec efekty swoich działań w ramach 
obrony projektów fi nałowych CAPSTONE dot. 
„Enrollment rate prediction” oraz „Segmen-
tacji obrazów histopatologicznych niedrob-
nokomórkowego raka płuc”. Realizowali je 
w grupach trzy-, czteroosobowych pod opieką 
pięciorga mentorów z fi rmy Roche (dr inż. 
A. Kozak, dr inż. M. Klimas, mgr M. Bartosik, 
mgr inż. K. Lewandowski, inż. M. Bednarski) 
we współpracy z partnerami z fi rmy IQVIA. 

Studia stanowią przykład partnerstwa 
publiczno-prywatnego, które wspiera rozwój 
sektora medyczno-technologicznego. ■

„Innowacyjne kształcenie podyplomowe na rzecz rozwoju sektora biomedycznego w Polsce”
ABM/2026/6. Numer umowy: 2023/ABM/06/00001-00
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TEKST: GRZEGORZ CHEWUSZ, RENATA DECOWSKA, KRZYSZTOF KRATIUK, 
TŁUMACZENIE NA JĘZYK ANGIELSKI: WERONIKA MAĆKÓW

strefa PUMS
NAUCZANIE W JĘZYKU ANGIELSKIM

Nowa tymczasowa lokalizacja 
CNJA

Ze względu na poważną awarię ogrze-
wania w budynku przy ul. Jackowskiego 41 
Centrum Nauczania w Języku Angielskim 
tymczasowo zmieniło lokalizację na:

Uniwersyteckie Centrum Obron, fosa Colle- ●

gium Stomatologicum przy ul. Bukowskiej 
70 – sprawy studenckie, sprawy fi nan-
sowe, obsługa studentów Erasmus+, dział 
planowania;
sala 4.10, III piętro Centrum Kongresowo- ●

-Dydaktycznego przy ul. Przybyszewskiego 
37a – rekrutacja i promocja.

Numery telefonów do pracowników CNJA 
pozostają bez zmian. Powrót do pierwotnej 
siedziby przy ul. Jackowskiego planowany 
jest na kwiecień bieżącego roku. G.Ch.

Zaproszenie na konferencję 
MIRCIM 2026

Uniwersytet Medyczny im. Karola Marcin-
kowskiego w Poznaniu będzie partnerem 
wykonawczym anglojęzycznej konferencji 
MIRCIM 2026 – McMaster International 
Review Conference of Internal Medicine – 
organizowanej co roku przez Polish Institute 
of Evidence-Based Medicine, McMaster 
University z Kanady, a także International 
Society of Internal Medicine oraz Uniwer-
sytet Jagielloński. Wydarzenie z udziałem 
międzynarodowych ekspertów podsu-
mowuje bieżący stan wiedzy i wytyczne 
z różnych dziedzin z zakresu medycyny 
wewnętrznej i skierowane jest do lekarzy 
internistów, lekarzy medycyny rodzinnej 
oraz innych specjalizacji, a także lekarzy 
rezydentów i studentów medycyny.

Tegoroczna edycja odbędzie się w dniach 
7–9 maja w Centrum Kongresowym ICE 
w Krakowie. W tym samym czasie odbędą 
się również dwa wydarzenia towarzyszące:

AiMed 2026 – Artifi cial Intelligence in  ●

Medicine,
fi nałowy etap konkursu Young Talents in  ●

Internal Medicine World Contest 2026.

New Temporary Location 
of the CMEE

Due to a major heating system 
failure in the building at 41 Jackow-
skiego Street, the Center for Medical 
Education in English has temporarily 
relocated to the following locations:

Centrum Obron ● , located in Collegium 
Stomatologicum building at 70 Bukowska 
Street – student services, fi nancial matters, 
Erasmus+ student support, and the 
planning department.
Room 4.10 (third fl oor) in the Library- ●

-Congress Center at 37A Przybyszewskiego 
Street – admissions and outreach.

All CMEE staff  phone numbers remain 
unchanged. A return to the original 
location at Jackowskiego Street is 
planned for April of this year. G.Ch.

Invitation to MIRCIM 2026 
Conference

PUMS will serve as an executive partner 
for the English-language conference 
McMaster International Review Conference 
of Internal Medicine (MIRCIM) 2026. The 
conference is held annually by the Polish 
Institute of Evidence-Based Medicine in 
collaboration with McMaster University 
(Canada), the International Society of 
Internal Medicine, and Jagiellonian 
University. The event brings together 
international experts to review the latest 
knowledge and clinical guidelines across 
a wide range of internal medicine special-
ties. It is designed for internists, family 
medicine physicians, and other specialists, 
as well as residents and medical students.

This year’s edition will take place May 
7–9 at the ICE Congress Center in 
Kraków. Two accompanying events 
will be held during the conference:

AiMed 2026 – Artifi cial Intelligence in  ●

Medicine,
the fi nal stage of the Young Talents in  ●

Internal Medicine World Contest 2026.

read in English
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Udział w konferencji jest możliwy stacjo-
narnie lub on-line. Zapisy i szczegółowy 
program są dostępne na stronie interne-
towej: https://my.ebm.one/mircim. G.Ch.

Zaproszenie na konferencję 
studencką AMSA PUMS

W dniach 29–31 maja 2026 roku odbędzie 
się trzecia edycja studenckiej konferencji 
naukowej AMSA International Students 
Conference. Wydarzenie to zrodziło się 
z inicjatywy uczelnianego oddziału Amery-
kańskiego Stowarzyszenia Studentów 
Medycyny AMSA, a współorganizatorem 
tegorocznej edycji będzie naukowa grupa 
studencka ESRA – English Students’ Research 
Association. W programie konferencji przewi-
dziano wystąpienia obejmujące zagadnienia 
naukowe z zakresu stomatologii, prezen-
tacje przypadków klinicznych – zarówno 
chirurgicznych, jak i niechirurgicznych – 
oraz oryginalne doniesienia naukowe, 
a wydarzenie zwieńczy sesja posterowa. 

W imieniu organizatorów zapraszamy 
wszystkich studentów, doktorantów i absol-
wentów, którzy ukończyli studia w ciągu 
ostatnich 2 lat, do zgłaszania abstraktów do 
dnia 24 kwietnia. Serdecznie zapraszamy 
również wszystkie osoby do wzięcia udziału 
w charakterze słuchaczy. Więcej informacji 
można znaleźć na profi lu https://www.
instagram.com/amsapl_conference. 

Konferencja odbędzie się w języku angielskim 
w Centrum Biologii Medycznej UMP. G.Ch.

The conference can be attended in 
person or online. Registration and 
the detailed program are available at: 
https://my.ebm.one/mircim. G.Ch.

Invitation to AMSA PUMS Student 
Conference

The third edition of the AMSA International 
Students’ Conference will take place on 
May 29–31, 2026. The event was initiated 
by the university chapter of the American 
Medical Students' Association (AMSA), and 
this year’s edition will be co-organized 
by the student research group ESRA – 
English Students’ Research Association. 
The conference program will include 
presentations on scientifi c topics related 
to dentistry, surgical and non-surgical case 
studies, and original research. The event 
will conclude with a poster session.

On behalf of the organizers, we invite 
students, doctoral candidates, and recent 
graduates (within the last two years) to 
submit abstracts by April 24. We also warmly 
encourage everyone to attend as audience 
members. More information is available on 
the conference Instagram page: https://
www.instagram.com/amsapl_conference.

The conference will be held in English 
at the Medical Biology Center. G.Ch.
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Zmiana lokalizacji biura doradcy 
studentów anglojęzycznych

Uprzejmie informujemy, że punkt kontaktowy 
dla studentów anglojęzycznych, w którym 
studenci kierunków prowadzonych w języku 
angielskim i studenci Erasmus+ mogą 
otrzymać wsparcie w kwestiach pozady-
daktycznych, został przeniesiony z Centrum 
Biologii Medycznej do sali A407–408 w Colle-
gium Stomatologicum przy ul. Bukowskiej 70. 

Doradczyni Claudia Dompé, zapewniając 
pełną neutralność i poufność, udziela tu 
studentom informacji. Głównym celem 
punktu jest pomoc studentom międzynaro-
dowym w funkcjonowaniu w nowym środo-
wisku w Polsce i w Poznaniu oraz zapoznanie 
ich z zasadami obowiązującymi na uczelni. 
Przykłady oferowanego wsparcia to:

pomoc w uzyskaniu niezbędnych infor- ●

macji i dokumentów potrzebnych do 
osiedlenia się w Polsce, takich jak wizy 
i ubezpieczenie,

Change of Location of the 
International Students’ Point 
of Contact

The contact point for English-speaking 
students at PUMS, which provides 
support for students in English-taught 
programs and Erasmus+ participants 
on non-academic matters, has been 
moved from the Medical Biology Center 
to rooms A407–408 in Collegium Stoma-
tologicum at 70 Bukowska Street.

Advisor Claudia Dompé is available at 
the contact point as a neutral and confi -
dential resource for students. The main 
purpose of the service is to help inter-
national students settle in Poland and 
Poznan, understand university regula-
tions, and navigate day-to-day life on 
campus. Support off ered includes:

Guidance on obtaining documents and  ●

information needed to live in Poland, such 
as visas and insurance.
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wysłuchiwanie problemów studentów  ●

i wyjaśnianie przepisów obowiązujących 
w Polsce, Poznaniu i na uniwersytecie,
ułatwianie komunikacji między studentami,  ●

organizacjami studenckimi i administracją.

Doradczyni jest dostępna dla studentów 
od wtorku do czwartku w godz. 15:00–
17:00, w Collegium Stomatologicum, 
pokój A407–408. Drzwi oznaczone 
napisem „International Students' Point 
of Contact – Claudia Dompé”. G.Ch.

Dane kontaktowe:

e-mail:  ● student.support@ump.edu.pl
tel.: +48 603 832 045 ●

Microsoft Teams:  ● p072344@ump.edu.pl

Promocja zagraniczna

W ramach działań nakierowanych na 
promocję uczelni za granicą zespół CNJA 
w ostatnich miesiącach wziął udział w wielu 
wydarzeniach informacyjnych i reklamowych:

wizyty i prezentacje oferty uczelni  ●

w międzynarodowych szkołach średnich 
w Korei Południowej: Dwight School Seoul, 
Daeshin High School, Hanoll High School, 
a także na prywatnej uczelni Woosong 
University w Daejeon. Udział jako wystawca 
w targach edukacyjnych Upsee Study in 
EU w Seulu. Spotkanie z pierwszą sekre-
tarz, kierownik Referatu ds. Dyplomacji 
Publicznej i Kulturalnej Ambasady RP 
w Seulu Ewą Chwilczyńską,
przyjęcie wizyty przedstawicieli koreańskiej  ●

sieci szkół średnich Global Vision Christian 
School i oprowadzenie gości po kampusie 
UMP,
przyjęcie wizyty grupy studentów amery- ●

kańskich przebywających na wymianie 
studenckiej w Danii w ramach inicjatywy 
DIS Study Abroad in Scandinavia i oprowa-
dzenie gości po kampusie UMP,
spotkanie z przedstawicielką szkoły  ●

międzynarodowej Colegio Gran Bretaña 
z Kolumbii,
udział w webinarium Medical Poland  ●

przedstawiającym ofertę UMP kandydatom 
z Irlandii i Wysp Brytyjskich,
organizacja webinarium informacyjnego  ●

dla kandydatów z krajów Afryki,
realizacja kampanii reklamowych  ●

w mediach społecznościowych,
produkcja nowego fi lmu promocyjnego. ●

W marcu odbywają się pierwsze egzaminy 
wstępne dla kandydatów na studia w języku 
angielskim. Zostaną one przeprowadzone 
w Poznaniu, Chicago i Bangkoku.

Dyrektorka ds. rekrutacji i partnerstw 
Oddziału UMP w USA Renata Decowska 
rozpoczęła rok szeregiem działań promo-
cyjnych na terenie Stanów Zjednoczonych:

udział w targach International Medical  ●

School Fairs na Florydzie (University 
of Central Florida w Orlando, Florida 

Explaining local and university regulations  ●

and answering students’ questions.
Facilitating communication between  ●

students, student organizations, and 
university administration.

The contact point is open Tuesday to 
Thursday from 3:00 p.m. to 5:00 p.m. in rooms 
A407–408, Collegium Stomatologicum. The 
door is marked “International Students’ 
Point of Contact – Claudia Dompé.” G.Ch.

Contact information:

Email:  ● student.support@ump.edu.pl
Phone: +48 603 832 045 ●

Microsoft Teams:  ● p072344@ump.edu.pl

International Promotion

As part of its ongoing eff orts to promote the 
University internationally, the CMEE team 
has participated in numerous informational 
and promotional events in recent months:

Visits and presentations of PUMS programs  ●

at international high schools in South 
Korea, including Dwight School Seoul, 
Daeshin High School, and Hanoll High 
School, as well as at Woosong University 
in Daejeon. Our representative also parti-
cipated as an exhibitor at the Upsee Study 
in EU education fair in Seoul and met with 
First Secretary Ewa Chwilczyńska, Head of 
the Public and Cultural Diplomacy Section 
at the Embassy of the Republic of Poland 
in Seoul.
Hosting a visit and campus tour for repre- ●

sentatives of the Korean high school 
network Global Vision Christian School.
Hosting a visit and campus tour for a group  ●

of American students on a study abroad 
program in Denmark as part of the DIS 
Study Abroad in Scandinavia initiative.
Meeting with a representative of Colegio  ●

Gran Bretaña, an international school from 
Colombia.
Participation in the Medical Poland webinar  ●

presenting PUMS off erings to applicants 
from Ireland and the British Isles.
Organization of an informational webinar  ●

for applicants from African countries.
Implementation of targeted advertising  ●

campaigns on social media.
Production of a new promotional video. ●

The fi rst entrance exams for applicants to 
English-language programs will take place 
in March, in Poznan, Chicago, and Bangkok.

Renata Decowska, Director of Recruitment 
and Partnerships at PUMS’s U.S. branch, 
launched the year with a series of promotional 
activities across the United States, including:

Participation in International Medical  ●

School Fairs in Florida (University of Central 
Florida in Orlando, Florida International 
University in Miami, Nova Southeastern 
University in Fort Lauderdale).
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International University w Miami, Nova 
Southeastern University w Fort Laudersdale),
udział w targach Health Professions Fair w City  ●

College of New York w Nowym Jorku,
spotkania z doradcami kariery amerykańskich  ●

szkół średnich oraz udział w targach dla szkół 
międzynarodowych na Zachodnim Wybrzeżu 
w Orange County, Los Angeles, San Francisco/
Berkeley i Santa Cruz w ramach inicjatywy 
Association of International Regional Repre-
sentatives – North America (AIRR-NA),
udział w targach medycznych w Teksasie na  ●

uczelniach: University of Texas at Dallas, Texas 
A&M University i University of Houston,
udział w targach National Pre-College and  ●

Summer Program Fair w Nowym Jorku.

Z kolei nasz przedstawiciel w Kanadzie, 
Krzysztof Kratiuk, podczas targów edukacyj-
nych w Vancouver, Calgary i Toronto przed-
stawił ofertę UMP. G.Ch., R.D, K.K. ■

Participation in the Health Professions  ●

Fair at the City College of New York in 
New York City.
Meetings with career counselors at  ●

American high schools and participation 
in fairs for international schools on the 
West Coast, including Orange County, Los 
Angeles, San Francisco/Berkeley, and Santa 
Cruz, as part of the Association of Interna-
tional Regional Representatives – North 
America (AIRR-NA) initiative.
Participation in medical fairs in Texas at the  ●

University of Texas at Dallas, Texas A&M 
University, and the University of Houston.
Participation in the National Pre-College  ●

and Summer Program Fair in New York.

Meanwhile, PUMS representative Krzysztof 
Kratiuk presented the University’s off er 
at education fairs in Vancouver, Calgary, 
and Toronto. G.Ch., R.D, K.K. ■
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W Japonii człowiek inteligentny 
i otwarty nie jest w stanie 

doświadczyć nudy

▼ W Japonii kontrast między tradycją 

a nowoczesnością widoczny jest 

niemal na każdym kroku. Na zdjęciu 

najświętszy i najokazalszy obiekt 

sakralny w Tokio – Senso-ji (zwany 

Asakusa Kannon). W tle Tokyo Skytree 

(東京スカイツリ – Tōkyō Sukaitsurī), 

najwyższa wieża na świecie (634 metry)
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Moja przygoda z Japonią trwa nieustannie 
od ponad 30 lat. Zresztą mój związek 
z Krajem Wschodzącego Słońca to nie tylko 
przygoda, ale też bardzo ważny fakt biogra-
fi czny. Na początku lat 90. ubiegłego wieku 

na Uniwersytet Medyczny, wtedy 
będący jeszcze akademią, 

trafi ły dokumenty 
z Ambasady 

Japonii z propo-
zycją wzięcia 

udziału 

w projekcie 
stypendialnym 

„Monbuga-
kusho” (stypen-

dium akademickie dla 
studentów zagranicznych, 

fi nansowane przez japońskie 
Ministerstwo Edukacji, Kultury, Sportu, Nauki 
i Technologii). Było to w pełni fi nansowane 
stypendium dla studentów zagranicz-
nych, chcących rozwijać swe kompetencje 
zawodowe i naukowe na uczelniach 
japońskich. Po krótkiej rozmowie z żoną 
postanowiliśmy wypełnić dokumenty. 
Uczyniliśmy to, nie oczekując nadzwyczaj-
nych rezultatów owej decyzji. Ku naszemu 

zaskoczeniu te jednak pojawiły się szybko 
wraz z zaproszeniem na rozmowę kwalifi -
kacyjną do Ambasady Japonii w Warszawie. 
Wiedząc, że moim interlokutorem będzie 
ambasador Japonii, którego w myślach 
nazywałem współczesnym „samurajem”, 
czyli inteligentnym obserwatorem trzyma-
jącym się protokołu, przygotowałem się 
do rozmowy, pragnąc zaprezentować 
się od jak najlepszej strony. Celem było 
stworzenie wizerunku człowieka asertyw-
nego, świadomego własnych potrzeb 
i posiadającego skonkretyzowane oczeki-
wania naukowe. Cel został osiągnięty. Po 
spotkaniu w ambasadzie odpowiedź przyszła 
szybko. Dostałem zaproszenie na Uniwer-
sytet w Tsukubie – mieście w prefekturze 
Ibaraki, oddalonym od centrum Tokio około 
60 km. Sam uniwersytet posiada obecnie 
28 wydziałów, gromadzi ponad 16 tysięcy 
studentów i jak przed 30 laty jest jednym 
z największych ośrodków akademickich 
w Japonii. Na uniwersytecie wykładało 
trzech laureatów Nagrody Nobla: Leo Esaki, 
Hideki Shirakawa i Shin'ichiro Tomonaga. Prof. 
Esaki był w owym czasie rektorem tej uczelni. 

Japonia, jak w fi lmie Hitchcocka, przywi-
tała silnym uderzeniem. Już pierwszej 
nocy po moim przylocie miało miejsce 
silne trzęsienie ziemi na północy kraju, na 
wysokości wyspy Hokkaido. Na szczęście 
zmęczenie długą podróżą złagodziło 
strach – przebudziłem się w nocy, jednak 
nie na tyle, by przerazić się tym, co się 
wydarzyło. Następnego dnia pojawiły się 
komentarze o sile trzęsienia i o tsunami 
w północnej części kraju. Od pierwszego 
dnia jasne było, że pobyt w Tsukubie 
będzie intensywny, i tak też się stało. 

Ogromny wpływ na rodzącą się fascynację 
kulturą Japonii wywarli towarzysze z Polski 
obecni w tamtym czasie w Tsukubie. Jednym 

Japonia
bez fi ltra:
konsekwencje bliskiego 
spotkania z kulturą 
Kraju Kwitnącej Wiśni

TEKST I ZDJĘCIA: BOGUSŁAW STELCER

PASJE 
PRACOWNIKÓW
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z nich był dr Jacek Goc, pełniący później 
funkcję prorektora ds. kształcenia Politech-
niki Poznańskiej, oraz studentka japonistyki 
Uniwersytetu Warszawskiego Ania Okazaki, 
której ojciec wykształcił wiele pokoleń 
studentów japonistyki na Uniwersytecie 
Warszawskim. Szybko między naszą trójką 
pojawiła się jakaś chemia i zrodziło się porozu-
mienie, które dzięki kompetencjom językowym 
Ani potęgowały otwarcie na wszystko to, co 
cudzoziemcowi, „gajdzinowi”, oferuje kultura 
Japonii. Myślę tu o wspólnych wyjazdach 
weekendowych do Tokio, Hakone czy innych 
miejsc. Ania była świetnym przewodnikiem, 
Jacek, z racji statusu naukowego, był naszym 
sempai, a więc mentorem i informatorem, 
zapewniał też środek transportu, piękną 
Hondę Civic. Ja tymczasem byłem inspiratorem 
i dobrym duchem wielu wspólnych wypraw. 

Formalne zatopienie się w przestrzeni 
języka japońskiego zaczęło się od nauki 
języka w ramach obowiązkowego kursu 
na Uniwersytecie w Tsukubie. Nauka była 
niełatwa, obejmowała bowiem poznawanie 
kanji, hiraganę i katakanę. Kanji to logogra-
fi czne znaki pochodzenia chińskiego, które 

przekazują rdzeń znaczeniowy wyrazów, 
niezależnie od ich brzmienia. Poznając 
zatem każde z kolejnych kanji (a znam ich 
nadal naprawdę niewiele), odkrywałem 
sposób postrzegania świata przez starożyt-
nych Chińczyków i Japończyków. Początki 
były trudne, pierwszym miesiącom nauki 
języka towarzyszyło odczucie całkowitej 
bezradności, którą przyrównywałem do 
stanu niemowlęcego. Pustka i niemożność 
wyrażenia znaczeń nadawanych słowom 
i systemowi ich zapisu były paraliżujące. Po 
mniej więcej 6 miesiącach „zaskoczyłem”. 
Dziś interpretuję ów fakt tym, że dzięki 
procesom neuroplastyczności zawiązały 
się w mózgu adekwatne struktury synap-
tyczne o tyle cenne, że wytworzyły się 
w rzeczywistym kontekście społecznym, 
kulturowym i językowym. Tak więc 
„Bogdan-san” zaczął mówić po japońsku. 

Blisko 2-letni pobyt w Tsukubie pozwolił 
odkryć Japonię w głębszym stopniu, niż 
poznaje ją turysta wykupujący 2-tygodniową 
wycieczkę. To miłe uczucie móc powiedzieć, że 
mieszkałem w Japonii i choć przez krótki czas 
należałem do grona obywateli Kraju Kwitnącej 

▲ Zamek Himeji (姫路城 – Himeji-jō) 

w centrum miasta Himeji, w prefekturze 

Hyōgo. Japończycy bardzo często 

z dumą podkreślają fakt, że w zamku 

tym kręcono zdjęcia do fi lmu o Jamesie 

Bondzie „Żyje się tylko dwa razy”
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Wiśni. Receptą na radzenie sobie z poczuciem 
nostalgii i tęsknoty za rodziną pozostawioną 
w Polsce było intensywne zanurzenie się 
w życie uniwersyteckie. Ważne było to, by 
każdego dnia wrócić do pokoju w akade-
miku (宿舎 – shukusha), tak zmęczonym, 
by natychmiast zasnąć. Taką strategię walki 
z nostalgią za pozostawioną w kraju rodziną 
i najbliższymi obierało wielu cudzoziemców. 

Obok tejże strategii równolegle rozwijałem 
otwartość na bogactwo kultury Japonii. 
Zasada była prosta – niczemu się nie dziwić, 
doświadczać, obserwować, uczestniczyć. 
Niezwykle cenne były organizowane co 
pewien czas weekendowe wyjazdy do 
Tokio, które uwielbiałem. Pozwalały one 
wtopić się w bogactwo doznań związa-
nych z codziennym życiem zapraszającej 
i podejmującej serdeczną gościną rodziny 
Omata. Rozmowy z Mitsuko i jej bratem, 
pracownikiem stoczni i świetnym kompanem, 
były niezwykle wzbogacające. Sypiałem 
w ich domu na tatami, spożywałem 
tradycyjne japońskie posiłki, używając 
pałeczek, popijając czasem sake, z należnym 

szacunkiem przyglądałem się modlitwom 
przed domowym ołtarzem 仏壇 (butsudan). 
Zanurzenie się i możność uczestnictwa 
w życiu rodzinnym były niezwykle cennym 
doświadczeniem, pozwoliły zobaczyć z bliska 
codzienność japońskiej rodziny. Te przeżycia 
sprawiły, że jak nigdy przedtem otworzyłem 
się na to, by chłonąć jak najwięcej. 

Obecnie, z perspektywy osoby dojrzałej, 
oceniam bardziej obiektywnie – przynajmniej 
taką mam nadzieję – kulturę Japonii. Jest to 
unikalne połączenie wielowiekowej tradycji 
z nowoczesnością, głęboko zakorzenione 
w szacunku do natury, harmonii społecznej 
(和 – wa) oraz etykiecie i zasadzie dobro-
czynności (利他  – rita). Pewnego razu 
w pędzącym Shinkansenie wywiązała się 
rozmowa z podróżującą nim nauczycielką. 
Komunikując się, łączyliśmy słowa japońskie 
i angielskie. Moja rozmówczyni twierdziła, że 
aby zrozumieć kulturę Japonii, trzeba doświad-
czyć, czym są owe wa oraz rita. Napisała mi 
te ideogramy na skrawku papieru, prosząc, 
bym o nich pamiętał. Tak też się stało, noszę tę 
karteczkę w portfelu, traktując ją jak talizman. 

► Zestaw śniadaniowy 

prof. Yukio Yamoriego 

przygotowany przez 

jego żonę Yoriko

▲Japonia to kraj, w którym każdy 

skrawek ziemi jest wykorzystany. 

Przykładem tego są rodzinne 

restauracje, często  zlokalizowane 

w prywatnych domach, oferujące  

autentyczne, domowe jedzenie 

w kameralnej atmosferze. Na zdjęciu 

przykład takiej restauracji z miasteczka 

Himeji (姫路市 – Himeji-shi)
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Kluczową rolę odgrywa 神道 (shintō), 
religia animistyczna postrzegająca bóstwa 
w świecie przyrody. Japońskie społeczeństwo 
kładzie silny nacisk na hierarchię, skromność 
i dyskrecję, co przejawia się w codziennych 
zwyczajach, takich jak demonstrowanie 
uprzejmości, unikanie głośnego zachowania 
czy przestrzeganie precyzyjnych zasad 
panujących przy posiłkach i w kontaktach 
międzyludzkich. Gdy patrzę z tamtej perspek-
tywy, niektóre zachowania rodaków w Polsce 
budzą mą irytację. Mowa o takich drobiazgach 
jak chociażby brak udostępnienia miejsca 
na ruchomych schodach tym, którzy chcą 
iść lewą stroną, czy brak ładu na peronach 
kolejowych…, przykłady można by mnożyć. 
Równoległym torem żyje buddyzm (仏教 – 
bukkio), który dotarł do Japonii w VI wieku, 
przebywszy drogę z Indii przez Chiny i Koreę, 
by trwale ukształtować japońską mental-
ność, sztukę i architekturę. Współistniejąc 
z rodzimym shintoizmem, stworzył unikalny 
synkretyzm: życie codzienne i śluby często 
celebruje się w tradycji shintō, natomiast 
obrzędy pogrzebowe zarezerwowane są dla 

buddyzmu. Japończycy od wieków płynnie 
łączą buddyzm z shintoizmem. Buddyzm 
wpłynął na pogłębienie refl eksji nad efeme-
rycznością życia, śmiercią i ulotnością chwili, 
podczas gdy shintoizm pozostał funda-
mentem więzi z naturą i przodkami. Nie dziwi 
więc, że statystyczny Japończyk przyznaje 
się do shinto oraz do buddyzmu, nie dostrze-
gając w tym sprzeczności. W każdym razie 
szybko nauczyłem się rozróżniać świątynie 
buddyjskie od shintoistycznych, przyswa-
jając właściwe formy zachowania w tychże. 
A estetyka świątyń ma immanentny urok, 
który budzi fascynację. Detale są po prostu 
piękne, wspaniale się wtapiają w otoczenie, 
podkreślając jego walory i znaczenie 
każdego elementu. Nic nie jest przypadkowe, 
każdy kamień, liść, każde oczko wodne czy 
zmieniające się kolory kwiatów o określonej 
porze roku w kompleksie świątynnym – 
wszystkie te elementy mają swoje miejsce 
i znaczenie. Zasoby, jakie daje to połączenie, 
być może odzwierciedla fakt, że średnia 
długość życia w Japonii należy do najwyż-
szych na świecie. Japonia jest globalnym 
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liderem pod względem długowieczności. 
Jej źródeł upatruje się w zbilansowanej 
diecie, prozdrowotnym stylu życia oraz 
sprawnym systemie opieki zdrowotnej. 

Japonia to również kraj hipernowoczesny 
i świetnie zorganizowany, zawsze dbały 
zarówno o bezpieczeństwo pojedynczych 
obywateli, jak i o rację stanu. Jeszcze 
w Tsukubie nauczyciele mówili nam, że 
Japończycy biorą ze świata wszystko, co 
najlepsze, po czym starają się to jeszcze 
udoskonalić. Japońska produkcja nawiązuje 
do obecnych w kulturze tego kraju pojęć 
takich jak 物作り (monozukuri – sztuka 
tworzenia rzeczy) oraz 改善 (kaizen – nacisk 
na ciągłe doskonalenie i najwyższą precyzję).

No i właśnie tak jest, japońskie produkty 
są zawsze wysokiej, jeśli nie najlepszej 
jakości. Pozwolę sobie na prostą wyliczankę. 
Motoryzacja, a w niej takie marki jak Toyota, 
Honda, Subaru, Nissan, Mitsubishi, Lexus, 
słynące z jakości wykonania i trwałości. 
W sferze elektroniki użytkowej i aparatów 

fotografi cznych mamy fi rmy Sony, Nikon, 
Olympus, Panasonic, Canon… W sferze 
infrastruktury transporotowej superszybkie 
pociągi Shinkansen, które słyną nie tylko 
z niezawodności, ale i z punktualności. 
Wkładając w to równie wiele serca – jeśli 
mogę użyć tej metafory – Japończycy 
osiągnęli rangę trzeciego na świecie produ-
centa znakomitych marek whisky, zdoby-
wających prestiżowe nagrody za jakość 
i proces produkcji. Koneserom nieobce są 
marki Miyazaki, Suntory czy Nikka. Obok 
tego godne podziwu osiągnięcia w sferze 
robotyki i automatyki przemysłowej. 

W Japonii człowiek inteligentny i otwarty nie 
jest w stanie doświadczyć nudy. Przecudne 
połączenie prostoty i tradycji z bezpie-
czeństwem socjalnym i nowoczesnymi 
technologiami tworzy niepowtarzalną 
różnorodność nieustannie bodźcującą zmysły. 
Tam wszystko przeżywa się bardziej inten-
sywnie. Japonia wpłynęła na mój sposób 
postrzegania świata i tym oto sposobem 
stała się częścią mej tożsamości… ■

▲ Japonia najczęściej kojarzona jest ze 

świętą górą Fudżi (富士山 – Fuji-san), 

punktualnością i nowoczesnością
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Doktoraty

Stopień naukowy doktora w dziedzinie 
nauk medycznych i nauk o zdrowiu, 
w dyscyplinie: nauki medyczne otrzy-
mały, zgodnie z uchwałą Kapituły Kolegium 
Nauk Medycznych, następujące osoby:

lek. Ahmed Mohammed-Lutfi   ●

Mohmmod AL-IMAM. Rozprawa 
doktorska: „The Use of Artifi cial Intelligence 
or Frequentist Statistics to Navigate the 
Phenomenon of Psychedelics (Ab)Use” 
(rozprawa wyróżniona). Promotor: dr hab. 
Michał Michalak 
lek. Dorota BOROŃ.  ● Rozprawa doktorska: 
„Markery w przedwczesnym pęknięciu 
błon płodowych u kobiet z porodem 
przedwczesnym”. Promotor: prof. dr hab. 
Agnieszka Seremak-Mrozikiewicz
lek. Dominika KASPRZAK.  ● Rozprawa 
doktorska: „Ostry zespół wieńcowy 
a funkcje neurokognitywne” (rozprawa 
wyróżniona). Promotor: prof. dr hab. Paweł 
Burchardt 
lek. Michał PYTKA.  ● Rozprawa doktorska: 
„Ocena strukturalna i czynnościowa układu 
sercowo-naczyniowego i oddechowego 
oraz wydolności fi zycznej u osób regularnie 
uprawiających sport wytrzymałościowy”. 
Promotor: Przemysław Guzik, promotor 
pomocniczy: dr n. biol. Tomasz Krauze
lek. Ewelina TOBICZYK. ●  Rozprawa 
doktorska: „Niewydolność oddechowa – 
przebieg i rokowanie w COVID-19”. 
Promotor: dr hab. Szczepan Cofta, prof. 
UMP, promotor pomocniczy: dr hab. 
Szymon Skoczyński, prof. ŚUM

Stopień naukowy doktora w dziedzinie 
nauk medycznych i nauk o zdrowiu, 
w dyscyplinie: nauki o zdrowiu otrzymały, 
zgodnie z uchwałą Kapituły Kolegium 
Nauk o Zdrowiu, następujące osoby:

Einat DORON, M.A. ●  Rozprawa doktorska: 
„Experiences of secular therapists with 
intercultural therapy involving Ultra-Or-
thodox Jews in Israel”. Promotor: dr hab. 
Jan Domaradzki, prof. UMP, promotor 
pomocniczy: dr hab. Sławomir Tobis
mgr Marcin KURYŁŁO. ●  Rozprawa 
doktorska: „Analiza wybranych funkcji 
poznawczych i rozpoznawania emocji 
u chorych z łuszczycą i atopowym zapale-
niem skóry”. Promotor: prof. dr hab. Ewa 
Mojs
mgr Julian LASIK.  ● Rozprawa doktorska: 
„Analiza jakości wentylacji zastępczej 
u osób dorosłych, prowadzonej za pomocą 
worka samorozprężalnego przez pracow-
ników wybranych grup zawodowych 
systemu ochrony zdrowia”. Promotor: dr 
hab. Mateusz Puślecki, prof. UMP, promotor 
pomocniczy: dr Tomasz Kłosiewicz

mgr Agnieszka NOWOGRODZKA. ●  
Rozprawa doktorska: „Psychologiczne 
determinanty wchodzenia w konfl ikty 
z prawem oraz podatności na resocjalizację 
a występowanie objawów nadpobudli-
wości psychoruchowej z defi cytem uwagi”. 
Promotor: prof. dr hab. Ewa Mojs

Stopień naukowy doktora w dziedzinie nauk 

medycznych i nauk o zdrowiu, w dyscy-
plinie: nauki farmaceutyczne otrzymały, 
zgodnie z uchwałą Kapituły Kolegium Nauk 
Farmaceutycznych, następujące osoby:

mgr farm. Mohamed ABOUZID ELSAID  ●

HASSAN MAHMOUD. Rozprawa doktorska: 
„Plasma concentrations of vitamin D 
metabolites and genetic polymorphism of 
vitamin D receptor in patients with cardio-
vascular disease” (rozprawa wyróżniona). 
Promotor: prof. dr hab. Marta Karaźniewicz-
-Łada, promotor: prof. Leonid Kagan
mgr farm. Arkadiusz ADAMISZAK. ●  
Rozprawa doktorska: „PKPD modeling of 
anti-infective drugs in children and adults 
treated in hospital units on the example 
of selected antibiotics and antifungals” 
(rozprawa wyróżniona). Promotor: prof. dr 
hab. Agnieszka Bienert, promotor: prof. 
Wiliam Jusko
mgr farm. Joanna CZERNIEL. ●  Rozprawa 
doktorska: „Badania nad opracowaniem 
dożylnych nanoemulsji oraz charaktery-
styka ich krytycznych właściwości fi zyko-
chemicznych” (rozprawa wyróżniona). 
Promotor: dr hab. Maciej Stawny, prof. UMP, 
promotor pomocniczy: dr hab. Aleksandra 
Gostyńska-Stawna
mgr farm. Piotr GADZIŃSKI. ●  Rozprawa 
doktorska: „Żelowanie jonotropowe 
i sieciowanie chemiczne jako narzędzia 
do otrzymania kapsułek matrycowych 
z mesalazyną” (rozprawa wyróżniona). 
Promotor: prof. dr hab. Tomasz Osmałek
mgr farm. Ewa GARBIEC. ●  Rozprawa 
doktorska: „Połączenia amorfi cznych 
rozproszeń polifenoli z aminokwasami 
jako sposób poprawy właściwości fi zyko-
chemicznych i biologicznych” (rozprawa 
wyróżniona). Promotor: prof. dr hab. 
Przemysław Zalewski

HABILITACJE

Stopień naukowy doktora habilito-

wanego w dziedzinie nauk medycz-

nych i nauk o zdrowiu, w dyscyplinie: 
nauki medyczne otrzymały, zgodnie 
z uchwałą Kapituły Kolegium Nauk 
Medycznych, następujące osoby:

dr n. med. Joanna BARTKOWIAK-WIE- ●

CZOREK. Tytuł osiągnięcia naukowego: 
„Molekularne podłoże interakcji recep-
torów kannabinoidowych i czynników 

zapalnych w kontekście biodostępności 
ekstraktów Cannabis sativa”
dr Ralf BRISCH. ●  Tytuł osiągnięcia nauko-
wego: „Badania neuropatologiczne 
w schizofrenii, zaburzeniach afektywnych 
i samobójstwach: Badania pośmiertne 
mózgów pacjentów ze schizofrenią 
i zaburzeniami afektywnymi”
dr n. med. Bartosz MUSIELAK. ●  Tytuł 
osiągnięcia naukowego: „Obrazowanie 
trójwymiarowe stawu biodrowego 
i miednicy w wybranych patologiach stawu 
biodrowego”
dr n. med. Piotr PRZYMUSZAŁA. ●  Tytuł 
osiągnięcia naukowego: „Analiza intencji 
behawioralnych studentów kierunków 
medycznych względem współpracy 
interprofesjonalnej oraz czynników na nie 
wpływających w warunkach polskich”
dr n. med. Małgorzata REYSNER. ●  Tytuł 
osiągnięcia naukowego: „Wpływ wybra-
nych metod znieczulenia na odpowiedź 
zapalną wyrażoną poprzez wskaźnik 
limfocytowo-neutrofi lowy (NLR) i wskaźnik 
trombocytowo-neutrofi lowy (PLR) 
u chorych po zbiegach ortopedycznych”

Stopień naukowy doktora habilitowanego 
w dziedzinie nauk medycznych i nauk 

o zdrowiu, w dyscyplinie: nauki o zdrowiu 
otrzymały, zgodnie z uchwałą Kapituły 
Kolegium Nauk o Zdrowiu, następujące osoby:

dr n. med. Małgorzata JAMKA. ●  Tytuł 
osiągnięcia naukowego: „Laktofe-
ryna a zdrowie metaboliczne i funkcje 
poznawcze”
dr n. chem. Mateusz de MEZER. ●  Tytuł 
osiągnięcia naukowego: „Rola białka 
SERPINA3 w łagodnych zmianach przero-
stowych na przykładzie mięśniaków 
macicy”

Stopień naukowy doktora habilitowa-

nego w dziedzinie nauk medycznych 

i nauk o zdrowiu, w dyscyplinie: nauki 

farmaceutyczne otrzymały, zgodnie 
z uchwałą Kapituły Kolegium Nauk Farma-
ceutycznych, następujące osoby:

dr n. farm. Katarzyna DETTLAFF. ●  Tytuł 
osiągnięcia habilitacyjnego: „Analiza 
kompatybilności wybranych połączeń 
leków dożylnych i żywienia pozajelitowego 
–znaczenie dla praktyki klinicznej”
dr n. farm. Dorota OLENDER. ●  Tytuł 
osiągnięcia habilitacyjnego: „Pochodne 
chalkonów kurkuminoidowych – synteza 
i profi l aktywności biologicznej”
dr n. farm. Wojciech SZCZOŁKO. ●  Tytuł 
osiągnięcia habilitacyjnego: „Porfi razyny 
z rozbudowanymi ugrupowaniami piroli-
lowymi: synteza, charakterystyka fi zyko-
chemiczna oraz perspektywy zastosowań 
w medycynie i farmacji” ■

STOPNIE NAUKOWE
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Poznańska Wiosna Dietetyczna
konferencja online
Termin: 17 kwietnia 2026 roku
Strona: https://kzb.ump.edu.pl

Międzynarodowa Konferencja Naukowo-Dydaktyczna 
Pharmacy 4.0: Transforming Education for Innovative Competencies
Termin: 23–24 kwietnia 2026 roku
Strona: https://pharmacy2026.bok-ump.pl

XIX Ogólnopolska Konferencja
„Nadciśnienie tętnicze u dzieci i młodzieży”
Termin: 10 października 2026 roku
Strona: https://hipertensja2026.bok-ump.pl

II Ogólnopolska Konferencja Naukowo-Szkoleniowa
„Pacjent z bezpieczną linią naczyniową”
Termin: 15 października 2026 roku
Strona: https://pacjent-naczyniowy2026.bok-ump.pl

Towards a Culture of Integrated Healthcare —
WholeIPE  International Conference on Interprofessional Collaboration
Termin: 28–29 października 2026 roku
Strona: https://wholeipe.com/home

KONTAKT 

Sekcja Organizacji Wydarzeń
Centrum Promocji i Komunikacji
konferencje@ump.edu.pl

konferencje
W CENTRUM KONGRESOWO-DYDAKTYCZNYM UMP

nadchodzące

Centrum Kongresowo-Dydaktyczne:
https://ckd.ump.edu.pl




