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GLOSEM REKTORA

Uniwersytet to MY -
miedzy bilansem 2025
a odpowiedzialnoscig 2026

Krok w przysztosé

Rok 2025 byt dla Uniwersytetu Medycznego
im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu
czasem intensywnej pracy, waznych decyzji
i konsekwentnego budowania przysztosci.
Patrzac z dzisiejszej perspektywy, moge

z przekonaniem powiedzie¢: byt to rok,

w ktérym wiele spraw nabrato realnego
ksztattu — nie tylko w dokumentach i strate-
giach, ale przede wszystkim w codziennym
funkcjonowaniu naszej uczelni.

Od poczatku tej kadencji podkreslam, ze
uniwersytet oparty na wartosciach to nie
hasto, lecz zobowigzanie. Fraza ,Uniwersytet
to MY” — ptynnie z hasta wyborczego stata
sie realng wartoscia i realizowana jest w 2025
roku w nauce, dydaktyce, organizacji pracy
oraz w relacjach wewnatrz wspdlnoty akade-
mickiej. Partycypacyjny styl zarzadzania,
rzeczywista rola dziekandéw, prorektoréw

i zespotdw eksperckich przyniosty wymierne
efekty. Jednym z nich jest skuteczne pozyski-
wanie srodkéw zewnetrznych. W ciaggu
ostatniego roku udato sie zdoby¢ ponad 670
mIn z} na rozwdj infrastruktury klinicznej

N L2 N
L d read in English
<

We are the University

Between the 2025 review
and the responsibility of 2026

A step into the future

The year 2025 was a time of intensive

work, important decisions, and consistent
future-building for the Poznan University
of Medical Sciences (PUMS). Looking back
from today's perspective, | can say with
confidence that it was a year in which many
initiatives took tangible shape — not only in
documents and strategies, but above all in
the everyday functioning of our University.

From the very beginning of this term, | have
emphasized that a values-based university is



i badawczej. To srodki, ktére juz dzi$ przektadaja
sie na konkretne inwestycje: rozbudowe Central-
nego Zintegrowanego Szpitala Klinicznego,
rozwoj onkologii w ramach projektu OnkoPlus,
inwestycje KPO w obszarze kardiologii, onkologii

i zaplecza dydaktycznego UMP. Warto podkre-
$li¢, ze w ciagu zaledwie jednego roku udato sie
zabezpieczy¢ finansowanie dla kolejnych modutéw
szpitalnych — ambulatoryjnego i psychiatrycz-
nego — co jeszcze niedawno wydawato sie
ogromnym wyzwaniem. Réwnie wazne dla
akademickiej onkologii i kompleksowosci leczenia
nowotworéw sa srodki na budowe radioterapii.

Nasza misja

Rok 2025 byt takze czasem realnego wzmocnienia
nauki na UMP. Rekordowy budzet na dziatalnos¢
naukowa w ostatnim roku ewaluacji, systemowe
uporzadkowanie sprawozdawczosci, wsparcie
proceséw grantowych oraz rozwdj Centrum
Medycyny Doswiadczalnej przetozyty sie na
wysoka aktywnos¢ badawcza. W ciggu roku
zdobylismy 68 grantéw krajowych i miedzynaro-
dowych o facznej wartosci przekraczajacej 100
mIn zt. Szczegdlnie cieszg mnie rosngca aktywnos¢
mtodych naukowcéw i wielkie sukcesy grantowe
spotecznosci Wydziatu Farmaceutycznego, ktéry
staje sie liderem badar na naszym uniwersytecie.
W dydaktyce konsekwentnie stawialismy na jakos¢
i nowoczesnos¢. Program TOP Dydaktyk, rozwéj
mikroposwiadczen, tutoringu, nowe zasady
organizacji zaje¢ oraz zmiany w procedurach
dyplomowania to elementy szerszego procesu,
ktorego celem jest lepsze dopasowanie ksztatcenia
do realnych efektéw uczenia sie. Réwnolegle
rozwijalismy oferte studiow podyplomowych

i kurséw specjalizacyjnych - dzi$ zduma mozemy
podkresli¢, ze jest to najwieksza taka oferta wsrod
uczelni medycznych w Polsce, bedaca zrédtem
stabilnych przychoddéw i wzmacniajaca pozycje
UMP jako lidera ksztatcenia ustawicznego.

Student w centrum

Rok 2025 przyniést réwnie istotne dziatania
ukierunkowane na potrzeby studentéw w wielu
wymiarach. Uruchomienie Centrum Adaptacji

i Wsparcia Psychicznego PORT, rozpoczecie
programu ograniczajacego zjawisko drop-outu,
rozwoj wsparcia psychologicznego oraz dziatan
na rzecz bezpieczenistwa to odpowiedz na
codzienne potrzeby mtodych ludzi funkcjonuja-
cych w coraz bardziej wymagajacym $wiecie.

Uniwersytet, ktéry tworzymy, nie moze dzis by¢
wytacznie miejscem przekazywania wiedzy.
Musi by¢ takze przestrzenia wsparcia, rozmowy
i budowania odpornosci psychicznej. Jedno-
czesnie nie zapominamy o inwestycjach waznych
dla codziennego zycia studentéw. Juz wkrétce
oddamy do uzytku zmodernizowany Dom
Studencki Eskulap — miejsce zaprojektowane na
nowo, a co jest ewenementem w skali kraju —
takze przy udziale studentéw. Jak zaden inny

w Poznaniu - i chyba nieliczne w Polsce - nasz
kampus UMP pozostaje wyjatkowy: potozony
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not a slogan but a commitment. The phrase
“We are The University” has smoothly evolved
from an election motto into a genuine value,
actively realized in 2025 across research,
teaching, work organization, and relation-
ships within the academic community.

A participatory management style, the

real role of deans, vice-rectors, and expert
teams have produced measurable results.

One such result is the effective acquisition of
external funding. Over the past year, we have
secured more than PLN 670 million for the
development of clinical and research infra-
structure. These funds are already translating
into concrete investments: the expansion of
the Central Integrated Clinical Hospital, the
development of oncology under the OnkoPlus
project, National Recovery Plan (KPO) invest-
ments in cardiology, oncology, and PUMS’s
teaching facilities. It is worth emphasizing that
in just one year we managed to secure funding
for additional hospital modules — outpatient
and psychiatric — which until recently seemed
an enormous challenge. Equally important

for academic oncology and comprehensive
cancer treatment are the funds allocated for
the construction of a radiotherapy facility.

Our mission

The year 2025 also marked a tangible
strengthening of research at PUMS. A record
research budget in the final year of evalua-
tion, systematic streamlining of reporting,
support for grant processes, and the develop-
ment of the Experimental Medicine Center all
translated into high research activity. Within
one year, we secured 68 national and inter-
national grants with a total value exceeding
PLN 100 million. | am particularly pleased by
the growing activity of young researchers
and the major grant successes of the Faculty
of Pharmacy community, which is becoming
a leader in research at our University.

In teaching, we consistently focused on
quality and modernity. The TOP Lecturer
program, development of micro-credentials
and tutoring, new principles for course
organization, and changes in graduation
procedures are all elements of a broader
process aimed at better aligning educa-
tion with real learning outcomes. At the
same time, we expanded our offer of
postgraduate studies and specialization
courses — today we can proudly state

that this is the largest such offer among
medical universities in Poland, generating
stable revenue and strengthening PUMS'’s
position as a leader in lifelong learning.

Student at the center
The year 2025 also brought significant

initiatives focused on student needs
across multiple dimensions. The launch
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w centrum miasta, z nowoczesnymi obiektami
dydaktycznymi, blisko$cig bazy szpitali klinicz-
nych i akademikéw tworzy przestrzen sprzyja-
jaca nauce, rozwojowi i realizacji pasji. Mozna
powiedzie¢ — w 100% study-life balance.

Kapitat ludzki - fundament, ktérego
nie da sie zastapic

Rok 2025 byt takze czasem swiadomego inwesto-
wania w kapitat ludzki, bo to on - a nie mury,
sprzet czy algorytmy — stanowi o sile naszego
uniwersytetu. Swieto Uczelni, ktére zgromadzito
ponad péttora tysigca uczestnikdw, jubileusz
50-lecia Wydziatu Nauk o Zdrowiu, obchody
rocznic UMP — wszystkie te wydarzenia miaty
jeden wspdlny mianownik: budowanie wspol-
noty. Do celebry i uniwersyteckosci dodalismy
ogromnie wazny trzeci wymiar: chodzito nam

o0 spotkania, rozmowy, poczucie przynaleznosci

i dumy z miejsca, ktére wspottworzymy. W Swiecie
przyspieszenia, fragmentarycznosci i pracy
rozproszonej takie momenty integracji nabieraja
szczeg6lnego znaczenia. Uniwersytet to nie tylko
struktura organizacyjna — to w ogromnej mierze
czesto niedoceniane relacje, zaufanie i wspdlne
wartosci. Dlatego rozw¢j kapitatu ludzkiego
pozostaje jednym z moich priorytetéw nie tylko
w nadchodzacym roku, ale na catg kadencje.

Nie wierzmy w fake newsy

Rok 2025 udato nam sie na uczelni przezy¢
prawie bez fake newséw, a o nielicznych, ktére
zyty swoim fakenewsowym zyciem, zapomniano
bardzo szybko. Chciatbym, aby UMP byt wolny
od wszechogarniajacej nas dezinformacji.

Mam jednak $wiadomo$¢, ze w dynamicznie
zmieniajacej sie rzeczywistosci informacyjnej
coraz czesciej mierzymy sie z uproszczeniami,
pétprawdami, a czasem po prostu z nieprawda.
Na naszym uniwersytecie powinnismy, jako
przedstawiciele sSrodowiska nauki, opierac sie
tylko na prawdzie. Chciatbym z cata moca podkre-
$li¢: nie wszystkie sensacyjne informacje, ktére
kraza w przestrzeni publicznej, maja pokrycie

w faktach. Dobrym przyktadem sa pojawiajace
sie narracje o ,likwidacji pracowni”. W otwartej
dyskusji z dziekanami postanowiliémy uporzad-
kowac struktury wydziatéw, a tym samym catej
uczelni. | prawda jest, ze likwidujemy jednostki,
ktore czesto od wielu lat nie prowadza realnej
dziatalnosci badawczej ani dydaktycznej, ktére
funkcjonuja wytacznie ,na papierze”. Robimy

to odpowiedzialnie, transparentnie i z poszano-
waniem dorobku oséb, ktére faktycznie pracujg
naukowo. Nie likwidujemy pracowni prowa-
dzacych badania, ksztatcacych studentéw czy
realizujgcych projekty naukowe. Przeciwnie, ten
porzadkujacy ruch pozwala nam wzmacniac je,
konsolidowac i wspierac tam, gdzie widzimy
potencjat rozwoju. Porzadkowanie struktur nie jest
zagrozeniem dla nauki, a wrecz odwrotnie - jest
warunkiem jej zdrowego funkcjonowania i wiasci-
wego finansowania, a takze mozliwosci rozwoju.
Oficjalne dane, precyzyjne informacje finansowe
oraz plany uczelni prezentujemy okresowo na

of the PORT Adaptation and Psycholo-
gical Support Center, the introduction of

a program to reduce student drop-out, the
expansion of psychological support, and
actions aimed at safety all respond to the
everyday needs of young people naviga-
ting an increasingly demanding world.

The university we are building today

cannot be merely a place for transmitting
knowledge. It must also be a space for
support, dialogue, and the development

of psychological resilience. At the same
time, we have not forgotten investments
important to students’ daily lives. Soon, we
will open the modernized Eskulap Student
Residence - a place redesigned from scratch,
and uniquely on a national scale, with student
participation. Like no other in Poznan - and
few in Poland — our PUMS campus remains
exceptional: located in the city center, with
modern teaching facilities, close proxi-

mity to clinical hospitals and dormitories,

it creates a space conducive to learning,
development, and pursuing passions. One
could say: 100% study-life balance.

Human capital - a foundation
that cannot be replaced

The year 2025 was also a time of conscious
investment in human capital, because it

is people — not buildings, equipment, or
algorithms — who determine the strength of
our University. The University Celebration
Day, which brought together more than
1,500 participants, the 50™ anniversary of
the Faculty of Health Sciences, and PUMS
anniversary celebrations - all these events
shared a common denominator: community
building. Alongside ceremony and academic
tradition, we added a crucial third dimen-
sion — meetings, conversations, a sense

of belonging, and pride in the place we
co-create. In a world of acceleration, fragmen-
tation, and distributed work, such moments
of integration gain special importance.

A university is not merely an organizational
structure — it is largely about often underesti-
mated relationships, trust, and shared values.
Therefore, the development of human capital
remains one of my priorities not only for

the coming year, but for the entire term.

Challenges of 2026 - a time for
responsible decisions

The year 2026 will be a period of particular
responsibility for the Karol Marcinkowski
University of Medical Sciences in Poznan.

We are entering a phase of finalizing invest-
ments and processes initiated in recent years,
while also making decisions that will have
long-term, multidimensional consequences.

One of the key challenges remains the
completion of major infrastructure



radach wydziatéw. Dziekuje tym wszystkim, ktorzy
w nich uczestnicza. Wiem jednak, ze spotecz-

nos¢ akademicka wykracza poza cztonkéw rad
wydziatéw. Dlatego tez w lutym br. zaprosze
wszystkich zainteresowanych pracownikéw na
spotkanie pt. ,Q&A z Rektorem” na platformie
Teams. Mam nadzieje, ze otwarta komunikacja

i prezentacja zatozen rozwoju UMP w oparciu

o prawde tylko wzmocni nasza przysztos¢

i wzajemne zrozumienie oraz spoteguje zaufanie.

Wyzwania roku 2026 - czas
odpowiedzialnych decyzji

Rok 2026 bedzie dla Uniwersytetu Medycznego
im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu czasem
szczeg6lnej odpowiedzialnosci. Wchodzimy

w etap finalizowania inwestycji i proceséw,
ktore rozpoczelismy w ostatnich latach, a takze
podejmowania decyzji, ktére beda miaty dtugo-
falowe, wielokierunkowe konsekwencje.

Jednym z kluczowych wyzwar pozostaje
ukonczenie najwiekszych inwestycji infra-
strukturalnych. W drugim kwartale 2026 roku
planujemy oddanie modutéw 3-5 Centralnego
Zintegrowanego Szpitala Klinicznego wraz

z pawilonem wejsciowym. Réwnolegle musimy
zakonczy¢ inwestycje realizowane w ramach
KPO — modernizacje Collegium Anatomicum,
ZAP-u oraz wspomnianego Domu Studenckiego
Eskulap. To projekty prowadzone w obiektach

o trudnym stanie technicznym, wymagajace prac
dodatkowych, ktérych nie dato sie przewidzie¢
na etapie planowania. W konsekwencji koszty
inwestycji wzrosty o ponad 22 min zt, co wymaga
od nas jeszcze wiekszej dyscypliny finansowe;j,
bo sg one pokrywane ze srodkéw wtasnych.

Sytuacja finansowa UMP w perspektywie wielo-
letniej pozostaje stabilna, ale jednoczesnie coraz
bardziej wymagajaca. Skala zobowigzan inwesty-
cyjnych realizowanych ze srodkéw wtasnych
wptywa na biezacy budzet uczelni. W 2025 roku
zdecydowalismy sie na rozwdj kadr i odblokowanie
niezbednych etatéw. W 2026 roku musimy jednak
spowolni¢ dalsza rozbudowe struktury zatrud-
nienia i skupic sie na stabilizacji. Mimo rosnacych
kosztéw — warto to podkresli¢ — Ministerstwo
Zdrowia nie przewiduje zwiekszenia subwencji.

Dlatego tak istotne beda dziatania zwieksza-
jace przychody z naszej aktywnosci: rozwo6j
studiéw anglojezycznych, zwiekszenie limitow
na wybranych kierunkach niestacjonarnych (o co
juz zawnioskowalismy do MZ), dalszy rozwéj
studiéw podyplomowych i kurséw specjaliza-
cyjnych oraz aktywnos¢ w obszarze duzych,
miedzynarodowych grantéw badawczych. To
wiasnie w nich widze jeden z najwazniejszych
motordw i site napedowa rozwoju uczelni -
naukowego, organizacyjnego i finansowego.

Istotnym wyzwaniem pozostaje takze rozwdéj
badan klinicznych i eksperymentéw medycz-
nych. W 2026 roku kluczowe bedzie rozszerzenie
dziatalnosci Uniwersyteckiego Centrum Wsparcia
Badan Klinicznych (UCWBK) — w zakresie zaréwno

FAKTYUMP 4/2025

investments. In the second quarter of 2026,
we plan to open modules 3-5 of the Central
Integrated Clinical Hospital together with
the entrance pavilion. At the same time,
we must complete investments carried out
under the National Recovery Plan — moder-
nization of Collegium Anatomicum, the
Teaching and Examination Center (ZAP),
and the aforementioned Eskulap Student
Residence. These projects are being imple-
mented in facilities with difficult technical
conditions, requiring additional work that
could not be anticipated at the planning
stage. As a result, investment costs have
increased by over PLN 22 million, which
must be covered from our own funds and
requires even greater financial discipline.

PUMS's long-term financial situation remains
stable, but at the same time increasingly
demanding. The scale of investments financed
from own resources affects the University's
current budget. In 2025, we decided to
expand staff and unblock essential positions.
In 2026, however, we must slow further
expansion of employment structures and
focus on stabilization. Despite rising costs — it
is worth emphasizing - the Ministry of Health
does not foresee an increase in the subsidy.

Therefore, actions aimed at increasing
revenue from our activities will be crucial:
development of English-language programs,
increasing enrollment limits in selected
part-time programs (for which we have
already applied to the Ministry of Health),
further expansion of postgraduate studies
and specialization courses, and activity

in securing large international research
grants. It is precisely in these areas that

| see one of the most important driving
forces for the University’s development —
scientific, organizational, and financial.

Another significant challenge remains
the development of clinical trials
and medical experiments.

Itis also impossible to ignore challenges
related to the dynamic development of
artificial intelligence. In 2026, Al will become
a daily working tool for academic teachers,
students, researchers, and administration.
Our goal is not the unreflective implemen-
tation of technology, but the develop-
ment of competencies for its conscious,
ethical, and safe use. At the same time,

we will strengthen cybersecurity — both
through system solutions and training.
Although some of these measures may
initially seem somewhat “painful,” they are
necessary to protect our resources (e.g.,
two-factor authentication for email).

Equally important remain issues of safety and
well-being within the academic community.
We plan training sessions, campus notifi-
cation systems, and further development

of initiatives supporting work-life balance.
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koordynacji badan prowadzonych w szpitalach
klinicznych, jak i wsparcia zespotéw badawczych
w przygotowaniu projektéw grantowych i zarza-
dzaniu badaniami. Jest to tym wazniejsze, ze
koriczymy finansowanie UCWBK ze $rodkéw KPO,
a jednostka ta musi osiggna¢ samobilansowanie.

Nie sposéb poming¢ wyzwar zwigzanych

z dynamicznym rozwojem sztucznej inteligencji.
W 2026 roku Al stanie sie codziennym narzedziem
pracy nauczycieli akademickich, studentéw,
naukowcow i administracji. Naszym celem

nie jest bezrefleksyjne wdrazanie technologii,
lecz budowanie kompetencji ich Swiadomego,
etycznego i bezpiecznego wykorzystania.
Réwnolegle wzmacniac bedziemy cyberbez-
pieczenstwo — zardwno poprzez rozwigzania
systemowe, jak i poprzez szkolenia. Cho¢ czes¢
z tych rozwiazan (np. dwuetapowe logowanie
do poczty elektronicznej) moze okazac sie

na poczatku nieco ,bolesna”, to dziatania te

s niezbedne, bo chronig nasze zasoby.

Réwnie wazne pozostajg kwestie bezpieczen-
stwa i dobrostanu spotecznosci akademickiej.
Planujemy szkolenia, systemy powiadamiania na
kampusach oraz dalszy rozw¢j dziatan wspiera-
jacych réwnowage miedzy zyciem zawodowym
a prywatnym. Uniwersytet promujacy zdrowie
to konkretne decyzje i konkretne dziatania.

Wspélnota jest mozliwa

Wszystkie te wyzwania maja jeden wspéliny
mianownik: kapitat ludzki. Jeszcze raz podkresle:
nie chcemy oszczedzac na ludziach. To kadry -
ich zaangazowanie, kompetencje i poczucie
sensu pracy — stanowig o sile uniwersytetu.
Jednakze musimy zrealizowac¢ zaplanowane
wczesniej inwestycje i zrdwnowazy¢ budzet przy
braku wzrostu subwencji. Naszym zadaniem

jest tworzenie srodowiska, w ktérym mozna sie
rozwija¢, uczyc sie i wspdlnie osiggac cele.

Na zakoriczenie warto przypomniec stowa
Theodore'a Roosevelta o ,cztowieku na

arenie” — tym, ktéry nie stoi z boku, lecz bierze
odpowiedzialnos¢, podejmuje wysitek i dziata
mimo ryzyka porazki. Wtasnie tak rozumiem role
Uniwersytetu Medycznego w nadchodzacym
roku. Nie mozemy biernie reagowac na zmiany.
Kazdego dnia coraz mocniej starajmy sie by¢
wspdlnota ludzi, ktérzy majg odwage dziata¢,
dziata¢ wielowymiarowo. Wspdlnotg mimo réznic
w postrzeganiu $wiata, sympatii politycznych czy
podejscia do nauki i dydaktyki. Niech faczy nas
wspolny cel. Bo Uniwersytet to MY. | to od nas
zalezy, jaka przysztos¢ wspoélnie zbudujemy.

Na poczatku 2026 roku zycze zatem Paristwu
prawdziwego poczucia wspoélnoty. Dobrych
pomystéw, Swietnych studentédw (nauczycielom
akademickim), znakomitych wyktadowcéw
(naszym studentom), sprawiedliwych i madrych
recenzentéw (sktadajacym granty, bronigcych

A health-promoting university means
concrete decisions and concrete actions.

Together we can do more

All these challenges share one common
denominator: human capital. Let me
emphasize once again — we do not want

to save money at the expense of people. It
is the staff who define the strength of the
university — their commitment, compe-
tencies, and sense of purpose. However,
we must complete previously planned
investments and balance the budget in the
absence of increased subsidies. Our task is to
create an environment in which people can
develop, learn, and jointly achieve goals.

In conclusion, it is worth recalling Theodore
Roosevelt’s words about the “man in the
arena” — the one who does not stand aside,
but takes responsibility, makes an effort,
and acts despite the risk of failure. This is
how | understand the role of the Medical
University in the coming year. We cannot
respond passively to change. Every day,

let us strive more strongly to be a commu-
nity of people who have the courage to

act — act in many dimensions. A community
despite differences in worldviews, political
sympathies, or approaches to research

and teaching. Let a shared goal unite us.
Because the University is Us. And it is
up to us what future we build together.

At the beginning of 2026, | therefore wish
you a true sense of community. Good ideas,
excellent students (for academic teachers),
outstanding lecturers (for our students), fair
and wise reviewers (for those submitting
grants and defending master’s, doctoral,
and habilitation theses). | wish you twelve
months of beautiful days — both at work
and among your loved ones and friends. |

& & e,

prof. Zbigniew Krasiriski
REKTOR / RECTOR

prace magisterskie, doktorskie i habilitacyjne).
Zycze 12 miesigcy pieknych dni, zaréwno w pracy,
jak i wérdd najblizszych oraz przyjaciét. m




12 punktéw

na 2026 rok

Budzet dla jednostek 2026 na poziomie
budzetu 2025

Kontynuacja projektow TOP (Dydaktyk,
Projekt, Student) oraz funduszu

partycypacyjnego

Oczekiwanie na wyniki ewaluacji -
przy zatozeniu kategorii A dla wszystkich
dyscyplin mozliwy wzrost budzetu

Nowy algorytm podziatu subweng;ji

dla uczelni medycznych uwzgledniajacy
wieksza role kierunkow klinicznych (lekarski,
lekarsko-dentystyczny, pielegniarstwo,
potoznictwo, fizjoterapia)

Rozwoj ksztatcenia anglojezycznego ze
wzmocnieniem dziatan rekrutacyjnych
w USA i Kanadzie

Optymalizacja wydatkow wynikajgca z braku
zwiekszenia subwencji (dotyczy wszystkich
uczelni medycznych w Polsce w 2026

roku): zawieszenie wzrostu zatrudnien,

w szczegolnosci umowy na fragmenty
etatow oraz dostosowanie regulaminu pracy
do standardow innych uczelni

o
o

o
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Inwestycje KPO UMP i KPO USK -
ukonczenie inwestycji do konca czerwca
2026 roku

Dalsze starania o ukonczenie CZSK
(2 moduty oraz podziemne bloki operacyjne)

Petne uruchomienie dziatalnosci
Uczelnianego Centrum Diagnostyki
Nowotwordow, w tym dziatalnosci klinicznej

Cyberbezpieczenstwo - szkolenia

w 2026 roku, dwusktadnikowe logowanie
do poczty ump.edu.pl oraz bezpieczenstwo
na kampusie - wdrozenie systemu
powiadamiania (wideodomofony)

Elektroniczny obieg dokumentow - dalszy
rozwoj, m.in. wnioski o zatrudnienie i starania
o srodki na kompleksowg modernizacje
systemow IT UMP

Uruchomienie Apteki Akademickiej
(dzierzawionej przez podmiot zewnetrzny)
w nowej lokalizacji (na miejscu
dotychczasowego obiektu na terenie USK) -
zwiekszenie przychodow

— Z PRZYMRUZENIEM OKA

MIEDZY BILANSEM
A ODPOWIEDZIALNOSCIA

rys. Bartek Wasiel
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sarove— 1 SENAT w skrocie

TEKST: PROF. JUSTYNA GORNOWICZ-POROWSKA

A Prorektor ds. promocdji i organizacji
prof. Justyna Gornowicz-Porowska

19 listopada 2025

Podczas posiedzenia Senatu w dniu

19 listopada 2025 roku podjeto 20 uchwat
dotyczacych spraw organizacyjnych,
dydaktycznych i kadrowych istot-

nych dla funkcjonowania uczelni.

Pozytywnie zaopiniowano zatrudnienie prof.
dr hab. Krystyny Gérnej na stanowisku profe-
sora w Zaktadzie Pielegniarstwa Psychia-
trycznego, dr. hab. Pawta Sobczyrskiego
(pracownik dydaktyczny w | Klinice Aneste-
zjologii i Intensywnej Terapii), prof. dr. hab.
Andrzeja Jakubowiaka (pracownik badawczy
w Katedrze i Klinice Hematologii, Transplan-
tacji i Terapii Komdrkowej) oraz dr Beaty
Buraczynskiej-Andrzejewskiej (pracownik
dydaktyczny w Zaktadzie Edukacji
Medycznej) na stanowisku profesora uczelni.

Dokonano zmiany uchwaty w sprawie
powotania Komisji Dyscyplinarnej dla
Studentéw i Doktorantéw, a takze
zmiany uchwaty w sprawie powotania
Odwotawczej Komisji Dyscyplinarnej
dla Studentéw i Doktorantow.

W ramach zmian organizacyjnych majacych
na celu standaryzacje nazw poszcze-
golnych klinik dokonano zmian: Klinike
Chirurgii Naczyniowej, Wewnatrznaczy-
niowej, Angiologii i Flebologii przemia-
nowano na Klinike Chirurgii Naczyniowej,
Klinike Neurochirurgii i Neurotraumato-
logii — na Klinike Neurochirurgii, | Klinike
Kardiologii — na Klinike Kardiologii.

W obszarze dydaktycznym Senat podjat
uchwate w sprawie ustalenia programu
studiéw dla kierunku lekarsko-den-
tystycznego w jezyku angielskim od
cyklu ksztatcenia rozpoczynajacego sie
od roku akademickiego 2025/2026.

Istotnym elementem posiedzenia

Senatu byty punkty dotyczace ksztal-
cenia podyplomowego. Senatorowie
pozytywnie zaopiniowali program
studiéw podyplomowych ,Akademia
lideréw — holistyczny program rozwoju
kompetencji przywédczych” oraz zmiany
w sprawie ustalenia programu studiéw
podyplomowych: ,Rehabilitacja widzenia”,
+Neurologopedia kliniczna”, ,Arteterapia”
oraz ,Studiéw podyplomowych uzupet-
niajacych dla oséb wykwalifikowanych”.

W dalszej czesci obrad senatorowie
zaakceptowali zmiany dotyczace
statutow szpitali klinicznych i ustalenia
tekstu jednolitego statutéw.

18 grudnia 2025

W trakcie obrad Senatu w dniu

18 grudnia 2025 roku przegtosowano
pozytywnie 15 uchwat dotyczacych
funkcjonowania uczelni w obszarach
organizacyjnych, kadrowych, badawczo-
-dydaktycznych oraz finansowych.

Posiedzenie Senatu rozpoczeta uroczystos¢
wreczenia rektorowi Uniwersytetu Medycz-
nego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu
prof. dr. hab. Zbigniewowi Krasinskiemu
przez rektora Uniwersytetu Przyrodniczego
w Poznaniu prof. dr. hab. Krzysztofa Szoszkie-
wicza Medalu Pamigtkowego Academia Rerum
Rusticarum Posnaniensis w podziekowaniu

za wieloletnig wspotprace, a w szczegdl-
nosci za zaangazowanie i pomoc w urucho-
mieniu kierunku studiéw weterynaria.

Wazna cze$¢ obrad Senatu stanowity sprawy
finansowe uczelni. Dokonano aktualizacji
planu rzeczowo-finansowego Uniwersytetu



Medycznego im. Karola Marcinkowskiego
w Poznaniu na rok 2025 i ustalenia planu
rzeczowo-finansowego Uniwersytetu
Medycznego im. Karola Marcinkowskiego
w Poznaniu na rok obrachunkowy 2026.

Senat pozytywnie zaopiniowat wniosek

o zatrudnienie prof. dr hab. Anny Surda-

ckiej na stanowisku profesora zwyczajnego

w Klinice Stomatologii Zachowawczej, prof.
dr. hab. Jacka Wysockiego na stanowisku
profesora zwyczajnego w Katedrze i Zaktadzie
Profilaktyki Zdrowotnej, prof. dr. hab. Wtodzi-
mierza Samborskiego na stanowisku profe-
sora zwyczajnego w Katedrze i Klinice Reuma-
tologii, Rehabilitacji i Choréb Wewnetrznych,
prof. dr. hab. Wiestawa Bryla na stanowisku
profesora w Katedrze i Klinice Choréb
Wewnetrznych i Zaburzen Metabolicznych,
prof. dr. hab. Leszka Romanowskiego na
stanowisku profesora w Klinice Traumatologii,
Ortopedii i Chirurgii Reki, prof. dr. hab. Krzysz-
tofa Kuszy na stanowisku profesora w Klinice
Anestezjologii, Intensywnej Terapii i Leczenia
B6lu, prof. dr hab. Janiny Lulek na stano-
wisku profesora zwyczajnego w Katedrze

i Zaktadzie Technologii Postaci Leku.

W dalszej czesci zebrania senatorowie wyrazili
zgode na powofanie dr. Tomasza Ktosiewicza
na kierownika Centrum Symulacji Medycznej.

W ramach zmian organizacyjnych przeksztat-
cono Katedre Edukacji Medycznej w Katedre
i Zaktad Edukacji i Komunikacji Medycznej

z jednoczesna likwidacjg Zaktadu Edukacji
Medycznej oraz Zaktadu Symulacji
Medycznej, a takze utworzono Zaktad Analiz

Edukacyjnych i Ksztatcenia Ustawicznego

na Wydziale Nauk o Zdrowiu. Przeprowa-
dzone zmiany organizacyjne zwiazane s3

ze zmianami kadrowymi, w zwigzku z czym
Senat podjat uchwate w sprawie odwotania
prof. UMP dr. tukasza Gasiorowskiego z funkgji
kierownika Zaktadu Symulacji Medycznej.

Na grudniowym posiedzeniu senato-
rowie pozytywnie zaopiniowali
whiosek o utworzenie Kliniki Choréb
Dzieci w Instytucie Pediatrii.

W obszarze naukowo-dydaktycznym Senat
zatwierdzit uchwate w sprawie ustalenia
warunkéw i trybu rekrutacji do Szkoty
Doktorskiej prowadzonej przez Uniwersytet
Medyczny im. Karola Marcinkowskiego

w Poznaniu w roku akademickim 2026/2027.

Bardzo waznym punktem obrad byta
aktualizacja Strategii Rozwoju UMP na lata
2021-2030 jako odpowiedz na dynamiczne
zmiany technologiczne, gospodarcze

i spoteczne. Dokument ten wyznacza
kierunki rozwoju uczelni w obszarze badan,
ksztatcenia, wspotpracy z otoczeniem oraz
organizacji pracy w najblizszych latach.
Proces przygotowania aktualizacji Strategii
Rozwoju UMP na lata 2021-2030 opierat

sie na partycypacyjnym modelu wypraco-
wania wizji i celéw rozwoju naszej uczelni,
wiaczajac konsultacje ze spotecznoscia
akademicka i interesariuszami zewnetrznymi.

Posiedzenie grudniowe Senatu Uczelni
zamknat JM Rektor serdecznymi zyczeniami
$wigteczno-noworocznymi. B
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A Wreczenie rektorowi Uniwersytetu
Medycznego im. Karola Marcinkow-
skiego w Poznaniu prof. Zbigniewowi
Krasinskiemu (z prawej) Medalu
Pamiatkowego Academia Rerum
Rusticarum Posnaniensis przez rektora
Uniwersytetu Przyrodniczego
w Poznaniu prof. Krzysztofa Szoszkie-
wicza (z lewej) (fot. J. Drozniewski)

© ,Strategia Rozwoju UMP na lata 2021-2030"
https://www.ump.edu.pl/media/
uid/b_ab_be1d986e18c-964/15afec.pdf
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INWESTYCJE

MODULY
dla zdrowia

Centralny Zintegrowany Szpital Kliniczny
wchodzi w kolejny etap rozbudowy

Centralny Zintegrowany Szpital Kliniczny w Poznaniu to jedna z najbardziej ambitnych
inwestycji ochrony zdrowia w Polsce. Zaledwie w ciaggu roku, pod kierunkiem

rektora Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego prof. Zbigniewa
Krasinskiego, udato sie pozyskac srodki na dwa kolejne moduty - 6 i 7. To kolejny

krok w konsekwentnym realizowaniu wizji nowoczesnego, zintegrowanego

zaplecza klinicznego, ktdre taczy leczenie, dydaktyke i badania naukowe.

TEKST: DR RAFAL STASZEWSKI

Szpital, ktory rosnie etapami

Centralny Zintegrowany Szpital Kliniczny

od poczatku byt pomyslany jak dobrze
zaprojektowana catos¢ — rozwijana etapami,
ale wedtug jednej, spojnej wizji. Wizji
szpitala nowoczesnego, zintegrowanego,
taczacego leczenie, dydaktyke i badania
naukowe w jednym miejscu. Pierwsze efekty
tej koncepdji sa juz widoczne. Oddane do
uzytku moduty 1i2 mieszcza m.in. Szpitalny
Oddziat Ratunkowy oraz Centralny Blok
Operacyjny — serce intensywnego leczenia

i zabiegow wysokospecjalistycznych. To tu
koncentruje sie pomoc w stanach nagtych,
wymagajacych szybkich decyzji i nowoczes-
nego zaplecza technologicznego. Na kolejne
etapy nie trzeba bedzie dtugo czekac.
Moduty 3-5, wraz z nowym pawilonem
wejsciowym, maja zostac¢ oddane do uzytku
w Il kwartale 2026 roku, znaczaco zwiek-
szajac mozliwosci diagnostyczne i lecznicze
szpitala. A to nie koniec inwestycji.

Najwiekszy AOS w Polsce

Nowy modut 6 stanie sie jednym z kluczo-
wych elementéw catego kompleksu. To

A Kanclerz UMP dr Rafat Staszewski wiasnie tutaj, w odpowiedzi na rosnace
potrzeby pacjentéw, ktdrzy coraz czeiciej
wymagaja diagnostyki i leczenia bez
koniecznosci hospitalizacji, powstanie jedno
z najwiekszych w Polsce centréw ambula-
toryjnej opieki specjalistycznej (AOS). To
nowoczesne podejscie do projektowania
szpitali, gdzie dziatalno$¢ ambulatoryjna
skupia sie w jednym obiekcie w niedalekiej
odlegtosci od budynkdéw szpitalnych. Szescio-
kondygnacyjny budynek przy ul. Grunwal-
dzkiej 55 skupi w jednym miejscu liczne
poradnie specjalistyczne - od chirurgicz-
nych, przez gastroenterologiczne i ortope-
dyczne, po poradnie oferujace leczenie bélu




i rehabilitacje ambulatoryjna. Znajda sie tam
takze wszystkie poradnie, ktdre dotychczas
funkcjonowaty w obiekcie przy ul. Dtugiej.
Uzupetnia je nowoczesne pracownie diagno-
styczne, punkt pobran, pracownia RTG oraz
zaplecze techniczne i administracyjne. Na
realizacje tej czesci inwestycji, dzieki wsparciu
marszatka wojewddztwa wielkopolskiego
Marka Wozniaka, pozyskano 50 min zt ze
$rodkéw unijnych w ramach Funduszy
Europejskich dla Wielkopolski 2021-2027.
Pozostata czes¢ finansowania zostanie zapew-
niona ze srodkéw wiasnych Uniwersyteckiego
Szpitala Klinicznego w Poznaniu. Szpital
ubiega sie takze o dofinansowanie w ramach
srodkéw UE bedacych w dyspozycji Minister-
stwa Zdrowia. Prace projektowe maja rozpo-
czac sie w 2026 roku, a zakoriczenie inwestycji
planowane jest na potowe 2028 roku.

W trosce o psychiatrie

Drugim filarem nowej fazy rozbudowy jest
modut 7, tworzony z mysl3 o psychiatrii

dorostych. To inwestycja szczegdlnie istotna
w kontekscie rosnacych potrzeb zdrowia
psychicznego, ktére w ostatnich latach

stato sie jednym z najwazniejszych wyzwan
systemu ochrony zdrowia. Nowy pawilon
obejmie sze$¢ kondygnagji, z czego cztery

na potrzeby opieki psychiatrycznej. Na
parterze funkcjonowac bedzie ambulatoryjna
opieka psychiatryczna oraz opieka dzienna,
natomiast dwa wyzsze pietra przeznaczone
zostang na oddziaty stacjonarne psychia-

trii dorostych. Projekt zaktada stworzenie
przestrzeni sprzyjajacej terapii, zapewnia-
jacej pacjentom poczucie bezpieczenstwa

i nowoczesnych warunkéw leczenia, sprzy-
jajacych powrotowi do zdrowia. Ostatnie
dwa pietra planowane sg dla dziatalnosci
neurologicznej, choc¢ ostateczny ksztatt
obiektu bedzie zalezat od mozliwosci finanso-
wych szpitala i zdobytych grantéw. Srodki na
realizacje kluczowych kondygnacji modutu 7
pochodzg z Funduszu Medycznego, w ramach
ogo6lnopolskiego programu wsparcia
infrastruktury psychiatrycznej. Cato$¢
projektu to ponad 147 min zt - otrzymat je
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Szpital Kliniczny im. Karola Jonschera UM
w Poznaniu. Pozwoli to wtasnie na budowe
nowego pawilonu psychiatrii dorostych
przy ul. Przybyszewskiego oraz rozbu-
dowe opieki psychiatrycznej dla dzieci

i mtodziezy przy ul. Szpitalnej. Projekt,
stanowiacy element krajowego programu
rozwoju infrastruktury psychiatrycznej,
bedzie realizowany w latach 2026-2029.

Razem dla klinik

Kluczem do realizacji tak rozlegtego przed-
siewziecia jest wspotpraca. 15 grudnia
2025 roku podpisano umowe konsorcjum
pomiedzy Uniwersytetem Medycznym

im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu,
Uniwersyteckim Szpitalem Klinicznym

w Poznaniu oraz Szpitalem Klinicznym

im. Karola Jonschera. Dokument dotyczy
wspdlnej realizacji modutéw 6 i 7, z mozli-
woscia dalszej rozbudowy o moduty 6a

i 7a w formule ,zaprojektuj i wybuduj”,
wraz z ich petnym wyposazeniem. Umowe

13

Modut 6 (AOS)
)

podpisali: ze strony uniwersytetu rektor
prof. Zbigniew Krasinski, a po stronie
szpitali dyrekcje obu jednostek. To formalne
porozumienie stanowi solidny funda-
ment dla dalszego rozwoju Centralnego
Zintegrowanego Szpitala Klinicznego jako
nowoczesnego centrum leczenia, badan

i ksztatcenia. Uniwersytet Medyczny
bedzie tu petnit funkcje inwestora zastep-
czego, posiadajac znakomity zespét
fachowcow sprawdzonych w dotychcza-
sowej budowie jednego z najwiekszych

i najnowoczesniejszych szpitali w Polsce.

Inwestycja ta ma znaczenie nie tylko dla
pacjentéw z Poznania i Wielkopolski, lecz
takze dla catej spotecznosci akademi-
ckiej. Nowe moduty stworza nowoczesne
zaplecze dydaktyczne dla studentéw
Uniwersytetu Medycznego — przysztych
lekarzy, pielegniarek, ratownikéw i specja-
listéw ochrony zdrowia. To przyktad, jak
infrastruktura moze realnie wspiera¢
jakos¢ leczenia, rozwoj nauki i edukacje
kolejnych pokolers medykéw. m
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Libretto zycia |/

50 lat Wydziatu Nauk ===
o Zdrowiu — gala
w poznanskiej operze
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Ponad 600 0s6b zgromadzita widownia Teatru
Wielkiego im. Stanistawa Moniuszki w Poznaniu
na niezwyktym wydarzeniu, jakim byty uroczyste
obchody 50-lecia Wydziatu Nauk o Zdrowiu UMP.
Jubileuszowa gala miata forme prawdziwego
teatralnego wieczoru — z zarysowang czescia
oficjalng i rozbudowanym, autorskim spektaklem
»Maszyna czasu”, przygotowanym specjalnie na te
okazje. Catos¢ utrzymano w konwenc;ji spektaklu
muzycznego, w ktérym historia, emocje i wspélnota
akademicka spotkaty sie na jednej scenie.

TEKST: REDAKCJA

Akt |

Czesé oficjalna - ludzie wydziatu

Wiecz6r otworzyta aria Krélowej Nocy z ,Czarodziej-
skiego fletu” Mozarta — mocny, operowy akcent, ktéry
od pierwszych dzwiekéw ustawit ton jubileuszu. Chwile
pdzniej na scenie pojawili sie gospodarze wydarzenia:
dziekan Wydziatu Nauk o Zdrowiu prof. Ewa Baum

oraz kanclerz UMP dr Rafat Staszewski. Zaprosili oni
publicznos¢ w podréz, ktéra miata prowadzic nie

tylko przez 5 dekad historii wydziatu, ale takze przez
spotkanie tego, co byto, i tego, co dopiero przed nami.

W swoich wystapieniach prof. Ewa Baum podkre-

$lata, e jubileusz to co$ wiecej niz rocznica - to
moment wspélnego zatrzymania sie, spojrzenia na
droge, ktdrg wydziat przeszedt od 1975 roku, oraz na
dynamiczny rozwoj, dzieki ktéremu WNoZ jest dzi$
jednym z najwazniejszych osrodkéw ksztatcenia kadr
medycznych w Polsce. Prof. Baum wspomniata réwniez
o towarzyszacej obchodom konferencji naukowej,
ktora stata sie intelektualnym dopetnieniem $wieta.

Gtos zabrali takze zaproszeni goscie: wojewoda wielko-
polski Jarostaw Maciejewski oraz rektor UMP prof.
Zbigniew Krasinski, ktérzy skierowali do spotecznosci
wydziatu stowa uznania i gratulacje z okazji jubileuszu.

Jednym z najbardziej poruszajacych momentéw
wieczoru byto wreczenie wyréznier lkona Czasu
Wydziatu Nauk o Zdrowiu osobom, ktére przez lata
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A Od lewej: wojewoda
wielkopolski Jarostaw Maciejewski,
rektor UMP prof. Zbigniew Krasinski

<« Gospodarze wydarzenia: dziekan
Wydziatu Nauk o Zdrowiu prof. Ewa Baum
oraz kanclerz dr Rafat Staszewski

< Wreczenie lkon Czasu Wydziatu Nauk

o Zdrowiu; od lewej: prof. Ewa Baum, prof.
Matgorzata Kotwicka, prof. Michat Musielak,
prof. Ryszard Marciniak, prof. Zygmunt
Przybylski, prof. Wtodzimierz Samborski,
prof. Jacek Wysocki, dr Rafat Staszewski

wspoéttworzyty jego fundamenty, charakter

i akademickiego ducha. Laureaci otrzymali
unikatowe grafiki autorstwa Tomasza Setow-
skiego, artysty znanego z taczenia motywow
czasu, pamieci i wyobrazni — motywéw
wyjatkowo bliskich idei jubileuszu. W gronie
uhonorowanych znaleZli sie: prof. Matgorzata
Kotwicka, prof. Michat Musielak, prof. Ryszard
Marciniak, prof. Zygmunt Przybylski, prof.
Wiodzimierz Samborski, prof. Jacek Wysocki.

Kolejna czes$¢ ceremonii miata szczegélnie
osobisty charakter i prowadzita do Zzrédet
historii wydziatu - do pielegniarstwa, od
ktérego wszystko sie zaczeto w 1975 roku.
Wyrdznienia osobom szczegélnie zastu-
zonym w tej dziedzinie wreczali prodziekani
WNoZ: prof. UMP dr hab. Dorota Talarska,
prof. Agnieszka Zawiejska, dr hab. Ewelina
Chawtowska oraz prof. Marcin Zarowski.
Na scene zaproszono: prof. Krystyne
Gorng, prof. Krystyne Jaracz, prof. Grazyne
Baczyk, dr hab. Danute Dyk, prof. Dorote
Talarska, mgr Agnieszke Ciesielska.

Zwiericzeniem czesci oficjalnej byta prezen-
tacja jubileuszowej monografii wydziatu —
obszernego tomu, w ktérym znalazto sie

30 rozdziatéw napisanych przez ponad

60 autoréw: pracownikéw, absolwentéw

i przyjaciét WNoZ. To publikacja, ktéra nie
tylko porzadkuje fakty, ale takze przyczynia
sie do zachowania pamieci o ludziach,
ideach i codziennej pracy, budujacych
przez 5 dekad tozsamo$¢ wydziatu.
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Akt I

~Maszyna czasu” - 50 lat
Wydziatu Nauk o Zdrowiu
miedzy muzyka a dziennikiem
wieczornym

+Maszyna czasu” nie byta jedynie przegladem
piosenek z minionych dekad, lecz sp6jna
opowiescig dramaturgiczna, w ktérej muzyka,
dialog i obraz prowadzity widza przez 50 lat
historii — tej wielkiej i tej najbardziej ludzkiej.

Osig fabularna spektaklu stato sie spotkanie
JejiJego. Ona - studentka pielegniarstwa
zroku 1975, poczatku istnienia wydziatu.
On - student ratownictwa medycznego
zroku 2025, wychowany w Swiecie techno-
logii, szybkiej komunikacji i nadmiaru
bodzcéw. Dzieki maszynie On przenidst sie
do przesztosci. Do Poznania roku 1975.

Ich rozmowa zaczyna sie niepozornie, przy
stoliku w Kawiarni Kociak, a uruchomiona
maszyna czasu sprawia, ze bohaterowie —

i widzowie — zaczynaja poruszac sie pomiedzy
dekadami. Toczace sie dialogi, lekkie, czesto
ironiczne, petne wzajemnego zdziwienia,
prowadzg nas przez rézne okolicznosci zycia:
dla Niej niezrozumiaty jest Swiat smartfonéw
i permanentnego pospiechu, dla Niego
takimi sg realia codziennosci lat 70., kartki,
brak pradu, cenzura i ograniczenia. Ten
kontrast staje sie zZrodtem humoru, ale tez
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< Od lewej: dr Rafat Staszewski,

mgr Agnieszka Ciesielska, prof.
Krystyna Gorna, prof. Grazyna Baczyk,
dr hab. Danuta Dyk, prof. Krystyna
Jaracz, prof. UMP dr hab. Dorota
Talarska, prof. Agnieszka Zawiejska,
dr hab. Ewelina Chawtowska, prof.
Ewa Baum, prof. Marcin Zarowski

< O swoich najpiekniejszych dniach
na stanowisku dziekana opowiadali
(na zdjeciu od lewej):

prof. Wtodzimierz Samborski,

prof. Matgorzata Kotwicka,

prof. Ryszard Marciniak

On: —Janek. Wydziat Nauk o Zdrowiu,
Ratownictwo medyczne. Pierwszy rok.

refleksji. Bohaterowie pytaja sie nawzajem
nie tylko o to, jak sie zyto, lecz takze po co

sie uczyto, dlaczego wybierato sie zawody
medyczne i jakie w tym wszystkim znaczenie
miato bycie blisko drugiego cztowieka.

Kazda kolejna dekada miata w spektaklu
wiasny rytm, kolor i emocje. Ich komenta-
rzem byty ,Wiadomosci Maszyny Czasu” -
krétkie projekcje wzorowane na dawnych
dziennikach telewizyjnych. Zamiast polityki
dominowato w nich zycie codzienne: zmiany
obyczajowe, rytm miasta, wspomnienia

z sal wyktadowych i klinik. Réwnolegle
pojawiaty sie informacje o rozwoju Wydziatu
Nauk o Zdrowiu — nowych kierunkach
studiéw, kolejnych siedzibach, rosnacej

roli badan naukowych i ksztatcenia inter-
dyscyplinarnego. Byt to zapis historii bez
patosu. Z uwaznoscia na ludzi i ich prace.

Muzyka prowadzita widza przez te zmiany
z niezwykta precyzjga emocjonalna. Utwory
nie byty jedynie ilustracja epoki — stawaty
sie gtosem bohateréw. ,Mate tesknoty”
wybrzmiewaty jako osobista opowies$¢

o marzeniach i niespetnieniach mtodej
studentki w latach 70. Piosenka ,Tyle stofica
w catym miescie” niosta lekko$¢ i nadzieje,

Ona: — Julka. Pielegniarstwo...

tak potrzebne w rzeczywistosci petnej
ograniczen. ,Modlitwa o wschodzie storca”
i ,Krakowski spleen” prowadzity widza przez
czas niepokoju, stanu wojennego i trans-
formacyjnej melancholii. Z kolei popowe
przeboje lat 80. i 90. — Michaela Jacksona,
Madonny, Whitney Houston — symbolizo-
waty otwarcie na $wiat i eksplozje wolnosci
kulturowej, ktéra przyszta wraz z nowg
rzeczywistoscia. Utwory ,Tolerancja” i ,Och,
zycie, kocham cie nad zycie” staty sie wspot-
czesnym przestaniem o empatii, réznorod-
nosci i sensie codziennej pracy z drugim
cztowiekiem. Szczeg6lnym momentem
spektaklu stat sie utwér ,To, co w zyciu
wazne". Zabrzmiat spokojniej, ciszej, jakby
na chwile maszyna czasu zwolnita swoj bieg.
Na pierwszym planie — zamiast aktoréw

i efektow kolorowych Swiatet — pojawity sie
obrazy. Na ekranie wyswietlano archiwalne
i wspotczesne fotografie ludzi zwigzanych

z Wydziatem Nauk o Zdrowiu: pracownikéw,
nauczycieli akademickich, tych, ktérzy
przez lata uczyli, leczyli oraz wspierali.

Kilka utworéw zabrzmiato w specjalnie
przygotowanych polskich wersjach
tekstéw, napisanych na potrzeby
spektaklu, jak np. ,Caty ten WNoZ" i ,Ona



Ona: — Opowiedz cos o tej waszej
wolnosci. Co to znaczy by¢ wolnym
w Polsce w 2025 roku?

On: — Po prostu— mamy demokracje.
Mam wptyw przez wybory na to, kto
bedzie rzqdzit, ustalat prawo. Mamy
wolny rynek, w zasadzie wszystkiego pod
dostatkiem, Zabke na kazdym rogu...




Clock strikes upon the hour
And the sun begins to fade
Still enough time to figure out
How to chase my blues away
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On: - Fajna miejscéwka ta Swietostawska...

Ona: - Fajna. Ja sobie chwale. Pod nosem rynek. Do Kociaka tez niedaleko...
Ej, tylko nie méw, ze mojego wydziatu nie ma juz na Swietostawskiej...

On:— Gdyby tak sie nie rozwijal, to moze nadal miatby tam siedzibe...
Po drodze bylo kilka adresow —wyciqgga ksiqzke, czyta. — Byla ulica
Dgbrowskiego (wiezowiec, nieszczelne okna, dwie windy, z ktorych jedna
zazwyczaj nie dziatata i studenci z buta na 9. pietro dziekanatu...);
potem byla ulica Smoluchowskiego (podobno duze fotele w gabinecie
dziekana, ale cholernie daleko...); no i Marceliriska... w zasadzie
centrum miasta. Teraz np. dziekanat jest na Kampusie Rokietnicka, obok
Marceliniskiej (fantastyczny kompleks, totalny wypas!)



To, co w zyciu wazne,

niesie kazdy z nas .
,n

Odkryjemy mitosc¢ nieznanq
Przegonimy wiatr wesoty, co po fali gna
Poznaczymy kraj zakochanych
Dtugosc ta, szerokosc ta

| .




Tyle storica w catym miescie
Nie widziales tego jeszcze
Popatrz, o popatrz!

Szerokimi ulicami
Niosq szczescie zakochani
Popatrz, o popatrz!






Co postanowisz, niech sig zisci
Niechaj sie wola Twoja stanie
Ale zbaw mnie od nienawisci
Ocal mnie od pogardy, Panie
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Who will dance on the floor in the round? 4
She said I am the one

musi by¢ aniotem” — muzyczny hotd dla
opiekuniczej roli zawodéw medycznych.
Dzieki temu piosenki zyskaty dodat-
kowy sens — stawaty sie komentarzem
do pracy w ochronie zdrowia, empatii,
odpowiedzialnosci i relacji z pacjentem.

Dialogi Jej i Jego spinaty cato$¢ w opowiesc¢
o ciagtosci. Cho¢ rézni ich pét wieku, sposéb
studiowania i realia zycia, faczy ich to

samo pytanie: gdzie w tym wszystkim jest
cztowiek? Odpowiedz - konsekwentnie

i wyraznie — prowadzita do idei Wydziatu
Nauk o Zdrowiu jako miejsca, w ktérym
wiedza spotyka sie z wrazliwoscia.

W miare jak spektakl zblizat sie do konca,
rozmowy Jej i Jego coraz czesciej dotykaty
przysztosci. On — $wiadomy, ze nie da sie bez
korica balansowa¢ pomiedzy dekadami —
podejmuje decyzje o powrocie do swojego
czasu. Maszyna czasu znéw rusza, ale tym
razem nie bez sladu. Zanim On odejdzie,
zostawia Jej napisang przez prof. Michata
Musielaka ksiazke o historii wydziatu. Mozna
tu sprawdzi¢, czy wszystko, o czym mowit
On, naprawde sie wydarzy. | czy przysztos¢,

ktora opisat kolezance z przesztosci, okaze
sie réwnie prawdziwa, jak marzenia,

ktore wtasnie rodza sie w 1975 roku. Ten
gest staje sie symbolem. Wiedza, pamiec¢

i opowiesci kraza pomiedzy pokoleniami,
nawet jesli czas biegnie tylko w jedna
strone. To w koncu takze wspomnienia
nadaja sens temu, co robimy dzi$ i jutro.

~Maszyna czasu” zakoniczyta sie pieknym
utworem ,Your song” z polskim ttumacze-
niem Radka Elisa oraz Rafata Staszewskiego.
Przeszto$¢ i terazniejszos¢ spotkaty sie

w jednym punkcie — w odpowiedzialnosci

za czlowieka oraz mitosci. Wydziat Nauk

0 Zdrowiu przez 5 dekad pozostat miejscem,
w ktérym ksztatca sie kolejne pokolenia
pielegniarek, potoznych, ratownikéw, fizjo-
terapeutéw i specjalistéw ochrony zdrowia —
przedstawicieli zawodéw, ktdre cho¢
zmieniaja sie wraz z postepem medycyny,
pozostajg niezmienne w swoim sensie —

by¢ blisko drugiego cztowieka. Dziesiatki
nauczycieli akademickich, badaczy i pracow-
nikéw wydziatu daje z siebie wszystko...

... bo przeciez, ,bo jak nie my, to kto?”... m
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a tr*zﬁzma wreszcie swiat, ja wysiadam
- Na pierwszej stacji, teraz, tu!

iech ktos atrzyma wreszcie swiat, bo wysiadam
Przez zycie nie chce gnac bez tchu

\\' aﬁ'iﬁ 'a xt iech ktos
% & %

. Onamusi by¢ aniotem...

— \i\_________,___ —



Ten caty WNo/

»All that jazz” - piosenka z musicalu ,,Chicago”
polskie stowa: Rafat Staszewski, Radostaw Elis

Jeden, dziewigé, siedem, pigé
Dwa, zero, dwa, pigec!

Ze mng chodz
Ruszamy w piekny Swiat
To bedzie jazz

W operze blyszczy tum
Orkiestra wlasnie gra
Ten caly jazz

Ruszaj juz

Reszte po drodze ci
Wyjasnie, bo nie czas
Zostawal w tyle i

Odszyfrujemy wnet
Dziwny akronim ten:
Wu - en - o - zet...

Wydziat, co
O zdrowiu wszystko wie
To wtasnie WNoZ

To pielegniarstwa swiat
I ratownictwa tez
Ten caly WNoZ

Prostuj kark

Fizjoterapia gra

Cho¢ aspiryny brak

To zdrowie nam jest w smak
A gdy brakuje sit

Siegaj po nowy styl

Ten caly...

WNoZ!

Oddech wez
Potozna czujna jest
Jak caly WNoZ

Zywej dyskusji gwar -
To wiedzy plonie zar
Ten caly WNoZ

Chodzmy tam

Zdrowie publiczne jest
Pofrutimy $miato wraz
By wiedzg siggng¢ gwiazd
A gdy ktos powie: Nie!

To niechaj wtedy mnie
Catuje w nos!

O, jak wydzial znowu
dzisiaj mocno skrzy!
Ten caly WNoZ!

O, niech razem z nami
wszystko mocno drzy!
Ten caly WNoZ!

Pokaz, jak umiemy scalaé
Co dla zdrowia mozna
zdziatac

Taki wydziat to jest sztos!
Ten caly WNoZ!

ChodZcie tu

Ruszamy w piekny Swiat!
Ten caly WNoZ!

O, jak wydzial znowu
dzisiaj mocno skrzy!

Ten caly WNoZ

W operze blyszczy ttum
Orkiestra wilasnie gra
Ten caly WNoZ!

O, niech razem z nami
wszystko mocno drzy!
Ten caly WNoZ!

Ruszaj juz

Znam miejsce,

gdzie puls gra

Tu umyst piekny jest
I mysl rozkwita ta
Ze kazdy w sobie ma
Niezwykle silng moc

Ten caty...

Pokaz, jak umiemy scalaé
Co dla zdrowia

mozna zdziataé

Taki wydziat to jest sztos!
Juz pigcédziesigt lat

Zmienia wokét swiat ten
Caty WNoZ!
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czyli 30 lat Wydziatu Nauk o Zdrowiu
W piosence i stowie




Scenariusz irezyseria: Radostaw Elis
Rafat Staszewski
Joanna Tykarska-Radzio

Konsultacja merytoryczna: prof. Ewa Baum

Obsada: Aktorzy Teatru Nowego im. Izabelli Cywinskiej
w Poznaniu:
Julia Rybakowska-Kruszczynska (Ona)
Jan Ignacy Romanowski (On)

Zesp6t aktorski i wokalny Teatru Muzycznego
w Poznaniu:

Oksana Hamerska, Urszula Laudanska,
Denisa Jarczak-Kaczmarska,

Katarzyna Tapek, Dagmara Rybak,

Lucyna Winkiel, Kacper Jedrzejewski,
Radostaw Elis, Patryk Kosnicki,

Bartosz Sottysik

Zespot muzyczny: Dominika Kraszewska, Piotr Pawlus,
Marcin Baranowski, Arkadiusz Kowalski,
Pawet Zadrozniak, Andrzej Iwanowski,
Mateusz Wesotowski, Dawid Wirmanski

E]i[,'llu “"Q‘ LG Kierownictwo muzyczne
i aranzacje: Radostaw Mateja
' I 1 W ' ] Rezyseria swiatet: Wiktor Kuzma
1 Inspicjenci: Pawet Kromolicki, Jacek Drozniewski
l l l I I ? b Scenografia: Dorota Karolczak (oryginalna scenografia
) 1.‘ do spektaklu ,Dorian Grey”, wykorzystana
-~ za zgoda autorki)
- e Wizualizacje: Bartek Wasiel
R B == Filmy: Jacek Janowiak

BN,

Produkcja: Centrum Promocji i Komunikacji
Uniwersytetu Medycznego
im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu
dyr. Dominika Bazan

Wspotpraca produkcyjna: Teatr Muzyczny w Poznaniu
dyr. Przemystaw Kieliszewski,
Teatr Nowy im. Izabelli Cywinskiej w Poznaniu
dyr. Piotr Kruszczynski,
Teatr Wielki im. Stanistawa Moniuszki
w Poznaniu
dyr. Renata Borowska-Juszczynska
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Sponsorzy wydarzenia
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Wydarzenia jubileuszowe zostaty dofinansowane przez Miasto Poznan
i objete honorowym patronatem prezydenta Poznania
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JUBILEUSZ
WYDZIAtU
NAUK O ZDROWIU

POL WIEKU HISTORII
| TOZSAMOSCI

Dlaczego warto siegna¢ po monografie
Wydziat Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu
Medycznego im. Karola Marcinkowskiego
w Poznaniu z perspektywy potwiecza”?

TEKST: LENA BRETES

Z okazji jubileuszu Wydziatu Nauk o Zdrowiu Michata Musielaka, Anity Magowskiej

Uniwersytetu Medycznego im. Karola i Leny Bretes, wydana przez Wydawni-
Marcinkowskiego w Poznaniu powstata ctwo Naukowe Uniwersytetu Medycznego
wyjatkowa monografia zatytutowana im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu
+Wydziat Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu i Wydawnictwo Miejskie Posnania (Poznan
Medycznego im. Karola Marcinkowskiego 2025). To publikacja, ktéra w sposéb

w Poznaniu z perspektywy pétwiecza” pod kompleksowy, a zarazem niezwykle osobisty

redakcjg Ewy Baum, Rafata Staszewskiego, dokumentuje 5 dekad historii wydziatu.
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Monografia ta jest nie tylko ksigzka histo-
ryczna, lecz takze swoistym przewodnikiem
po wydziale. Z tego wzgledu mozna ja

uznac za lekture obowigzkowa — zwtaszcza
dla studentéw pierwszego roku. Czytelnicy
znajda w niej bogato ilustrowane opisy struk-
tury wydziatu, jego jednostek, Rady Wydziatu
oraz wiadz dziekanskich. Siegniecie po
ksiazke daje wyjatkowa mozliwos¢ lepszego
poznania miejsca, w ktérym rozpoczyna

sie akademicka droga, oraz ludzi, kt6rzy
wydziat tworzyli i nadal go wspéttworza.

Publikacja ma réwniez szczeg6Ing wartos¢
sentymentalng dla absolwentéw i bytych
pracownikéw WNoZ. Liczne wspomnienia
0s6b zwigzanych z wydziatem — studentéw,
nauczycieli akademickich i badaczy — tworza
wielogtosowa opowies¢ o rozwoju, pasji

i codziennosci pracy naukowej. Teksty te petne
sg wzruszen, ale nie brakuje w nich takze
barwnych, czesto humorystycznych anegdot.

Istotnym elementem monografii sg rozdziaty
poswiecone pielegniarstwu akademickiemu.
Prof. Michat Musielak przedstawia geneze
tego obszaru w Poznaniu, natomiast prof.
Krystyna Jaracz i prof. UMP dr hab. Dorota
Talarska omawiaja wspotczesne trendy
rozwojowe pielegniarstwa akademickiego,
ukazujac jego dynamiczne przemiany

i znaczenie w systemie ochrony zdrowia.

Prof. Ewa Baum w rozdziale ,Ksztatci¢ mtodych
ludzi w duchu tolerancji, otwartosci, interdy-
scyplinarnosci, odwagi oraz odpowiedzial-
nosci” jako obecna dziekan WNoZ dzieli sie

z czytelnikiem swa wizjg wspoétczesnego
funkcjonowania wydziatu. Natomiast rektor
UMP prof. Zbigniew Krasiriski przypomina

o trzech najwazniejszych aspektach funkcjo-
nowania WNoZ, a mianowicie o dosko-
natym przygotowaniu mfodych ludzi przez
wspaniatych dydaktykéw do wykonywania
réznych zawoddéw medycznych, o reali-

zacji misji naukowej, wreszcie o stworzeniu
wyjatkowej spotecznosci przez wszystkich
bytych i obecnych pracownikéw wydziatu.

W ksigzce znalazto sie takze miejsce na
refleksje nad dorobkiem dziekanéw
Wydziatu Nauk o Zdrowiu, ktérych nie ma
juz wéréd nas. Ich wktad w rozwéj WNoZ
whikliwie opisata prof. Anita Magowska,
przypominajac sylwetki takich postaci jak
prof. Jézef Baron, prof. Bogustaw Pawla-
czyk, prof. Laura Wotowicka, prof. Tadeusz
Wyrzykiewicz czy prof. Tomasz Opala.

Szczegolnie interesujaca czescig monografii
sg rozmowy — wywiady z bytymi dziekanami:
prof. Zygmuntem Przybylskim, dr Marig
Danutg Glowacka, prof. Wtodzimierzem
Samborskim, prof. Matgorzata Kotwicka
oraz prof. Ryszardem Marciniakiem. Dzielg
sie oni wspomnieniami z okresu zarzadzania
wydziatem, opowiadajg o wyzwaniach organi-
zacyjnych, walce o nowe kierunki studiow
oraz o budowaniu pozycji WNoZ w polskiej

i europejskiej przestrzeni naukowe;j.
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Na uwage zastuguja réwniez biogramy
wybitnych i niezapomnianych nauczycieli
akademickich wydziatu. Ich zyciorysy —
czesto niezwykle barwne — mogtyby

stac sie kanwa niejednej ksiazki, nie tylko
naukowej, ale takze sensacyjnej. Redak-
torzy monografii sktadaja szczegdlne
podziekowania autorom tych tekstéw,
zwtaszcza dr. hab. Henrykowi Lisiakowi.

W publikacji nie zabrakfo takze gtosu wspét-
czesnych mistrzéw medycyny zwigzanych
z wydziatem, takich jak prof. Juliusz Huber,
prof. Piotr Krokowicz, prof. Jacek Karon,
prof. Przemystaw Lisinski, prof. Barbara
Steinborn, prof. Krzysztof Wiktorowicz,
prof. Maciej Wilczak, prof. Jacek Wysocki
czy dr Zbigniew Zaba. W wywiadach
opowiadajg oni o swoich doswiadcze-
niach zawodowych, drodze naukowej oraz
o tajnikach wykonywanego zawodu.

Monografia dokumentuje réwniez dziatal-
nos¢ jednostek funkcjonujacych na Wydziale
Nauk o Zdrowiu na przestrzeni lat, m.in.
Zaktadu Mikologii Lekarskiej i Dermatologii,
Katedry i Zaktadu Elektrokardiologii, Zaktadu
Psychologii Klinicznej, Katedry Organi-

zacji i Zarzadzania w Opiece Zdrowotnej,
Zaktadu Dermatologii i Wenerologii czy
Katedry Biologii i Ochrony Srodowiska.

Cato$¢ zamyka obszerne kalendarium lat
1975-2025, opracowane przez dr. Krzysz-
tofa Pretkiego. Porzadkuje ono najwaz-
niejsze wydarzenia z historii wydziatu

i stanowi cenne Zrédto faktograficzne.

Monografia jest wydana w atrakcyjnej
formie, stanowi swego rodzaju album,

w ktérym udato sie zamiesci¢ wiele cieka-
wych i wyjatkowych zdje¢, czesto pocho-
dzacych z prywatnych zbioréw. Fotografie
te pieknie ilustruja i dopetniaja ksiazke.

Monografia jubileuszowa Wydziatu Nauk

o Zdrowiu jest publikacja wyjatkowa — taczaca
rzetelno$¢ naukowa z osobistg narracja,
historie z teraZniejszoscia, fakty zemocjami.
To ksiagzka, do ktdrej warto wracac — nieza-
leznie od tego, czy jest sie studentem,
absolwentem, pracownikiem naukowym

czy po prostu sympatykiem wydziatu.

© Ksigzka ,Wydziat Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu
Medycznego im. Karola Marcinkowskiego
w Poznaniu z perspektywy potwiecza”
https://www.ump.edu.pl/media/uid/
df516cd9888a009f3b10/b32575.pdf



JUBILEUSZ
WYDZIAtU
NAUK O ZDROWIU

24-25 LISTOPADA

Sprawozdanie

E 6ubileuszowej konferenciji

lecia Wydziatu
Nauk o Zdrowiu UMP

Centrum Kongresowo-Dydaktyczne UMP

24-25 listopada 2025 roku

Jubileusz 50-lecia Wydziatu Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego im.

Karola Marcinkowskiego w Poznaniu stat sie okazja do szerokiej, merytorycznej
debaty nad rolg nauk o zdrowiu w systemie ochrony zdrowia, nad wyzwaniami
edukacyjnymi i spotecznymi, a takze nad kierunkami rozwoju kadr medycznych

w Polsce i Europie. Dwudniowy program konferencji objat sesje tematyczne, panele
eksperckie, warsztaty oraz czes¢ inauguracyjna i gale jubileuszowg z udziatem
wiadz uczelni i przedstawicieli kluczowych instytucji ochrony zdrowia.

TEKST: PROF. EWA BAUM, DR HAB. EWELINA CHAWLOWSKA

Dzien |
poniedziatek, 24 listopada: inauguracja,

panele o przysztosci oraz gala jubileuszowa

Oficjalne otwarcie obchodéw rozpoczeto
sie 0 godzinie 12:00, a zgromadzonych
przywitata prof. Ewa Baum. W imieniu uczelni

wystapit rektor UMP prof. Zbigniew Krasinski,
po czym gtos zabrali zaproszeni goscie repre-
zentujacy administracje rzadowa i samorza-
dowa oraz instytucje systemu. W tej czesci
uroczyscie wybrzmiaty zaréwno gratulacje

z okazji jubileuszu, jak i podkreslenie roli
wydziatu w budowaniu jakosci ksztatcenia
oraz standardéw praktyki zawodowe;.
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Nastepnie przedstawiono dwa wystapienia
programowe, ktére nadaty kierunek dalszym
dyskusjom. Prof. Michat Musielak zarysowat
historie Wydziatu Nauk o Zdrowiu, akcen-
tujac etapy rozwoju, zwtaszcza okolicznosci
powstania wydziatu, i kluczowe osiag-
niecia w obszarze dydaktyki i badan. Prof.
Jacek Wysocki omoéwit wyzwania nauk

o zdrowiu, wskazujac m.in. na koniecznos¢
interdyscyplinarnosci, translacji wiedzy
naukowej do praktyki oraz rozwijania
kompetencji odpowiadajacych wspoét-
czesnym zagrozeniom zdrowotnym.

Sesja | panelowa, zatytutowana ,Przysztos¢
pielegniarstwa i potoznictwa w Polsce

i Europie”, moderowana przez Iwone
Schymalle, zgromadzita szerokie grono
ekspertek i ekspertéw reprezentujacych
uczelnie, samorzady zawodowe i instytucje
koordynujace ksztatcenie. W dyskusji uczest-
niczyli m.in.: prof. UMP dr hab. Beata Pieta, dr
hab. Danuta Dyk, prof. Aleksandra Gaworska-
-Krzemirska (GUMed), prof. Grazyna Nowak-
-Starz (UJK w Kielcach), dr hab. Anna Michalik
(GUMed), prof. Agnieszka Gniadek (UJ CM), mgr
Mariola todziriska (NIPiP) oraz prof. UMLub
dr hab. Mariusz Wysokinski (przewodniczacy
Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkét Pieleg-
niarek i Potoznych). Wypowiedzi koncentro-
waty sie na rosnacych kompetencjach pieleg-
niarek i potoznych, preskrypcji, nowoczes-
nych Sciezkach kariery, internacjonalizacji
programoéw oraz jakosci akredytacji. Panel
pokazat réwniez, ze potrzebne sa stabilne
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ramy prawne dla samodzielnosci zawodowej
oraz systemowe wsparcie rozwoju kadry,
w tym mentoring i ksztatcenie ustawiczne.

Sesje ll, pod tytutem ,Interdyscyplinarnos¢

w opiece zdrowotnej”, otworzyt wyktad prof.
UJ dr hab. Iwony Kowalskiej-Bobko ,Zawody
medyczne w Europie i Ameryce — zakres
kwalifikacji r6znicujacych i uzupetniaja-

cych”, ktéry uwypuklit réznorodnos¢ modeli
kompetencyjnych oraz wnioski dla polskiego
systemu ksztatcenia oraz zdrowia publicznego.
Nastepnie odby# sie panel moderowany przez
dr Agnieszke Graczyk-Szuster, z udziatem m.in.
reprezentantki Ministerstwa Zdrowia prof.
Grazyny lwanowicz-Palus (konsultant krajowa),
prof. Beaty Karakiewicz, a takze prodzie-
kanéw i dziekanéw z kilkunastu osrodkéw
akademickich (SUM, UMK, UR, WUM) oraz
przedstawicieli UMP i ekspertéw z zakresu
fizjoterapii, terapii zajeciowej oraz zdrowia
publicznego. Dyskusja dotyczyta koniecz-
nosci skoordynowanej pracy zespotowej,
lepszego planowania kompetencji w zespo-
tach interdyscyplinarnych, a takze integracji
edukacji z potrzebami kliniki, Srodowiska

i systemu. Wskazano réwniez na narzedzia
wzmacniajace jakosc¢ ksztatcenia, takie jak
symulacja medyczna, praktyki w warunkach
realnych oraz partnerstwa miedzynarodowe.

Od rana, jeszcze przed sesjg inauguracyjna,
odbyta sie rozbudowana sesja poswiecona
25-leciu ksztatcenia i dziatalnosci American
Heart Association (AHA) w Polsce, z udziatem



prelegentéw zagranicznych i krajowych,
obejmujaca m.in. przeglad wytycznych AHA
(BLS, ACLS, PALS), doswiadczenia akademi-
ckich i prywatnych centréw szkoleniowych
oraz portfolio szkoler dla personelu medycz-
nego. W innych salach toczyty sie réwniez sesje
tematyczne, m.in. dotyczace histeroskopii

w znieczuleniu miejscowym oraz miedzynaro-
dowych perspektyw w potoznictwie i pieleg-
niarstwie; réwnolegle odbyta sie prekonferen-
cyjna sesja ASPHER (The Association of Schools
of Public Health in the European Region),
poswiecona przygotowaniu profesjonalistéw
do pracy w kontekscie wyzwan migracyjnych
(faczona formuta hybrydowa, prowadzenie
m.in. przez dr hab. Eweling Chawtowska

oraz dr. Mateusza Cofte), z udziatem gosci.

W spotkaniu uczestniczyli naukowcy

i praktycy zdrowia publicznego z Wielkiej
Brytanii, Portugalii, Ukrainy, Belgii i Polski.

Wieczorem w Teatrze Wielkim im. Stani-
stawa Moniuszki odbyta sie uroczysta gala.
Dzien Il

wtorek, 25 listopada: konwent,
sesje plenarne i tematyczne

Rankiem drugiego dnia konferencji
w Bibliotece Collegium Pharmaceuticum

A Posiedzenie Konwentu
Dziekanow Wydziatow
Nauk o Zdrowiu

UMP odbyto sie posiedzenie Konwentu
Dziekan6w Wydziatéw Nauk o Zdrowiu.
Konwent poprowadzita przewodniczaca
prof. Beata Karakiewicz. W spotkaniu oprécz
17 dziekandw i prodziekanéw wydziatéw
nauk o zdrowiu z catej Polski uczestniczyt
rektor UMP prof. Zbigniew Krasinski.

Ponadto zostata otwarta wystawa ,Zy¢ to
dziata¢. Dziewiec portretéw prof. Adama
Wrzoska (1875-1965)", ukazujaca zycie,
najwazniejsze cechy osobowosci i osiagniecia
prof. Wrzoska. Prof. Wrzosek byt lekarzem

o niezwykle szerokich zainteresowaniach
naukowych i spotecznych, ktére pogtebit,
podejmujac dodatkowe studia m.in.

w Paryzu, Berlinie i Zurychu. Przyczynit sie
do odbudowy szkolnictwa akademickiego
w |l Rzeczypospolitej i wyodrebnienia

w Polsce antropologii lekarskiej. Wnidst
istotny wkfad do historii medycyny polskie;j.

Dzien drugi konferencji poczatkowo koncen-
trowat sie wokét dwéch sesji plenarnych w sali
A, na ktdrych zostaty podjete najwazniejsze
tematy z perspektywy zdrowia populacyj-
nego, prewengji i nieréwnosci zdrowotnych,

a takze przeciwdziatania wykluczeniu.

Sesja plenarna ,Wyzwania zdrowia publicz-
nego” moderowana byta przez dr hab.
Eweline Chawtowska. Cztery wystapienia
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A Otwarcie wystawy ,Zy¢ to dziatac.
Dziewie¢ portretéw prof. Adama
Wrzoska (1875-1965)". Od lewej:

prof. Ewa Baum, prof. Anita Magowska,
prof. Justyna Gornowicz Porowska

ukazaty przekrojowo pilne obszary inter-
wengji. Prof. Zbigniew Izdebski podkreslit,

ze skuteczna edukacja zdrowotna wymaga
zaréwno spoéjnych programoéw szkolnych, jak
i narzedzi komunikacji dopasowanych do grup
odbiorcéw. Zwrécono uwage na potrzebe
przeciwdziatania dezinformacji i dalszego
wspierania realizacji dziatan z zakresu
edukacji zdrowotnej w szkofach. Kolejne
wystapienie dotyczyto nowotworéw gineko-
logicznych jako wyzwania zdrowia publicz-
nego — dr hab. Radostaw Madry wskazat na
kluczowa role wczesnej diagnostyki, organi-
zacji programoéw badar przesiewowych oraz
skoordynowanych sciezek opieki. W kontek-
$cie raka jajnika i raka szyjki macicy zaakcen-
towano znaczenie dostepu do nowoczesnych
terapii i opieki okotoonkologicznej. Kolejny
prelegent, prof. Pawet Bogdanski, przedstawit
otytosc jako chorobe przewlekt o ztozonej
etiologii, wymagajaca zintegrowanego
podejscia klinicznego, psychologicznego

i spotecznego. Podkreslono, ze strategiom
populacyjnym (Srodowiskowe, zywieniowe,
aktywnos¢ fizyczna) musi towarzyszy¢
opieka indywidualna, w tym farmakote-
rapia i opieka dietetyczna. Czwarty wyktad,
zatytutowany ,Szczepienia dorostych — profi-
laktyka infekgji i szansa na dtuzsze zycie?”,
wygtosita dr llona Matecka, ktéra zaprezen-
towata korzysci ze szczepien w populacji
dorostych, akcentujac m.in. immunizacje
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przeciw grypie, pneumokokom, krztus-
cowi czy COVID-19. Wskazata na potrzebe
budowania zaufania do szczepier, elimi-
nowania barier (organizacyjnych i komuni-
kacyjnych) oraz wiaczania profilaktyki
szczepiennej do rutynowych $ciezek opieki.

Kolejna sesja plenarna pt. ,Wspétczesne
oblicza wykluczenia spotecznego”, modero-
wana przez prof. Eweline Gowin, rozpoczeta
sie od wprowadzenia dr. Pawta Grzesiow-
skiego, gtdwnego inspektora sanitarnego,
ktéry skoncentrowat sie na wykluczeniu

z powodu choréb zakaznych — zaréwno
historycznie, jak i wspotczesnie. Wskazat

na koniecznos¢ budowania inkluzyjnych
polityk komunikacyjnych i organizacyj-
nych, ktére nie stygmatyzuja chorych,

lecz utatwiaja dostep do diagnozy, terapii

i wsparcia spotecznego. W czesci dyskusyjnej
obok dr. Grzesiowskiego gtos zabrali ks. dr
Arkadiusz Nowak oraz prof. UMP dr hab. Jan
Domaradzki. Panel skupit sie na praktycz-
nych aspektach przeciwdziatania wyklu-
czeniu: roli lideréw opinii, instytucji ochrony
zdrowia, organizacji spotecznych i mediéw
w ksztattowaniu klimatu spofecznego sprzy-
jajacego wtaczaniu, a takze na potrzebie
koordynacji pomiedzy polityka zdrowotng

a polityka spoteczna. Sesja byta silnym
gtosem na rzecz etyki praktyki zdrowotnej

i solidarnosci spotecznej. Z poziomu dziatan



systemowych rekomendowano: rozwéj
programoéw edukacyjnych przeciwdziataja-
cych stygmatyzacji, wzmocnienie wspotpracy
miedzysektorowej (ochrona zdrowia — pomoc
spoteczna — NGO), a takze monitorowanie
nieréwnosci zdrowotnych i ich determinantéw.

Z kolei wtorkowe sesje tematyczne miaty
charakter specjalistyczny i uzupetniajacy gtéwne
obrady, a koncentrowaty sie na praktycz-

nych aspektach pielegniarstwa, potoznictwa,
fizjoterapii, terapii zajeciowej oraz ratowni-

ctwa medycznego. W ramach sesji ,Wybrane
problemy w pielegniarstwie i pofoznictwie”
omdwiono m.in. kontekst praktyki pielegniar-
skiej w Hiszpanii (prof. Jesus Molina Mula),
wptyw srodowiska pracy na personel, samodziel-
nos¢ zawodowa w leczeniu bélu oraz aktualne
wyzwania zwigzane z cukrzycg ciezarnych,
endometriozg i szczepieniami w cigzy. Réwno-
legle w sesji fizjoterapii i terapii zajeciowej
przedstawiono miedzynarodowe modele
edukacji, w tym perspektywe WFOT, model Kawa
oraz znaczenie internacjonalizacji, a takze nowe
technologie w neurorehabilitacji i standardy
postepowania w chorobach rzadkich. Trzecia
sesja, poswiecona ratownictwu medycznemu,
akcentowata interdyscyplinarnos¢ w opiece

nad pacjentami z chorobami sercowo-naczy-
niowymi, przyszto$¢ zawodu ratownika, opieke
pediatryczna, stres zawodowy oraz doskona-
lenie procedur triazu i jakosci opieki w ,ztotej
godzinie”. Wszystkie sesje podkreslaty znaczenie
wspotpracy interdyscyplinarnej, wdrazania
innowacji oraz dostosowania ksztatcenia do
zmieniajacych sie potrzeb systemu ochrony
zdrowia. Ich praktyczny wymiar uzupetniaty

warsztaty dla studentéw, ktére umozliwity
zdobycie umiejetnosci w zakresie procedur
klinicznych i komunikacji w trudnych sytuacjach.

Podczas jubileuszowej konferencji podkreslono
kluczowe kierunki rozwoju nauk o zdrowiu

i praktyki systemowej. Po pierwsze wskazano
na potrzebe spéjnej strategii zdrowia publicz-
nego, obejmujacej edukacje zdrowotna,
profilaktyke onkologiczng, walke z otytoscia,
programy szczepien dorostych oraz promocje
aktywnosci fizycznej. Rekomendowano
wzmocnienie komponentéw populacyjnych
zaréwno w programach uczelni medycznych,
jak i w politykach lokalnych. Drugim istotnym
whnioskiem byta interdyscyplinarnos¢ jako
standard — zespoty opieki powinny by¢ projek-
towane kompetencyjnie, z jasno okreslong
samodzielnoscig zawodowa i odpowiedzial-
noscia, a edukacja zawodéw medycznych
powinna koncentrowac sie na wspotpracy
miedzy profesjami i wykorzystywac symulacje
i praktyke. Trzecim obszarem byta koniecz-
nos¢ przeciwdziatania wykluczeniu — polityki
zdrowotne musza uwzgledniac redukcje
nieréwnosci, eliminowanie stygmatyzacji

i zapewnianie dostepnosci ustug, przy jedno-
czesnym rozwijaniu mechanizmoéw wspot-
pracy z organizacjami spotecznymi, edukacji
spotecznej i wsparcia dla grup szczegdlnie
narazonych. Wreszcie podkre$lono znaczenie
internacjonalizacji i transferu dobrych praktyk —
doswiadczenia AHA oraz ASPHER dowodza, ze
miedzynarodowe standardy i sieci wspotpracy
wzmacniaja jakos¢ ksztatcenia i praktyki. Warto
kontynuowac i rozszerzac te dziatania, w tym
hybrydowe formy spotkan i wymiany. m




Dziekujemy Partnerom oraz Sponsorom
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Najwiekszq wartosciqg Centrum Medycyny
Doswiadczalnej z perspektywy badacza jest
kompleksowe wsparcie obejmujqce etap zarowno
planowania, jak i realizacji badarn naukowych.
Istotng nowosciq jest rowniez otwarcie CMD

na wspolprace ze studentami i doktorantami
naszej uczelni, co wczesniej nie byto mozliwe.
Chcialabym, aby w perspektywie najblizszych lat
CMD stanowilo kluczowe zaplecze dla naszych
naukowcow — od momentu koncepcji projektu
badawczego, poprzez wsparcie jego realizacji. Jest
to szczegdlnie istotne w sytuacjach, w ktorych
prowadzenie badar bywa utrudnione z powodu
ograniczonego dostepu do specjalistycznej
aparatury, braku wykwalifikowanego personelu
lub po prostu braku czasu na samodzielnq
realizacje badari

— prof: Aleksandra Szczepankiewicz

-
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PREZENTACJA
JEDNOSTKI
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Centrum Medycyny
Doswiadczalnej
przestrzen wielu mozliwosci
dla naukowcow

Centrum Medycyny Doswiadczalnej (CMD, dawniej Uczelniane Centrum Aparaturowe)
to jednostka ogdélnouczelniana otwarta dla badaczy z catej uczelni oraz dla podmiotéw
komercyjnych. Dziatamy od marca 2025 roku, a zmiana nazwy to nie kosmetyka,

ale faktyczna reorganizacja pracy, nowe kierownictwo i polityka jednostki. Misjg

CMD jest wspieranie rozwoju badan naukowych (realizacja oraz planowanie nowych
projektéw) i utatwienie pracownikom UMP dostepu do nowoczesnych technologii.

TEKST: PROF. ALEKSANDRA SZCZEPANKIEWICZ, MARIA ZAJACZKOWSKA

Jednym z gtéwnych celéw CMD jest
nieodpfatne udostepnianie badaczom

z UMP nowoczesnej aparatury oraz pomoc
naukowcom w realizacji badan. Na nowej
stronie internetowej moga Panstwo zapoznac
sie z przejrzystymi zasadami realizacji zlecen,
ztozy(¢ zlecenie poprzez elektroniczny system
zgtoszen, a takze znalez¢ szczegéty dotyczace
dostepnej aparatury. Kluczowe sprzety

moga by¢ rezerwowane przez naukowcéw
poprzez kalendarz rezerwacji aparatury.
Dzieki temu badacze zyskuja czytelny

i prosty w obstudze kanat kontaktu i mozli-
wos$¢ sprawnego planowania projektéw.

Nowe kierownictwo - nowy
kierunek

Kierownikiem CMD jest prof. Aleksandra
Szczepankiewicz, specjalistka w zakresie
badan genetycznych, molekularnych

i biologii komérki w patogenezie choréb
cztowieka. Jest autorka ponad 100 artykutéw
naukowych, byfa kierownikiem licznych
grantéw badawczych krajowych i realizo-
wanych we wspoétpracy zagraniczne;j. Jest
tez laureatka w programach FNP-START,
L'Oréal for Women in Science oraz MNiSW
dla wybitnych mtodych naukowcéw oraz
cztonkinig Europejskiego Towarzystwa

A Kierownik Centrum Medycyny Doswiadczalnej Chorob Uktadu Oddechowego (ERS) oraz
prof. Aleksandra Szczepankiewicz

Grupy Roboczej ds. Stypendiéw i Nagréd
w ramach tego towarzystwa naukowego.

Nowe urzadzenia, wieksze
mozliwosci

Zaczynajac od podstawowych sprzetéw,

a koriczac na zaawansowanej technologii,
Centrum Medycyny Doswiadczalnej oferuje
specjalistyczng aparature w obszarze
sekwencjonowania nastepnej generacji,




mikroskopii (fluorescencyjnej i konfokalnej),
cytometrii przeptywowej (réwniez w skali
nano) oraz metod podstawowych biologii
molekularnej (np. izolacji kwaséw nukleino-
wych, gPCR), hodowli komérkowych oraz
analizy biatek (metoda Elisa i Western blot)

i histologii. Centrum dysponuje czterema
pracowniami; sg to: Pracownia biologii
molekularnej, Pracownia biatka, histologii

i mikrobiologii, Pracownia hodowli komér-
kowych oraz Pracownia bioobrazowania.

W minionym roku CMD wzbogacito zaplecze

aparaturowe o mikroskop konfokalny Leica
STELLARIS 5 WLL umozliwiajacy precyzyjng

z ProScience, programu majacego na
celu wzbogacenie infrastruktury uczelni
w innowacyjny i unikatowy sprzet.

W CMD funkcjonuje réwniez Zaktad
Inzynierii Genetycznej (ZIG) kategorii

Il (zgoda Ministerstwa Klimatu i Srodo-
wiska), co umozliwia realizacje projektow
z zakresu inzynierii genetycznej, obejmu-
jacej m.in. wykorzystanie nowoczesnych
technologii edycji gendw, takich jak
CRISPR-Cas, transfekcja i transdukcja.
Otwiera to réwniez mozliwosci rozwi-
jania wspotpracy badawczej z sektorem
komercyjnym, wspiera tworzenie

wizualizacje komoérek i struktur tkankowych,
réowniez w eksperymentach przyzyciowych.
W technologiach genomowych poza urzadze-
niem MiniSeq llluminy w ofercie CMD pojawit
sie sekwenator PromethlON 2 SOLO firmy
Oxford Nanopore umozliwiajacy sekwencjo-
nowanie w technologii dtugich odczytéw.

innowacyjnych rozwigzan w obszarze
biotechnologii i inzynierii genetycznej.

Przejrzyste zasady wspétpracy

W Centrum Medycyny Doswiadczalnej

badacze moga wybra¢ model

realizacji zlecenia odpowiedni dla

swoich potrzeb. W CMD oferujemy

trzy modele realizacji badan:

* samodzielna prace badacza przy wykorzy-
staniu sprzetu dostepnego w CMD,

W grudniu 2025 roku w CMD stanat pierwszy
w Polsce cytometr przeptywowy do

analizy nanoczastek w zakresie od 40 nm
(NanoFLEX firmy Beckman Coulter). Zakup
cytometru byt mozliwy dzieki Srodkom
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A Zespot Centrum Medycyny
Doswiadczalnej

CENTRUM
MEDYCYNY DOSWIADCZALNEJ

* realizacje badania z naszym wsparciem,
* realizacje catosci zlecenia przez zesp6t CMD.

Realizacja zlecenia dla pracownikéw UMP jest
bezpfatna, po dostarczeniu prébek do badan
oraz odczynnikéw i materiatéw zuzywal-
nych, koniecznych do wykonania analiz.

W pierwszym kroku badacz zaintereso-
wany wspoétpracg z CMD sktada w formie
elektronicznej (link dostepny na stronie
internetowej: https://cmd.ump.edu.pl)
whniosek o wykonanie zlecenia, a termin
realizacji zostaje ustalony po uzgodnieniu
harmonogramu i dostepnosci aparatury
oraz pracownikéw CMD. CMD wykonuje
réwniez zlecenia komercyjne dla podmiotéw
zewnetrznych — w tym wypadku wycena
jest przygotowywana indywidualnie.

Otwarci na cata spotecznosé
akademicka

Centrum Medycyny Doswiadczalnej

dziata dzi$ jako jednostka, ktdra nie

tylko udostepnia aparature, lecz takze
aktywnie wspiera badaczy w prowadzeniu

eksperymentéw i planowaniu nowych
projektéw. Warto dodac, ze CMD jest
réwniez otwarte na wspotprace z naszymi
studentami (np. w ramach grantéw Top
Projekt) i doktorantami (duze i mate
granty badawcze Szkoty Doktorskiej UMP),
w uzgodnieniu z opiekunem naukowym.

Wiecej informacji dostepnych na stronie
internetowej: https://cmd.ump.edu.pl
oraz na LinkedIn. Zapraszamy do wsp6t-
pracy i realizacji projektéw w CMD. m

© Strona internetowa
Centrum Medycyny Doswiadczalnej:
https://cmd.ump.edu.pl
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wielki finat
akademickiej drogi

TEKST: MGR KAROLINA DOPIERALA

Jesienig liscie spadaja z drzew, a birety naszych absolwentéw leca
w goére! Zanim jednak opuscili oni mury swojej Alma Mater, uczcili
lata studiéw podczas dyplomatoriéw swych wydziatdéw. Byt to czas
podsumowan, wzruszen i symbolicznego domkniecia akademi-
ckiej drogi, ktéra w 2025 roku ukonczyto 1421 studentéw Uniwer-
sytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu.

Za tym imponujacym wynikiem kryja sie cztery wydziaty i cztery
rézne historie studiowania: 427 absolwentéw Wydziatu Lekar-
skiego, 279 absolwentéw Wydziatu Medycznego, 212 absolwentéw
Wydziatu Farmaceutycznego oraz 503 absolwentéw Wydziatu Nauk
o Zdrowiu. Cho¢ liczby s rézne, wspdélne byty wysitek, wytrwatos¢
i setki godzin spedzonych w salach wyktadowych, laboratoriach

i klinikach. Poniesiony trud zaowocowat w tym roku az 56 listami
gratulacyjnymi rektora — wyrdéznieniami przyznawanymi osobom,
ktére podczas studiéw wykazaty sie wyjatkowymi osiggnieciami.

Uroczystosci byty réwniez okazja do wreczenia listéw gratula-
cyjnych dziekandw. Stanowia one wyraz uznania za szczegélne
wyniki i postawe akademicka. W 2025 roku w ten sposéb nagro-
dzono: 18 absolwentéw Wydziatu Lekarskiego, uhonorowanych
przez dziekana dr. hab. Macieja Cymerysa, prof. UMP, 50 absol-
wentéw Wydziatu Medycznego, ktérym wyrdznienia przyznata
dziekan prof. Aleksandra Dariczak-Pazdrowska, 23 absolwentéw
Wydziatu Farmaceutycznego, ktérzy odebrali listy gratulacyjne
zrak dziekan prof. Anny Jelinskiej, 74 absolwentéw Wydziatu
Nauk o Zdrowiu, wyrdznionych przez dziekan prof. Ewe Baum.

Dyplomatoria to takze doskonata okazja, zeby podziekowac
nauczycielom akademickim, ktérzy wspierali studentéw meryto-
rycznie i zyczliwie prowadzili przez kolejne etapy edukacji.

Naszym absolwentom zyczymy, by zdobyta wiedza stata

sie solidnym fundamentem dalszego rozwoju, a odwaga

i ciekawos¢ byty najlepszymi przewodnikami w ich profesjo-

nalnej drodze. Niech czas spedzony na naszym uniwersytecie
bedzie dla nich nie tylko wspomnieniem, ale takze inspiracja

do budowania przysztosci petnej satysfakcji i pasji. m

» Dyplomatorium
Wydziatu Medycznego
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W HARVARD

WYDARZENIA

A Uczestnicy programu CSRT
Poland 2025; od lewej:

dr Rafat Dankowski,

dr Elzbieta Kaja

i dr Michat Chojnicki

Harvard Clinical Scholars
Research Training Poland -
intensywna szkota

nowoczesnych badan klinicznych

W roku akademickim 2024/2025 troje pracownikéw Uniwersytetu Medycznego
im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu dr Elzbieta Kaja, dr Michat Chojnicki oraz
dr Rafat Dankowski uczestniczyli w prestizowym miedzynarodowym programie
Clinical Scholars Research Training Poland 2025 (CSRT Poland 2025), realizowanym
przez Harvard Medical School we wspétpracy z Agencjg Badan Medycznych.

TEKST: DR RAFAL DANKOWSKI

Program ten stanowi jedno z najbar- CSRT nie jest klasycznym kursem ani cyklem
dziej wymagajacych i komplekso- wyktaddw. To roczny, immersyjny program
wych szkolen z zakresu projekto- edukacyjny, ktéry faczy intensywne ksztat-
wania, prowadzenia i analizy badan cenie teoretyczne z systematyczng praca
klinicznych dostepnych obecnie dla projektowa, oparta na realnych danych
lekarzy, stomatologéw, jak réwniez badawczych i zakoriczong przygotowa-
naukowcow zajmujacych sie naukami niem petnowartosciowego manuskryptu

podstawowymi w medycynie. naukowego gotowego do publikacji.
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Program osadzony w tradycji
Harvard Medical School

Program CSRT Poland 2025 byt prowadzony
przez doswiadczony zespét dydaktyczny
Harvard Medical School, na czele z dr.
Davidem Wypijem, dyrektorem programu,
profesorem pediatrii oraz biostatystyki,

a takze dyrektorem Statistics and Data Coordi-
nating Center w Boston Children’s Hospital.
Za czes¢ capstone, czyli przygotowanie pracy
naukowej — kluczowy element programu -
odpowiadat dr Gear6id McMahon, lekarz

i wyktadowca Harvard Medical School,
specjalizujacy sie w projektowaniu i ocenie
badan klinicznych. Cato$¢ byta koordyno-
wana przez utworzony z mysla o programie
zespot edukacyjny, zapewniajacy wysoka
jakos$¢ merytoryczna i organizacyjng kursu.

Od strony formalnej i akademickiej program
spetniat wszystkie standardy Harvard
Medical School, w tym rygorystyczne
zasady academic integrity, transparentnosci
metodologicznej oraz odpowiedzialnego
korzystania z narzedzi cyfrowych i sztucznej
inteligencji w badaniach naukowych.

Zajecia prowadzone byty w srodowisku
nauczania zdalnego — Canvas. Od poczatku
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kursu uczestnicy otrzymali réwniez roczng
licencje programu statystycznego STATA
oraz — co okazato sie dla wielu z nas najbar-
dziej wartosciowe — dostep do zasobdw
biblioteki Uniwersytetu Harvarda!

Struktura programu:
od fundamentéw do
zaawansowanych analiz

Program zostat zaprojektowany w sposéb
sekwencyjny, umozliwiajacy stopniowe
budowanie kompetencji badawczych -
od podstaw epidemiologii po zaawan-
sowane metody analizy danych.

Trzon programu stanowity m.in.: epide-
miologia kliniczna, etyka i regulacje badan,
projektowanie badan klinicznych oraz analiza
statystyczna, ktéra zajmowata istotna jego
czes¢. Zajecia miaty forme wyktadoéw, interak-
tywnych webinariéw, quizéw oraz egzaminéw
srodrocznych i koricowych. Kazdy modut
koriczyt sie obowiazkowa ocena wiedzy,

co wymagato systematycznej, regularnej
pracy przez caty rok trwania programu.

Uzupetnieniem byty moduty fakultatywne
(electives), pozwalajace uczestnikom pogtebic
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<« Dr Elzbieta Kaja przy pomniku na
dziedziricu Uniwersytetu Harvarda

w Cambridge w stanie Massachusetts.
Znany jako ,Pomnik trzech ktamstw”,
poniewaz: uczelnia zostata zatozona
w 1636, a nie w 1638 roku, Harvard
byt jednym z pierwszych fundatoréw,
a nie, jak gtosi napis na pomniku,
zatozycieli uczelni, oraz pomnik nie
przedstawia Johna Harvarda, lecz
jednego ze studentéw uczelni

wybrane obszary, takie jak: zaawansowana
metodyka badan klinicznych, analiza
wtorna badan klinicznych (secondary
analysis), epidemiologia genetyczna,
uczenie maszynowe w badaniach
medycznych. Kazdy z uczestnikéw byt
zobowiazany wybra¢ dwa moduty.

Praca zespotowa i myslenie
badawcze w praktyce

Istotnym elementem CSRT Poland byta
praca zespotowa. Uczestnicy zostali
przypisani do szescioosobowych zespotdéw,
w ktérych realizowali kolejne zadania
badawcze, takie jak: przygotowanie
koncepcji projektu (,Pitch Your Study”),
analiza klasycznych danych z badan
Framingham Heart Study, krytyczna
interpretacja sprzecznych wynikéw badan
klinicznych, zespotowe projekty w ramach
wybranych modutéw fakultatywnych.

Kazde z zadan konczyto sie prezentacja

i dyskusja z udziatem wyktadowcow
Harvard Medical School, co sprzyjato rozwi-
janiu umiejetnosci krytycznego myslenia,
argumentacji naukowej oraz pracy

w miedzynarodowym srodowisku akade-
mickim. Dodatkowo, jako zespét, otrzy-
mywalismy ocene za kazda z prezentacji.

Capstone project - serce
programu

Centralnym elementem CSRT Poland
byt capstone project, czyli indywidu-
alny projekt badawczy zakoriczony
przygotowaniem petnego manuskryptu
naukowego. Proces ten obejmowat:
wybor pytania badawczego i zrédta
danych, przygotowanie wstepnej
koncepcji badania, napisanie kolej-
nych wersji manuskryptu, recenzje
wzajemne miedzy uczestnikami oraz
wieloetapowy feedback ze strony wykta-
dowcéw Harvard Medical School.

Uczestnicy programu uczyli sie nie tylko
pisania artykutéw naukowych, ale takze
komunikacji z recenzentami, wyboru
odpowiedniego czasopisma oraz zasad
publikacji naukowych. Najlepsze projekty
byty wyrdézniane i prezentowane podczas
finalowego workshopu w Bostonie.
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Warsztaty stacjonarne:
Warszawa i Boston

Program obejmowat trzy intensywne,
kilkudniowe warsztaty stacjonarne, dwa

w Warszawie, jeden —koricowy — w Bostonie.
Warsztaty taczyty wyktady, ¢wiczenia
praktyczne, prace w grupach oraz bezpo-
$rednie dyskusje z wyktadowcami. Finatowy
zjazd w Bostonie byt zwieficzeniem
catorocznej pracy i jednoczesnie okazjg

do bezposredniego kontaktu z globalnym
Srodowiskiem akademickim Harvardu.

Na koniec programu odbyta sie uroczysta
kolacja, a w ostatnim dniu — ceremonia
wreczenia certyfikatéw ukonczenia kursu.

Znaczenie programu dla naszej
uczelni i dalszej dziatalnosci
naukowej

Udziat pracownikéw UMP w CSRT Poland
2025 ma wymiar nie tylko indywidualny,
ale réwniez instytucjonalny. Zdobyte
kompetencje w zakresie projektowania
badan, analizy danych i przygotowywania
publikacji naukowych moga by¢ bezpo-
srednio wykorzystywane w naszej pracy.

Dodatkowo absolwenci programu uzyskuja
status Associate Members Harvard Alumni
Association, stajac sie czescig globalnej
sieci absolwentéw Harvardu, co otwiera
nowe mozliwosci wspotpracy naukowej

i miedzynarodowej wymiany doswiadczen.

Podsumowanie

Clinical Scholars Research Training Poland to
program wymagajacy, intensywny i niezwykle
wartosciowy. Dla nas — uczestnikéw z UMP —
byt to rok systematycznej i intensywnej pracy,
krytycznego myslenia i realnego rozwoju
kompetencji badawczych. CSRT Poland nie
tylko uczy metod, ale przede wszystkim
ksztattuje sposéb myslenia o badaniach
klinicznych, oparty na rzetelnosci, przej-
rzystosci i odpowiedzialnosci naukowej.

Poniewaz Agencja Badan Medycznych
planuje kolejne edycje kursu, serdecznie
zachecamy wszystkich do sledzenia wiado-
mosci na stronach internetowych ABM

i do aplikowania. Kurs stanowi istotne
obciazenie, ale naprawde warto! m
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Maty Medyk

finalista konkursu Popularyzator Nauki

Projekt Maty Medyk, realizowany na Uniwersytecie Medycznym im. Karola Marcinkowskiego
w Poznaniu, znalazt sie w gronie finalistéw prestizowego konkursu Popularyzator
Nauki, organizowanego przez serwis Nauka w Polsce Polskiej Agencji Prasowej.

TEKST: DR BARBARA PURANDARE

Nagrody przyznawane w tym konkursie sg
jednymi z najwazniejszych ogolnopolskich
wyrdznien w obszarze popularyzacji nauki.
Konkurs dotyczy inicjatyw o szczegdlnej
wartosci spotecznej, ktére w nowoczesny

i odpowiedzialny sposéb przyblizajg
wiedze szerokiemu gronu odbiorcow.

Zakwalifikowanie projektu do finatu konkursu
stanowi istotne osiagniecie i potwierdzenie
wysokiego poziomu merytorycznego oraz
wartosci edukacyjnej dziatart prowadzonych
w ramach Matego Medyka. Pokazuje takze, ze
projekt zostat dostrzezony i doceniony na tle
dziatan realizowanych w skali catego kraju.

Gala konkursu Popularyzator Nauki odbyta
sie 12 grudnia 2025 roku w Warszawie,

w siedzibie Polskiej Agencji Prasowej.

W wydarzeniu uczestniczyty koordynatorki
projektu Maty Medyk: dr Barbara Purandare
oraz dr Kamila Stawczyk-Eder, ktdre z rak
ministra Andrzeja Szeptyckiego odebraty
dyplom finalisty konkursu. Wyréznienie to
jest wyrazem uznania dla wieloletniej pracy
zespotu projektowego, zaangazowania

w edukacje najmtodszych oraz konsekwen-
tnego budowania przestrzeni do rozwijania
ciekawosci naukowej dzieci i mtodziezy.

Uzyskane wyrdznienie jest dla zespotu
projektu nie tylko powodem do dumy,
lecz takze wazng motywacja do dalszego
rozwoju inicjatywy oraz kontynuowania
dziatan na rzecz upowszechniania nauki
i promogji Uniwersytetu Medycznego
im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu
jako odrodka aktywnie uczestniczacego
w dialogu nauki ze spoteczestwem. B

Czytaj wiecej o projekcie Maty Medyk:

© Przeczytaj w Internecie:
Katarzyna Czechowicz
,Maty Medyk UMP przekazuje wiedze
i popularyzuje zawdd naukowca”

https://naukawpolsce.pl/aktualnosci/ )
news%2C110442%2Cmaly-medyk-ump- oraz dr Kamila Stawczyk-Eder
przekazuje-wiedze-i-popularyzuje-

zawod-naukowca.html

» Koordynatorki Projektu Maty Medyk;
od lewej: dr Barbara Purandare
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Projekt dofinanso

‘wo Nauki
~va Wyi'szego

Maty Medyk to projekt Uniwersytetu
Medycznego w Poznaniu, od 13 lat taczacy
zabawe z powazna naukg i pokazujacy
uczniom szkét podstawowych, jak
wyglada praca badacza. W ramach
projektu dzieci same przygotowuja
wykfady na naukowe tematy, prezentujg
je w uniwersyteckiej auli i zdobywaja
pierwsze doswiadczenia badawcze.
Program promuje ciekawos¢ poznawczg
oraz zawod naukowca, a uczestnicy moga
realizowac wtasne projekty badawcze,
stawiac hipotezy i analizowac wyniki.
Maty Medyk zostat doceniony w konkursie
Popularyzator Nauki jako wyrdzniajacy

sie zespot popularyzujacy nauke.

© Strona internetowa projektu Maty Medyk:
https://malymedyk.ump.edu.pl
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ZAPROSZENIE

Quyzm.  Jubileusz 50-lecia
Kliniki Onkologii
), Uniwersytetu Medycznego

9 ) . Karola Marcinkowski
= v’ im. Karola Marcinkowskiego
' ?Q,-)) 0 w Poznaniu

JJ‘)) \
L T 10 kwietnia 2026 r.

Szanowni Panstwo,
Dostojni Goscie,
Kolezanki i Koledzy,

w 1976 roku, z inicjatywy dwczesnego rektora
Akademii Medycznej w Poznaniu prof. Romana
Gorala, doc. Cezarego Ramlau oraz prof. Szczesnego
Simma, powotano do zycia Klinike Onkologii, ktéra
rozpoczeta dziatalno$¢ w przejetym przez uczelnie
Szpitalu MSW przy ul. takowej w Poznaniu. Byt to
moment szczegélny — czas odwagi, wizji i odpowie-
dzialnosci. Onkologia, jako dynamicznie rozwijajaca
sie dziedzina, wymagata nie tylko zaplecza klinicz-
nego, lecz przede wszystkim ludzi gotowych mierzy¢
sie z najtrudniejszymi wyzwaniami medycyny:
choroba nowotworowa, cierpieniem i nadziejg
pacjentéw. Od tamtych wydarzerh mineto pét wieku:
50 lat historii, rozwoju, przetoméw terapeutycz-
nych, badan naukowych, ksztatcenia kolejnych
pokolen lekarzy i wspottworzenia nowoczesnej
onkologii w Polsce, a zarazem 50 lat pracy zespo-
fowej — lekarzy, pielegniarek, diagnostéw, fizykéw
medycznych, psychologéw i wszystkich tych,

ktérzy kazdego dnia budowali i nadal buduja
znaczenie Kliniki Onkologii Uniwersytetu Medycz-
nego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu.

Jubileusz jest nie tylko okazjg do wspomnien

i podsumowarn. To réwniez moment refleksji

nad terazniejszoscia i przysztoscig onkologii —

nad kierunkami jej rozwoju, nad wyzwaniami epide-
miologicznymi nadchodzacych dekad oraz nad rola, _—

ke tym procesieodgrywa mechcynaoparta e e ol e
na wiedzy. Pragniemy oddac¢ hotd twércom kliniki, w Poznaniu prof. Rodryg Ramlau
podziekowac wszystkim, ktorzy przez lata wspéttwo-

rzyli jej dorobek, oraz razem spojrze¢ w przysztos¢ —

z odpowiedzialnoscia, pokora i nadzieja.

Mam ogromny zaszczyt zaprosi¢ Panstwa
na jubileusz 50-lecia Kliniki Onkologii
Uniwersytetu Medycznego im. Karola
Marcinkowskiego w Poznaniu.

o
© Strona internetowa jubileuszu:
V”m et~ https://50latonkologii.bok-ump.pl
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Jubileusz 50-lecia Kliniki Onkologii
Uniwersytetu Medycznego
im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu

Poznan, 10 kwietnia 2026 roku

11:00-12:30 Sesja inauguracyjna
11:00-11:30 Powitanie gosci
prof. Rodryg Ramlau
Wystgpienie rektora Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego
w Poznaniu prof. Zbigniewa Krasinskiego
Wystagpienia zaproszonych gosci
11:30-12:00 Historia Kliniki Onkologii UMP
prof. Michat Musielak
12:00-12:30 Epidemiologia nowotwordw ztosliwych w najblizszym dwudziestoleciu
prof. Joanna Didkowska
12:30-13:00 Przerwa
13:00-13:40 Sesja | - Co dalej, onkologio?
13:00-13:10 Konsultant krajowy ds. onkologii klinicznej prof. Macie]j Krzakowski
13:10-13:20 Konsultant krajowy ds. radioterapii onkologicznej prof. Krzysztof Sktadowski
13:20-13:30 Konsultant krajowy ds. chirurgii onkologicznej prof. Wojciech Zegarski
13:30-13:40 Konsultant krajowy ds. ginekologii onkologicznej prof. Mariusz Bidzinski
13:40-14:00 Przerwa
14:00-14:40 Sesja Il - Co dalej, onkologio?
14:00-14:10 Konsultant krajowy ds. patomorfologii prof. Andrzej Marszatek
14:10-14:20 Konsultant krajowy ds. medycyny paliatywnej lek. med. Artur Pakosz
14:20-14:30 Konsultant krajowa ds. diagnostyki laboratoryjnej prof. Barbara Dotegowska
14:30-14:40 Konsultant krajowy ds. endokrynologii prof. Marek Ruchata
14:40 Zakonczenie konferencji
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UCZELNIA
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Rok peten wyzwan

i wspoétpracy

bilans aktywnosci projektowej 2025

Rok 2025, ktéry na naszej uczelni uptynat pod znakiem dynamicznego rozwoju,

przynidst liczne sukcesy w obszarze dziatalnosci projektowej. Byt to czas intensywnej
pracy, kreatywnych pomystéw i ambitnych przedsiewzie¢, ktére potwierdzity rosnacy
potencjat badawczy oraz miedzynarodowe aspiracje spotecznosci akademickiej UMP.

TEKST: MGR ALEKSANDRA LEWANDOWSKA

Dziat Nauki, Innowacji i Zarzadzania Projek-
tami oraz Dziat Wspoétpracy Miedzynarodowej
wspieraty badaczy w catym procesie - od
formutowania pomystéw, przez przygo-
towanie dokumentacji aplikacyjnej, az po
koordynacje realizacji i rozliczen. Trzecim
filarem wspierajacym dziatalnos¢ uczelni
jest Dziat Inwestycji i Rozwoju wraz z Sekcjag
Realizacji Projektéw Rozwojowych, petnigcy
funkcje koordynatora administracyj-

nego wspierajacego zespoty projektowe

w prowadzeniu projektéw inwestycyjnych

i badawczo-rozwojowych uniwersytetu
oraz szpitali klinicznych. Wszystkie trzy
dziaty wspétpracuja ze soba w sposéb
niezwykle owocny, faczac profesjonalizm,

doswiadczenie i zaangazowanie, co pozwala
na sprawna realizacje projektéw i maksyma-
lizacje efektéw podejmowanych dziatan.

Warto réwniez podkresli¢, ze w roku 2025
zaobserwowano znaczacy wzrost aktywnosci
naszych naukowcéw w pozyskiwaniu finan-
sowania dla swych projektéw badawczych

i innowacyjnych pomystéw. Zaangazo-
wanie, kreatywnos¢ i determinacja badaczy
w poszukiwaniu zrédet wsparcia finanso-
wego zastuguja na szczegoélne uznanie. To
dzieki tej postawie moglismy realizowac
coraz bardziej ambitne przedsiewziecia,
zwiekszac prestiz uczelni i rozwija¢ zaréwno
naukowa, jak i miedzynarodowa wspétprace.
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Efekty naszych wspdlnych dziatai to m.in.:

* 43 pozytywne decyzje Narodowego Centrum
Nauki, Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego, Ministerstwa Zdrowia i Narodo-
wego Centrum Badar\ i Rozwoju na taczna
wartos¢ dofinansowan ponad 41 min zt,

13 aktywnych projektéw miedzynarodowych
0 wartosci blisko 21 min zi,

* 7 projektow finansowanych przez
ABM i w ramach KPO na faczng kwote
230433945,02 ,

* 11 ztozonych wnioskdw Horyzont Europa,

* 3 nowe projekty Erasmus+.

Dziatalnos¢ projektowa UMP w 2025 roku w petni
wpisuje sie w Strategie Rozwoju Uczelni na lata
2021-2030, wzmacniajac zaréwno potencjat
badawczy, jak i miedzynarodowa wspoétprace.
Realizacja grantéw NCN, ABM, NCBIR, Horyzont
Europa, EU4Health Program czy Erasmus+

nie tylko zwieksza prestiz UMP, lecz takze
wspiera rozbudowe nowoczesnej infrastruktury
badawczej i dydaktycznej oraz rozwdj kompe-
tencji kadry naukowej. Dzieki temu dziatania
projektowe przektadaja sie bezposrednio na
realizacje kluczowych celéw strategicznych
uczelni: umiedzynarodowienie badar i dydak-
tyki, rozwdj innowacyjnych technologii oraz
wzmocnienie pozycji UMP w kraju i na $wiecie.

Wybrane projekty 2025

MIST: Projektowanie eksperymentdw
wspomagane sztuczna inteligencja
jako narzedzie usprawniajgce

rozwdj terapeutykdw opartych na
siRNA i lipidowych nanoczgstkach

w inhalatorach z miekka mgietkg (NCN)

Nr projektu:

2025/57/B/NZ7/04293

Kierownik projektu:

prof. UMP dr hab. Paulina Skupin-Mrugalska
Warto$¢ projektu ogétem:

5068322,00 zt

Wartos¢ projektu dla UMP:
4404938,00 zt

Celem projektu jest opracowanie zaawan-
sowanej formulacji siRNA zamknietego

w lipidowych nanoczastkach, przeznaczonej
do podawania w formie delikatnej mgietki
zinhalatora miekkiej mgty. Kluczowym wyzwa-
niem jest zapewnienie dtugotrwatej stabil-
nosci siRNA-LNP zaréwno w roztworze, jak

i podczas procesu rozpylania, dlatego projekt
koncentruje sie na projektowaniu nowych

LNP o zwiekszonej stabilnosci w roztworze

i odpornosci na dziatanie sit mechanicznych.
Planowanie eksperymentéw wspierane
narzedziami sztucznej inteligencji pozwoli
efektywnie optymalizowac sktad i przewi-
dywac stabilnos$¢ formulacji. Ostatecznie
projekt ma przyspieszy¢ rozwdj innowacyjnych
terapii RNA, szczegédlnie tych ukierunkowa-
nych na choroby ukfadu oddechowego.
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Partnerem wspétrealizujacym projekt
jest Uniwersytet Zielonogorski.

Science4Business — Nauka dla Biznesu
(Inkubator Rozwoju, FENG 2021-2027)

Nr umowy:

MNiSW/2025/DPI/260

Kierownik projektu:

zastepca kanclerza ds. strategii i rozwoju mgr
Karolina Michalak

Wartos¢ projektu dla UMP:

2953909,50 zt

Celem projektu jest precyzyjna identyfikacja
potencjatu badawczego UMP. Proces ten
zaktada wytonienie wiodacych specjalizacji
naukowych uczelni, ktére sa spojne z kluczo-
wymi priorytetami rozwojowymi Polski oraz
Unii Europejskiej. Ponadto przewidziane

sa dziatania marketingowe, majace na celu
wypromowanie ustug badawczych, kluczowych
osiggnie¢ i rozwigzan w celu podniesienia

ich widocznosci i atrakcyjnosci rynkowe;j.

W budzecie grantowym przewidziano

srodki na obstuge patentowa 20 rozwigzan
opracowanych na UMP, a takze dodatkowe
fundusze przeznaczone na realizacje proto-
typow lub przeprowadzenie ekspertyz
rynkowych dla wybranych projektéw o najwyz-
szym potencjale komercjalizacyjnym.

Réwnie istotne jest uwzglednienie w realizacji
projektu podnoszenia kwalifikacji pracow-
nikéw zaangazowanych w transfer technologii.
Ma temu stuzy¢ zapewnienie im mozliwosci
wyjazdu na kursy i wydarzenia branzowe.
Zadanie nr 1 ,Inkubator Rozwoju” w ramach
projektu niekonkurencyjnego , Science4-
Business — Nauka dla biznesu” jest realizowane
przez konsorcjum, ktérego liderem jest Uniwer-
sytet Ekonomiczny w Poznaniu, a cztonkami sg
Uniwersytet Medyczny im. Karola Marcinkow-
skiego w Poznaniu oraz Instytut Chemii Bioor-
ganicznej Polskiej Akademii Nauk — Poznanskie
Centrum Superkomputerowo-Sieciowe.

Akredytacje miedzynarodowe
dla rozwoju polskich uczelni
(FERS 2021-2027)

Kierownik projektu:

mgr Bozena Raducha
Koordynator dziatan:

dr hab. Agnieszka Zawiejska
Wartos¢ projektu: 239845,00 zt

Celem projektu jest uzyskanie kompleksowej
ewaluacji catej uczelni w ramach programu
European University Association — Institu-
tional Evaluation Program (EUA-IEP). Udziat
w tym prestizowym procesie oceny pozwoli
na dokonanie niezaleznej, eksperckiej analizy
funkcjonowania uczelni. Analiza ta obejmuje
zaréwno zarzadzanie strategiczne, jakos¢
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ksztatcenia, jak i efektywno$¢ realizowanych
dziatan naukowych oraz administracyjnych.

Posiadanie uznanych na arenie miedzyna-
rodowej akredytacji i certyfikatéw stanowi
jedno z kluczowych narzedzi potwierdzajacych
zgodnos¢ z globalnymi standardami jakosci.
Dzieki temu uczelnia zyskuje dodatkowa wiary-
godnos¢ i transparentnos¢, ktdre odgrywaja
istotng role w budowaniu zaufania wsréd zagra-
nicznych partneréw akademickich, instytucjo-
nalnych oraz organizacji miedzynarodowych.

W dtuzszej perspektywie uzyskana ewaluacja
przyczyni sie do zwiekszenia konkurencyjnosci
uczelni na rynku miedzynarodowym. Wzmocni
to jej zdolnos¢ do aktywnego uczestnictwa

w ponadnarodowych programach badawczych
i edukacyjnych oraz utatwi nawigzywanie
wspotpracy z czotowymi osrodkami naukowymi
w Europie i na $wiecie. Dodatkowo wysoka
jakos¢ potwierdzona przez EUA-IEP pozytywnie
wptynie na atrakcyjnos$¢ uczelni w oczach
studentéw i kadry akademickiej z zagranicy,
wspierajac proces umigedzynarodowienia i rozwoj
réznorodnego $rodowiska akademickiego.

Realizacja projektu przyczyni sie rowniez do
wzmocnienia pozycji uczelni w relacjach z intere-
sariuszami zewnetrznymi, w tym przedstawicie-
lami administracji publicznej, organizacji branzo-
wych oraz srodowiska biznesowego. Wieksza
przejrzystos¢ i potwierdzona jako$¢ dziatan
edukacyjnych i organizacyjnych stanowia solidna
podstawe do rozwoju partnerskich i dtugo-
falowych inicjatyw oraz budowania prestizu
uczelni na arenie krajowej i miedzynarodowej.

KA220-ADU - Empowering Parents for
Digital Well-Being in Family — DIGITAL
PARENTS (Erasmus+)

Nr projektu: KA220-ADU

Kierownictwo: dr hab. Stawomir
Tobis (koordynator) oraz prof. UMP
dr Mirostawa Cylkowska-Nowak

Wartos¢ projektu: 250000 EUR

Konsorcjum wspottworza:

* Hacettepe Universitesi, Turcja,

* Habilis Monoprosopi lke, Grecja,

* Inspira Egitim Bilisim Sanayi Ticaret Limited
Sirketi, Turcja,

* Asociacion DOCUMENTA, Instituto Europeo
de Estudios para la Formacién y el Desarrollo,
Hiszpania,

* Stowarzyszenie Producentéw i Dziennikarzy
Radiowych, Polska.

Projekt ma na celu przeciwdziatanie narasta-
jacemu problemowi uzaleznienia cyfrowego

u dzieci poprzez kompleksowe wsparcie rodzicow
i opiekunéw. Kluczowym elementem inicja-

tywy jest wzmocnienie ich roli wychowawczej
dzigki wykorzystaniu strategii opartych na
podejsciu terapii zajeciowej, ktére koncentruje
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sie na budowaniu zdrowych nawykéw,
réwnowagi miedzy aktywnosciami oraz
Swiadomym zarzadzaniu czasem spedzanym

z technologia. Zastosowanie tego podejscia
pozwala zrozumie¢, jak cyfrowe zachowania
wptywajg na codzienne funkcjonowanie
dziecka, jego samoregulacje, rozwéj spoteczny
i emocjonalny, a takze ogélny dobrostan.

W ramach projektu powstanie kompleksowy
program szkoleniowy dla rodzicdw, majacy
wyposazyc ich zarébwno w wiedze teoretyczng, jak
i w praktyczne rozwigzania mozliwe do wdrozenia
w codziennym zyciu domowym. Materiaty te
zostang uzupetnione o zestawy narzedzi wspie-
rajace planowanie aktywnosci offline, monito-
rowanie i ksztattowanie cyfrowych nawykéw

oraz budowanie rodzinnych zasad korzystania

z technologii. Dodatkowo przygotowane zostana
filmy edukacyjne prezentujace konkretne techniki
i przyktady dobrych praktyk w zakresie cyfrowej
higieny. Waznym elementem projektu bedzie
réwniez interaktywna platforma e-learningowa,
ktéra zapewni rodzicom elastyczny dostep do
wiedzy, umozliwi samodzielne pogtebianie
kompetencji oraz stworzy przestrzeri do wymiany
doswiadczen. Dzigki tym dziataniom rodzice
zostana przygotowani do skutecznego wspierania
dzieci w budowaniu zdrowych i odpowiedzialnych
nawykéw korzystania z technologii. W efekcie
przyczyni sie to do tworzenia zdrowego i zréwno-
wazonego stylu zycia rodzinnego, poprawy
dobrostanu psychicznego i emocjonalnego dzieci
oraz zwiekszenia odpornosci na ryzyka zwigzane
znadmierna ekspozycja na srodowisko cyfrowe.

Nowoczesne obrazowanie PET/CT
z wykorzystaniem znacznika [18F]PSMA-
1007 w diagnostyce raka piersi (ABM)

Konkurs: ABM/2024/2

Kierownik projektu: prof. dr hab. Rafat
Czepczynski

Czas realizacji projektu: 72 miesigce (w tym
faza kliniczna — 60 miesiecy)

Konsorcjum: Uniwersytet Medyczny im.
Karola Marcinkowskiego w Poznaniu (lider) oraz
Uniwersytecki Szpital Kliniczny w Poznaniu

Celem projektu jest sprawdzenie, czy nowoczesne
obrazowanie PET/CT z wykorzystaniem znacz-
nika [18FIPSMA-1007 moze by¢ skuteczniejsze

w diagnostyce raka piersi niz obecny standard —
[18F]FDG PET/CT. Badacze ocenia ekspresje PSMA
zarébwno w organizmie pacjentek (in vivo), jak

i w prébkach tkanek (in vitro). W eksperymencie
wezZmie udziat 120 pacjentek z trzema podty-
pami raka piersi: luminalnym, HER2-dodatnim

i potrdjnie ujemnym. Kazda pacjentka przejdzie
dwa badania obrazowe: [18F]PSMA-1007 PET/

CT oraz [18F]FDG PET/CT. Dodatkowo ekspresja
PSMA zostanie przeanalizowana w prébkach
tkanek z ognisk pierwotnych i przerzutowych.

Poréwnanie skutecznosci obu metod moze
otworzy¢ droge do bardziej precyzyjnej
diagnostyki raka piersi i lepszego dopasowania
terapii do konkretnego podtypu choroby.




Projekty inwestycyjne

Dziat Inwestycji i Rozwoju w 2025 roku
kontynuowat obstuge kluczowych i dtugo-
falowych przedsiewzie¢ infrastrukturalnych

o strategicznym znaczeniu dla rozwoju uczelni
i szpitali. Najwazniejszym z nich byta realizacja
inwestycji zwigzanej z budowa Centralnego
Zintegrowanego Szpitala Klinicznego. Projekt
ten realizowany jest w ramach programu
wieloletniego pn. ,Centralny Zintegrowany
Szpital Kliniczny — centrum medycyny inter-
wencyjnej (etap | CZSK)” — w historii UMP
jednego z najwiekszych i najbardziej ztozo-
nych projektédw inwestycyjnych o facznej
wartosci dofinansowania w wysokosci
730370 000 zt. Dziat zapewnia kompleksowa
obstuge administracyjng i finansowg projektu,
w tym koordynacje dziatan realizowanych

w ramach konsorcjum z Uniwersyteckim
Szpitalem Klinicznym oraz biezace rozliczanie
srodkéw pochodzacych z budzetu panstwa.

W 2025 roku Dziat Inwestycji i Rozwoju reali-
zowat réwniez projekt dotyczacy modernizagji,
zabezpieczenia oraz konserwacji zabytkowych
obiektéw szpitalnych w ramach zadania
publicznego pn. ,Zabezpieczenie, zacho-
wanie i utrwalenie substancji zabytkowych
zespotdw szpitalnych na terenie Poznania”.
Zadanie to objete byto dofinansowaniem

w ramach umowy dotacji z Urzedem Miasta
Poznania z dnia 7 lutego 2025 roku na kwote
1431 984,03 zt. Obejmowato ono prace restau-
ratorskie i remontowe, ktérych celem byto

zachowanie historycznej substancji architek-
tonicznej przy jednoczesnym dostosowaniu
obiektéw do wspdtczesnych standardéw
funkcjonalnych i uzytkowych. Dziatania te
taczyty rozwéj infrastruktury medycznej

i dydaktycznej z odpowiedzialng ochrong
dziedzictwa kulturowego, wzmacniajac
wizerunek uczelni jako instytucji dbajacej
zaréwno o nowoczesnos¢, jak i o histo-
ryczne fundamenty swojej dziatalnosci.

Podsumowanie i perspektywy na
przysztosé

Rok 2025 byt czasem intensywnej pracy

i znaczacych sukceséw projektowych.

Dzieki wspétpracy Dziatu Nauki, Innowacji

i Zarzadzania Projektami, Dziatu Wspétpracy
Miedzynarodowej oraz Dziatu Inwestycji

i Rozwoju zapewniono kompleksowe wsparcie
naukowcow na wszystkich etapach procesu
projektowego — od koncepciji, poprzez
realizacje, az po koficowe rozliczenie.

W nadchodzacym roku liczymy na realizacje
kolejnych ambitnych projektéw, nawigzanie
nowych partnerstw oraz dalsze sukcesy,

ktore beda kontynuacja tej imponujacej
dynamiki. Razem mozemy tworzy¢ przed-
siewziecia, ktore realnie przyczyniaja sie

do rozwoju uczelni, szpitali, nauki i catego
srodowiska akademickiego, zwiekszajac
rozpoznawalnos$¢ marki naszego uniwersytetu
w kraju i na arenie miedzynarodowej. B



KONFERENCJE

Il WIELKOPOLSKI
KONGRES PSYCHIATRII

W dniach 13-14 listopada 2025 roku w Poznaniu odby# sie Ill Wielkopolski Kongres
Psychiatrii, poswiecony aktualnym kierunkom rozwoju wspoétczesnej psychiatrii.
Kierownictwo naukowe nad wydarzeniem objat prof. Filip Rybakowski.

TEKST: JOANNA KOT

Omawiano zagadnienia z zakresu neuro-
psychiatrii, neuroréznorodnosci, psychiatrii
metabolicznej oraz nowoczesnych metod
leczenia. Kongres miat forme hybrydowa

i obejmowat 5 sesji naukowych, 20 wyktaddw,
2 warsztaty tematyczne oraz debate
interdyscyplinarna. Uczestniczyto w nim

26 prelegentdw z réznych osrodkéw akade-
mickich oraz okoto 600 stuchaczy. Program
wydarzenia byt rozbudowany i obejmowat
tematy szczegdlnie istotne dla wspoétczesnej
psychiatrii oraz stojace przed nig wyzwania.

Kongres otworzyli rektor Uniwersytetu
Medycznego im. Karola Marcinkowskiego

w Poznaniu prof. Zbigniew Krasiniski oraz prof.
Filip Rybakowski. Zapowiedziano przenie-
sienie Kliniki Psychiatrii Dorostych do Central-
nego Zintegrowanego Szpitala Klinicznego,
co bedzie duzym krokiem w rozwoju psychia-
trii w Wielkopolsce i umozliwi skoordynowang
opieke nad pacjentami w aspekcie ich zdrowia
zaréwno psychicznego, jak i somatycznego.

Pierwszego dnia kongresu odbyty sie

3 sesje naukowe i debata interdyscypli-
narna. Sesja | pod przewodnictwem prof.
Filipa Rybakowskiego dotyczyta psychiatrii
neuroréznorodnosci. Sesje otworzyt wyktad
prof. Tomasza Wolanczyka dotyczacy
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A Od lewej: prof. Filip Rybakowski,
prof. Janusz Rybakowski

neurorozwojowej perspektywy zaburzen
tikowych oraz ich wspétwystepowania,
zwiaszcza z ADHD i OCD. Prof. CMKP dr hab.
Michat Lew-Starowicz przedstawit trudnosci
diagnostyczne u 0s6b z niezgodnoscia ptci
oraz omoéwit standardy opieki z uwzgled-
nieniem ICD-11 i SOC-8. Dr hab. Barbara
Remberk zaprezentowata podejscie do
neuror6znorodnosci oparte na koncepcji
monotropizmu i rozumieniu autyzmu

jako jednego z réwnorzednych sposobdéw
przetwarzania informacji, a takze zjawiska
kamuflazu i wypalenia autystycznego. Dr
Tomasz Gondek przedstawit zagadnienia
farmakoterapii ADHD u pacjentéw z cechami
osobowosci borderline, podkreslajac

czeste wspotwystepowanie obu zaburzen

i wptyw farmakoterapii ADHD na objawy
wynikajace z chwiejnosci emocjonalnej.

W tej sesji poruszano zagadnienia, ktére
czesto pojawiaja sie w codziennej praktyce
klinicznej, co sprawito, ze spotkanie okazato

sie szczeg6lnie wartosciowe dla uczestnikdw.

Podczas sesji Il pod przewodnictwem dr.
hab. Pawta Wéjciaka skupiono sie na nowych
strategiach w leczeniu psychiatrycznym.
Prof. Agnieszka Bienert oméwita zatozenia
farmakoterapii systemowej i farmakometrii
oraz ich potencjalne znaczenie dla skutecz-
nosci leczenia przeciwdepresyjnego. Prof.
Filip Rybakowski przedstawit rys historyczny
stosowania psychodelikdw, zwigzane z nimi
szanse i zagrozenia oraz wyniki najnowszych

LA =T

badan dotyczacych potencjatu terapeutycz-
nego tych substancji, co pozwolito spojrze¢
na te forme terapii w bardziej zobiektywizo-
wany sposéb. Dr Dawid Wiener (lekarz, dr n.
hum. i kognitywista) zaprezentowat zasto-
sowanie neurostymulacji, akcentujac jej role
w augmentacji leczenia farmakologicznego.
Sesje zamknat wyktad prof. Przemystawa
Biertkowskiego na temat réznic pomiedzy
postaciami farmaceutycznymi trazodonu

i ich klinicznego znaczenia. Sesja wyraznie
wskazywata na obiecujace perspektywy
rozwoju nowych kierunkéw terapii oraz
mozliwo$¢ coraz bardziej spersonalizowanego
podejicia do leczenia psychiatrycznego.

W sesji lll pod przewodnictwem dr hab.
Marty Tyszkiewicz-Nwafor oméwione zostaty
tematy zwigzane z obiecujacg dziedzing,

jaka jest psychiatria metaboliczna. Dr Oliwia
Gawlik-Kotelnicka przedstawita gtéwne
zatozenia psychiatrii metabolicznej oraz
wynikajace z niej oddziatywania lecznicze,
oméwita dysfunkcje mitochondriéw

w kontekscie rozwoju zaburzen psychicznych,
znaczenie osi mikrobiota—jelito—-mdzg oraz
zjawisko dysbiozy. Prof. Agata Szulc skupita
sie na wptywie czynnikéw osobowosciowych,
kulturowych i rodzinnych na powstawanie
otytosci oraz omoéwita metaboliczny podtyp
depresji, zwracajac uwage na ryzyko depresji
i otepienia jako powiktan otytosci. Prof.

UMB dr hab. Lucyna Ostrowska przedsta-
wita ztozong i wieloczynnikowa etiologie
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choroby otytosciowej, podkreslajac znaczenie
zaburzen metabolizmu w jej powstawaniu. Ta
sesja szczegoblnie podkreslata, jak wazne staje sie
holistyczne rozumienie zdrowia psychicznego.

Dzien zakoriczyta debata interdyscyplinarna
,Psychika i ciato - psychiatria i choroby
somatyczne: integracja opieki nad pacjentem”

z udziatem prof. Filipa Rybakowskiego, prof.
Rodryga Ramlau i prof. Marcina Stopy. Dyskuto-
wano o roli psychiatry w leczeniu okulistycznym
i onkologicznym, podkreslajac wptyw terapii
psychiatrycznej na rokowanie oraz jakos¢ zycia
pacjentéw. Dyskusja potwierdzita rosnaca

wage wspotpracy miedzy specjalistami réznych
dziedzin, wskazujac na potrzebe tworzenia
interdyscyplinarnych zespotéw terapeutycz-
nych. Poruszono réwniez temat dynamicznego
postepu w leczeniu onkologicznym i zwigzanych
z nim nowych wyzwan. Podkreslono ponadto,
ze osoby pracujace w onkologii powinny mie¢
dostep do regularnego wsparcia psychologicz-
nego, co pozwala zmniejszy¢ ryzyko wypalenia
zawodowego. W kontekscie okulistyki omawiano
dziatania niepozadane lekéw psychiatrycznych
oraz konieczno$¢ zapewnienia zintegrowa-
nego leczenia psychiatrycznego pacjentom

z powaznym ubytkiem wzroku. W debacie mogli
brac udziat uczestnicy kongresu, co stworzyto
wartosciowe forum do wymiany doswiadczen.

Drugi dzien rozpoczat sie dwoma réwno-
legtymi warsztatami. Pierwszy warsztat,
prowadzony przez dr Agnieszke Remlinger-
-Molende i lek. Piotra Strézika, dotyczyt stoso-
wania esketaminy w depresji lekoopornej

i leczeniu w ramach programu lekowego, drugi,
prowadzony przez dr hab. Ewe Ferensztajn-
-Rochowiak, byt poswiecony wspétczesnym
mozliwosciom terapeutycznym litu. Omawiane
zagadnienia przedstawiono kompleksowo,
odwotujac sie do wzgledéw pragmatycznych,
co uczestnicy ocenili jako szczegélnie wartos-
ciowe i przydatne w codziennej praktyce.

Podczas sesji IV, poswieconej neuropsychiatrii

i neuropsychologii, odbywajacej sie pod kierow-
nictwem prof. Janusza Rybakowskiego, Profesor
wygtosit pierwszy wyktad, w ktérym przedstawit
60-letnia historie koncepcji neuroprzekazniko-
wych, w tym hipoteze katecholaminows i seroto-
ninowa. Byto to niezwykle fascynujace, zwtaszcza
w kontekscie ewolucji wspétczesnego rozumienia
mechanizmoéw dziatania lekéw psychotro-
powych. Dr hab. Stawomir Murawiec oméwit
poznawcza neuropsychologiczna teorie dziatania
lekdw przeciwdepresyjnych i teorie mézgu

jako narzadu predykcyjnego, co inspirowato do
dalszych przemysler nad mechanizmami funkcjo-
nowania psychiki. Prof. Hanna Karakufa-Juchno-
wicz zaprezentowata zastosowanie diety ketoge-
nicznej jako terapii wspomagajacej leczenie
psychiatryczne, omawiajac przy tym biologiczne
mechanizmy jej dziatania. Z przekazanych na
wyktadzie informacji wynika, ze terapie metabo-
liczne stopniowo zyskuja status trzeciego filaru
psychiatrii, obok farmakoterapii i psychoterapii.
Sesje zamknat wyktad prof. Stawomira Micha-
laka poswiecony nowym neurotechnologiom
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w neurorehabilitacji choréb, takich jak udar
mozgu czy stwardnienie rozsiane. Profesor skupit
sie zwlaszcza na mozliwosciach wykorzystania
wirtualnej rzeczywistosci w rehabilitacji pouda-
rowej, takze w ostrej fazie udaru, co daje nadzieje
na szybszy powrdt pacjentéw do sprawnosci,
poprawe jakosci ich zycia i wynikéw leczenia.

Ostatnia, V sesja pod przewodnictwem prof.
Agnieszki Stopien byta poswiecona nowym
strategiom w farmakoterapii zaburzen psychicz-
nych. Prof. Napoleon Waszkiewicz oméwit mozli-
wosci zastosowania inhibitoréw fosfodiesterazy
oraz faczenia lekdw, takich jak memantyna

i galantamina, z lekami przeciwpsychotycz-
nymi jako potencjalnie skutecznych w leczeniu
schizofrenii. Prof. UM dr hab. Dominik Strze-
lecki przedstawit strategie leczenia objawéw
negatywnych i zaburzen poznawczych, podkre-
slajac przy tym koniecznos¢ unikania lekéw

o dziataniu antycholinergicznym i sedujacym,

w tym benzodiazepin. Prof. UJ dr hab. Marcin
Siwek omoéwit dane dotyczace brekspiprazolu,
jego skutecznosci wobec objawéw depresyj-
nych, negatywnych, lekowych i w zapobieganiu
nawrotom schizofrenii, zwracajac uwage na
dobry profil tolerancji i niskie ryzyko akatyzji.
Podczas wykfadu uczestnicy mogli odpowie-
dzie¢ na trzy pytania ankietowe dotyczace
wiasnych doswiadczen klinicznych. Nastepnie
dr Piotr Marcinowicz oméwit mechanizmy
neurobiologiczne uzaleznienia od alkoholu oraz
zastosowanie naltreksonu w tym wskazaniu,
podkreslajac, ze zgodnie z wytycznymi PTP
kazdy pacjent uzalezniony od alkoholu powinien
by¢ rozwazany jako potencjalny kandydat do
przewlektej farmakoterapii stosowanej tacznie
zinterwencjami psychospotecznymi. Sesje
drugiego dnia kongresu ukazaty nowe $ciezki
leczenia oraz potencjalne kierunki rozwoju
psychiatrii wynikajace z najnowszych badan.

Kongres zamknat wyktad lek. Radomira Rodzie-
wicza i lek. Sebastiana Dziudy dotyczacy
wypalenia zawodowego wsrdd psychia-

tréw, akcentujacy konieczno$¢ interwengji
systemowych i prezentujacy wyniki ankiet

z i lll edycji wydarzenia. Wykfad podkre-

$lit koniecznos¢ troski o wtasny dobrostan
psychiczny w codziennej pracy zawodowej.

Tegoroczny kongres stanowit interdyscypli-
narne forum faczace doswiadczenie kliniczne,
aktualne osiagniecia badawcze i perspektywy
dynamicznie rozwijajacej sie psychiatrii.
Wydarzenie zostato zaplanowane tak, aby
zobrazowac zmiany zachodzace w psychia-

trii, w tym nowe metody leczenia oraz nowe
modele organizacji opieki. Przedstawiono
informacje poparte najnowszymi badaniami
naukowymi i podkre$lono role leczenia sperso-
nalizowanego. Wykfady prowadzone byty przez
czotowych ekspertéw w dziedzinie psychiatrii.
Zdaniem uczestnikéw inspiruja one do dalszej
pracy oraz doskonalenia wtasnego warsztatu.

Kolejny Wielkopolski Kongres Psychiatrii
odbedzie sie w dniach 15-16 pazdziernika
2026 roku w Poznaniu. m
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A Prof. Btazej Meczekalski
podczas wyktadu

-f’ The International Academy
Y of Human Reproduction

A Challenging Time
for Physical, Mental
& Social Health
and Diseases

ATHENS, GREECE
5-7 NOVEMBER 2025

KONFERENCJA
~THE ADOLESCENCE"

W ATENACH

W dniach 5-7 listopada 2025 roku w Atenach w Gregji odbyta sie konferencja
zatytutowana ,The Adolescence: A Challenging Time for Physical, Mental and
Social Health and Diseases”. Poruszono na niej zagadnienia ginekologii dziewczecej
w kontekscie zdrowia fizycznego, mentalnego, spotecznego i chordb.

TEKST: PROF. BLAZEJ MECZEKALSKI

Wiodacym organizatorem konferencji

byfa International Academy of Human
Reproduction (IAHR). Natomiast w gronie
wspétorganizatordw znalazty sie nastepujace
towarzystwa: International Federation of
Obstetrics and Gynecology (FIGO), European
Board and Collage of Obstsetrics and
Gynecology (EBCOG), European Society of
Gynecology (ESG), North American Society
for Paediatric and Adolescent Medicine
(NASPAG), European Association of Paediatric
and Adolescent Gynecology (EURAPAG).

Zaprezentowano szerokie spektrum cieka-
wych i trudnych zagadnien, takich jak:

sport w okresie adolescencji, przedwczesna
niewydolnos¢ jajnikéw, graniczne zaburzenia
osobowosci, zaburzenia odzywiania, rozwoj
seksualny i problemy seksualne, zespot

metaboliczny, otytos¢, PCOS, endometrioza,
adenomioza i dysmenorrhea. Wykfadow-
cami byli eksperci w danej dziedzinie, m.in.:
George Chrousos (Grecja), Mary Romano
(USA), Zoran Stankovic (Serbia), Anne Kihara
(Kenia), Marisa Labovsky (Argentyna),
Charles Sultan (Francja), George Creatsas
(Grecja), Rosella Nappi (Wtochy), Shantha
Kumari (Indie), Sarah Berga (USA), Anna
Maria Fulghesu (Wtochy), Kyle Orwig (USA).

Podczas konferencji kierownik Kliniki
Endokrynologii Ginekologicznej UMP prof.
Btazej Meczekalski wygtosit wykfad zatytu-
towany ,Runners, athletes and dancers”.
Prezentacja dotyczyta wptywu profesjonal-
nego sportu na szeroko rozumiane zdrowie
dziewczat. Wyktad cieszyt sie duzym zainte-
resowaniem i wywotat ciekawa dyskusje. m
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Q™ Frontiers in Neurology,
Neurophysiology,
Neuropharmacology
and Neurorehabillitation

W dniu 15 listopada 2025 roku odbyfa sie dziewigta edycja Miedzynarodowej Konferencji
Studenckiej ,Frontiers in Neurology, Neurophysiology, Neuropharmacology and
Neurorehabilitation”, zorganizowana przez Studenckie Koto Naukowe Neurofizjologéw
STN Uniwersytetu Medycznego w Poznaniu. Miata ona charakter hybrydowy.

TEKST: MATYLDA WITKOWSKA, JEDRZEJ PEPLINSKI, PROF. JULIUSZ HUBER

Konferencja zostata objeta oficjalnym
patronatem rektora UMP prof. Zbigniewa
Krasinskiego, dyrektora Szpitala Ortope-
dyczno-Rehabilitacyjnego im. Wiktora Degi
dr. hab. Przemystawa Daroszewskiego,
European Academy of Neurology, Studen-
ckiego Towarzystwa Naukowego Uniwer-
sytetu Medycznego w Poznaniu, Polskiego
Towarzystwa Neurofizjologii Klinicznej,
Wielkopolskiej Izby Lekarskiej i wielu innych
znamienitych partneréw. tacznie uczest-
niczyto w wydarzeniu ponad 100 oséb

z catej Polski i 14 ze Stanéw Zjednoczonych,
z Tajwanu i Holandii. Wykfady zaprezento-
wato 8 ekspertéw, przedstawiono 17 donie-
sien studenckich. Konferencje poprzedzat
bogaty program praktycznych warsztatéw
z zakresu elektromiografii oraz metod
badania pobudliwosci uktadu nerwowego.

Konferencje otworzyt dyrektor Ortope-
dyczno-Rehabilitacyjnego Szpitala Klinicz-
nego im. Wiktora Degi w Poznaniu dr hab.
Przemystaw Daroszewski. W sesji eksperckiej
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moglismy ustysze¢ wyktady specjalistow

z dziedziny anestezjologii: dr Matgorzaty
Reysner oraz dr. Tomasza Reysnera, ktérzy
poruszyli temat neurofizjologicznych
podstaw modulacji bélu poprzez regionalne
analgetyki oraz postepowania anestezjolo-
gicznego podczas operacji skoliozy; chirurga
lek. Michata Géreckiego, ktéry oméwit
strategie rekonstrukgji splotu ramiennego po
urazach oraz zasady wspodtpracy operatora

z neurofizjologiem; dr Agnieszki Wiertel-
-Krawczuk, ktéra przedstawita diagnostyke
réznicowa zespotu gérnego otworu klatki
piersiowej z uszkodzeniem korzenia rdzenio-
wego C8; mgr Anny Krzyzanskiej, ktéra
podzielita sie wiedzg z zakresu technologii

i aplikacji egzoszkieletéw wykorzystywa-
nych w rehabilitacji chorych zmézgowym
porazeniem dzieciecym; mgr. Jakuba Matuski,
ktdéry wygtosit wyktad o roli fizjoterapii

w leczeniu przewlektego bélu miesniowo-
-szkieletowego; prof. Juliusza Hubera, ktéry
podnidst kwestie analizy neurofizjologicznej
szlakéw rdzeniowych odpowiedzialnych za
odruchowa lokomocje; dr. Macieja Wiktora
Klimasiniskiego, ktéry wdrozyt stuchaczy

w metodyke leczenia bélu przewlektego

za pomoca neuromodulagji pulsacyjnej.

W sesji konkursowej prace studenckie
zaprezentowato 17 prelegentéw, a w jury
zasiedli: dr Agnieszka Wiertel-Krawczuk,
dr Katarzyna Leszczyniska oraz prof. Juliusz
Huber. Laureaci 6 pierwszych miejsc mieli
zagwarantowane wspaniate nagrody. Zas

wyrdznieniem dla wszystkich uczestnikéw
byto opublikowanie w czasopismie ,Issue

of Rehabilitation, Orthopaedics, Neurophy-
siology and Sport Promotion” streszczen

ich prac. Na podium uplasowali sie: Mikofaj
Sobczak z Uniwersytetu Medycznego im.
Piastéw Slaskich we Wroctawiu na pierwszym
miejscu, Kamil Nowaczyk z tej samej uczelni
na miejscu drugim, Mateusz Zajgczkowski

z Collegium Medicum Uniwersytetu Jagiel-
loriskiego na miejscu trzecim. Wsréd oséb
wyréznionych znalazty sie: Julia Naskrent

z wroctawskiego Uniwersytetu Medycz-
nego, Patrycja Krysiak z poznariskiego
Uniwersytetu Medycznego i Marta Kozmin-
czuk z wroctawskiej uczelni medyczne;j.
Sesje studencka zakoriczyt quiz z nagrodami.

Organizacja catego wydarzenia i sam
jego przebieg to praca wielu ambit-
nych mtodych naukowcéw.

W skfad Komitetu Organizacyjnego ,9t"
Poznan Students International Conference
Frontiers in Neurology, Neurophysiology

and Neuropharmacology” weszli: Matylda
Witkowska, studentka IV roku kierunku fizjo-
terapia na UMP, wiceprzewodniczaca Studen-
ckiego Kota Naukowego Neurofizjologéw;

Jedrzej Pepliniski, student IV roku kierunku
fizjoterapia na UMP, przewodniczacy
Studenckiego Kota Naukowego Neurofi-
zjologdéw; prof. Juliusz Huber, kierownik
Zaktadu Patofizjologii Narzadu Ruchu. m
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KONFERENCJE

VIl Konferencja
Naukowo-Szkoleniowa
,LAutyzm w domu i w szkole”

Dnia 21 pazdziernika 2025 roku w Centrum Kongresowo-Dydaktycznym
Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu odbyta
sie VIl Konferencja Naukowo-Szkoleniowa ,Autyzm w domu i w szkole”.

TEKST: PROF. UMP DR HAB. JAN DOMARADZKI

Wydarzenie zostato zorganizowane
wspolnie przez Katedre Nauk Spotecz-

nych i Humanistycznych oraz Fundacje
Spektrum Autyzmu i miato na celu pogte-
bienie wiedzy na temat funkcjonowania
0s6b w spektrum autyzmu, ich rodzin

oraz mozliwosci wsparcia w warunkach
domowych, przedszkolnych i szkolnych.
Tegoroczna edycja odbyta sie pod patro-
natem honorowym m.in.: wojewody
wielkopolskiej Agaty Sobczak, marszatka
wojewodztwa wielkopolskiego Marka
Wozniaka, prezydenta Poznania Jacka Jasko-
wiaka, wielkopolskiego kuratora o$wiaty

dr. Igora Bykowskiego, rektora UMP prof.
Zbigniewa Krasiniskiego, konsultant krajowej
ds. psychoterapii dzieci i mtodziezy prof.
Agnieszki Stopien, Polskiego Towarzystwa
Psychologicznego, reprezentowanego

przez dr Jadwige tuczak-Wawrzyniak,
Oddziatu Terenowego PTP w Poznaniu,
reprezentowanego przez mgr Monike
Stachowiak-Andrysiak, Fundacji Synapsis.

Konferencje uroczyscie otworzyta w imieniu
rektora UMP prorektor ds. promogji i organi-
zacji prof. Justyna Gornowicz-Porowska.
Gosci przywitata réwniez dziekan Wydziatu
Nauk o Zdrowiu UMP prof. Ewa Baum, ktéra
w swym wystapieniu podkreslita znaczenie
interdyscyplinarnego i empatycznego
podejscia do wspierania 0s6b w spektrum
autyzmu oraz ich bliskich. W imieniu
organizatorow uczestnikow konferencji
przywitali réwniez prof. UMP dr hab. Jan
Domaradzki z Pracowni Socjologii Zdrowia

i Patologii Spotecznych oraz dr Anna
Kostiukow z Fundacji Spektrum Autyzmu.

FAKTYUMP 4/2025
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A Organizatorzy konferencji:
dr Anna Kostiukow
i prof. UMP dr Jan Domaradzki

W programie znalazto sie az 15 wystapien
specjalistéw z r6znych dziedzin - neuro-
biologii, genetyki, psychiatrii, neurologii,
stomatologii, dietetyki, pedagogiki,
psychologii i socjologii. Gtos zabrali
réwniez terapeuci, nauczyciele, przedsta-
wiciele fundacji oraz eksperci zajmujacy
sie kwestiami prawnymi i spotecznymi.

Konferencja objeta szeroki zakres zagadnien
- od neurobiologicznych podstaw autyzmu,
przez zaburzenia snu i problemy stomatolo-
giczne, po role mikrobioty jelitowej i dieto-
terapii. Wiele uwagi po$wiecono wyzwa-
niom, ktérym codziennie musza stawiac
czofa rodzice i terapeuci, takim jak zacho-
wania trudne, wybiérczos¢ pokarmowa

czy rozwdj seksualny oséb w spektrum.
Waznym elementem byta takze refleksja
nad spotecznymi i edukacyjnymi aspektami
zycia 0s6b z ASD — doswiadczeniami ojcéw
dzieci z ASD, stereotypami dotyczacymi
autyzmu, alternatywnymi formami edukacji,
komunikacja niewerbalna oraz wyzwaniami
prawnymi stojacymi przed opiekunami.

Wydarzenie zgromadzito ponad 400
uczestnikéw — nauczycieli, terapeutdéw,
lekarzy, rodzicéw, opiekundéw i studentéw
- o potwierdza rosnace zaintereso-
wanie tematyka spektrum autyzmu

i potrzebe systemowego wsparcia. Bedac
wydarzeniem naukowo-dydaktycznym,
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konferencja stata sie réwniez wyrazem
spotecznego zaangazowania Uniwersy-
tetu Medycznego im. Karola Marcinkow-
skiego w Poznaniu w popularyzacje nauki
i dziatania na rzecz zdrowia psychicz-
nego oraz integracji spotecznej 0séb ze
spektrum autyzmu - tematu o szcze-
gdblnej wadze spotecznej i edukacyjnej.

Organizatorzy sktadaja serdeczne
podziekowania patronom honorowym,
medialnym i partnerom oraz uczestnikom
za obecno$¢ i zaangazowanie. Szczeg6ine
wyrazy podziekowania kierujemy do
wszystkich prelegentéw za poswiecony
czas, ogromne zaangazowanie i dzielenie
sie wiedza. Dziekujemy zwtaszcza pracow-
nikom naszego uniwersytetu: prof.
Agnieszce Stopier, prof. UMP dr. hab.
Marcinowi Zarowskiemu, dr hab. Magda-
lenie Badurze-Stronce, prof. Stawomirze
Drzymale-Czyz i prof. Karolinie Gerreth.
Dziekujemy takze zespotowi Sekcji Organi-
zacji Wydarzer oraz Centrum Promocgji

i Komunikacji UMP, a zwfaszcza mgr Oldze
Skrzypczak za profesjonalne wsparcie

i pomoc w organizacji konferencji.

Juz dzis prof. UMP dr hab. Jan Domaradzki
i dr Anna Kostiukow zapraszaja w imieniu
organizatoréw konferencji na kolejna,
6sma edycje wydarzenia, ktéra odbedzie
sie w pazdzierniku 2026 roku. m
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et | UNIWERSYTECKI
SZPITAL KLINICZNY

W POZNANIU

TEKST: KAROLINA MOSZYNSKA, BARTOSZ SOBANSKI, EWA ZUROWSKA
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A Rektor UMP prof. Zbigniew ~ Czas podsumowair i zmian

Krasiski sklada podzie- vy Unjwersyteckim Szpitalu
kowania dotychczasowej Klini P .
dyrektor Uniwersyteckiego Inicznym w Foznaniu

Szpitala Klinicznego . ) . L .
w Poznaniu dr Krystynie Uniwersytecki Szpital Kliniczny w Poznaniu

Mackiewicz (fot. B. Sobariski) znajduje si¢ w waznym momencie swojej
historii. Po niemal 25 latach pracy na
rzecz szpitala na zastuzong emeryture
przechodzi dyrektor naczelna dr Krystyna
Mackiewicz - osoba, ktéra przez ¢wierc
wieku wspéttworzyta jego dzisiejsza
pozycje i nadawata kierunek rozwoju.

Kiedy w 2002 roku Pani Dyrektor obejmowata
odpowiedzialnos¢ za szpital, byt on jednostka
z powaznymi problemami finansowymi

i przestarzafg infrastruktura. Przez kolejne
lata, krok po kroku, realizowany byt proces
restrukturyzacji, modernizacji i rozwoju, ktéry
doprowadzit do powstania nowoczesnego
szpitala o znaczeniu regionalnym i ogélnopol-
skim. Dzisiejszy USK w Poznaniu to placéwka

dysponujaca nowoczesng baza diagnostycz-
no-leczniczg, zaawansowanym zapleczem
technologicznym oraz kolejnymi modutami
szpitalnymi, ktére konsekwentnie zmieniaja
oblicze opieki zdrowotnej w regionie.

Styl zarzadzania dyrektor Mackiewicz opierat
sie na pracy zespotowej i przekonaniu, ze sitg
szpitala sg ludzie. To podejscie widoczne byto
zaréwno w rozwoju kadr, jak i w codziennej
wspotpracy z osobami odpowiedzialnymi za
kluczowe obszary funkcjonowania jednostki.
Dr Krystyna Mackiewicz przez wszystkie lata
$cisle wspotpracowata z zastepca dyrek-
tora ds. ekonomicznych Stanistawem
Szczepaniakiem, od 24 lat zwigzanym ze
szpitalem, a od 20 lat petnigcym funkcje
dyrektora ekonomicznego. Wspéinie
przechodzili przez najtrudniejsze etapy
zmian, planowali i realizowali restruktury-
zacje oraz wieloletnie inwestycje, budujac
stabilne fundamenty rozwoju USK.



A Pokoj wypoczynkowy
dla pacjentow (fot. B. Sobariski)

Dnia 16 grudnia podczas wigilii pracowniczej
dyrektor Krystyna Mackiewicz w cieptym

i poruszajacym wystapieniu podziekowata
pracownikom szpitala za lata wspélnej
pracy, zaangazowania i wspotodpowie-
dzialnosci za miejsce, ktdre dzi$ stanowi
jeden z najwiekszych i najnowoczesniej-
szych osrodkéw klinicznych w Polsce.

Podczas posiedzenia Rady Medycznej,

ktére odbyto sie tego samego dnia, rektor
UMP prof. Zbigniew Krasinski podzie-
kowat dyrektor Krystynie Mackiewicz za

jej wieloletnie zastugi dla szpitala. Jedno-
czednie ogfosit, ze z dniem 1 stycznia 2026
roku petnigcym obowiazki dyrektorem
Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego

w Poznaniu bedzie Stanistaw Szczepaniak.
Zadaniem dyrektora jest kontynuacja wypra-
cowanych przez lata kierunkéw rozwoju.

Ten wyjatkowy dzien byt réwniez czasem
pozegnan innych wybitnych przedsta-
wicieli kadry medycznej. Na zastuzong
emeryture przechodza: prof. Krzysztof
Kusza, wieloletni kierownik Oddziatu
Anestezjologii, Intensywnej Terapii

i Leczenia Bolu, oraz prof. Wojciech
Kozubski, kierownik Kliniki Neurologii.
Ich praca i autorytet miaty fundamentalne
znaczenie dla bezpieczeristwa pacjentéw,
rozwoju specjalistycznych oddziatéw oraz

budowania renomy Uniwersyteckiego
Szpitala Klinicznego w Poznaniu.

W tym wyjatkowym dniu rektor prof.
Zbigniew Krasifski wyr6znit réwniez
pracownikéw szpitala szczegdlnie zastu-
zonych dla naszego uniwersytetu.

Uroczysto$¢ zakonczyt wyktad dyrektora Stani-
stawa Szczepaniaka, ktdry przedstawit pozycje
Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego

w Poznaniu na tle innych szpitali klinicznych

w Polsce. Byto to symboliczne podsumowanie
drogi, jaka szpital przeszedt, od trudnych
poczatkdéw, przez konsekwentng restruktury-
zacje, az do obecnego etapu dynamicznego
rozwoju i realizacji wizji nowoczesnego
Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego. E.Z.

Pokéj wypoczynkowy
dla pacjentow

W dniu 4 grudnia odbyto sie otwarcie pokoju
wypoczynkowego dla pacjentéw Oddziatu
Chirurgii Onkologicznej w Uniwersyteckim
Szpitalu Klinicznym przy ul. Szamarzew-
skiego 84. Pomyst zrodzit sie mniej wiecej
rok temu, w trakcie rozméw dr. Mateusza
Wichtowskiego, lekarza kierujacego
Oddziatem Chirurgii Onkologicznej, z Kamila
Pierunek, ktora stata sie koordynatorka
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projektu. Zespét juz od jakiego$ czasu

myslat o stworzeniu wydzielonego pokoju,
ktéry miat wygladem oraz funkcjonalnoscia
odbiegac od standardowej sali dla pacjentdw.
Miata to by¢ przestrzen przytulna, kojaca,
umozliwiajaca w zblizonych do domowych
warunkach odpoczynek, czytanie ksigzki

czy spotkania i rozmowy z rodzing.

Z pomocg przyszta internetowa zbiérka. Po
zebraniu Srodkéw rozpoczelismy remont
pomieszczenia. Efekt widzimy na zdjeciach
oraz w reakcjach naszych pacjentéw.

Podczas uroczystego otwarcia dr. Mateusz
Wichtowski tak méwit o roli warunkéw
stworzonych dla pacjentéw: ,Te choroby
wiazg sie z problemami natury psychicznej,
psychologicznej. To jest ogdlnie przyjete,
ze jezeli stworzymy pacjentom warunki,

w ktdrych beda mogli oderwac sie od
mysli zwigzanych z ich choroba, to ten czas
bedzie dla nich duzo prostszy do przezycia
i stad ten pomyst stworzenia pokoju,

w ktédrym maja sie poczu¢ jak w domu”.

Z kolei Kamila Pierunek podkreslita:
+Najwazniejsze sg reakcje pacjentek, bardzo
pozytywne, i to byta dla mnie najwieksza
rados¢. Pacjentki przychodzity tutaj czesto
zrodzing, z bliskimi, usmiechajac sie, Smiejac,

chociaz na chwile zapominajac, ze sa na
oddziale onkologicznym. | o to nam chodzito”.

Cieszymy sie, ze tak wspaniata przestrzen
bedzie stuzy¢ pacjentom naszego szpitala,
dajac im chwile wytchnienia i poczucia
domowej, przytulnej atmosfery. B.S.

Bezptatne warsztaty
edukacyjno-profilaktyczne
»Ucieknij przed udarem mézgu,
wiele zalezy od Ciebie”

Centrum Interwencyjnego Leczenia Udaréw
Mézgu w Uniwersyteckim Szpitalu Klinicznym
w Poznaniu w dniu 4 grudnia zaprosito zainte-
resowane osoby do udziatu w bezptatnych
warsztatach edukacyjno-profilaktycznych
,Ucieknij przed udarem mézgu, wiele zalezy
od Ciebie”. Podczas warsztatéw uczestnicy
mogli zyskac cenng wiedze i porozmawiac
ze specjalistami (neurolog, pielegniarka,
dietetyk, fizjoterapeuta) na temat:
* objawéw udaru mézgu, mozliwosci
leczenia,
* profilaktyki udaru moézgu,
* prawidtowego pomiaru ci$nienia,
* zasad zdrowego odzywiania,
* bezpiecznego wysitku fizycznego,
z przyblizeniem zasad Nordic Walking.

A Bezptatne warsztaty
edukacyjno-profilaktyczne
,Ucieknij przed udarem
mozgu, wiele zalezy od
Ciebie” (fot. B. Sobarski)




A XXl Forum Szpitali

45 GRUDNIA 2025
POZNAN

Ogromne zainteresowanie pierwsza
edycja warsztatéw sprawito, ze planu-
jemy kolejne spotkania na ten temat
z mieszkaricami Poznania. K.M.

XXIIl Forum Szpitali

W dniach 4-5 grudnia 2025 roku w Hotelu
Mercure Poznan odbyto sie XXIIl Forum Szpitali —
konferencja zorganizowana przez Uniwersy-
tecki Szpital Kliniczny i Stowarzyszenie Bono
Serviamus. To 2-dniowe jesienne wydarzenie
wpisato sie mocno w rytm spotkan nie tylko
0s0b zarzadzajacych szpitalami klinicznymi

i uczelniami medycznymi bedacymi dla nich
organami zatozycielskimi, ale tez szeroko pojetej
kadry zarzadczej oraz decydentéw ksztattu-
jacych opieke zdrowotna w naszym kraju.

0 znaczeniu konferencji swiadczy obecnos¢
znamienitych prelegentéw, a byli to m.in.:
dyrektor Departamentu Rozwoju Kadr
Medycznych Ministerstwa Zdrowia prof.
Mariusz Klencki, dyrektor Centrum Monitoro-
wania Jakosci w Ochronie Zdrowia Agnieszka
Pietraszewska-Macheta, zastepca dyrektora ds.
stuzb mundurowych Wielkopolskiego Oddziatu
Wojewo6dzkiego Narodowego Funduszu
Zdrowia Dariusz Brudto czy gtéwny inspektor
sanitarny dr Pawet Grzesiowski (udziat on-line).

Cho¢ podczas obrad forum dominuje
tematyka szpitali klinicznych z ich
trojaka misja okreslana jako Salus
aegroti - educatio - scientia (,Zdrowie
chorego - edukacja — nauka”), to
spotkanie sprzyja refleksji nad zarzadza-
niem, by szpitale w sposéb optymalny
stuzyty pacjentom, zapewniajac im
bezpieczenstwo, ale takze stawaty sie
przestrzeniami przyjaznymi dla pracow-
nikéw, gwarantujacymi im szacunek,
rozwdj i zawodowe spetnienie.

Tegoroczny program konferencji

obejmowat m.in. panele o tematyce:

* szpitale w systemie ochrony zdrowia,

* zarzadzanie to wyzwanie — dobre
praktyki zarzadcze,

« dydaktyka w szpitalach klinicznych,

* innowacje i transformacja systemu

ochrony zdrowia,

inwestycje w szpitalach.

Ponadto po raz kolejny dyrektorzy
medyczni i osoby zarzadzajace oddziatami,
naczelne pielegniarki i farmaceuci mogli
uczestniczy¢ w zajeciach warsztatowych.

Juz dzi$ zapraszamy na nastepng konfe-
rencje, ktéra odbedzie sie w dniach
4-5 grudnia 2026 roku. K.M. =

essity
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SZPITAL KLINICZNY
IM. HELIODORA
SWIECICKIEGO

TEKST: MALGORZATA KOLCZYNSKA

17 listopada - Swiatowy Dzief
Wczesniaka

Listopadowe Swieto dzieci przedwczesnie
urodzonych — Swiatowy Dzier Wcze$niaka —
ma swoje szczeg6lne miejsce w kalendarzu
waznych wydarzen w Ginekologiczno-
-Potozniczym Szpitalu Klinicznym UMP.
Spotecznos¢ szpitala, ale tez pacjenciiich
rodziny czekaja na nie caty rok. W tym roku
obchodzilismy ten dzien juz 16 listopada
wyjatkowo uroczyscie. Zadbalismy o to,

by program byt atrakcyjny dla wszystkich,
ktorzy nas odwiedzili, i bardzo bogaty.

Na ten dzien czeka tez personel, bo
nic tak nie dodaje skrzydet i motywagiji

jak pacjent, ktdry rodnie, pieknie sie
rozwija i stawia kolejne kroki w zyciu.

Caty Swiat celebruje Dzien Wczes$niaka

juz od wielu, wielu lat. W Polsce $wieto to
ma kilkunastoletnia tradycje, a w naszym
szpitalu — za sprawa Oddziatu Neonatolo-
gicznego | kierowanego przez prof. Jana
Mazele oraz Oddziatu Neonatologicznego
I1im. WOSP kierowanego przez prof.
Tomasza Szczape — wyjatkowe obchody.

To wtasnie nasze poznariskie oddziaty sa

w Polsce jednymi z najlepszych osrodkéw
ratujacych najmniejsze wczesniaki. Personel
medyczny skupia sie na tym, aby zapewni¢
najmniejszym urodzonym dzieciom bezpie-
czenstwo i najlepszy start w dalsze zycie.
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Nie kazdy maluch przychodzi na $wiat

w planowanym czasie, nie kazde dziecko
rodzi sie zdrowe. Rodzice dzieci chorych,
a takze urodzonych przed czasem mierza
sie codziennie z wieloma problemami,

z ktédrymi musza poradzi¢ sobie po
opuszczeniu murdw naszego szpitala.

Co roku w szpitalach w Polsce przychodzi na
$wiat okoto 25 tysiecy dzieci przed uptywem
37.tygodnia cigzy. Nierzadko zaraz po
narodzinach rozpoczyna sie walka o zdrowie
i zycie najmniejszych i zarazem najsilniej-
szych — jak méwia o nich najblizsi - matych
wojownikéw. Toczy sie walka o kazdy oddech,
kazdy dzien. Cate zespoty neonatologiczne,
podejmujac codzienny trud, daja rodzicom
sity i nadzieje, ze mimo ciezkiego startu ich
maluch ma szanse na szczesliwe zycie.

Dzi$ na szpitalnych oddziatach neona-
tologicznych ratuje sie urodzone nawet

w 6. miesigcu cigzy dzieci o wadze okoto

0,5 kg, mieszczace sie w dtoni dorostego
cztowieka. Nalezy jednak podkresli¢, ze
narzady i uktady wewnetrzne takiego
dziecka s niedojrzate, dlatego jeszcze dtugi
czas po opuszczeniu przez dziecko szpitala
wymaga ono intensywnej rehabilitacji

i wsparcia medycznego. | z tym wiasnie
mierzg sie rodzice malucha, aion sam
dzielnie stawia czota wielu przeciwnosciom.

Historie dzieci, ktére opuscity nasz
szpital, sg rézne, ale taczy je jedno -
niespotykana wola zycia i walki o kazdy
krok, o kazdy kolejny dzien.

Podczas tegorocznego Dnia Wczesniaka
goscilismy pacjentéw, ktérzy przebywali

na naszych oddziatach niedawno, ale tez
bylii tacy, ktérzy dzis s dorostymi ludzmi,
koniczacymi studia. Wspomnieniom, podzie-
kowaniom, emocjom nie byto korica. Morze
wzruszen, wiele wystapien, a na koniec
piekny koncert wiolonczelistki oraz harfisty.
To wszystko napetnito uczestnikéw spokojem
i radoscig, wprowadzajac w magiczny klimat
zblizajacych sie Swiat Bozego Narodzenia.

Tegoroczny Swiatowy Dzieri Wczesniaka byt
wyjatkowy, bo goscilismy ponad 120 naszych
dawnych pacjentéw i ich cate rodziny. To byto
piekne, petne cudownych emogji swieto.
Kolejne wspdlne swietowanie juz za rok.

| oby takich dni jak te byto jak najwiecej.

Certyfikat dla Centrum
Histeroskopii w Znieczuleniu
Miejscowym

Dnia 21 listopada 2025 roku w naszym
szpitalu odbyta sie szczegélna uroczystosc:
Europejski Certyfikat dla Centrum Histero-
skopii w Znieczuleniu Miejscowym odebrato
Centrum Minimalnie Inwazyjnej Chirurgii
Miednicy Mniejszej GPSK - jedyny w Europie

77

referencyjny osrodek edukacyjny dla metody
histeroskopii w znieczuleniu miejscowym.
Dr Giampietro Gubbini — twérca systemu
Gubbini, wykorzystywanego w zabiegach
minihisteroresektoskopii w znieczuleniu
miejscowym — wreczyt certyfikat prof.
Maciejowi Wilczakowi — kierownikowi
Kliniki Zdrowia Matki i Dziecka i Minimalnie
Inwazyjnej Ginekologii Operacyjnej

oraz pomystodawcy i koordynatorowi
Migdzynarodowego Centrum Minimalnie
Inwazyjnej Chirurgii Miednicy Mniejszej.

W tych wyjatkowych dla naszego szpitala
chwilach uczestniczyli jego pracownicy,

a takze przedstawiciele lokalnych wiadz,
organizacji oraz dyrekcja GPSK: dyrektor
Departamentu Zdrowia Urzedu Marszat-
kowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego
Milena Wawrzynowicz, kierownik Oddziatu
Zdrowia Publicznego Wydziatu Zdrowia

i Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Poznania
Urszula Piaszczyniska, starosta poznariski

Jan Grabkowski, dyrektor GPSK UMP dr hab.
Radostaw Madry, twérca systemu Gubbini dr
Giampietro Gubbini, przedstawiciele Fundacji
The Unique Ones Klaudia Witczak i Ralf Huep.

Prof. Maciej Wilczak w swoim wystapieniu
nawiazat do chwil, kiedy rodzit sie pomyst
powstania Centrum Histeroskopii w Znieczu-
leniu Miejscowym. Méwit o zabiegach tam
przeprowadzanych, podkreslat tez, jak
wazna role odgrywa wspotpraca — zaréwno
zespotu medycznego, ktérym kieruje,

jak i dyrekcji szpitala i wkadz samorza-
dowych, ktérych znaczenie we wsparciu
placdwek medycznych jest nieocenione.

Po prezentacji prof. Wilczaka nastapito
wreczenie certyfikatu dla referencyjnego
osrodka edukacyjnego, jakim stato sie
Centrum Histeroskopii w Znieczuleniu
Miejscowym. Dokonat tego dr Giampietro
Gubbini, ktéry wyraznie wzruszony przekazat
certyfikat prof. Maciejowi Wilczakowi.

Glos zabrali takze zaproszeni goscie
oraz przedstawiciele Fundacji The
Unique Ones, kt6rzy w ramach
darowizny przekazali Centrum Histe-
roskopii cenny sprzet medyczny.

Po uroczystosci, ktéra zakonczyto przeciecie
wstegi, prof. Maciej Wilczak z zespotem
kliniki, dr Giampietro Gubbini wraz

z lekarzami z osrodkéw w Warszawie,
Sandomierzu oraz Gdyni rozpoczeli

ostatnie w tym roku warsztaty praktyczne
pt. ,Histeroskopia diagnostyczna i opera-
cyjna w znieczuleniu miejscowym”.

,To wyjatkowy moment dla mnie osobiscie —
podkreslat prof. Wilczak. — Od lat dzielimy sie
nasza wiedzg i doswiadczeniem z kolezan-
kami i kolegami z innych szpitali. A certy-
fikat, ktdry dzi$ z zaszczytem odebratem,
jest potwierdzeniem jakosci, kt6ra dajemy
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Przeciecie wstegi wieniczace
uroczystos¢ wreczenia
Europejskiego Certyfikatu
dla Centrum Histeroskopii

w Znieczuleniu Miejscowym;
od lewej: dr Giampietro
Gubbini, prof. Maciej
Wilczak, Jan Grabkowski,

dr hab. Radostaw Madry

Briefing prasowy na temat
porodéw do wody

Rektor UMP prof. Zbigniew
Krasifski podczas otwarcia
konferencji ,Sita kobiet

w budowaniu zdrowia —
bezpieczenstwo w okresie
ciazy, porodu i pofogu”
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© Informacje o pracy Bloku Porodowego:
https://www.gpsk.ump.edu.
pl/pl/chce-urodzic

© Transmisja konferencji na YouTube:
https://www.youtube.com/live/3pvX9qE_D_4

szkolacym sie lekarzom. Ci z kolei moga
leczy¢ pacjentki w swoich os$rodkach na
najwyzszym poziomie. | to jest najwaz-
niejsze, zdrowie kobiet ponad wszystko”.

Wyijatkowe narodziny w szpitalu
na Polnej

Poréd do wody na najwiekszej polskiej
sporoddwce” — na Polnej - stat sie faktem.
0d 6 grudnia proponujemy zaintere-
sowanym kobietom w cigzy poréd do
wody. Od momentu ogtoszenia tej infor-
macji codziennie zgtasza sie kilka kobiet
na kwalifikacje. A na Bloku Porodowym
powitali$my juz kilkoro maluchéw, ktére
urodzity sie w Sali Makowej, a ich mamy
zdecydowaty sie na por6d do wody.

Podczas briefingu prasowego potozne

i lekarze z Bloku Porodowego podkreslali,

ze dobroczynne dziatanie wody znane

jest od wiekéw. Woda pomaga rodzacej

w tagodzeniu skurczy porodowych i dziata
rozluzniajaco na miesnie, zaréwno w pierw-
szym, jak i w drugim okresie porodu. Dla
dziecka pordéd do wody jest tagodnym opusz-
czeniem $rodowiska wodnego, w ktérym ptéd
rozwijat sie, otoczony przez ptyn owodniowy.

Istniejg sytuacje, w ktérych poréd do wody
nie jest mozliwy. Dlatego najpierw trzeba
uméwic sie na kwalifikacje przeprowadzane
przez potozne z Bloku Porodowego.

Wiecej informacji o pracy Bloku Porodowego
oraz szczegéty dla rodzicéw rozwazajacych
poréd w szpitalu na Polnej: https:/www.
gpsk.ump.edu.pl/pl/chce-urodzic.

Konferencja , Sita kobiet

w budowaniu zdrowia -
bezpieczenstwo w okresie ciazy,
porodu i potogu”

Ginekologiczno-Potozniczy Szpital Kliniczny
UMP w potowie grudnia stat sie areng
dyskusji z kobietami i o kobietach. A wszystko
za sprawa konferencji pt. ,Sita kobiet

w budowaniu zdrowia — bezpieczeristwo

w okresie cigzy, porodu i potogu”, zorga-
nizowanej wspolnie przez Rzecznika Praw
Pacjenta, Ministerstwo Zdrowia oraz GPSK.

Spotkanie, w ktérym uczestniczyli lekarze,
potozne, pielegniarki, ratownicy medyczni,
psychologowie, przedstawiciele organizacji
pozarzadowych, przedstawiciele wtadz,

a takze studenci kierunkéw medycznych,
uroczyscie rozpoczeli: dyrektor naszego
szpitala dr hab. Radostaw Madry, rektor UMP
prof. Zbigniew Krasinski, dyrektor Departa-
mentu Réwnosci w Zdrowiu w Ministerstwie
Zdrowia Dagmara Korbasiriska-Chwedczuk.

Tematy wiodace konferencji to: zmiany
w standardzie opieki okotoporodowej,
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wptyw poczucia bezpieczenstwa
kobiet na decyzje o macierzynstwie,
aktualne wyzwania w obszarze zdrowia
kobiet, problemy pacjentek, ktére
doswiadczyty przemocy seksualnej.

W panelach dyskusyjnych uczestniczyli m.in.
zaproszeni goscie z Ministerstwa Zdrowia,
rzecznik praw pacjenta, konsultanci krajowi
oraz wojewddzcy z dziedzin medycznych,
przedstawiciele organizacji pozarzagdowych,
stowarzyszen, wybitni specjalisci $wiata
medycznego, w tym eksperci z GPSK UMP.

W pierwszym panelu dyskusyjnym pt. ,Wptyw
poczucia bezpieczeristwa kobiet na decyzje
0 macierzynstwie” uczestniczyli: konsultant
krajowa w dziedzinie potoznictwa i gineko-
logii prof. Ewa Wender-Ozegowska oraz
dyrektor GPSK UMP dr hab. Radostaw Madry.
Kolejna czes¢ dyskusji zatytutowana ,Zdrowie
kobiet” prowadzita prof. Ewa Wender-Oze-
gowska, a wsrdd uczestnikéw debaty byli:
konsultant wojewddzka w dziedzinie gineko-
logii i potoznictwa (wojewd6dztwo wielkopol-
skie) prof. Matgorzata Kedzia oraz kierownik
Kliniki Ginekologii UMP prof. Witold Kedzia.
Panel trzeci konferengji to dyskusja ,Pomoc
kobietom z doswiadczeniem przemocy seksu-
alnej” — w tej czedci udziat wzieta prof. Ewa
Wender-Ozegowska. W nastepnej dyskusji
,Opieka nad kobietami w zwiazku z cigza,
porodem i potogiem” uczestniczyli: prof.
Ewa Wender-Ozegowska, prezes Polskiego
Towarzystwa Medycyny Perinatalnej,
kierownik Kliniki Neonatologii UMP prof. Jan
Mazela oraz prezes Polskiego Towarzystwa
Neonatologicznego, kierownik Il Kliniki
Neonatologii UMP prof. Tomasz Szczapa.

Na koniec konferencji wyktad mistrzowski
,Ciaza, pordd, potdg — niepowtarzalne
mozliwosci programowania zdrowia i dtugo-
wiecznosci” poprowadzit gtéwny inspektor
sanitarny dr Pawet Grzesiowski. Spotkanie
podsumowali, podziekowali za udziat

i zapowiedzieli kolejna edycje konferencji:
dyrektor Dagmara Korbasirnska-Chwedczuk
oraz dyrektor dr hab. Radostaw Madry. m



Z ZYCIA SZPITALI
KLINICZNYCH

A Wreczenie nagrod podczas , 14 World
Congress for Design and Health”
(fot. Medical Design Studio)

{

ORTOPEDYCZNO-

-REHABILITACYJNY
SZPITAL KLINICZNY
IM. WIKTORA DEGI

TEKST: KATARZYNA KRZYZAGORSKA

Odkryj swoje supermoce

Jest nam niezmiernie mito poinformowac,
ze projekt ,Odkryj swoje supermoce”,
realizowany w Centrum Rehabilitacji dla
Dzieci Ortopedyczno-Rehabilitacyjnego
Szpitala Klinicznego im. Wiktora Degi
Uniwersytetu Medycznego im. Karola
Marcinkowskiego w Poznaniu, zdobyt
uznanie na prestizowej konferencji dla
projektantéw i architektow szpitali ,14®
World Congress for Design and Health”,
ktéra odbyta sie w Singapurze. Projekt

,Odkryj swoje supermoce” zostat nagro-
dzony w trzech kategoriach: Use of Art
in Public and Private Spaces, Interior
Design Project, International Health
Project (under 40,000 m?), uzyskujac
nagrode tzw. highly recomended, ktéra
uplasowata go zaraz po ,winner”.

Dziekujemy Medical Design Studio za reali-
zacje naszej wspdlnej koncepcji. Napawa
nas dumg, ze Ortopedyczno-Rehabilitacyjny
Szpital Kliniczny im. Wiktora Degi UMP mégt
zaistniec na tak prestizowej konferencji.
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A Podczas VIl Konferencji Naukowej
,Nowe technologie w badaniach
klinicznych oraz nowe kierunki terapii
choréb autoimmunologicznych”

(fot. Facebook)

VIl Konferencja Naukowa
~Nowe technologie

w badaniach klinicznych oraz
nowe kierunki terapii choréb
autoimmunologicznych”

Dnia 19 listopada 2025 roku w Ortopedyczno-
-Rehabilitacyjnym Szpitalu Klinicznym im.
Wiktora Degi UMP zostata zorganizowana

VIl Konferencja Naukowa ,Nowe technologie
w badaniach klinicznych oraz nowe kierunki
terapii choréb autoimmunologicznych”.

W konferencji mozna byto uczestniczy¢
zaréwno stacjonarnie, w siedzibie szpitala,
jak i on-line, dzigki bezposredniej transmisji.

Zgromadzonych w Sali Raszei, a takze
uczestniczacych on-line stuchaczy przywitat
gospodarz spotkania dr hab. Przemystaw
Daroszewski, dyrektor szpitala, a zarazem
prezes Fundacji Neurostart. Przedstawit

on krétko cele i zadania funkcjonujacego

na terenie naszego szpitala Dziatu Terapii
Biologicznej z Osrodkiem Badan Klinicz-
nych, ktérego powotanie do zycia wptyneto
na wzrost liczby pacjentéw w progra-

mach leczenia biologicznego; w latach
2018-2025 byto to blisko 900 0séb. O tym,
ze badania kliniczne, takze te negocjowane
przez Uniwersyteckie Centrum Wsparcia
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Badan Klinicznych, w procesie odzyski-
wania zdrowia odgrywaja ogromna role,
mowit dr Rafat Staszewski — kanclerz UMP,
reprezentant rektora UMP prof. Zbigniewa
Krasinskiego, ktéry objat wydarzenie
honorowym patronatem. Nastepnie gtos
zabrat kierownik Dziatu Terapii Biologicznej
z Osrodkiem Badan Klinicznych prof.
Wtodzimierz Samborski, ktéry poprosit dr
Magdalene Richter o krétkie przedstawienie
dziatalnosci osrodka. Kolejne wystapienia
dotyczyty stosowania innowacyjnej immuno-
terapii komérkowej — CAR-T, polegajacej

na genetycznym przeprogramowaniu
wiasnych limfocytéw T pacjenta. Zadaniem
przeprogramowanych limfocytéw jest rozpo-
znawanie i niszczenie komérek nowotwo-
rowych. Prof. Lidia Gil z UMP opowiedziata

o0 zastosowaniu, efektach i bezpieczenstwie
stosowania terapii w réznych schorzeniach.
Warto dodag, ze prof. Gil jest absolutnym
prekursorem stosowania tego typu leczenia
w Polsce. Nastepnie prof. Violetta Opoka-
-Winiarska z Uniwersytetu Medycznego

w Lublinie przedstawita najnowsze donie-
sienia z konferencji EULAR 2025 dotyczace
stosowania terapii CAR-T w reumatologii.

W kolejnych wystapieniach prof. Przemystaw
Kotyla ze Slaskiego Uniwersytetu Medycz-
nego przedstawit sposoby diagnostyki
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i metody leczenia twardziny uktadowej,

a Mateusz Fosciak z firmy Novartis Poland
sp. z 0.0. opowiedziat o trendach, ktére
ksztattuja przysztos¢ immunologii. Po
przerwie uczestnicy konferencji obejrzeli
prezentacje przygotowana przez dyrektora
Uniwersyteckiego Centrum Wsparcia Badan
Klinicznych prof. Andrzeja Tykarskiego, ktory
przyblizyt historie powstania i funkcjono-
wanie tego os$rodka. W kolejnym wystapieniu
mielismy okazje wystuchac prof. Ewe Mojs

z UMP. Prelegentka przedstawita psycho-
logiczne aspekty w badaniach klinicznych,
opowiedziata o tym, jak pacjenta zachecic¢
do udziatu w badaniu, jak zmotywowac
uczestnika badan do pozostania w nich i jaka
jest rola psychologa w zrozumieniu emogji

i zachowan uczestnikéw badan klinicznych.
Nastepnie gtos zabrat prof. Wtodzimierz
Samborski. W wyktadzie sponsorowanym
przez firme AbbVie sp. z 0.0. opowiedziat

on o nowych generacjach terapii celowa-
nych i ich miejscu w leczeniu choréb
autoimmunologicznych. Stuchacze mogli
dowiedziec sig, ze terapie te sg przysztoscia

personalizowanej medycyny. O idiopatycznej
wieloogniskowej chorobie Castlemana jako
problemie interdyscyplinarnym, a takze

o roli hematologa w jej leczeniu opowie-
dziat w wyktadzie sponsorowanym przez
firme Recordati Rare Diseases dr Andrzej
Szczepaniak z UMP. Ostatnim wyktadowca
tegorocznej konferencji byt dr Dawid Lipski
reprezentujacy UMP oraz Osrodek Badan
Klinicznych Wczesnych Faz - jedng z jedno-
stek Uniwersyteckiego Centrum Wsparcia
Badan Klinicznych. Prelegent przedstawit
perspektywe badan wczesnych faz w Polsce.

W konferencji, na miejscu i za posredni-
ctwem transmisji on-line, uczestniczyto
ponad 100 oséb. Zostata ona objeta
patronatem honorowym prezydenta
Poznania Jacka Jaskowiaka, a takze rektora
UMP prof. Zbigniewa Krasinskiego.

Dziekujemy wszystkim wyktadowcom,
uczestnikom, partnerom i sponsorom za
wspottworzenie tegorocznego wydarzenia

i juz dzi§ zapraszamy na konferencje za rok. m
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A Od lewej: dr Andrzej
Szczepaniak, dr hab.
Przemystaw Daroszewski
(fot. K. Krzyzagérska)

POZnan




© Informacje o specjalizacji
w zakresie psychologii klinicznej:
https://podyplomowe.ump.edu.pl/
pl/kursy/specjalizacja-w-zakresie-
psychologii-klinicznej

KSZTALCENIE PODYPLOMOWE

PO DYPLOMIE

W tym cyklu przedstawiamy aktualne wydarzenia, nabory i zapowiedzi nowych
kierunkéw studiéw w obszarze ksztatcenia podyplomowego i specjalizacyjnego.

TEKST: ANNA LEWCZUK

Za nami rekordowo duzy nabér na studia
podyplomowe. Jesienia studia rozpoczeto
tacznie ponad 550 oséb na kilkunastu
kierunkach studiéw podyplomowych.
Lacznie to juz 30 programow studiow
podyplomowych dostepnych w ofercie
UMP i blisko 1500 stuchaczy w skali roku
akademickiego. Rekrutacja na studia
podyplomowe toczy sie w sposoéb ciagty, ale
najwiekszy nabér i poczatek zaje¢ przypada
zawsze na jesieni. W tym roku nie byto
inaczej. Ponizej kilka danych liczbowych.

CSP w liczbach

Dane z grudnia 2025 roku:
* 529 stuchaczy - rekrutacja 2025/2026,
* 30 kierunkéw.

Ksztatcenie specjalizacyjne (dane za
2024 rok ze stycznia 2025 roku):
* dlalekarzy i lekarzy dentystéw — 134 kursy,
* dlafarmaceutéw — 31 kurséw,
* dla diagnostéw laboratoryjnych - 7 kurséw,
 w dziedzinie psychologii klinicznej -

4 lata specjalizacji (zakoriczono

edycje 1., rozpoczeto nabdr na 2. edycje

specjalizacji — jednostka wiodaca Katedra
i Zaktad Psychologii Klinicznej).

Akredytacja na 2. edycje
szkolenia specjalizacyjnego
w dziedzinie psychologii
klinicznej

Z radoscig informujemy, ze Katedra i Zaktad
Psychologii Klinicznej UMP otrzymata
akredytacje na 2. edycje szkolenia specja-
lizacyjnego w dziedzinie psychologii
klinicznej. Program specjalizacji w zakresie
psychologii klinicznej przeznaczony jest
dla 0séb posiadajacych dyplom magistra
psychologii. Wymagania formalne, jakie
muszg spetnic kandydaci ubiegajacy

sie 0 rozpoczecie szkolenia, dostepne

s pod linkiem: https://www.poznan.
uw.gov.pl/rozpoczecie-specjalizacji-1.

Serdecznie gratulujemy catemu zespotowi
i wszystkim osobom zaangazowanym
w prace nad zdobyciem akredytacji!

Informacje szczegétowe: https://podyplo-
mowe.ump.edu.pl/pl/kursy/specjalizacja-
w-zakresie-psychologii-klinicznej.



Studia podyplomowe ,,Akademia
lideréw - holistyczny rozwoj
kompetencji przywédczych”

Autorzy programu i kierownicy studiéw:
« prof. dr hab. Ewa Mojs (UMP),
* Agnieszka Nowogrodzka
(Akademia Poznania),
* Dorota Wisniewska-Szeplewicz
(Akademia Poznania).

Zapraszamy do udziatu w dwusemestralnych
studiach podyplomowych z zakresu psycho-
logii zarzadzania i rozwoju osobistego!

Nabér na 1. edycje rozpocznie
sie 15 grudnia 2025 roku.

Partner projektu: Akademia Poznania.

Nowoczesny, modutowy program studiéw
faczy tematy zwigzane z rozwojem osobi-
stym menageréw, dotyczace neuronauki
oraz zwigzane ze zdrowiem i wellbeingiem.
Ponadto program studiéw ma na celu
wszechstronny rozwéj kompetencji przywdd-
czych poprzez potaczenie wiedzy psycho-
logicznej, narzedzi rozwoju osobistego oraz
praktyki zarzadzania zespotami i projektami.

Zajecia poprowadzi kadra dydaktyczna
ztozona z renomowanych wyktadowcéw
akademickich oraz doswiadczonych
mentordéw, psychologéw, coachow

i 0s8b, ktére na co dzier wspierajg
holistyczny rozwéj menageroéw.

Wsréd wyktadowcédw sa m.in.:

e prof. dr hab. Ewa Mojs,

* prof. dr hab. Zbigniew lzdebski,

* dr hab. Stawomir Murawiec,

e dr hab. Grzegorz Juszczyk,

e dr hab. Przemystaw Daroszewski,
« dr Wojciech Swider,

* prof. dr hab. Ewa Baum,

e dr hab. Ewelina Chawtowska,

* dr Rafat Staszewski.

To niezwykle ciekawa i wyjatkowa
propozycja studiéw podyplomowych

z zakresu psychologii zarzadzania,
przywoédztwa oraz rozwoju osobistego!

Dotacz do nas i postaw na rozwdj
swoich kompetencji przywddczych!

Informacje szczegétowe: https://
podyplomowe.ump.edu.pl/pl/kierunki/
akademia-liderow-holistyczny-program-
rozwoju-kompetencji-przywodczych.

© Informacje o studiach podyplomowych
,Akademia lideréw - holistyczny rozwaoj
kompetendji przywodczych”
https://podyplomowe.ump.edu.pl/pl/kierunki/
akademia-liderow-holistyczny-program-
rozwoju-kompetencji-przywodczych
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ai< zna liczba stuchaczy Najkrocej trwajaca
rekrutagji jesienne; rekrutacja

529 osob 6 minut

na studia ,Master of Business Administration

w systemie ochrony zdrowia z elementami badan
klinicznych” (edycja 2.) od momentu rozpoczecia
naboru do zamkniecia listy stuchaczy

STUDIA PODYPLOMOWE
Z NAJWIEKSZA LICZBA PRZYJETYCH StUCHACZY:

Ziota w profilaktyce i terapii
edycja 12.
50 osob

Prehabilitacja multimodalna - zasady
kompleksowej opieki nad pacjentem
edycja 1.

49 osob

Badania kliniczne i biomedyczne
badania naukowe

edycja 15.

41 osob

Geriatria i gerontologia z elementami
opieki paliatywnej

edycja 14.

38 osob

Neurologopedia kliniczna
edycja 6.
35 osob

Najdtuzej prowadzone kierunki:

.Zarzadzanie w opiece zdrowotnej” od 2001 roku
Arteterapia” od 2008 roku
.Geriatria i gerontologia z elementami opieki paliatywnej” od 2010 roku

Bezptatne kierunki podyplomowe:

,Studia podyplomowe dla nauczycieli w zakresie edukacji zdrowotnej”, edycja
(dofmansowame MEN) - 50 oséb

.Master of Business Administration w systemie ochrony zdrowia z elementami

badan klinicznych”, edycja 2. (dofinansowanie ABM) — 30 oséb

,Innowacyjna edukacja medyczna w symulacji medycznej”, edycja 2
(dofinansowanie ABM) - 30 oséb

,Data Science w medycynie”, edycja 2. (dofinansowanie ABM) — 30 oséb
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NAUCZANIE W JEZYKU ANGIELSKIM

TEKST: GRZEGORZ CHEWUSZ, MOEEZ TAHIR

Doroczna Gala PUMS

Ponad 300 studentow, cztonkdw spotecznosci
akademickiej i zaproszonych gosci spotkato
sie w dniu 28 listopada w hotelu Andersia
na wieczorowej imprezie — Dorocznej

Gali PUMS - aby celebrowac osiggniecia
studentéw kierunkéw nauczanych w jezyku
angielskim w roku akademickim 2024/2025.
Wydarzenie zostato zorganizowane przez
Centrum Nauczania w Jezyku Angielskim
we wspodtpracy z organizacjg studencka
EPSU - English Programs’ Student Union.

Impreze poprowadzity studentki: Aye Mon
Myint i Arya Ravi. Wieczér rozpoczat sie od
przywitania gosci i stowa wstepu prorektor
ds. dydaktyki prof. Doroty Zozulinskiej-
-Ziotkiewicz. Nastepnie gtos zabrali dyrektor
CNJA dr hab. Aleksandra Uruska oraz
przewodniczacy EPSU Andrew Nowak. Potem
odbyto sie uroczyste wreczenie nagréd

za ubiegty rok akademicki. Wyréznienia
zostaty przyznane za: najlepsze wyniki

w nauce, dorobek naukowy, dziatalnos¢ na
rzecz spotecznosci akademickiej i osiag-
niecia sportowe. Studenci zrzeszeni w EPSU
dodatkowo nagrodzili wybranych pracow-
nikéw administracji za okazywane wsparcie

this article
is also available
in English

PUMS Annual Gala

Over 300 students, faculty, and invited
guests gathered on November 28 at the
Andersia Hotel for the Annual PUMS
Gala - an evening celebrating the achie-
vements of students enrolled in English-
-taught programs in the 2024/2025
academic year. The event was organized
by the Center of Medical Education in
English in cooperation with EPSU - the
English Programs’ Student Union.

The gala was hosted by students Aye Mon
Myint and Arya Ravi. The evening began
with a welcome address by the Vice-Rector
for Teaching, Prof. Dorota Zozuliriska-
-Zidtkiewicz, followed by speeches from
Assoc. Prof. Aleksandra Uruska, Director of

CMEE, and Andrew Nowak, President of EPSU.

This was followed by the award ceremony,
recognizing student achievements in
previous academic year in academic perfor-
mance, scientific research, contributions to
the academic community, and academic
sports. EPSU students also presented awards
to selected administrative staff for their
support and exemplary cooperation, as

well as to the most active student clubs.
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A Od lewej: prof. Dorota Zozulifiska-
-Ziotkiewicz, dr hab. Aleksandra
Uruska, Andrew Nowak

i wzorowa wspotprace. Wyrdzniono takze
najbardziej aktywne kluby studenckie.

Za czes¢ artystyczng imprezy odpowiadali
muzycznie uzdolnieni studenci: Noam
Noel Magarill, Bradley Mentzer, Obina
Nzewi, Jad Abdallah i Samer Abdallah.

Po czesci oficjalnej byt czas na wspding
kolacje, rozmowy i zdjecia, a catos¢ zakon-
czyfa sie zabawa taneczng z muzyka
grang przez profesjonalnego DJ-a.

Zesp6t Centrum Nauczania w Jezyku
Angielskim sktada serdeczne gratulacje
wszystkim nagrodzonym studentom! G.Ch.

Szkota Letnia dla oséb
zainteresowanych studiami
medycznymi

Rozpoczat sie nabor na kolejng edycje
Szkoty Letniej PUMS, organizowanej przez
Centrum Nauczania w Jezyku Angielskim.
Wydarzenie odbedzie sie w dniach 7-16 lipca
2026 roku, bedzie prowadzone w jezyku
angielskim. Jest ono skierowane do petno-
letnich oséb z catego $wiata, ktérzy intere-
suja sie medycyng oraz stomatologia.

Program obejmuje zaréwno wyktady
teoretyczne, jak i praktyczne warsztaty

The artistic program featured perfor-
mances by talented students: Noam Noel
Magarill, Bradley Mentzer, Obina Nzewi,
Jad Abdallah, and Samer Abdallah. After
the formal program, guests enjoyed
dinner, conversation, and photos, and the
evening concluded with a dance party,
featuring music by a professional DJ.

The Center for Medical Education in English
team extends its warmest congratulations
to all award-winning students! G.Ch.

Summer Program for Future
Medical and Dental Students

Enrollment has begun for the next edition
of the PUMS Summer Program, organized
by the Center for Medical Education in
English. The program will take place from
July 7 to 16, 2026, will be conducted in
English, and is designed for adults from
around the world who are interested in
pursuing studies in medicine and dentistry.

The curriculum includes both theoretical
lectures and hands-on workshops led by
experienced PUMS faculty members. Parti-
cipants will have the opportunity to gain
practical knowledge in modern university
laboratories and clinical settings, where
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PUMS ||| Pre-Medical Summer
Summer ||| Program inEurope
Program PO EDICAL SCIENCES

2026

JULY 7-16, 2026
POZNAN, POLAND

prowadzone przez do$wiadczonych
wykfadowcédw UMP. Uczestnicy beda mieli
okazje zdobywac wiedze w nowoczesnych
laboratoriach i klinikach uczelnianych,
poznajac innowacyjne metody diagnostyki
i leczenia. Beda mogli sprébowac swoich sit
m.in. w szyciu chirurgicznym czy obstudze
aparatow do USG. Kursanci zamieszkaja

w akademikach na terenie kampusu.

Szkota Letnia PUMS to nie tylko intensywna
nauka, ale takze okazja do poznania polskiej
kultury i nawiazania miedzynarodowych
znajomosci. W programie przewidziano
réwniez wycieczki po Poznaniu oraz
wydarzenia integracyjne, ktére pozwolg
uczestnikom lepiej poczu¢ atmosfere
miasta i spotecznosci akademickiej.

Dzieki finansowaniu z projektu Partnerstwa
Strategiczne Narodowej Agencji Wymiany
Akademickiej nadchodzaca edycja szkoty
letniej bedzie bezpfatna dla uczestnikéw.
Zapisy przyjmujemy do 31 marca 2026

roku na stronie https://pums.ump.edu.pl/
admissions/summer-program.html. G.Ch.

Wyktad goscinny dr. Michaela
Nowaka

Dnia 8 pazdziernika mielismy zaszczyt
gosci¢ dr. Michaela Nowaka - asystenta
medycznego, klinicyste i pedagoga

z University of Tennessee Medical Center —
ktory wygtosit otwarty wyktad poswie-
cony medycynie i misjom medycznym.

Dr Nowak uzyskat tytut doktora nauk
medycznych na Wydziale Medycznym
Lincoln Memorial University, tytut asystenta
medycznego na Saint Francis University
oraz dwa dyplomy licencjackie - z techno-
logii medycznej i cytotechnologii — na
University at Buffalo oraz Upstate Medical
University. Obecnie pracuje klinicznie i na
przestrzeni lat pomogt dziesigtkom tysiecy

they will learn about innovative diagno-
stic and treatment methods. Among
other activities, they will practice surgical
suturing and learn to operate ultrasound
equipment. Participants will be accom-
modated in on-campus dormitories.

The PUMS Summer Program offers not only
intensive academic training but also a chance
to explore Polish culture and build inter-
national friendships. The program features
guided tours around Poznan as well as social
and integration events, allowing participants
to experience the city’s unique atmosphere

and become part of the academic community.

Thanks to funding from the Strategic Partner-
ships project of the Polish National Agency
for Academic Exchange (NAWA), participation
in the upcoming edition of the Summer
Program will be free of charge. Registration

is open until March 31, 2026, via the official
website: https:/pums.ump.edu.pl/admis-
sions/summer-program.html. G.Ch.

Guest Lecture by Dr. Michael
Nowak

On October 8, we had the pleasure
to host Dr. Michael Nowak — a Physi-
cian Assistant, Clinician and Educator
from University of Tennessee Medical
Center, for an open guest lecture on
Medicine and Medical Mission Trips.

Dr. Nowak completed his Doctor of Medical
Science degree from the medical school

at Lincoln Memorial University, PA degree
from Saint Francis University and has under-
graduate degrees in Medical Technology
and Cytotechnology from the University at
Buffalo and Upstate Medical University. Dr.
Nowak currently works clinically and has
enjoyed helping tens of thousands of patients
over the years, including many at the Mayo
Clinic in Rochester, MN. He has extensive
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pacjentéw, w tym wielu w Mayo Clinic w Rochester
(Minnesota). Ma bogate doswiadczenie w medycynie
szpitalnej, rodzinnej oraz chirurgii. Jest aktywnym
cztonkiem licznych organizacji medycznych, laure-
atem wielu nagrdéd i czestym prelegentem na
konferencjach stanowych i krajowych w USA.

Poza zaangazowaniem w edukacje medyczna dr
Nowak z pasja rozwija dziatalnos¢ misyjna. Zaini-
cjowat coroczna misje medyczna do Gwatemali.

| tak od ponad 10 lat zabiera studentéw medycyny,
pracownikéw ochrony zdrowia i innych wolon-
tariuszy do gérskich wiosek (aldeas) oraz matych
szpitali lokalnych w tym kraju. Celem wyjazdéw
jest niesienie bezpfatnej pomocy osobom pozba-
wionym dostepu do opieki medycznej.

Kazdy, kto chce udzieli¢ wsparcia inicjatywie
wolontariackiej dr. Nowaka, moze zapoznac sie ze
szczeg6tami misji na stronie: https://www.certified-
medicaleducators.com/medical-mission-trip.

Zbiérke zapaséw medycznych na potrzeby akgji
koordynuje na naszej uczelni studentka Kalina
Donor (kdonor28@gmail.com), przewodniczaca
klubu EPSU Charity and Volunteering, ktéra juz

w styczniu 2026 roku dotaczy do zespotu wyjaz-
dowego. Zbidrka dotyczy wszelkich srodkéw
medycznych, a w szczeg6lnosci: witamin, srodkéw
przeciwbdlowych i przeciwgoraczkowych, rekawi-
czek jednorazowych, opatrunkéw, szczoteczek do
zebéw, jak réwniez przedmiotéw pozamedycznych
przeznaczonych dla dzieci, np. zabawek, kredek,
naklejek itp. Mozliwe jest rowniez bezposrednie
wsparcie finansowe za posrednictwem strony:
https://www.gofundme.com/f/support-lifesaving-
-medical-supplies-for-guatemala. G.Ch.

Biuro Rekrutacyjne w Kanadzie

Zesp6t CNJA zyskat nowego pracownika — Krzysztof
Kratiuk (canadaoffice@ump.edu.pl), dyrektor ds.
rekrutacji i partnerstw oddziatu UMP w Kanadzie,
jest odpowiedzialny za rekrutacje kandydatéw

i promocje uczelni na terenie tego kraju. Biuro

w Kanadzie, majace siedzibe w miescie Mississauga
w stanie Ontario, to juz kolejne zagraniczne przed-
siewziecie CNJA, obok biura w Stanach Zjednoczo-
nych, reprezentowanego w Nowym Jorku przez
Renate Decowska (usoffice@ump.edu.pl). G.Ch.

Wspétpraca z Fundacja
Kosciuszkowska

Niezmiernie cieszy nas rozwijajaca sie wspotpraca

z obchodzaca w tym roku jubileusz 100-lecia Fundacja
Kosciuszkowska. W ramach tych dziatan uczelnia
realizuje szereg inicjatyw zwigzanych z promocja

i rekrutacja studentdw na rynku amerykarnskim.

Siedziba fundacji w Nowym Jorku nie tylko gosci
biuro oddziatu UMP w Stanach Zjednoczonych,
ale jest tez jednym z miejsc, w ktérych odbywaja
sie egzaminy wstepne na studia w jezyku angiel-
skim na naszej uczelni. Krétka relacje z jednego

z takich egzaminéw z biezacego roku mozna
obejrze¢ w materiale TVP Polonia zatytutowanym
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experience in Hospital Medicine, Family
Medicine, and Surgery including Cardiotho-
racic Surgery. Dr. Nowak is very active in
different medical organizations, has received
various awards, and has spoken at numerous
state and national conferences in the US.

Besides being passionate about medical
education, Dr. Nowak is also passionate
about medical missions and started a yearly
Medical Mission Trip to Guatemala. For

over a decade now, he has taken students
interested in medicine, medical profes-
sionals, and other volunteers to mountain
villages (aldeas) and/or small community
hospital to help the medically under-
served by providing free medical care.

Anyone who would like to support dr. Nowak's
voluntary initiative may find the details of

his mission at https://www.certifiedmedi-
caleducators.com/medical-mission-trip.

Alocal collection of medical supplies

for this purpose is coordinated by PUMS
student Kalina Donor, the President of the
EPSU Charity and Volunteering Club, who
will join the medical trip this January. The
collection is for any medical supplies, with
particular focus on multivitamins, acetami-
nophen, ibuprofen, boxes of gloves, items
for wound care, and toothbrushes, as well as
for items for children, such as toys, stickers,
crayons, etc. It is also possible to transfer
monetary donations via https:/www.
gofundme.com/f/support-lifesaving-
-medical-supplies-for-guatemala. G.Ch.

Canada Office

The CMEE team has been strengthened by

a new member. Mr. Krzysztof Kratiuk (canada-
office@ump.edu.pl), Director of Recruitment
and Partnerships at PUMS’s Canadian branch,
is responsible for student recruitment and
promoting the University in Canada. The
Canadian office, located in Mississauga,
Ontario, is CMEE’s newest international initia-
tive, joining its U.S. office, which is based in
New York and represented by Ms. Renata
Decowska (usoffice@ump.edu.pl). G.Ch.

Partnership With The Kosciuszko
Foundation

We are pleased to be strengthening our
cooperation with the Kosciuszko Foundation,
which is celebrating its centennial anniver-
sary this year. As part of this partnership,

the University is implementing a range of
initiatives focused on the promotion and
recruitment of students in the United States.

The Foundation’s representative office in
New York not only hosts the University’s
U.S. branch office, but also serves as

one of the official locations for entrance
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THE KOSCIUSZKO
FOUNDATION

TUITION

SCHOLARSHIPS

For US citizens or permanent residents

of Polish descent

TUITION SCHOLARSHIPS

B Kosciuszko Foundation Tuition Scholarships support American students
of Polish descent for undergraduate (undergraduate sophomores, juniors,
and seniors) and graduate-level studies at colleges and universities in the
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EXCHANGE
TO POLAND

SCHOLARSHIPS

United States and English schools of medicine in Poland.

B Scholarships are up to $12,000.

B Funding is for full-time studies in the United States and English schools

of medicine in Poland.

*Apply today for the Kosciuszko
Foundation Tuition Scholarships!
Deadline for application and supporting
materials: February 17, 2026

For more information and eligibility,
visit www.thekf.org or contact us at
tuitionscholarships@thekf.org

Exchange to Poland Program in cooperation with the
Polish National Agency for Academic Exchange

INTENSIVE POLISH LANGUAGE PROGRAM
B Scholarships to study Polish language for one semester or one

academic year at the Jagiellonian University, Cracow. The recipients

receive a tuition waiver and a monthly stipend.

fields of study.

For more information and eligibility,
visit www.thekf.org or contact us at
exchangetopoland@thekf.org

4Przystanek Ameryka” z 1 grudnia 2025 roku:
https://youtu.be/HXc7y0P-n1A&t=350.

Fundacja prowadzi réwniez zbiérke chary-
tatywna na rzecz wsparcia edukacji na
naszej uczelni - za posrednictwem strony
fundacji mozna ztozy¢ darowizne ze
wskazaniem tego wiasnie celu. Wystarczy
wej$¢ na adres https://thekf.org,

klikna¢ na przycisk ,DONATE” w prawym
gdérnym rogu strony, a nastepnie w polu
,Designate your gift” wybrac¢ ,Poznan
University of Medical Sciences”.

Programy wsparcia oferowane przez fundacje
obejmuja m.in. przyznawane corocznie
stypendia na czesne dla amerykariskich
studentéw polskiego pochodzenia oraz
finansowany we wspétpracy z Narodowa
Agencja Wymiany Akademickiej program
,Exchange to Poland”, ktéry umozliwia
amerykanskim obywatelom studia lub
dziatalno$¢ naukowa na uczelniach publicz-
nych w Polsce. W roku akademickim
2025/2026 z obydwu tych programéw
skorzystato tacznie 7 studentéw Centrum
Nauczania w Jezyku Angielskim. G.Ch.

“Apply today for the Kosciuszko Foundation
Exchange to Poland Scholarships! Deadline
for application and supporting materials:
March 2, 2026. For US Citizens only.

STUDIES IN POLAND SCHOLARSHIPS
B Scholarships to undergraduate and graduate students to study full-time at
Polish state universities. There are no limitations on fields of study.

RESEARCH IN POLAND SCHOLARSHIPS
B Graduate and postgraduate research scholarships at state universities
and institutes of higher learning in Poland. There are no limitations on

examinations for English-language programs
at our University. A brief report from one

of this year’s examinations was featured

in TVP Polonia’s program “Przystanek
Ameryka” aired on December 1, 2025:
https://youtu.be/HXc7y0P-n1A&t=350.

The Kosciuszko Foundation also conducts
charitable fundraising in support of
education at our University. Donations
designated specifically for PUMS may

be made through the Foundation’s
website at https://thekf.org by selecting
“Poznan University of Medical Sciences”
in the “Designate your gift” field.

Among the Foundation’s support programs
are annual tuition scholarships for American
students of Polish descent, as well as the
Exchange to Poland program, co-funded

by the Polish National Agency for Academic
Exchange. The latter enables U.S. citizens to
study or conduct research at public univers-
ities in Poland. In the 2025-2026 academic
year, a total of seven students from the
Center of Medical Education in English
benefited from these programs. G.Ch.
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Drugi doroczny Festiwal Kultur

Dnia 14 grudnia 2025 roku w Centrum Kongreso-
wo-Dydaktycznym UMP odbyt sie Multicultural
Fest 2025. To juz druga edycja Festiwalu Kultur —
petnego energii wydarzenia, ktére celebruje
réznorodnos¢ kulturowg i zycie miedzynaro-
dowej spotecznosci studenckiej. W programie
znalazly sie prezentacje kultur i pokaz mody,
degustacja potraw z réznych zakatkéw $wiata

w ramach akgji ,Paszport kulturowy”, a takze
inne atrakcje, takie jak gtosowanie publicznosci

i quiz na zywo z nagrodami. Cato$¢ uwienczyto
grupowe wykonanie poloneza. W festiwalu
wzieli udziat studenci i goscie z Uniwersytetu
im. Adama Mickiewicza w Poznaniu (UAM),
Szkoty Doktorskiej UMP, Uniwersytetu Ekono-
micznego w Poznaniu (UEP) oraz studenci UMP
kierunkéw w jezyku angielskim i polskim.

Za organizacje wydarzenia odpowiadat zespot
w sktadzie: Moeez Tahir, Alyssa Raj, Aleksandra
Ossowska, Ryan Jomon, Obinna Nzewi i Sanjana
Sunil. Organizatorzy pracowali niestrudzenie
nad kazdym szczeg6tem, a w dniu festiwalu
wspierali ich wolontariusze: Salam Alkhafaji,
Raghav Gupta, Sofia lankovitch, Muhammad
Muaz Sandhu i Nirmiti Somani. Festiwal byt
okazja do wspdlnego Swietowania, integracji

i poznawania réznych kultur, podkreslajac
ducha jednosci i wspotpracy, ktéry wyréznia
miedzynarodowga spotecznos¢ UMP. M.T. m

2" Annual Multicultural Fest

The 2" Annual Multicultural Fest 2025, held
on December 14, 2025, was a vibrant celebra-
tion of cultural diversity and international
student life, led by IFMSA-Poznan, HASA,
EPSU, and Global Village student organi-
zations at the PUMS Library and Congress
Centre. The program featured a cultural
showcase and runway show, international
food tasting with the Cultural Passport
activity, and interactive elements such as
audience voting and a live Kahoot quiz
with prizes. The event was concluded with
a Polonaise dance procession. The festival
welcomed students and guests from Adam
Mickiewicz University (AMU), the Doctoral
School at PUMS, Poznan University of
Economics and Business (PUEB), and both
the Polish and English Divisions of PUMS.

The organizing team of Moeez Tahir, Alyssa
Raj, Aleksandra Ossowska, Ryan Jomon,
Obinna Nzewi, and Sanjana Sunil worked
tirelessly behind the scenes, supported
on the day by the incredible volunteer
team of Salam Alkhafaji, Raghav Gupta,
Sofia lankovitch, Muhammad Muaz
Sandhu, and Nirmiti Somani. The festival
highlighted the spirit of unity, collabo-
ration, and celebration that defines the
PUMS international community. M.T. m
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VERSUS w e-learningu
od porownan do praktyki wyboréow
w edukacji medycznej

Nowoczesna dydaktyka akademicka coraz wyrazniej zmienia swéj charakter.

Coraz czesciej przestaje opierac sie na wyborze jedynej wtasciwej metody, a staje
sie umiejetnoscig Swiadomego i ptynnego poruszania sie miedzy kluczowymi
,opozycjami” dydaktycznymi, ktére pojawiaja sie w procesie nauczania. W edukacji
medycznej, wymagajacej jednoczesnie precyzji, efektywnosci, elastycznosci

i odpowiedzialnosci, kompetencja ta staje sie szczegdlnie istotna.

TEKST: ELWIRA LITASZEWSKA Z ZESPOLEM CENTRUM E-LEARNINGU

UNIWERSYTECKIEGO CENTRUM KSZTALCENIA

Program spotkan, warsztatéw i treningdw
~ERSUS w e-learningu” wykorzystuje
kontrast jako narzedzie rozwoju. Kazda
para przeciwieAstw odstania moment
decyzji dydaktycznej, ktéra wptywa na
doswiadczenie studenta, jakos¢ uczenia
sie, efektywnos$¢ kurséw asynchronicz-
nych. Kazdy modut to ,pojedynek dydak-
tyczny” majacy uwidocznic, ktéra ze stron
powinna zosta¢ uwzgledniona w zalez-
nosci od celu dydaktycznego, kontekstu

i profilu kompetencyjnego studentdéw.

Motyw przewodni ,VERSUS” traktuje
dychotomie jako narzedzie rozwoju
kompetencji dydaktycznych, szcze-
gdlnie w $wiecie nowych technologii
oraz dynamicznego rozwoju sztucznej

inteligencji. Celem tego kierowanego

do nauczycieli akademickich programu
jest zachecenie ich do pracy z dydaktycz-
nymi ,opozycjami”. Dzieki niemu mozna
zobaczy¢, w jaki sposéb kontrast pomaga
zrozumiec¢ wtasne wybory. Program
prowadzi do doskonalenia warsztatu
oraz wspiera projektowanie wartoscio-
wych doswiadczen edukacyjnych zdoby-
wanych przez studentéw kierunkéw
medycznych w warunkach asynchro-
nicznego przekazu dydaktycznego.

Program rusza w styczniu i realizowany
bedzie przez specjalistéw Centrum E-Lear-
ningu w eksperckim partnerstwie z Uniwer-
syteckim Centrum Ksztatcenia, z wykorzy-
staniem platformy e-learningowej Nestor.
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Zapraszamy do kontaktu
osoby, ktdre chciatyby wiqczyc¢
sie we wspottworzenie
inicjatywy:

e-mail: cel@ump.edu.pl

ag CENTRUM

E-LEARNINGU
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w ramach ktérych zapraszamy Panstwa
do dyskusji i wspdlnego
wypracowania rozwigzan:

Multimedialnosc vs Interaktywnosc
Co w e-learningu jest wazniejsze: forma przekazu
czy poziom myslenia, ktory aktywujemy?

Mikro- vs Makrouczenie
Czy cel edukacyjny wymaga szybkiej aktywizacji
wiedzy czy gtebokiej progres;ji i refleks;ji?

Tresc vs Doswiadczenie
Czy kurs ma przede wszystkim przekazac tresc
czy uruchomic doswiadczenie decyzyjne?

Struktura vs Autonomia
Ile kontroli powinna przejac instrukgja, a ile powinien
odzyskac student w procesie ksztatcenia?

Wiedza deklaratywna vs Wiedza proceduralna w e-learningu
Czy kurs rozwija to, co student wie, czy to, co
potrafi zrobi¢ w danym obszarze?

Liniowosc¢ vs Elastycznosc
Czy struktura kursu powinna kierowac studentem
czy umozliwia¢ mu wybor sciezki?

Punkty vs Skale osiggniec jako mapy rozwoju
Czy w danym zadaniu chce ocenic¢ efekt koncowy
czy wesprzec¢ droge rozwoju studenta?

7772
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lll pietro kaskady
facylitowanego
peer mentoringu

budowanie tozsamosci zawodowej
I wspolnoty praktykow

Rozpoczynamy dziafania dla studentéw starszych semestréw nauki na UMP.

TEKST: ELWIRA LITASZEWSKA

Mentoring UMP to program wzmacniajacy
integracje spotecznosci akademickiej, taczacy
dwa podejscia rozwojowe: community of
practice (CoP) - wspdlnotowe uczenie sie
poprzez dzielenie praktyki, doswiadczen

i wiedzy - oraz professional identity forma-
tion (PIF) — proces stopniowego ksztatto-
wania tozsamosci zawodowej w oparciu

o wartosci, kompetencje i sposéb myslenia
wiasciwy dla zawodéw medycznych.

Student starszych semestréow nauki
bierze udziat w dziataniach rozwojowych
na dwaéch réwnolegtych ptaszczyznach:
indywidualnej oraz wspélnotowej
(grupowej).

Praca indywidualna
z mentorem-nauczycielem

W ramach rozwoju indywidualnego student
pracuje z wybranym mentorem-nauczy-
cielem nad doprecyzowaniem i realizacjg
wiasnego celu rozwojowego. Wybdr mentora
odbywa sie na podstawie profili mentor-
skich nauczycieli zakwalifikowanych do
programu. Mentor petni funkcje przewodnika,
wspierajac studenta m.in. w identyfikacji
zasobéw, potrzeb i mozliwosci, budowaniu
$ciezki rozwoju, wdrazaniu dziatan praktycz-
nych, prowadzeniu refleksji nad poste-

pami, integrowaniu zdobytych doswiadczen.

Jest to proces mentoringu
indywidualnego, ukierunkowany na
osobisty i zawodowy rozwdj studenta
oraz pogtebianie jego tozsamosci
zawodowej (PIF).

Praca z facylitatorem - inicjatywa
grupowa dla miodszych
studentéw

Réwnolegle do pracy indywidualnej
student starszego semestru wspotpracuje
z facylitatorem (nauczycielem akademi-
ckim przygotowanym do prowadzenia

proceséw grupowych) nad zaprojekto-
waniem, przygotowaniem i realizacja
inicjatywy skierowanej do studentéw
mtodszych lat nauki. Wspétpraca ta stanowi
wazny komponent programu, poniewaz
taczy rozwoj kompetencji near-peer
mentora (studenta) z praktycznym
doswiadczeniem w pracy zespotowej oraz
w poczuciu odpowiedzialnosci i troski

o innych w spofecznosci akademickie;j.

W ramach tej czesci programu student
uczy sie projektowac dziatania eduka-
cyjne i wspierajace, rozwija kompetencje
zespotowe, aktywnie wspéttworzy
spotecznos¢ praktykéw (CoP), umacnia
swoja role jako wspétuczestnik i wspét-
twoérca srodowiska uczenia sie.

Student starszych semestréw nauki petni

tu funkcje facznika miedzy pokoleniami
akademickimi, wprowadzajac mtodszych
kolegéw w $wiat wartosci, praktyk i etosu
zawodéw biomedycznych. Proces near-peer
mentoringu opiera sie na naturalnych,
horyzontalnych relacjach miedzy studentami
starszych i mtodszych lat studiéw. Wdrozenie
procesu facylitacji nadaje strukture, bezpie-
czenstwo i kierunek catemu dziataniu.

Jest to proces near-peer mentoringu
ukierunkowany na uczenie sie
poprzez dzielenie sie praktykami,
doswiadczeniami i wiedzq, wspierany
mozliwosciami facylitacji.

Program integruje refleksyjng prace nad
soba (PIF) z praktycznym doswiadczaniem
roli w srodowisku zawodowym (CoP).

Potaczenie PIF i CoP tworzy srodowisko
edukacyjne, w ktérym tozsamos¢ zawodowa
jest ksztattowana przez realne doswiad-
czenia, relacje i refleksje. Wspodlnota
praktykow staje sie naturalnym miejscem
rozwoju i dzielenia sie wiedzg, studenci

ucza sie poprzez rozwdj zardwno wiasny,



jakiinnych, a dzieki temu profesjonalizm
zaczyna sie ksztattowac¢ duzo wczesniej
niz w momencie wejscia na rynek pracy.

Program dla studentéw starszych semestréow
realizowany jest w formule hybrydowej,

z wykorzystaniem uczelnianej platformy
e-learningowej LMS, na ktérej znajda sie:
materiaty dydaktyczne dla studentéw, narze-
dzia refleksji i autoewaluacji, przestrzer do
dokumentowania postepow i realizacji celéw,
bank pomystéw dla inicjatyw wspélnotowych.

Pilotaz wsparcia rozwojowego dla
studentow rozpoczyna sie w semestrze
letnim roku akademickiego 2025/2026.

W skfad zespotu lideréw programu
4Facylitowany peer mentoring w edukacgji
medycznej” wchodza: dr Nadia
Kruszynska (nauczyciel akademicki,

Fundusze Europejskie
dla Rozwoju Spotecznego

Rzeczpospolita

- Polska Unie Europejska ., o~

Katedra i Zaktad Medycyny Rodzinnej,
kierownik Centrum Wsparcia Psycho-
logicznego i Psychotraumatologii), dr
Hanna Drzewiecka (nauczyciel akade-
micki, Katedra i Zaktad Biochemii i Biologii
Molekularnej, tutor i facylitator UMP),
dr Barbara Grabowska-Fudala (nauczy-
ciel akademicki, Zaktad Pielegniarstwa
Neurologicznego, facylitator UMP),
mgr Elwira Litaszewska (p.o. kierownik
Centrum E-Learningu, ekspert Uniwer-
syteckiego Centrum Ksztafcenia).

Kontakt: mentoring@ump.edu.pl.

Kierownikiem projektu jest prof. Matgorzata
Kotwicka, gtéwnym koordynatorem zadan
w projekcie — prof. Beata Buraczyriska-
-Andrzejewska, a koordynatorem zadania
zramienia Dziatu Nauki, Innowacji i Zarza-
dzania Projektami — mgr Agata Ozga. m

) x
Dofinansowane przez e

Projekt ,Kierunek na UMP - program dostosowania kierunkéw ksztatcenia do potrzeb gospodarki oraz zielonej
i cyfrowej transformacji” realizowany w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego. Dziata-

nie FERS.01.05 Umiejetnosci w szkolnictwie.

Nr umowy: FERS.01.05-1P.08-0357/23-00.



STOPNIE NAUKOWE

Doktoraty

Stopien naukowy doktora w dziedzinie
nauk medycznych i nauk o zdrowiu,
w dyscyplinie: nauki medyczne otrzy-
maty, zgodnie z uchwata Kapituty Kolegium
Nauk Medycznych, nastepujace osoby:

Wi

lek. Alhassan Ali Hassan AHMED.
Rozprawa doktorska: ,Machine Learning
Methods in Deep Image Analysis of
Histological Slides” (rozprawa wyréz-
niona). Promotorzy: prof. dr hab. Elzbieta
Kaczmarek, prof. dr hab. Martin Witt

lek. Aneta CHOREZIAK-MICHALAK.
Rozprawa doktorska: ,Udziat genéw
zwigzanych z funkcjg naczyr krwiono$nych
w patogenezie retinopatii wcze$niakow”
(rozprawa wyrdzniona). Promotor: prof. dr
hab. Anna Gotz-Wieckowska, promotor: dr
hab. Ewa Strauss, prof. IGC PAN

lek. Jan ILKOWSKI. Rozprawa doktorska:
+Wybrane elementy oceny geriatrycznej
pacjentow starszych hospitalizowanych

z powodu COVID-19 na Oddziale Neurologii
Szpitala MSWiA w Poznaniu”. Promotor:
prof. dr hab. Katarzyna Wieczorowska-Tobis
mgr Julien ISSA. Rozprawa doktorska:
+Evaluation of artificial intelligence for
detecting anatomical landmarks and their
dimensions on cone-beam computed
tomography scans” (rozprawa wyrézniona).
Promotor: prof. dr hab. Marta Dyszkiewicz-
-Konwinska, promotor: prof. dr hab.
Raphael Olszewski

lek. Mikotaj KAMINSKI. Rozprawa
doktorska: ,Wykorzystanie zrodet inter-
netowych do badania nowych zjawisk

w medycynie stylu zycia i w zdrowiu
publicznym” (rozprawa wyrézniona).
Promotor: prof. dr hab. Pawet Bogdanski
lek. dent. Kacper LAGANOWSKI.
Rozprawa doktorska: ,Ocena potrzeb
leczniczych pacjentéw na przykta-

dzie uniwersyteckiego osrodka

WYDAWNICTWO NAUKOWE
UNIWERSYTETU MEDYCZNEGO
IM. KAROLA MARCINKOWSKIEGO

=—"= W POZNANIU

wydawnictwo.ump.edu.pl

specjalistycznego w Poznaniu w latach
2017-2023". Promotor: dr hab. Kacper
Nijakowski

lek. Bartosz MALECKI. Rozprawa
doktorska: ,Ocena skutecznosci i bezpie-
czenstwa transplantacji komérek krwio-
tworczych u chorych ze szpiczakiem
plazmocytowym”. Promotor: prof. dr hab.
Dominik Dytfeld

mgr inz. Natalia MATUSZAK. Rozprawa
doktorska: ,Analiza dawek w radioterapii
poza wigzka promieniowania jonizujgcego
metodami Monte Carlo i dozymetrii”.
Promotor: prof. dr hab. Julian Malicki

lek., mgr farmacji Mitosz MIEDZIASZ-
CZYK. Rozprawa doktorska: ,Znaczenie
stosowania inhibitora pompy protonowej
i inhibitora receptoréw H2 w rozwoju
przewlektej dysfunkgji nerki przeszcze-
pionej” (rozprawa wyrdzniona). Promotor:
dr hab. llona Idasiak-Piechocka

mgr Marika MUSIELAK. Rozprawa
doktorska: ,Analiza odpowiedzi biolo-
gicznej komoérek nowotworowych piersi
na promieniowanie protonowe z uwzgled-
nieniem mikrosrodowiska guza”. Promotor:
prof. dr hab. Julian Malicki

lek. Piotr PIEKARSKI. Rozprawa doktorska:

+Wolumetryczna ocena morfologii jajnikéw
z zastosowaniem ultrasonografii tréjwy-
miarowej w rozpoznawaniu zespotu policy-
stycznych jajnikdw. Promotor: prof. dr hab.
Robert Spaczyriski

lek. Tomasz REYSNER. Rozprawa
doktorska: ,Wptyw anestezji regionalnej

na bél i odpowiedz zapalna w endopro-
tezoplastyce stawu biodrowego u 0s6b
starszych”. Promotor: prof. dr hab.
Katarzyna Wieczorowska-Tobis, promotor
pomocniczy: dr n. med. Grzegorz Kowalski
lek. Maciej SPALEK. Rozprawa doktorska:
»Dapson, dozylne wlewy immunoglobulin

i rytuksymab w leczeniu autoimmuniza-
cyjnych choréb pecherzowych z autoim-
munizacja wobec strukturalnych biatek

FAKTYUMP 4/2025

adhezyjnych — jednoosrodkowe doswiad-
czenie $srodkowoeuropejskie” (rozprawa
wyrdzniona). Promotor: prof. dr hab. Marian
Dmochowski

lek. Olga WAWRZYNIAK. Rozprawa
doktorska: ,Poszukiwanie nowych
molekularnych markeréw w zapaleniu
btony naczyniowej u dzieci” (rozprawa
wyrdzniona). Promotor: prof. dr hab. Anna
Gotz-Wieckowska, promotor: dr hab.
Katarzyna Rolle, prof. IChB PAN

Habilitacje

Stopierh naukowy doktora habilito-
wanego w dziedzinie nauk medycz-
nych i nauk o zdrowiu, w dyscyplinie:
nauki medyczne otrzymaty, zgodnie
z uchwata Kapituty Kolegium Nauk
Medycznych, nastepujace osoby:

dr n. med. Krzysztof BOCZAR. Tytut
osiagniecia naukowego: ,Zastosowanie
stymulacji peczka serca u pacjentéw

z niewydolnoscia serca oraz ocena skutecz-
nosci i bezpieczenstwa przezzylnego
usuwania elektrod endokawitarnych

u pacjentédw z obecnoscig stymulacji uktad
przewodzacego serca”

dr n. med. Martyna BOROWCZYK. Tytut
osiggniecia naukowego: ,Zastosowanie
analiz genetyczno-klinicznych w ocenie
ryzyka wystapienia w diagnostyce

i prognozowaniu odpowiedzi na leczenie
jodem promieniotwdrczym zréznicowa-
nego raka tarczycy”

dr n. med. Aleksandra CIEPLUCHA. Tytut
osiagniecia habilitacyjnego: ,Rola wspot-
czesnych technik obrazowania w podej-
mowaniu decyzji klinicznych u dorostych
pacjentéw z wrodzona wada serca pod
postacia zespotu Ebsteina”

dr n. med. Piotr CZARNECKI. Tytut osiag-
niecia naukowego: ,0Ocena nowych metod
rekonstrukcji nerwéw konczyny gérnej” m

Sklep UMP z ksigzkami i gadzetami:
https://wydawnictwo.ump.edu.pl
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W CENTRUM KONGRESOWO-DYDAKTYCZNYM UMP

SIS

Kurs Andrologii Klinicznej
Termin: 18-19 lutego 2026 roku
Strona: https://andrologia2026.bok-ump.pl [ o

Il Konferencja Naukowo-Szkoleniowa ,, Mézg-Rozwéj-Komunikacja”
Termin: 2-3 marca 2026 roku
Strona: https://mozg2026.bok-ump.pl

VIl Konferencja Edukacyjno-Szkoleniowa ,Psychoterapia Mtodych”
Termin: 25-27 marca 2026 roku

Strona: https://psychoterapia2026.bok-ump.pl () Y

Miedzynarodowa Konferencja Naukowo-Szkoleniowa
~Kulturowe aspekty piekna - Estetyka Twarzy”
Termin: 20 marca 2026 roku

Strona: https://estetyka2026.bok-ump.pl

) ([ ] [ ([ ] ([ ] [ ]
Jubileusz 50-lecia Kliniki Onkologii \
) e e o o o Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu

Termin: 10 kwietnia 2026 roku
Strona: https://50latonkologii.bok-ump.pl

Poznanska Wiosna Dietetyczna
konferencja online

Termin: 17 kwietnia 2026 roku
Strona: https://kzb.ump.edu.pl
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