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Nauka

Anatomia tweeta

Z uwagi na bardzo duze zainteresowanie naszej spotecznosci akademickiej promocjg wtasnych osiggnieé
naukowych za posrednictwem uczelnianego Twittera, przygotowalismy dla Panistwa krdtkg prezentacje,
ktora nie tylko przybliza nam samego Twittera, ale opisuje réwniez "anatomie tweeta".

Autorem prezentacji - umieszczonej w Wisus P - Aktualnosci, jest p. Grzegorz Chewusz z naszego Centrum
Nauczania w Jezyku Angielskim.

Zachecamy do lektury!

Skazani na Scopusa

Nic nie wskazuje na to, aby w nadchodzacej ewaluacji nauki, Ministerstwo Nauki miato zamiar zrezygnowac
z bazy Scopus jako podstawowego internetowego narzedzia okreslajgcego naszg aktywnosé naukowa.
Musimy pamietaé o tym, ze to wiasnie od nas w duzym stopniu zalezy, jak wypadnie w obszarze nauki cata
Uczelnia. Dlaczego? Poniewaz za stan informacji zawartych na naszych kontach w Scopusie (powigzanych
numerem ORCID) odpowiadamy my sami. Nie pomoze nam w tym ani Biblioteka Gtéwna, ani zaden inny
dziat administracji.

Cho¢ do ewaluacji zostato jeszcze kilkanascie miesiecy, juz dzisiaj polecamy Panstwu artykut p. Katarzyny
Gacy z wydawnictwa Elsevier pt. Sledzenie - wizualizacja oraz ocena dorobku naukowego z wykorzystaniem
bazy Scopus.

W artykule mozemy m.in. znalez¢é informacje o sposobach analizy dorobku naukowego, korzystania z bazy
autora (Scopus Author Profile) i narzedzia do analizy dorobku autora (Analyse Author Output), a takze cie-
kawego instrumentu do analizy cytowan prac (View Citation Overview). To ostatnie narzedzie pozwala na
wizualizacje historii cytowan autora, sprawiajgc ze mozliwe jest wykluczenie autocytowan, cytowan z ksia-
zek oraz autocytowan od wspotautordw.

Ostatnia czes¢ artykutu omawia kwestie zgtaszania korekt w profilu autora. Korekty sg czasem niezbedne,
gdyz w bazie mogg pojawiac sie btedy zwigzane z gromadzeniem i indeksowaniem danych, podaniem nie-
petnej afiliacji lub po prostu nazwiska i imienia autora z btedem. Do zgtaszana uwag stuzy narzedzie Contact
us oraz Author Feedback Wizard.

Granty interwencyjne - co to takiego?

Wyobrazmy sobie, ze w ramach prowadzonych przez nas prac badawczych nagle wpadliémy na niespodzie-
wane odkrycie, ktérego dalsza eksploracja moze zmieni¢ otaczajgcg nas rzeczywistos¢. Ale, jak to czesto
bywa, nie mamy na to pieniedzy...

| w tym momencie na arene wkraczajg granty interwencyjne Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej,
w ramach ktérych mozemy aplikowaé nawet o 500 tys. zt (na okres od 3 do 12 miesiecy).

Na co mozemy wydac te srodki? Na to, co lubimy najbardziej - wynagrodzenia. Ale réwniez wyjazdy i eks-
pertyzy. Nabér wnioskéw trwa w trybie ciggtym tylko do korica 2020 roku.

Chetnych odsytamy na strone internetowg programu.



https://www.elsevier.com/pl-pl/connect/ledzenie-wizualizacja-oraz-ocena-dorobku-naukowego-z-wykorzystaniem-bazy-scopus
https://www.elsevier.com/pl-pl/connect/ledzenie-wizualizacja-oraz-ocena-dorobku-naukowego-z-wykorzystaniem-bazy-scopus
https://nawa.gov.pl/nawa/aktualnosci/granty-nawa-dla-szybko-zmieniajacego-sie-swiata

Nagrody i stypendia

Nagrody Rektora 2020

Tradycyjnie juz, ostatni kwartat danego roku to czas sktadania wnioskéw o przyznanie Nagrdéd Rektora UMP.
Caty fundusz nagréd (na ktdry - na mocy Ustawy - sktadajg sie wszyscy pracownicy naukowi i dydaktyczni
naszej Uczelni) dzielony jest w proporcji 3 do 1. Siedemdziesiat pie¢ procent funduszu zostaje przeznaczone
na nagrody za osiggniecia naukowe, a jedna czwarta na nagrody za osiggniecia dydaktyczne lub organizacyj-
ne. Co wiecej, 1/3 $rodkdw przeznaczonych na nagrody za osiggniecia naukowe zostaje przeznaczona na
specjalne nagrody naukowe tj. publikacje z najwyzszym IF oraz nagrody dla kierownikéw jednostek za naj-
wyzszg efektywnosé naukowa podlegtych im pracownikéw. W przypadku tych dwéch rodzajéw nagréd spe-
cjalnych nie trzeba sktadaé¢ wniosku - zostajg one przyznane przez JM Rektora w oparciu o informacje prze-
kazane przez Oddziat Informacji Naukowej Biblioteki Gtéwnej UMP.

We wszystkich pozostatych przypadkach, wnioskodawcami nagréd za osiggniecia dydaktyczne i organizacyj-
ne sg witasciwi dziekani oraz Rada Uczelniana Samorzadu Studenckiego (RUSS), a wnioskodawcami nagréd
naukowych - kanclerze kolegiow.

Whnioski o przyznanie nagréd nalezy kierowaé do dziekandw i kanclerzy do dnia 2 listopada br.

Szczegdtowe informacje dotyczace trybu przyznawania nagrod dostepne sg w treSci Uchwaty nr 293/2020
Senatu UMP z dnia 23 wrzesnia br.

Whiosek o przyznanie nagrody nalezy natomiast pobra¢ z Wisus P - Administracja - Nagrody.

Zyczymy powodzenial

Program Erasmus+ dla pracownikéw Uczelni

Jeszcze tylko do 30 pazdziernika br. trwa wewnetrzny nabdr wnioskéw dla pracownikdw UMP na wyjazdy
w ramach programu Erasmus+.

Whioski mogg sktada¢ zaréwno nauczyciele akademiccy (w celu przeprowadzenia min. 8 godzin zajec ze
studentami uczelni zagranicznej lub udziatu w szkoleniach) jak i pozostali pracownicy naszej Uczelni (wyjaz-
dy do zagranicznych uczelni lub innych instytucji naukowych w celu doskonalenia i podnoszenia wtasnych
umiejetnosci). Wyjazdy nie moga byc dtuzsze niz 5 dni i musza sie odby¢ do 31 maja 2022 r.

Wyjechaé¢ mozemy do wszystkich krajow cztonkowskich UE, trzech panstw Europejskiego Obszaru Gospo-
darczego - Islandii, Lichtensteinu, Norwegii oraz Turcji jako kraju kandydujacego.

Wysokos¢ stypendium na pobyt zalezy od kraju docelowego i dtugosci pobytu i jest wyliczana ryczattem (od
140 do 180 euro za kazdy dzien oraz od 275 do 500 za podréz). Nasza Uczelnia pokrywa réwniez koszty
ubezpieczenia.

Wymagane dokumenty

Podanie do Prorektora ds. Nauki i Wspdtpracy z Zagranicg wraz z poparciem bezpos$redniego przetozonego.
Podanie musi zwierac krétki opis celu wyjazdu i korzysci zawodowych, a takze (1) wstepne potwierdzenie
z instytucji zagranicznej potwierdzajgce mozliwos¢ odbycia szkolenia lub przeprowadzenia zaje¢ oraz (2)
krétki opis osiggnie¢ naukowych/zawodowych wraz z informacjg o catkowitym stazu pracy, a w przypadku
pracownikéw naukowych, dodatkowo lista publikacji wraz z punktacja IF.

Dokumenty nalezy przestaé do dnia 30 pazdziernika 2020 na adres Sekcji ds. Wspotpracy z Zagranicg poczty
tradycyjng lub jako zeskanowane dokumenty zatagczone do maila skierowanego do mgr Bozeny Raduchy
(braducha@ump.edu.pl).

Kontakt

Dziat Nauki, Zarzgdzania Projektami i Wspotpracy z Zagranicg - mgr Karolina Michalak
(karolinamichalak@ump.edu.pl)



http://bip.ump.edu.pl/?app=uchwaly&nid=4262&y=2020
braducha@ump.edu.pl

